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A PORTFELI & MI RROEKYEV TANULOELLMO
ERTEKELESI MCDSZERE

Ko pecRBicz T a,negnas.kopeczi.bocz@uni -corvinus.hu
Budapesti Corvinus  Egyetem

1. A fejlesztR ®rt ® el ®s sz ks®gess®ge

A Budapesti Corvinus Egyetemen 2016 -t - | k ®p z ®s i portf -1 i -t
a K°zgazd8sztan8r G nRorduBkoesl @hsail Ifgoartm8kj ak ®n't

A portf -1 i - tartal mi el emeit a tang§8RIi Pel k ®:
az egyes tan8rszakok k®pz®si ®s ki menet.i k ©
(1.30.) EMMI rendel et mel |l ®kl et ®ben meghat §r
alapj8&8n 8ll2tottuk ©°ssze.

A t airk@mpetenci 8§ k8§t f og:- model | j ®t vtiaz skg®8rldvRas ,f ehl ongey

a szakk®p z ®s i s z akka lalngBart - k tanul 8si tel jeszt
m- dszerekkel ®s for m§ban ®rt ®kel hetj ¢k. A
kompetenci a fejlesztR pedag-gi ai m- dszerek
aktus8lisabb, hiszen minden k®pzR Kk?2 sk@rll®st e z i
al kal maz8s8val. Ol yan ®rt®kel ®si mi- adrs2zte§ eik k
fol yamat hoz kotott rendszer el emk ®Rapos, al kal r
2006). A portf -l ifejlm<mat R ®rt ®kel ®s a tanul 8si
mel ynek sor8n a pedagamgu%sn®ratc®Kk alt®dt, bi zt o:
fejl Rd®si folyamatot. Az ®rt ®kel ®s ker et ®ben
tud8ss§t, hanem a tanul 8si fol yamat 8t i's dok
tudatosabb8 v&8Ilik.

Megol dand:- tanul 8§8sszervez®sm8hakadat 8ahndhl 8

hogy mi k®nt biztos2that:- egy egys®ges ®rt®ke
k°oz°tt, amikor az egyes tant8rgyak k¢l onf ®I e
®rt ®kel ®si m-dszereket haszn8l nak?

A Budapest.i Corvinus Egyet emerketol walmg z anrold e
amel yek a hallgat i kompetencia igazol 8§s8t
kevetel mdnysk8l 8n dokument 81l j a. A m-dszer I
Yagynevezett tanul 8si portf -1 i - seg?t s®g®ve
kompetencia fejl Rd®@segrmeikie, | @snb&ztR e€gy egys ®ge
szerkesztik, majd a t anult m-dszerekkel saj 8t maguk Kk
A tanul 8si portf-1li- bevezet®se felt®telezi,
partnerekre tekintg¢gnk. Magas szakmai el k°te
m®r hRet az il yen kur zusokon r ®sztvevRk k°r ®b
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tan8r k®pz®s, tov8bbk®pz®s terg¢glet®n i s. Egy
hum8&§nt Rke r8ford2t st | 8t hatunk a Kk®pzRk ®
ol dal &8n, ez a magas el k°tel ezRd&®ski° ranzierztet led
biztos2t a felsRoktat 8§8sinakm- dAs zpeerdtaagnigiiarn n d mia
mag8&haf ogl al j a az egyes hall gat - k tanul 8si
hal ad8s8nak dokument 8l §s8t. Ugyanakkor a tar

minden esetben k°tel ® R®ksell ®§ r,udme | vy el Rre tlefekt
szempontok al apj 8mi ®@Ris®PKk ®Is®stj edent .

Jelen tanul m8nyban az al kal mapobtakpeédadgagiua i

modelinek nevezzg¢k. Az el nevez®ssel azt k2vs8njul
hal | goaktt-at - vitsaznomwryaia t al 81l koz8s el Rttt az arr:
folyamatra koAceanhul8g§s teh8t nem a tan-ra, ot
szekvencia ment ®n szervezRdi k. A proaktzv t
rendszerek seg2ts®g®vel el Rzratmegsemerkedike | k ®s z ¢,
hall gat -t8rsaival, adat felk atKk ®g Yy Bjste k ®s des$ go 1
k®r d®sekr e v8laszol, a t®m8§hoz egy®nil eg \
magasabb szintT inform8ci - -feldol goz8sban Y

benyom8sai al apj 8resfolyarhatre kt 81 a t el

A tanul 8si folyamat sor8n szerzet®s dfelngxim8ista
egybe gyTjtve egyfajta fejlRd®storm@natet ®s
tul ajdonk®ppenil i

A hallgat- -k ®rt®kel ®s®ben ez a smgortdrddetie
®rtel mpbeely)egyet emgnk®°n kiv8ltotta a szakdol g

A portfmilhit- ®rt ®kel ®s i m- dszer a proaktz2v t
r ®s zAe .por tf -1 i - bevezet ®se i g®nyl i a proakt?
a modell ben a pormdsdbb @r tl @lgall ®aail m- dszer .
2.A proakt2zv tanul §siemaRdel | | e
Tapasztalatunk szerint a proakt?2v tanul 8si m
A Eredm®nyesen j8rul hozz8 a tanul 8s preszt:

A seg2ts®g®vel a tananyagk®°®zpont¥“%sggot felyv
tanul 8sk®°zpont Ys §g;

A k°zvetlenebb |l ehet a gazdas8gi k°rnyezet
fol yamat 8r a.

A model | bevezet ®s ®nek el Rf elt®tele Sz8mo

| ebont 8seynek m8sodl agos k°vet kezmm®Pnge mobdelbit

al kal maz - i nt ®zm®nyek tehet sERgnveokn zfF R k®lp &ts s @

| 8t uk, hogy magasiabdsr annwamt as kigekedi ® g

k°vetel mPnyek teljes?2t®s®hez.



Atehet s®ges hallgat- -k tehets®gaki humkdawd!l Ima
szem®l yi s®gek, sz8mukra a tanul 8s egyfajta ®

Ezek a hallgat-k m8s t2pus¥% tanul 8si K°rnye:
k°rnyezetkefleRdRBirkt:®

A A k°rnyezet a partner s®gr RI , az oktat 8
hgl -zatr - |, a civil szervezetekkel v al
®rdekl Rd®si k°rben I ® R tan8rok k°z°tti h

A A r®sztvevR hall gat - k a tanul 8s me g k e
®Yi zedekhez k®pest nagyobb tud8sszinttel

A Az egyetemnek tartania kel a kapcsol at c
minden el em®vel, t @&hi8tt a§ lhiadolisgialt§ k8§ v al

A Az e
hall
tart

t -rkm8cé¢infozer z®si ter ®t mi n®I ma g a

yetem Yj k¢l det ®se mag8ban fogl alj a
a
| omszer z®si csatorns8kkal k®sse ©9ssze

g
g
a
A proakt?2v itamatdé&bkl ben az oktat i szak ma
fel

el ®r t ®k,anerRd h et

A Fontoss§& Vv§8Il ik aGys&dfellegza ®e; s zem

A Yij szerepet kap a ortolk,aki 9zYsa®yek i alakal Ee8pak
seg4@®se, fejleszt ®set eki nt et ®b en

A feladata lesz a szaktudom 8§nyi, szakt 8rgyi ®s tantervi tud §s
integr 8§l8sa;

Al 8thawvsgl gk a-gpidolyangttervez ® ®nek fontossgga;
A kulcsszerep IR a t8aifolydmat szervez ®s ® b e®mir§ny28s § b a n ;

A el Rt ®r be ker ¢ |-giai a folyamataka g ®s a hall gat - k
szem Rlyis ®gfejl Rd®s®nek folyamatos  ®rt ®kel ®se;

A fontoss§ v§&Il ik ¢etm $k?dRk ®&ammenik ySci- ;

A aszakmaifejl RI®s ®r d e k ®kb%wet el m®ny Ptelezetts @yz@s e | k
felel Rss®gv §llal §s.

proakt?2yv tanul 8si mode& PRl jadi 8kkhap ¢ gtaia
| k°t el ez et tastRgnRenreyka g meg®rt ®s ®nek, el saj 8t
°vel,®saen- dszere apeldlagyom8nyos tan2t 8si me
Amegforad?At Snsodel | hez hasonl - az Yagsysnreovoenzoe t t
mel yet magyar ford2t8&sban At ¢krozott oszt §l
o0s zt 8| ynekedis@avez a szakirodalom.

«3 D >

Aproakt2v imadel Es ®s a Aflipped classroomo
al apvet Ren abb-| aadadiSk k ®pa®gben a tananyag



mel | ett a m-dszertani fejl Rd®s i s. aEzKR®p z @s
hall gat -&ksaknean t 8§r gyi tud8s, hanem &nhbhak me
pedag:-gi ai megfontol 8sok megi smer ®s ®v e | ha |l
folyamatban.

T°bbek k°zott az®rt v8lasztottuk alapul ®s
modellt, mert a szakirodalom ( Hellermann 1 Cole, 2009) szerint a

m-dszeatrahtermi tami®&oinyiadR K el myan &l 8§ns 8r, a
tekintettel arr a, hogy a tan@r tad8sskhgla&ior k

alkal maz€8s8g&rpont oA%k? hgazd8s zkk®pnz8®s sor §n, to
intenz2v (®rtsd, eg®sz napos) tan?2t EdbibRlap |
k°vetkezRen egy heterog®n hallgat i csoport
t ®m8 v al j el entRs ki h2vs§s az oktat Kk ®s a
k°r ¢l m®nyek k°zott az el Rzet es fel k®sz¢l ®s

hat ®konys8§gn°veked®st eredm®nyezett.

A proakt 2tvanulmBegn®liva tantermi f ogl al koizgso@k8ci - s
| ehet Rts(@agmod 1 Burge 1 Helmick, 2008 ), mely megk®zel 2t ®s
°nmag8ban sea Fayl°l gat - k sz8m8r a.

Megl 8t 8sunk snzaegryi nt ®tas z 8§ mo't e gy skz¢elrorne® sehkt a
profit8lahateceahkni ky8 b3 d0 feRs f el saARbWkt@as @pbramnot ,
az aktzv tanul 8s fe]®s mokd38ad BRankalellgat - b- |

csoportokba is szervezhet¢nk annak ®r dek®be
kapjanak az a dot t tant 8rggyal Empels o leateaddsme®m.y e k ® |

n°vedkhret a hallgat: - knzmdttiav § IhthsoRg®det bi zt os?
sz8mukhroagy j obban fel k®sz¢l jenek a tanter mi |

Az akt 2 v t areglk® sy etme | | a hal | @atelkmed , t @ogly§
tev®kenys®geket ®&s®ggamdokkodj anak a nakn , a mi
(Prince, 2004) , (Bonwell i Eison, 1991) e b b R k°vetkezRen el k°t
motivsg8ltt8 v8lnak a hallgat-k a tanul.8si f ol

Az okt at -k sadqhm8rigat -k el k°telezetts®g®nek @
N°vel ®sjRbleenrsteRL t s ®antertek mel i nnovg8ci -k ®s a tec
fejl BRd®aal biztos2tott | KT al amAangagk 0zrI8.s okz
hozhatn a k | @®klyeket sz8mos pl atform ®esztbrbbkgv®at §

Egyszer Tbhben gyTjthatillg a®sslklzkael |lgat -i jrcsopor
gyakorlat ait. A technol - gi a i, geaptfSdkozbelt haszn§gl
hall gat - k°zpont ¥ megk®©®zel 2t ®ssel p 8reh u ®a Ro s

tanul®rsaf erenci 8kkal vaey |l esméhimé bR eIz s
t anuil 8fsol yamatba .integr 8l 8§8s 8t

3. Aproa kt2v tanul 8si modell oktat-i motiv8ci i

A proakt2v tanul 8si modael Idi Béelwea RE Pget | &kAd n §
i nterakci-ra. Az el emz ®d ,a d&rt tniRekgeoM ®IfBks®zsa Bk © z ° s



a kompl exebb k®szs®geka fkiflesktu®s®gondol kod
prolma@egol 88l eszKc®L@t° sen nagyobb ezsaaportok
interakci - Aeey-tokpeaad j el | egeé° bd®y Bn%ztzt os 2t az
oktat-knak a t8udidss a8 tneedySBssz®nt n.CQketl a®s- Gkr®en t
jav2zthaahalkl gatlkes?2t m@d@naz®itnt erakci - m$ N Rs ®¢g ¢
° s sz p o matunks {Pterce 1 Fox, 2012).

A proakt2v tanul §si model | al apvetTRen? gdyi § k|
el Rngisal kal mmhbtaerog®n ©°sszet®tel T banal | gat -
T°bb | ehet Rs®g etz isnhefetar§dgu mle g @8st® e a z,&ogy a |

hall gat - kat aszinkron m- don al apvetR i nfo
tananyaghoz I g®aky szer i nt ndlk®r hheotz z 8§ i dRben rugal
ah8nyszor C s aBkt s@erzkiskRigl dat - k sz8m8&8ra el Rny?®°
tananyag ®s a konkr ®t8l 8esgalkm®akd ®sekleak t®s a
folytatott megbesz® Emelk-&arza,k 2014 .s E8tr¢slai k k a |

egy¢tt dolgoznak az el Rad8sok tartal m8n al aj
A hallgat- -k saj 8§t megol d@scsopok & 8r Ba kwled IBs &k k ¢
tan8rokkaknkd8pmp? gozz8k fel. A tanul 8s sor 8n
kereszt¢l tanul 8si egys®geket hoznak | ®tre.

A proakt?2vmaddlinegy Bali | gat - k fhnadpllpamelynek c ®1 3 a
hal | gtaganul 8si el kn°tveell eBraiedel® €gy sokkal hat ®k onyabb
i R8I kod8st eredm®nyez a tantermi kontakt

oka, hogy a hallgat- -k a kontakt -r8kra a t
®r keznek. El Rzet esen a t 8mogat - IKT rend
konzult8ltak tan8rukkal, hall ghtz°d4 8veat k&h
hall gat-csoportban dolgoztak. ¥sszd0@tfvksegy
fronts8lis el Rad8s hat ®onys8&8g8val ez a m-ds
kooper8ci -t, interakci-t ®s nagyobb .Nemnul §si
besz®l ve arra | t anh8rgnya k | ehet Rs®ge van ki se
szervezni ®s vellkdmk@rivieg ll rein. Mi ndez a hall g
motiv8ci-j8nak er RsAzd ®@sk®Rhaetz wsezz8ent§.r a t °bb mun
mel yet az eredm®nyess®g ®s a szem@®PVYapnacs kapcs

meg¥j ul 8s kompenz§8Il hat.

A pr o atka rPwlngosdie | | t°bb kor 8bbi m- dszertani me
mel yek k©°zgl ki emel het R:

AAz egy¢tt mTaknPud RE s ;
Akoopertaarrwl §s;

Aaprobl ®matad mpli§ s .

A felsorolt m -ndsegyiekke el Rseg?2tanuvalzZ8Bsa®r t el me
hall gat - k bevon8s 8§t a tanul 8si fol yamatba,
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sz8m8ra, hogy am@M elsji ®K® n §Overmpeg 2012k a,t ®s si kert
hozzanak az oktat-knak 1is

A proaktz2zv t amanlag&siokmeadel kol | ®g8k t°hks®ge

a hallgat- -i tel pe8yvetkm@ryhdal | gat - k tanul §8si m (
Szinteminden okt at aki kipr-b8lta ezt a modellt, sz
IS bevezetni.

4. A proakt2zv tanul 8si modell hallgat-i moti v!

A p®l dak®nt feteoebpikxkAtm- d$ el | e mznRjvee,lai kogy
hal | gedtk-%tRd®s ®t aaulfdiyamatez glgnal k®pesek n?°
a hallgabhula®idion- mi 8 8§t .

A hall gatskernmn«p?¢®l |l al 8sa a tanmoéBisv8§diol yaimat
j el e, mely megal apozledtejna 8dz taag®sz t@n,ul 8sr a
2 gk ®s Rhmig! aluklhmz Baspcsolf-od . yamatos fejl RdI®s i g®

A hallgat - a tanul 8si fol yamat ba? re.gayomkt®anly vt
vagy otthoni k°r nyezeten keresztg¢l 1is be tud kapcs

Atananyagok Yjar®s Yij elahaszk§l Hatleszthet Rk, szTk?
ki eg®sz2Ahet Rku8lisnemnt g®mwkllnekjiadle¢g Al ®t et

a hallgat A®@&ppen Az Rlgermsa&ti k&b | i smert kif e
k®rnyezetben aztaz eolpentm@l m3 gygar megj el en®s i f
tanul 8si k°rnyezet g1 | a h Mihdegatv g tred redhe |l k

reproduk8l hat-s8g | ehet Rs®g®vel.

Az alkalmazott v i rt usg8l i s tant @t mial S heahrk ? Rv® teszi
el Rrehar8dgst ®a @y, az i dRz2tett8sft el &da ture-ghoh
esetben a k®pernyRn megj el enRp®nigal etidek d i

fel ve) el eekgy i dRs k8l &8n ker ¢l nek megszervezd¢
reakci - kkal egy ¢t Mindazekga 2t hedtlRkNNRri zhet Rs®get
ut -l agos el emz®seket its- bPztazsz2o0ktB&kt a ©ag8m§n

K®t kul csf ohnatlol sggaRigpith s z 8 m8r a el Rny°s a proakt:
modell:

1. Azon hall gat - knak, aki k nem tudnak r ®szt
model | mi nden tev®kenys®g®ben.
fk k®sRbb is kapcsol - dhat nak. aF etlazn8url k§-sz vfa

az el Rzet es tanul 8sisags8em@®akbkheni s r ®s

vehetnek. Nem csak azoknak el Rny?°s, aki k el fogl
vol tak, hanem az Yaj onnan bel ®p R tehet
optimali z8l hatj 8k r®szv®tel ¢ket. lydn m- dsz
szervezetek bel sR k®pz®sei n®I , ahol f ol
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sz¢iks®g, vagy a jelentRs munkaer R felv®t
jelent a szervezet sz8m8r a.

2. A proakt?2v tanul 8si model | ben r ®s zt ve
vi sszat ® hetnek a taoahelithkhod8§stikass

Amennyiben a p roakt?2yv tanul 8lsehetmRId@d @t ad

hall gat-t8rsak tanul 8si folyamat8nak nyon
har madi k el Rnyt i s megfogal mazhatunk.

3. Az egy¢é¢ttmTkeodR tanul 8s ismert jelens®ge
korcsoport eg y m8 st - | val - tanul 8sa hat ®kony e
t 8rgyi i smeret ek, hanem a probl ®ma me g
fejleszt ®s®ben i s. Ezt az el Rnyt eg®sz 2
nemcsak egy®nek tanul hatnak egy®nekt RI , h
vagy p8rhuzamosktdsgjoypowr8§l nak a tanul 8si e
t°bbsz°r haszns8l hat - At ananyagg§8o, me |
oktat8sszervez®s kereteiben realit8san ne
tetszik, akkor egyfajta oktat i privil ®g

kor 8bbi tanulnysikeer edam@sztal att§g8 form8l ve
soron k°vetkezR csoport sz8m8r a.

5. Technol - giai felt®tel ek

Az oktat 8si inhec ooilfkeg®sRda®s ©°sszefon-d8sa
|l ehet Rv® tetdaz, oktomgtg| KBt tartal makat , hozzart
melyekhez sz 8§ moptatform ®ss z o | g 8 lbti ztt s ez kKT haszn8l at c
Ke z%;itkt megt al 8l logan- hhal |l gat - k°mpoht 2eek? is®s

melyekben a vi rt u8l i s rankyteazte§s il ekhet Rv @h atlelsgzait,: kh o
k¢l ©nbtCaznRu Ip&seif erenci 8i k menst®hu®ekkalnul 8gyer

r®sztanal®8si folyamatban.
A proakt2v tanul §8si model |l leppt RP®yetmwes2tho@
hall gat - i i n tvaamentk cria-gkarsaa b b ®1 iemtz ®BRsrit,®k el ®s i

k ®s zs ®g e k marjtiku ggyond o | k®slpSrsob | ®ma me gy d&S8s e
szintj ®re e.ussanak

A hallgat- -k°kég®nhpaBsan -tdepeer o | enely ag T,
oktat - ksnta’kbbe het Rsh®gzett@as 2ttu B8§sad8§s 8r aneg ®r t ®s
el m®l y2.tKgsI®rne® senagy csoportokl ®t sz8m¥% k®pz ®s ek

kedvezR t-8§mkgathy e Me neltezek et a felt®tel eket
el k¢l °n2ztett informati kai rendszerben, hane
k°z°ss®gi m®di a fel ¢l eteken i s megszervezhet
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A proakt2v tanul 8s i asmrkrdreréntiszeg vimdieaskhz?® ss ®qgi

m®di a hal k§gat®bln ter mPszetes k°zeg®nek edg
kiterjeszt®sek®hi smEh°dinkak eszk®zrendszer ®t
k°vetkezRen nem egy el szigetelt elektroni kus:t
hallgat-k t er m®szetes virtu$8l ispeciikbsze@®nekemanul §
A hallgat-k ebben a k©°zeggamakati . SNeh faeak8konk
az8l hagy ®rtel mez®seket, defin2ci-kat Kkeresi
k®r d ®s ebkeesnz,®l get ®seken ker es,zetgeylm8&r t®Resl nmeazni8kr a:
kezott. Al kal mbkgyaa #faeltdolgozott inform8ci

fizikai kK °r ny8erzae t el kR Gsd#{rd8nk megosz tj § k® selemez ik a

kapcsol - d - probl Ragys-&gg t ar t al mi bemutnak azegyds ®r v e |

8l 1l 8spontok mell ett vagsyajaBielgeord .d 8sqpyyaket kot nak
saj 8t csoporttarm§rsaii k kePsre®&lzenre kVaghywigyte ® 1 en Rr z i k

ameg®rtet®s dimenzi - -it isk2ganerdll gtedketgyibenmea
val - s2 tEreik eredm®htya®tul 8Bj ekt umoko for mgj &
elektronikusan r °gz?2t heti k k®sRbbi hasznos?2t8s, fel
6. A proaktzv tanul 8si ®medel | neh®zs

Mi nt minden m-dszernek Ygy a proakt2v tanu
neh®zs®gei, h8tr8nyai. Az egyik ilyen, hogy
di gitsglig tfaorunla§ s mel yviel sSegtn8Bbreent T a kgyors2 v § s

| emor zsol - d8s v iasmeehbaenazesetbén&z iajelentheti, hogy
atanfolyam v®ge el Rtt, egyszer Tena breal§lrgat -a
®sval amilyen m8s tev®kenys®gbe kezagyanazMondhat
mint ami kor a hagyom8nyos oktatg8si form8ban

hagyj a a tantermet.

Az i lyen visel ked®si form8k felerRs®°dnek, r
k®pest kevesebb energi 8§val ®s Kkisebb konfl ik
(nem kellett utazni, nincsenek fizikail ag
i sm®t el het Rs ®gv ®gthelt krs)®.g e

A motivsg8ci - hi 8nya a +{tagnwd &y ons-acbsbzegyy e k b e n
i smert val -s vesz®ly. A proak@meogadtahaol 8 az
k°rnyezet ,okathaotl- lis¢zslengan , segjtavZ®hatja a tel]
ar8nyt az8lathal | ghobgy t8mogatja a tanul 8si t a
°szt°n°zi Rt a szem®lyes tanul 8si kih2v8sok

Af ol yamat os ,vies s ag¢gkaak ®d yamat seg?2 bt &rt ®Ese| @
a k?©° zkResel ®r ®se-mimidndeg2tenek a k®pz®Bmek mar
n°vel ®s ®b en.
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A proakt2v tanul 8si,em®@dte!| el m@pzelBhet et | en,
folyamat v®g®n | egyen egyetlen ®rt®kel ®s. EDb
iczenet , AGo gt uh Bdketénfolyam bef e @z ®5.

7.£rt ®k el ®s a pr o a knodeVkeretaiberu | 8§ s i

A m- dszer hez k aplcs&Srod md-paus® t ®k el ®s't ®r den
megvizsgs8lni

1. Diagnosztikai vi zs g8nedty al apvern®elIn®ma azonos?t§s
hall gat - fejleszt ®si stzi¢&Kmsy®ogs se§ gea inreakkRak ® st U (
felt®rk®pez®s®az siegPoi m§LCi® gyTjt®se, f R}
megkezd®sekor .

2. Afejl e®zt PRkierkn@szeres el | enRr z®st , waess szaj el
|l ehet Rv® a hallgat- -k ®s az okt ahezk k©°z?©°
essz®khez, e s et t anvagy mgyakodal hfeladatokhoz
kapcsol - dnak, ®s r ®s zbe®nm®r th@k ¢ lg@g s e |
megval -sul hat nak.

3. ¥ssze®r R®k:eAl @sanul 8si fol yamat fon®smsn, ( mel
tanul 8si cselekm®ny) annak ki ®rt ®kel ®s ®vV ¢
ell enRr z®se, |l egink8bb b éyemu tna& r8ts®ak,b e rh o g
teljesgltct@®kkitTz®sek, felsorolva a hall ge
mer foldk°veket, |l e2rva a hanhatg8att,- tfoevj 8l bRodi

c®l kitTz®seit.

Aproakt2zv tanul 8si pmddelmahen, CkhWkg!li®s Bt
lehet i nt egr 81 ni , tneevl®k eanrynsa@iyarzie ame Ilyet ahal | gat - k
egy®nivieg@ z nagdntermi - r al Rt t .

Mi re alkal mas ez az ®rt®kel ®s ?
Ahal |l gat - k ®s okt at - kazlk9 Z8%gdsdme tf Rd @oRa ki et :

AA ta®Bt Rkeddgy ®mal | ghel kes2t m®ny ®t

AA ta®8t ®Rkebbpart munk§t

AA hall §a®fr k@ktelv®geznek.

AA hall ®at ®keltlBatsiak kat, csoportjukat

A hall gat - -iek@retiz®AK ®h@®Y ®s ®s csopotran Braw®Kk el ®s

okt at 8si f ol yamat megkezd®s ®t RI , f ol yamat os:
ny %j tani a. Az ®rt ®kel ®s mi nRs®gj av?2t8sa ®
biztos akn a k kel l l enni ¢ Kk abban, hogy P®Rts®k el ®:
®rtel mezhet R. AzazZZ n®rt ®k el ®s azgogmmelysa egmens
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| eghat ®konyabban hna®lvieglaibuit an:- mi&gltRseg?2ti a
felel Rss®gva&l $2ab&seislzidsiigeejkl Rd ®s ®t .

Mi nt ahogy az el ea®mrodlgtz2y ettdgkl §8sosmdgel | |
jell emzRj e, hogy hallgat- -k°zpoeg®&stzabBbi RBIsi k?°
t anul fBlgamatot egy hall gat -k°zpont ¥ ®rt®kel ®sii
t §mogat n®rat ®KAegy Waestans folyamat, melynem csak egy Av ®g s R
®r t ®k e |p&esl tdo§ u | akdglgozags z el k®s z2t ®s ®t ®s Vv®dJAd®s®E
hall gat - kfhephtr &f P g el e mmeal hka?lslfRgegitl Rd®s ®t .

Ahall gat - k®ep®halg@otgant dszer ek:

A¥n®rt ®kel ®s ®s a hallgat-t8rsak ®rt®kel ®s
A projektmunk a @&so o p e rmunkkav ®r t ®kel ®s e

A dolgozat ok, eseg®ktanul m&§nyok k®sz2t ®se,
Ak2s®rl etek, fel m®r®sek ki ®rt®kel ®se.

A lezrt kompl ex ®rt ®kel ®s egpyalpot ahul Bsba
mi nRs®g ®@tl yan f ol yamatot 2 r | e, mely a hall ¢
f ol yamat os al apj 8t k @azettz élekttonikus rehdszerekl k a |

|l ehet Rv® teszik, hogy a hallgat- tanul m8nyai
bRv2tse, kieg®sz2tse portf - -1i-j§t.

¥sszefogl al §8s

A proakt2v tanul 8si model | egy olyan a f
8l hat - t anul 8gsoslzdeSrsv,e z®esliy mae fi zi kali
0z 8s el Rt t fel kk®sz2ti), egaliz8lja,
t-kat. A tan-rai alkal mak hat ®konyahb
|, hogy a tans8r a virtus8lis fel k®
tev®kenys®gekre fol yamat osan refl ekt 8§l

csoportosan is tanul hatnak, al kal muk nyz21l1i k,
m8sok sikereit ®s kudarcait is megismerj ®Kk.
modell a tekintetben, hogy egy -egycsoport kor 8bbi csoportok p®l
tanul hat, erre a kor8bbi modell ekben nem vol

zn
81 k
| ga
I t a

proakt?2v tanul 8si model |l egy ol ymlpedgyanul 8§s
ys®ges ®rt®kel ®si keretet biztos2t olyan Kk
yes tanti8glglymfk®| e tanul 8si feladat okat ®
dszereket haszns8l nak. Az ®rt ®kel ®si ker e
kal mas m-dszer a portf -1 1i- al ap¥% ®rt®kel

15



csoportos, val ami nt oktat - i refl exiulkBosn ker
folyamatot.

A Budapesti Corvinus Egyetemen alk al mazott m-dszerrel az
r®sz®v® tett¢k annak vizsg8lat8t, hogy a hal

A k®rd®seit, eredm®nyeit mi k®nt mutatja be
A hogyandfi«kjlaRszakter |l ek®pegosg@gékods§si
A mi kengl t akioknmuni k §®is zs,®g e

A milyen az egy¢ttmTke d®se
Amilyen minRs®glT®ma fel vente®o®ridglsi ®s
javasl atainak | ®nyegki emel ®s e

A mennyire objekt?2v .az °n®rt®kel ®s e

Az oktat- sz8&8m8ra a folyamatos ®rt®kel ®s sz §
for m8l i san mé&dka ihzaslgl8d gt - k tanul 8si teljes2tm®
kaphat nak ar r - | |, hogy hogyand a B k a k ma az z¥gj kogalmak at,

mi k®nt fejl Rdnek k®szs®gei k, hojgkan v8ltozna
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ATESZTEK SZEREKHAAZSBGAN

Bal 8zsn® M- csai Andr ea, b. mmmwisuahu. andr ea @un
Budapesti Corvinus Egyetem

A tanul m8nyban avzitz sag 8Kl@radg®s tmi | yen el Rnyei ®:¢

vannak a tesztek haszn8l at 8nak, ®s mi k ®n't

hat ®konyabban a fel sRfok¥W oktat 8sba.

A Budapest.i Corvinus Egyetem Gazdas8ginfor ma
[-1l. tant 8§r gy oktat §s8ban a tzerepet t lapnak. kKA e me | t

tanul rog&n yz t k2vsg8§njuk megmutatni, hogy a %
tesztekkel hogyan t8mogatjuk az oktatg8sunka
hogy mel vy, tart- s tud8sr a tegyenek szert

megol d8saink vannak ahogyvobaekotzvam®r ®s i f

tegy¢k jobb8 ®rt ®kel ®si rendszer ¢gnket .

A szakon a 2019/2020 -a's tan®vben a Statisztika (I
190 hal |l gat - val k®r dR2ves fel m®r ®st v®gezt ¢nk,

Ki . A k®rdR2v seg?2ts ®gl®&verlk Rpzetz npgr, - bhSlgtyu ka fhee
mi kK ®nt v®l ekedneki eag ytre®&szztte k§IRtlal 8noss8gban,
t 8rgy keret®ben hasznsg8lt m- don. A tanul m8ny
nN®h8ny 8l talunk fontosnak 2t®lt eredm®ny®t i
p®l d8 k agd meas stzer tesztdolgozataib-1 ®s azok e
1. A Ahagyom8nyoso tesztek szerepe a sz§8&monk
A nevel ®st°rt®nN®szektRI tudjuk, hogy mi- -ta i
®rt ®k el ®s i m- dszer ek ®s eszk®°z©°k, az ®rt ®k
v8l tkoami fel sRoktat 8si i nt ®zm®nyekben is. Azo
amel yek hossz¥ t 8von meghat 8rozt 8k az e
megk®r dRj el ezRdt ek. Egyr e t°bben gondol j 8k
teljes2t mdny®nek m®r ®s®re haszng8lt sl adat ok
rendk?2vygl szubj ekt 2v, ®s csak becsl ®snek tel
( Nahal ka, 2018) , il 1l etve a megszokott ®r t
bejelentett dol gozat ok, vi zsgs8k) haszng8l at §
el ®r ni a di 8kokn§8INapjaH&alban XX9@lpkul -ban wvan
®rt ®kel ®si szeml ®I et , amely el Rt ®rbe helyezi
hasznglatsgt (Csillik, Dar uka, 2016) , il 1 et ve
tevR bem®rt, sztenderdi z8Ilt tesztek al kal maz
ABudapes t i Corvinus Egyetem Statisztika Tansz®k
azzal, hogyan tudj uk a korszer T Mme®r ®s i | e
munk8&8nk sor&n. J-I| itueyjvekz¢:bhodmysgomsE&nyosao,
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n®gybRI egy |- t2p8s®ds tfeed zetl ed widdSleslsS8gnaatk- otl y an
ze

m®r Reszk?® , amely szinte b8rmilyen tant&8ragy
mi v el az automati z8Il hat - ki ®r t ®k el ®s mi att

haszn8l at8val, jellemzRen meg is jelenik a s
Mindenekel Rttt 8§t#t ekhiogtysag@ked®le k a hall gat - k e
tesztekr RI pro ®s kontr al

A hagyom8nyos tesztsor el Rnyek®nt megadott

k°vetkezR pontokba szedhetj ¢ k:

ATippel @ashallgat -k pozit2vumnak nevezt®Kk m
van puszt8&8n Aeltal ®IlmMig8sta helyes meg

AKi sebb tudgs ai st esslzBgnegol d§8s nem felt®tle
i smereteket, gyakran el ®g csak kulcsszava

AKi z8r 8sos alapon is:|lekgttg®gdbl ketent,
egyetlen v8lasz van, ®s a n®gyzergTamszbi
l ehet z8rni |l ehet Rs®geket .

AA vEmasnzt @lgyf ajta t Sadnalo: niahet,t hogy egy kis
rgévezet®s el ®g a helyes eredm®nyhez, il
nagy seg2ts®g, hogy az el sz8mol 8sra felh
sz8m2t8s eredm&nmryeoediem swv&B|l aszok k°zott.

AA fel k®sz¢l ®s soag8k°hagenos!|l k¢l °n2thetR e
miatt segati el m®l eti anyag Mmiehdemgblz&st8 a t a
gyorsabb8 ®s ®lvezetesebb® teszi

A m8si k ol dalr -1, a hagyom8nyos gaéskt ah§t
k°vetkezRket emelt ®k ki

AF®l re®rthetR, :megtMvesgriekt - s0 k®r d®s ek me

hall gat - kat, el bizonytalanztj 8§k Rket, ak
j -r®szt tudj 8k az anyagot, tov8bbs§ Sz
f®l revezet R, h a e gy vBpakmsasnzehiep8l a

|l ehet Rs®gek k°9z°tt.

AErRlItetett ®s B®kreserbebeR a feladat ®rtel
teszt gyakran a sz°veg®rt®st mo®ri

ANincs | ehet Rs®g: r®sak oantvoikgrear ed m®ny sz §m2t
a v8laszok indokle&lsBega®sta tf Wl zet®r tm®r t ®k b

ANem ad re8lis :vifseslzka@sezl ;zI®stn ® nem felt ®t |
m®g ki sebb bizonytal ans8gok vannak a tud
nem mindig ad re8lis k®pet a tud8sr |

Oktat-i oldalr -1 a sz §nponrkt®rzR®Ss CcE®s joas zat §leydd z

A tesztek kapcs8n pozit 2 veugnzkaGkntts gtesatddbeni Kk me g
csak a mi nden r®szl et ®b en pont os v8l aszt
hozz8vetRI eges k°ore¢l 2r8sok nem el zgredhid Rk .
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k ®t s®gtelen el Rryyora tke Rzt ®Rk el heeRs@®gannak s

szubjekt?2v elemek kiiktat§8sa

Sajnosat eszt ek h8tr8nyainak | istg&8ja sem r°vid.

Atippeilet®sa m8sol 8s | elveatl Rsb@ge fennsgl | , nehez?
k®r d ®s e k gyakran t Yal zot t an csak a r ®szl et e
f ® revezertS8Rakd § s ul a hagyom8nyos teszt f or m§

k ®r sel®gyakran er Rl tet et beBbbS8 ezekkelnema(vagyes zt e Kk k
csak nagy kompromi syg8a2urmak -&r &n) °sszetettebb

Probl ®mak ®n't jelentkezik edice &z kme®@tl ¢ ethe®kae t tee
pontoz§8sa

A szer zR v®l em®nye szer i egnauggyyoabnba k b o o b la® me

hagyom8nyos tesztek haszn8l at §val az, hogy
hangs%ly ker ¢l arr a, hogy a fenti hg8tr 8nyok
teszteken egy | - tud8ssal rendel kezR hall ga
gyeng®bbekhez k®pest.

K®t p®l dg8val illusztr8l jenk, hogy mit is ®rtyg

A hallgat: - kkal 2ratottnkegegyk d&msznypel Vred elt &
tesztk®rd®st (1. 8bra):

Hvad kendetegner ikke-parametriske tests?

( A ) Storrelsen pa preverne er lille.

/..

( B :Z' I denne type undersegelse handler hypotesen ikke om en parameter.

[ € ) De kraever ikke viden om typen eller parameteren for populationsfordelingen som en forudsaetning,
~— eller de kreever kun kontinuitet i distributionen.

( D ) De arbejder med store prover.

Forr8s: Saj 8t 8bra
1. § Bacrative teszt

Az eredm®ny nem okozott megl epata®Lt :v8d abaltkl
jel°lte meg, | ®v®n az a | eghosszabb. A m8soc
v8l aszra ®r Kid zzetitn,t eatmiel a hypoitsensnevelsekiul css z -
t Tnt kev®sb® el fogadhat-nak. A helyes v8lasz
az apr - tov 8btb gbhosnndtoeltst e .
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Az el RzRn®l nagyobb probl ®ma van azokkal a

feladatokat tartal maznak, ®s csak az®rt | es .
teszt, mert ilyen dolgozatot szeretn®nk 2rat
Erre |- p®l da a szint®n halelzgratt &knatkk @red Rasd c
8bra):

Fgy feltételezés szerint a felsGoktatasban tanuld diakok legalabb 1,5%-anak az
intelligencia-hanyadosa eléri a 130 értéket. Egy 485 elemd mintaban 3 olyan hallgato volt,
akinek az 1Q-szintje legalabb 130 volt. Adja meg a hipotézisvizsgalat soran hasznalt
probafliggveny értéket (2 tizedesjegyre)!

(A ) z=-16

AN

TN

(B ) z=-248

AN

(€ ) z=-54

SN

[ D ) Amasik harom vélasz egyike sem helyes.
A

Forr8s: Saj 8t §8bra

2 . 8 Bacrative teszt
A sz8madatokb- | me-@®@ha®B,r®ozbett zvol na, egy
tipikus) hiba-2,548 ®nUgpyanagkkor a helyes v8l as
az-pr - ba al kal mazhat -Ise8 gs8@rakl tf.el t ®t e
A hallgat- -k 45 sz8zal ®a jel°lte meg (] Sz
sz8zal ®ka a B v8§laszt. Helyesen v8laszolt a
ut -l ag kiderg¢l t, kozt ¢k nem vol't ol yan, aki

rosszul sz8mol t .

Ateszt 2gy vel ¢k szemben b¢ntette az TAha®s B v
nem k®nyszer2tje¢k r8 a fel aidiank &bbeznt ®saz ptoend :
kellett volna adni.

2. Moodle tesztek

A fenti probl ®m8kr a | ®t ez i k egy i gen egys
tesztekkel tov8bbra is (kihaszn8lva azok poz
| ®pn¢gnk a hagyom8nyos teszt keretein, ®s a
megfel el Ren kel megvs8lasztanunk.

A mai kor s z e r -Tearréng keretrendszerekkel T mint amilyen a Budapesti

Corvinus Egyetemen haszinr§§ ad 8owld | eg y ejl -¢ll edl R
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m8s t2pus¥%h teszt ki ®rt ®kel ®se ®ppen ol yan
hagyom8nyos tesztek®.

Vegy¢k v®gig ponadgton&k®ptollz®m8kat, ami ket a
teszt ek kapcs8n eml 2tett ¢nk, ®s keressg¢nk
tesztjeiben!

Atippels® y®t m8r azzal c¢cs®°kkenthetj ¢k, ha n¢

is megadunk, vagy ha nem egyszeres -, hanem t°bbs zv8rlass zfte Ise |
tesztet v8l asztunk. M8s feladatt2pusok eset
sz8m2t8§sos feladatn8l nem adunk meg v&8laszt§
vesz®lye | ®nyeg®ben nem fenyeget.

Am8soll8&shet Rs®ge | -r®szt kik¢gszob®°l heagyR a v §
akg8r a feladat adatainak v®l etlenszerT v§lt

automati kus | ehet Rs®get biztos2zt.

Mi v el a k ®r d®s e k j - r@srzRl t az, ®t meetkina e Kk ®r d ®
hagyom8nyos teszt form8j8ban tett¢k fel, ez
megfelel R megv g8l aszt §s8val 8ltal8ban orvosol hat

Di szkr ®t phoenlt yoezt8ts | ehet Rs®g¢nk van r®szpont
pedig k¢lonb°zR s%l yok be8l 1 2t 8s8ra. Ezzel r

pontoz8s, 2gy nemcsak a t°k®l etes wafihaszt kg
jobb ®s rosszabb v8§lasz k°z°tt is k¢l °nbs®ge
csups8n | ehet Rs®g, amennyi ben nem szeretn®nk
vele.

V®gy¢l a Moodle speci 8li s, Yan . be®psretettv 8§l
feladat el Kk ®s z 2t ®s ®maes .i s( Melgkaelgy ez z ¢k, hogy enne
korjagt vannak, mert hib8s r®szeredg®ngeét miem
benne.)

A Moodle 8I1tal k®sz2thetR teszteknek k®t i ge
is kiemel n®nk: a teszt k ®s ztésrtigguskot s k®s&mr? t g kb en
ami bRI k®s Rbb %% ra el Rvehet Rk feladatok; i
Vi sszajied z®khat unk a hallgat: - knak.

A Budapesti Corvinus Egyetem gazdas8ginfor me
ro°pdol gozat f el azlazdtkei adott h @ ®& g sme g D Isakigal)

il lusztr8ljuk, hogy hagyom8nyos tesztekhez
|l ehet Rs®gek mi k®nt bRv2tik ki a tesztsor fog
1. feladat (3-hatbrsa)k ®ridg®®sz k i ndokl 8ssal . ;
hall gat -knak kell ettt me gf ogal ma zkolgssekvak | av 2 t !
alapj8n, ut8na manus8lisan t°rt®nt. A pontozs§
k®r d®sre adott i gaz/ hamis v8lasz az indokl 8§
kapott.
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A mintaelemszam és a megbizhatdsagi szint ismeretében, de az arany ismerete nélkil is meg
tudjuk becsulni a hibahatar nagysagat.

e igaz-hamis kérdés legérdils listaval
igen |~ . mert / széveges kérdés

[ maximalis hibahatart tudunk szamolni, ha p=0,5-nek vessziik

Ha a széras konfidencia-intervallumara a [26; 32] intervallumot kapjuk, akkor a pontbecslés
értéke 29.

[az eloszlasfuggvény jobbra elnydlé l

A politikusok orszagos ismertségét vizsgald 1000 f6s kdzvéleménykutatasok esetén nincs

Iényegi kiilldnbség az EV és a FAE minta alapjan szamitott eredmények kdzott.

mert[ a korrekcids tényezé elhanyagolhato, (n/N) kisebb mint 1% ]

Ha a gazdasaginformatikus hallgaték kézll a nem szimmetrikus eloszlasu Statisztika | jegyUk
szerint egyenletes rétegzéssel veszink mintat, akkor a sokasagi atlagra adott pontbecslés
meg fog egyezni a mintaatlaggal.

[ aranyos rétegzés esetén egyezik meg, (nem ugyanannyi 5-0s lett min 3-as)

Forr8s: Saj 8t 8bra
3. 8 bloodle teszt

2 . feladat (4. §bra): sz8€mdr8sds atlet adhkal
ki ®rt ®kel ®s n®| ti pi kusan rossz v8laszokat i
r®szpontsz8mot kapott

2 kérdés Egy alkatrész atmérdjének atlagos értéke 30 elem( mintabél
Részben helyes 7,7 mm, amihez 1,9 mm széras tartozik. Mekkora a széras 95
% megbizhatésag melletti konfidencia-intervallumanak alsé

Word il ) értéke 2 tizedesjegy pontessaggal?

leosgtalyozva

véletlenszerl szamadat

v Vélasz | 0,22
80% részpont ~—

tipikusan hibas valasz

Forr8s: Saj 8t 8bra
4 . § Maodle teszt
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3. feladat (5. 8bra): k®t sz8m2t8sos k®r d®s
v8l aszokonku®l rassizpiv8l aszokat is ®rt®keltg¢k

Egy N = 10000 elemszamu sokasagbdl veszink n = 1536 elem(
mintat. (A valaszok pontossaga 3 tizedesjegy legyen.)

Hany %-kal lesz kisebb az atlag hibahatara (4), ha EV mintavétellel
dolgozunk, mint ha FAE mintavétellel? - %-kal

A becslés tovabbi javitasa céljabol rétegekre bontjuk a sokasagot
egy olyan ismérv szerint, amelyik a vizsgalt ismérv szérédasat

19%-ban magyarazza. Hanyadrészére csokkenthetd a hibahatar
az EV mintaéhoz képest, ha az igy kialakitott rétegekbdl veszink

AR mintat? l 0,982 -szeresére/szorosara

Forr8s: Saj 8t 8bra
5. 8 Maodle teszt

4 . feladat (6. 8bra): 0sszetett feladat,
k¢l °onb°zRk®ppen svl y-ppotszBmekkal adat

A 2019-es dnkormanyzati valasztas napjan 20:50-kor a hirado.hu kézélte a fépolgarmesteri
valasztas részeredményeit 14,06%-o0s feldolgozottsag mellett.

A tovéabbiakban tekintstik a mintat EV mintanak (ami nagy valdszintiséggel nem igaz, mert
nem biztos, hogy véletlenszertien érkeznek be az adatok)!

A fenti adatok kézul a 14,06% melyik kovetkeztetd statisztikai fogalomnak felel meg?
I/—‘_ feleletvalasztos elméleti kérdés

kivalasztasi arany v

Mekkora a 99%-0s megbizhatdsagi szinthez tartozé megbizhatosagi szorzo értéke (2
tizedesjegy pontossaggal)?| 2,58 “ szamitasos feladat

Mekkora az a maximalis hibahatar, amivel az egyes fépolgarmester-jeldltek eredményeit
99%-0s megbizhatdésaggal meg tudjuk adni, ha eddig az idépontig 81390 adatot dolgoztak
fel? A valaszt szazalékpontban, 3 tizedesjegy pontossaggal kérem!

0.314 X “%-pont helytelen vélasz

Tarlés Istvan ekkor 36942 szavazattal allt. Adja meg a rd vonatkozo aranybecslés konfidencia-
intervalluméanak alsé végpontjat (szazalékban, 3 tizedesjegy pontossaggal)?

44,972 %

Forr8s: Saj 8t 8br a
6 . 8§ Moodle teszt
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A diszkg®®b mgmnay os pont oz8ssal szem
(7

n a r
v8l tozatos eredm®nyekhez vezet r

be
8 Db

K.1 K.2 K.3 K.4

Kezdés ideje “ Kész Felhasznélt id6 Pont/10,00 /2,00 /2,00 /2,00 /4,00
2019. October 17.17:30| 2019. October 17. 18:05| 35 perc 7.17 0,87 1,80 1,00 3,50
2019. October 17. 17:30| 2019. October 17. 18:04 |34 perc 24 mp | 7,80 1,50 1,60 1,00 3,70
2019. October 17. 17:30 | 2019. October 17. 18:03 |33 perc45mp | 1,38 0,88 | X 0,00 | X 0,00 0,50
2019. October 17. 17:30| 2019. October 17. 18:05|34 perc59 mp | 2,50 0,75 0,25 1,00 0,50
2019. October 17. 17:30|2019. October 17. 18:05|35 perc 1 mp | 9,60 2,00 2,00 1,60 4,00
2019. October 17. 17:30| 2019. October 17. 18:05(35 perc 1 mp 575 1,00 0,25 1,00 3,50
2019. October 17. 17:30| 2019. October 17. 18:04 |34 perc32 mp |8,78 1,68 1,60 2,00 3,50
2019. October 17. 17:30| 2019. October 17. 18:04 |34 perc 14 mp |3.25 0,50 0,25 1,00 1,50
2019, October 17. 17:30| 2019. October 17. 18:05 |34 perc 54 mp | 7,85 1,50 2,00 1,60 2,75
2018. October 17. 17:30| 2019. October 17. 18:04 |34 perc45mp | 8,00 1,00 2,00 2,00 3,00
Forr8s: Saj 8t 8bra

7 . 8§ Moodle teszt
A k°zel 200 hallgat-b-I mind°ssze egy szerze
nem jelenti azt, hogy m8slke :metmm®@@rytte k Ae |l m§js
|l egjobb pontsz&8&m 9,6 |lett, a harmadik 9, 55,
vol t A |l egrosszabb eredm®ny 0, 38 pont l et t
1,9.
A k®rdR2ves fel m®r ®s egyi k k ®r d®s ®b en a h :
8l tal unkn§8lhtaszMoodl e tesztekkel kel l ett 0
hall gat -knak (8. 8bra).
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A megfogalmazott allitasok igazak-e a hagyomanyos, illetve a Moodle

tesztekre?
Redlis képet ad a tudasrol 4 4% 32%
A gyengébb tudasi hallgatoknak kedvez 66% 7%
Az osztdlyozasa igazsagtalan 64% 15% 13% 33
Hallgatoként oralék, ha ilyen a vizsga 41% 29%
® Egyik sem Hagyomanyos Mindkettd = Moodle

Forr8s: Saj 8t fel m®r ®s

8. 8bra
Mint | 8tjuk, a hallgat-k 88 sz8zal ®ka szerir
adnak a hallgat-k tud8s8r -1, m2g a hagyom8n
sz8zal ®kuk gondolja ezt, ®s mind°®ssze 4 sz§8z
a hagyom8nyos tesztekre. A hallgat- -knak min
al kal matl anok a tesztek a re8lis k®p kial ak?2

A v8laszad-k 73 sz8zal ®ka szeri nt ak egdyveenzg ®b bh
tud8s¥% hallgat-knak, a Moodle tesztek eset ®b

sz8zal ®k.

A tesztekkel val - oszt 8l yoz§8st a hall gat
i gazs8gtalannak, ®s a Moodl e tesztek il ye
teljes2tettek.

A hallgraJIrkek0 ha teszt jellegT a vizsga, a
j obba (70%), mint a Moodle teszteknek (52%)
®rdemes viszont azt is megvizsg8lni, hogy a
el t ®reReekz ek a v®l em®nyek. Az ke hogyazokhskaR|l az d
haIIgat-knakegak§bbami&lyen jegyet szeretn®l
t §rgyh -K@r d®sre az Ael ®gs®gesod jegyet nevezt
a hagyom8nyos teszteknek, a Moodle tesztekn
sz8zal ®ka.r e mMnya ee v&r - kn§l m8r 2 sz8zal ®kpc
ink&8§bb Moodle tesztet kedval®Rk paerd§ my &,z a zAjed
m8r 17 sz8zal ®kpont a Moodle teszt javsgra.
bgy tTnik tehs§t, hogy a hallgat i v8l aszok
V®l em®nmi®t zerint a Moodle tesztekkel sokkal
nagyobb tud8s¥% hallgat- -kra, mint a hagyom8nyos

3. A sz8§monk®r ®sen t VYl

Az oktat8si folyamat al apvetRen h8rom r®szbR
fel k®sz¢l ®s ®b RI ®s a A s zk8ontosnzke®r T®s Rl .i ne es
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haszn8l at 8§t nem szabad a sz8monk®r ®sr e k o
gondol nunk, hogy azok hogyan ®p2thet Rk be a
(Ol'l ®, 2013). Ahhoz, hogy a teszteket hat ®ko
csak sz8monk@&@m@sanr, °lsszes t°bbi f8zisban is
(Bal 8zsn®, 2020) .
Ann§8l i's ink8bb igaz ez, mi v el a tesztek al
fel k®sz ¢l ®s sor 8n tal 8n m® g j obban kid
sz8§monk®r ®sn®l : az egzakts8gutkkaz dpd-h2va'dkg
tal 8n fel sem tTnR r®sz|letekre, v8ltozatoss§
a Amulti-gpgeski8gi -0 (Sz®kely, 2012) figyel ma
ki emelten el Rny?°s.
Mint azt a v8laszokb- | is | 8tjuk (9. @&bra),
8tad8&8s8ra is alkalmas eszk®°®znek tartj g8k a
ugyancsak, |l eghat ®konyabbnak m®gi s a
(begyakoroltat8s, visszajelz®s) minRs?2tett ®Kk
A teszt mint olyan mennyire alkalmas a kdvetkezd oktatasi célok
megvalositasara?

A tananyag atadasara 28% 53%
A tananyag begyakoroltatdsara I 10% 43%
A tudasszint visszajelzésére I 19% 40%
A tananyag szamonkérésére % 17% 50%

m Egyaltalan nem Inkabb nem Inkébb igen  mHatarozottan igen
Forr8s: Saj 8t fel m®r ®s
9. 8bra

A fenti gondolatok voltak az alapjai egy olyan int eraktzyv p®l dat
| ®t rehoz8s8nak, ami a Moodle tesztek visszaj

A tesztmegold8sokhoz a hallgat- -k 8ltal 8nos
tipikus hi b8k eset®n pedig a hiba ok8nak i s

A fel mdr®s algpaj 8k w®llham®nye hat8rozottan p

interakt2v p®l dats8rr-1: 91 sz8zal ®kuk tart)]
tekint.i nagy el Rrel ®p®s a r ®qgi (hagyom8nyos
A v8laszad-k 85 sz8zal ®ka ®r zi Yag yg 2 thio gRt aa
tananyag meg®rt ®s ®ben, 83 sz8zal ®kukn§gl K°nn
a tananyag °n81l 1| - feldol goz8s8t, 84 sz8zal ®
tud8suk a haszn8l atgval. Az interaktz2v p®I da
felk ®s z ¢l ®s ®b e nkaps, 6é6r sp&8tzal ®kuk gyakran haszn§l
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Egy 750 elemszamu, 20 szérasu sokasag varhato értékét szeretnénk becsiilni
94%-0s megbizhatdsagi szinten, +3 pontossaggal. Mennyivel nagyobb vagy
kisebb (el6jelesen) mintat kell venniink EV mintavétellel, mint FAE

mintavétellel? — -
/ tipikusan rossz valasz

Vélasz | 27,5 )

/_ a hiba oka

Az elemszamnak egésznek kell lennie. Tovabba az EV mintaméretet kell a FAE mintamérethez
hasonlitani és nem forditva. EV mintavétellel kisebb mintamérettel elérheté ugyanaz a

tossag. I
PTERas / elméleti hattér

2
(21-a/2-0)

Az EV minta elemszamat az n,, = képlet alapjan hatarozzuk meg, a kapott érték

(% 0/2"’)2 2
N +A

felfelé kerekitésével.

21 -a/2'0

A

2
A FAE minta elemszamat az ng,¢ = ( ) képlet alapjan hatarozzuk meg, a kapott érték
felfelé kerekitésével.

Avalasz az n,, - N, (értelemszerden negativ) érték.

A helyes valasz: -28 <+ 3 helyes vélasz

Forr8s: Saj 8t 8bra
10. SNboodie teszt

¥sszefogl al §s

A hagyom8nyos An®gybRIl egy |j§smteszteketigerts f el el
sok ter¢gl eten elterjedten al kal mazz§8k ®r t G
magyar §zat aysmemT:egnagyon sok olyan pozit?2yv

amel yek m8§ s sz8monk®r ®s,i Vamgynm8k&ksak npmval k
j el I e mz R klearningzkere¢rendszerek i mint amilyen a Moodle is |

ezeknek a teszteknek az al kal maz8s8t m®g egy
tett ®k. Azonban nem puszm®nt @k ek oenhelr k @ st8tg
8l tal hamnem maga a teszthaszn8l at is egy | - vVa
Ezekben a keretrendszerekben sokkal bRvebb

|l ehet Rs®g¢nk van arra, hlhgagy tmsel ka af dleasdza teckkhaetz

a tesztek t2pus§8t v8l asszuk meg- ra8 afdeSlsaudat n
mindezt Ygy, hogy k°zben a ki ®rt®kel ®s wugyan
online tesztek pedig m8r nem csup8n a sz8mon
fel k®s z ¢sl§Rsanf 8izs hasznos seg®deszk©®zz® tudnal
A tanul m8nyban azt a gondol at menetet ®s munk
aminek eredm®nyek®nt ar ®&sezsezitve® vs8&letravke sokt at §
®s a hallgat -ink v® em®akye szerint is haszno
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Il rodal omj egyz ®k

Bal §®s M- cs ai Andrea (2020)71 alkakemakkdd8seazthak]l
tanul §8si szok8sainak M&@Veéelb®Egsghom§nwil | ®s Szakm-
Konferenci a, P8r ksg8ny

Csap- BenR (2018) : Diagnoszti kus ®rt ®kel ®s ®s
eredm®nyek ®s perspekt2v§gk. I n: K-ny§8n®, T-th M
Kznevel ®s, szakk®pz®s;i preradwagcigus k®p.z®8r sz8§gos K
Szak®rt Ri Konf edé8eswoné&i atkoerRaer Situmok?t étot Dlebr ece

Magyaror sz8g: Suliszerviz Oktat §si ®s Szak®rtRi
I nt®zet, (204285),11pp. 215

Csillik Ol ga, Dar uka Magdol na: M- dszertani
oszt8lyteremben. P®litr:r ; T Mak - , Ferenc; Var ga, Ani k
kut at 8sok az okt at 8sban ®s a pedag:- gusk®pz®shbh
Szakk®p@®sFel sRplktdatg8§ gi ai Konferencia tanul m8nyl
Magyarorszgg: Cbudai Egyetem Tr ed-ogitai Cgksztpmnt |
(2016) pp. 392 -409.

Holt, John (1991): l skol ai kudarcok, Gondol at Ki
Nahal ka I st vsgn (2018): Ell ent mond8sok a pedadg
el m®l et ®OIAM15773/EKE.HABIL.2018.008Holt

ol | ® J8nos (2013) : Tanrzdg [8,s a®s t amiyr8ir s ztee v ®K ¢

kompetenciarendszer e;l ela&wo kntga, t 8s0 18s. em8r ci us 13,

Sz®kely Levente (2012): NMwMMetgivtg8dgloizng mPan earf ®giy-as z
kommuni k8ci -s szok8&8sok. A Szegedi T8rsadal omtudo
n° vegnk felo | fj¥%s8gszociol -giai konferenci8n el h
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Ser f Rz R Mserfazknaonika@tok.elte.hu
E°tv®s Lor8&8nd University

1. Introduction

Early childhood education  plays acrucialrole incountriesasthefund aments
of education. The institutes of early childhood education (such as preschool)

are the places where children and their families gain their first experience
regarding education, and later success in school years becomes determined

(Smith & Smith, in A Idrich, 2002).

The characteristics of early childhood education in a country are defined by

t wo f act oideas abauf chilfiren, childhood and learning; (2) socio -
political perspectives on the purpose and outcomes of educational provision
intheearlyy earso6 ( Stephen, 2006, 5.).

Since there are different types of educational institutes before school years

in several countries there is a confusion in terminology. To clarify the levels

of education UNESCO (2012) has established a terminology for that:

Inte rnational Standard Classification of Education (ISCED) 2011. ISCED
level O is called Early childhood education that is followed by Primary
education (ISCED 1).

fiProgrammes at ISCED level 0, or early childhood education, are typically
designed with a holis ti ¢ approach to support childrer
physical, social and emotional development and introduce young children

to organized instruction outside of the family context. ISCED level O refers

to early childhood programmes that have an intentional education

component. These programmes aim to develop socio -emotional skills

necessary for participation in school and society. They also develop some

of the skills needed for academic readiness and prepare children for entry

into primary education. 0 ( UNG®& 3012, 26.)

ISCED 0 is divided into two categories: early childhood educational
development (0Oto2years)and  preprimary education  (from the age of 3to
the start of school).

Taking the mentioned into consideration there is no doubt that training of
pre school teacher candidates plays a crucial role in the aspect of early
childhood education.
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In this study the preschool education systems have been described and the
preschool teacher education programs have been compared in Turkey and
Hungary. Since the qu  ality of preschool education is highly related with the
qualifications of preschool teachers (Barnett, 2003), preschool teacher
education has been a central research area for decades. The educational
programs and investments are shaped by the needs and dem ands of society
for each country. Then, it would be useful to have a deeper look at the

teacher training programs and compare them in terms of their aims and
outcomes across countries.

Turkey has been a rapidly changing country in terms of population,
edu cation, and economy. As a developing economy, Turkey aims to be a
member of the European Union and tries to achieve the European standards

in education (Kele-, Baskan, Sajlam, 2010) .
developing countries to advance their ci tizensd participation
and community life and combat the negative cycling effects of poverty cross
generations (Berk, 2012). As a developing
Turkish children to have equal access in preschool education for furthe r

quality education and employment. World Bank (2013) explains that
through the quality early childhood education, the poverty cycle could be
broken by enriching the individuals right at the beginning of their lives.

Hungary is already a member of the Euro pean Union and has a great
historical background regarding both the system of preschools and the
training of teachers (e.g. Janek, 2017). Although Hungary is a European
country society is always changing and changes are detected related to the
educational system. Besides the changes in rules and society there is
constant intent to develop the institutes of early childhood education and
teacher training as well.

Depending on the rationale explained below, in this review, (1) the structure

of the preschool pr ograms, (2) the brief history of preschool teacher
training, and (3) the preschool teacher training programs have been
described and compared in Turkey and Hungary. The differences were
discussed and further suggestions arising from those comparisons have
been provided.

2. The structure of the preschool programs
2. 1. Enrollment rates

Preschool education in Turkey has been improved in the last decade thanks

to the support from the governmental and non -governmental organizations.
The enrollment in presc  hool education raised from 1.9% in the 1980s to
67.23% in 2018 (Ministry of National Education [MoNE], 2010, 2019).
Following the introduction of new regulations in education in 2012, the
beginning age to the primary education is dropped and the preschool and
kindergarten education is still not compulsory causing a significant decrease
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in the enrolment ratios in Turkey. The current age span for preschool
education is 36 -66 months, and the 66 months old children must begin the
compulsory primary education (M oNE, 2017).

Preschool education is compulsory from the age of 3 in Hungary since the
Act CXC of 2011 on National Public Education has been introduced
Previously kindergarten was compulsory from the age of 5 and only an
opportunity of education from the ag e of 3 (Act LXXIX of 1993 on Public
Education).

Recently c hildren follow preschool education until they reach the
compulsory school age of 6 years. Hence upon the suggestion of an expert,

a child can follow the preschool program for one more year (Act CXC of
2011 on National Public Education).

Due to data from the academic year of 2017/2018, proportion of
participation in preschool education was around 84,5% meaning 322.7
thousand children  (which was 0.7% more than in the previous academic
year). The averag e ratios are the followings: 10,3 child / teacher and 21,7

children / preschool group. In year 2017/2018 9200 preschool -aged
children with special educational needs were registered, most of them

(82.2%) attending integrated settings (Eurydice European Comm ission,
2019).

2.2 . Finance

In Turkey preschool education is provided mostly by the government and

itds free except some expenditures | i ke foo
(Eurydice, 2019). Since, thereds no compul so
educat ion and the additional needs such as food and transportation are to

be met by the families, the enroliment percentages in preschool education

is far below of the developed economies (Aksoy & Eren -Deniz, 2018).

In Hungary preschools can be established and o wned by the state and in
the frames of local governments (either those of nationalities), churches,

other people or organizations. The opportunity of free education is provided.

(Act CXC of 2011 on  National Public Education) . Of course parents meet
financi al needs regarding preschool education, at least food, but there are
situations that provide opportunity to decrease the amount of payment or
completely delete is ( Act XXXI of 1997 on child protection and guardianship
administration ). Preschools belonging to churches or private owners can
require tuition fees (Act CXC of 2011 on  National Public Education)

2.3. The main goals

The main goals of preschool education in Turkey are; (1) providing children
with healthy physical, cognitive, and emotional gains, ( 2) supporting the
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transition to primary level, (3) providing an appropriate learning
environment for young children coming from disadvantaged families and
environments, (4) enriching the oral Turkish language.

The characteristics of preschools are regulat ed by the Govn decree
363/2012 (XII. 17.) on the Core Program for Kindergartens in Hungary . The
Core program for Kindergartens clearly defines the main goals and
principles of preschools:

A i A c hisder as a developing personality - shall be entittedto b e
treated with warm care and special protection.

A Upbringing of children is primarily the right and duty of their family.
Preschool education has an additional and disadvantage compensating

role.
A Preschool education should concentrate on supporting developm ent of
the personality of children. It should focus on the respect of human
rights and <childrenos rights and wequalit

educat i(@mn.decree 363/2012 (XIl. 17.) on the Core Program
for Kindergartens )

The main goals and tasks of Hungarian preschool education is to satisfy the
needs of preschool -aged children. Including: health education; emotional,
moral oriented social education and development and education in the fields

of cognitive and  native language skills (  Govn decree 363/2 012 (XII. 17.) on
the Core Program for Kindergartens ).

2.4. The program

The current  Turkish preschool education program for young children
between 36 -72 months was developed in 2006 by a panel of experts (MoNE,

2006). The preschool program consists some certain goals and
developmental indicators in five curriculum areas; (1) social emotional, (2)
motor, (3) cognitive, (4) language, and (5) self -car e. Besi des, t he

cognitive concepts supposed to be achieved by each age group. The
program also provides many sample activities using those goals and
indicators, and concepts with easy to reach materials. The booklets of the

program and some supportive materials are provided by the MoNE for the
preschool teacher assigned in preschools. The appropriate modific ations for
special needs are also included in the program (MoNE, 2016).

The program also explains learning centers and activities. The learning

centers are defined as the centers with clear boundaries equipped with

specific materials for each area such as; block, book, music, art, science,

and drama. Theredre four activity types defi
group, (3) large group, and (4) integrated. Integrated activities are defined

as the ones including diverse activities with appropriate trans itions. The

activities could be actualized in different domains such as Turkish language,
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art, drama, music, movement, play, science, math, early literacy, and field

trips. The preschool teachers are supposed to organize monthly plans in

which they describ e the goals and indicators, and concepts to be included

in the activities. The monthly plan also includes the family involvement
activities and assessment. The assessments are based on the observations

of children. The teachers also prepare daily plans inc luding the free play
and activity time (MoNE, 2016).

As it was mentioned previously ¢ haracteristics of Hungarian preschools are
regulated by the Govn decree 363/2012 (XII. 17.) on the Core Program for
Kindergartens. This program provides the main principl es and framework of
preschool education. Hungarian preschools develop their local programs

based on the Core Program and they are expected to work according to it.

Besides the principles (ideas of child and preschool) and tasks of preschool
educationthe Core Program gives a clear framework of preschool life. There
is a description of objective and personal conditions of preschools, daily
routine (as being flexible and focusing of the crucial role of play) and the
relationships of preschools (e.g. families, social institutes). Establishing the
daily and weekly routine is the competence of teachers. Tracking the
development of children is also one of the tasks of preschool teachers.

Free play and play -based learning have crucial roles in scaffolding the
devel opment of children to reach school readiness.

The Core Program draws a picture about the types of activities in preschool

education level: Play (as the fundament of preschool education); Rhyming

and S torytelling ; Drawing, Painting, Making Patterns, Handwo rk; Singing,
Musi c, Singing Games, ; Becoming ActvelydAcqudinted c e s
with the Outer World (content in environmental and content in
mathematics) ; Movement (physical activity); activities of a work nature

(e.g. taking care of animals, plants); activity based learning.

The Core Program also provides a brief descriptions of characteristics of the
development stage of school readiness. It is an important aspect that
Hungarian preschools develop and improve skills of children to reach school

readine ss. The aspect is that children reach skills at the end of preschool

that help them in the process of transition to school. ( Govn decree
363/2012 (XII. 17.) on the Core Program for Kindergartens )

3. Preschool teacher training
3.1. The history of preschool teacher training

Teaching has been regarded as a sacred profession back in the history of
Turkey. At the beginning of the constitution of the Turkish Republic, the

great importance has been given to the primary level of education because
of the importance  of educating the literate citizens equipped with the proper
citizenship values.  Since the constitution of the Turkish Republic in 1923,

the preschool teacher training programs had been offered by the vocational
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high schools for women. Beginning with the 19  60s the ECE attracted more
attention in Turkey. In 1982, the Council of Higher Education was
established, and all the teacher institutes were centralized under this
governing body.

Currently, all the preservice teacher training programs in all areas are

offered by the faculties of education. Beginning with the 1990s, the first 4 -

year bachelords degrees in preschool teacher
in Turkey. In the last decade, the number of universities offering such

programs have been multiplied due t o the increase in the enroliment and

investment in the preschool education. Universities offer day and nighttime

classes to meet the high demand from studen
Students graduating from these undergrad programs are entitled to teach

in public and private preschools and kindergartens (Aldemir & Kurt, 2014).

Hungarian preschool teacher training dates to the 19th century. The first
preschool (kindergarten) was founded in 182
interesting that in the first years m ostly male teachers worked in those

institutes (HegedTs & Baska, 2013). Women we
being preschool teachers in later years, slowly this profession became an

opportunity for women (Janek, 2017). Parallel to establishments of

prescho ols, new types of educational institutes of teacher training has also

developed. The first preschool teacher training institute was established in

1837. The length of training was first 1 than constantly 2 year long. Legal

background of preschool teacher t raining was also established in the 19 th

century (1891) naming it as a form of middle level education in public

education.

In the 20th century new regulations in the preschool education had been

shaped. The length of studies had been increased (3 years the oretical, 1

year practical training). After World War 1l the need of preschool emerged

since women started to get employed. This involved the need of teacher

training as well. Besides preschool teacher training institutes also other

types of training insti  tutes were developed (1949) meaning one year

education after graduating from secondary school. Part time trainings were

also introduced. I n the 197006s due to the in
to preschools, vocational schools also appeared. Through a r egulation

decreed in 1958 preschool teacher training has begun to be offered in the

higher education level, besides the vocational schools. Preschool teacher
training in fAtraining instituteso was termir
level institutes stop ped and higher education training was offered to

students (2 years). Preschool teacher training was raised to college level in

1985 (from 1989 with the length of 3 years). After 1993 only colleges beg an

offering preschool education programs to the students (HegedTs & Baska
2013; Go | y 8 nRecerttl) pr8sgthool teacher training programs are

of fered by the universities on (ybeaes) Jbetlv e | of
through full and part  -time programs.
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3.2. Preschool teacher training programs

The four -year preschool training program at the undergraduate level has

been revised in 2007 and 2018 in Turkey in line with the European Higher

Education Area. I n both revisions, itos cl
teacher candidates take courses on child develo pment, educational

sciences, general culture, and practicum. The latest program revised in

2018 has been in force for the first -grade students beginning from the

2018 -2019 educational year. The program is consisted of courses of

teaching profession (35%), general culture (19%), and field education

(46%). In the first year, the general courses regarding teaching profession

(e. g.; |l ntroduction to Education), general ¢
and Turkish Revolution); and field education (e.g.; Introd uction to Early

Childhood Education) are introduced.

In the second year, more intense courses about the field is introduced (e.g.;
Science Education in Early Childhood, Mathematics Education in Early
Childhood; Music Education in Early Childhood). In the third year, more field
courses are introduced and the fourth year the practicum courses are
introduced per semester. The practicum courses require the student to put

his theoretical knowledge into practice at the Turkish state preschools run

by the Ministr y of National Education.

The elective courses throughout the program have been offered beginning

with the first year in all three domains (teaching profession, general culture,

and field education). Some examples of those elective courses would be;

teachi ng profession (e.g.; Educational Anthropology; Critical and Analytical
Thinking; Museum Education; Adult Education and Lifelong Learning);
general culture (Nutrition and Health; Economics and Entrepreneurship;
Traditional Turkish Handicrafts; and Professio nal English); and field
education (Traditional Chil drenos Games I n
Rhythm Dance and Orff Education in Early Childhood, Education of
Hospitalized Children; Children At -risk and Education) (Council Of Higher
Education, 2018). As se en the new program offers a variety of courses
offered throughout the program and so the students can choose the ones

in line with their interest areas.

The characteristics of Hungarian preschool teacher training are the

following. It is practice orie nted; theoretical and practical training are

parallel; and beside university teachers, mentor preschool teachers play

i mportant role in the development of student

The Training and Outcome R equirements of Hungarian preschool teac  her
training are clearly defined (Chapter IX 4 of Annex 3 of Ministry of Human

Capacities Decree 18/2016 (VIII 5.
Training and Outcome R equirements describes professional competences
that are expected to be studied through preschool teacher programs. The se

are presented in four fields: (1) knowledge, (2) skills, (3) attitudes, (4)

35



autonomy & responsibility. By completing their studies students graduate

as Preschool Teachers or Ethnic Minority Preschool Teachers (with this
degree they can work in ethnic mi nority preschools) ( Chapter IX 4 of Annex
3 of Ministry of Human Capacities Decree 18/2016 (VIII .5.)).

The training program contains four modules ( Chapter 1X 4 of Annex 3 of
Ministry of Human Capacities Decree 18/2016 (VI 5.)):

A pedagogy, psychology, soci  al sciences, computer sciences

A the methodology of the types of activities in preschool education (play;
nature language and literature; mathematics; environmental sciences,
music and singing; physical education)

A other specializations or ethnic minority pro fessional knowledge
A practical training

As an example the fields of preschool
University are shown below:

Basics of Psychology ; Basics of Education ; Pedagogy as a Profession ;
Preschool Teacher's Role in Society ; Digital Pe dagogy ; Music and Its
Methodology ; Native Language and Its Methodology ; Children's Literature
and Its Methodology ; Mathematics and Its Methodology ;  Environmental
Studies and Its Methodology ; Physical Education and Its Methodology ;
Visual Skills and Its Met hodology ; Preschool Practices ; Comprehensive
Preschool Practice ; elective courses (e.g. preparation for bilingual
education) . ( https://www.tok.elte.hu/en/con tent/kindergarten  -education -
programme -ba.t.5021?m=102 )

It is a quite new introduction that preschool teacher training programs are
available in English as well.

4. Conclusion and recommendations

This study aimed to point out the main similarities and dif ferences between
Turkish and Hungarian preschool teacher training systems. Since the
preschool education in Hungary had become compulsory for the 36 months

old children in 2011, the enrollment percentages is higher in Hungary.
suggested that the presc hool education would also be compulsory for
Turkish children to create equal beginnings coming from different
socioeconomic levels as stated in the main goals of Turkish preschool
regulatory. Such a compulsory preschool education would also create more

edu cation and job opportunities for Turkish women (World Bank, 2013).

One of the factors setting barriers to expansion of preschool education in
Turkey would be the lack of quality and accountability assuring systems as

explained by World Bank (2013). Someresearch (e. g. Daj

2012) highlighted the inconsistencies in the developmental plans regarding
the early childhood education since the 1950s and they stressed the need
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for the regulations to be based on the objective evaluations of the previous
applications in the field in Turkey. Another factor causing the lower
enrolment rates in preschool education in Turkey would be that the
coverage for the food, cleaning services, and educational material is
demanded from the families, which prevents the in tegration of
socioeconomically disadvantaged families and children in ECE in Turkey
(Aksoy & Eren -Deniz, 2018). Hence, the inclusion of the socioeconomically
disadvantaged in the preschool education can set the stage for equal
beginnings and gains for the further education (World Bank, 2013).

When the preschool educational programs wer
the Turkish preschool program is might be structured and the goals and

aims for each developmental area have been made clear through activities :

Hungarian preschool program puts more emphasis on free play. The Act

CXC of 2011 on National Public Education provides the rules must be obeyed

regarding preschool education. Beside that the Core Program gives

principles, framework (that must be obeyed a s well). Based on these

principles programs of preschools and plans (e.g. monthly plans) can be

constructed in details regarding the profile of each preschool.

The Turkish preschool teacher education programs offer four -year college
training since 1990san  dthe current Hungarian preschool teacher education
program offers three  -year BA training. In Hungary primary school teacher
training takes four years. Three years sometimes might be seen as short, it

can be especially a challenge for international student s. Support for
international students is a need since Hungarian universities attract more
attention from the international students each year.

Additionally, the introduction of the practicum courses at the last year of

the preschool teacher program woul d rise some issues for Turkish students.

Generally, the practicum classrooms and schools are the first places for the

students to meet young children and educational environment and put their

t heoretical knowl edge into pract iattieeloveAl t houg
for children was the main cause for Turkish students to opt for preschool

teaching (Aldemir & Kurt, 2014; Unal & Kurt, 2018), the students have the

first chances of genuine educational experiences with young children

through the practicum cours es. Therefore, it would be more beneficial to

put the practicum courses at the very beginning of the college years so that

the students could achieve a better perspective about her qualities as a

preschool teacher. = The Hungarian program puts a great emphas ize on
practical training (cf. Gol ys&8n, 2012) . Due
constant during the whole training period providing experience and growing

autonomy for students. After 5 semesters of practice students have to prove

their skills during the comprehensive  practice which gives them more
experience and also opportunity for training places to work with potential
employees.
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ltés believed that the exchange of internat.
can help in improving preschool curriculum and teac her training programs
in both countries.
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£ERZELMI | NTELLA QENZEISENEK £5S
FEJLESZTESENEK QQfEGEETA PEDAGE GUS
HALLGATCEKNCL

M®sz8ros Attila, meszaros@oktataskutat
Sz®chenyi |1 stv8§n Egyetem

1. Az ®rzel mi intelligencia fogal ma
Az ®r zel mi intelligencia ma haszn8l atos fog
meg a kutat8§sokb®d®n PMayer ®s Salovey, 1990; S
1990). Viszont Mayer, (1990) szerint az ®r zel mi i nt
fogal m8nak kial akul 8sa me g°tt ot t van a {
kapcsol at 8nak -korig Vi sszavezethetR tort
megsze¢l etl&sR&tordwan annak k°sz°nheti, hogy a:
kutat8sa feltg8rta azokat a bizony2t®kokat,
®rzelem ®s ®rtelem integrit §8gMayerd& Salsvey, | el k¢
AEmoti onal i nt el |(Sapwyns&Stugter,, 1997)9 9 0)
Mayer & Sal ovey (1990) szerint az ®r zel mi
inform8ci - -feldolgoz8s olyan form8j a, amel vy

Mm8sok ®rzel meinek pontos ®rt®kel ®f®tj ,ez®5 O®F[
val ami nt az ®rzel mek olyan adapt?2v szab8ly
mi nRs ®g ®t 0.

Sal ovey ®s Mayer kezdet ben az ®r z el
szem®l yi s®gdi menzi - khoz kapcsolt 8§k, k®s Rb
di fferenci 8l t§8kKk ®s megadlkap ¥o8dkm| bj ck®pgess Py
defin2ci-juk szerint az ®rzelmi intelligenci
mags8ban, ame !l ysezke m®| y fejl RI®s®toagar@mz &ll i
i ntelligenci a az ®r z el mi i nform8ci - ®s z
fel haszn8l 8§8s8nak ®s arz o8B n yk?@pSessSsnkag e , amel vy €
szem®ly fej(lMady@sr®t&® Sal ovey, AEmoti onal i nt
189.0.

Eredet i model |l j¢k szerint az ®rzel mi intel ||
alkotja:

A®r zel mek ®szleele®skes e®s ki f
A®rzel mek haszn§lata a probl ®mamegol d§sban
A®rzel mek szab8lyoz§8sa

Azal 8bbi §8bra mindezt r ®sz|l etesebben tartal ma
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Erzelmi intelligencia

Az érzelmek észlelése és Az érzelmek szabalyozdsa Az érzelmek hasznilata a
kifejezése problémamegolddsban
Verbdlis Non- Empatia  Non-Verbdlis
Verbilis Percepcié

For r(Bagy, H., 2012)
1. 8bra Az ®rzelmi intelligencia 3 8g¥% mode

Gyakorlatil ag errmmoda | Ikiegp e PR ¢ az ®r zel mi

nemzet k©zi szinten 8bt gm@kRaszkhl@msena Schutt
k®r dR2v,ne&ameallysk 81 §i ugyanezen terg¢leteket !
kut at 8somban szint®n al kal maztam. A modell a
emp8taa ®rzel mi i,®tr zlell impe&kn cBisz | el ®se ®s ki f e
AmS§i ko fel® ir8nyul - ®rzelmi megi smerR k®pes
1993-ban m8r Ygy defini 8lj8k az ®rzel mi i nt el
intelligencia azon t2puss§8t, amel vy, amdyekt al ma z z
seg?ts®g®vel ®szl el hetjgksajdgth f ®s e m&is ®Ikh aRtrjzi
val amint az i nform8ci -t haszn8l ni tudj uk ar

gondol atai ®l et ®r e ®s Vv (Mayerl&liSalaye® si®B)e hassunk.

Az EQ kutat8s neurol -giai al apjz@ik elti,z taarse? tyje&k
t8mogatj 8k az emberi ®rzelmi ®l et agyi me c h e
a meg®rt®s minden ®r zel mi intelligencia el me®

1. Az ®rzel mi intelligencia m®r ®s e

szakirodal om k®t el t® " R m-dszert al kal ma
°nb°zR el nevez®sei szerint, amel-beat Petr
8Rer z el mi intelligencti®r ze®s3ni k®md £94 ®g ge n
°nbh°ztet meg®r zAI miongsntel |l iagewnics @al kfeagpaslen
0
I

z2ci -kra ®s °nj el lAesnzze®ns®lkyr ea zvoonn akt akpoazci ik
j a mag8ban, amel yek seg?ts®g®vel fe
os?2tsa az inform8ci-kat. ¥njellemzR k®r
A k®pe®s®@ | mi icnitee |l pedieqg a szem®ly aktu8l i:
vonat kozi k, hogy felismerje, fel dol gozza (
i nform8ci - kat. Ez tel jes2t mPnytesztekkel m@
m®r Reszk®zei't ®s pszichometri ai jell emzRit
foglalja © s s z(Retrides & Furnham, 2001)

ST xXx< X P> B
D O T O
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A legfrissebb magyarorsz§8gi kut at 8sokban az
Szakcsoport, a-Gzeb@P®yzs®g@pszichol -giai Tans

Nemzet.i Drogmegel Rz®si | r oda Im muelligencta8 r s a i |
jel ens®g®nek kmltka°t dgnse§kb akn? AE6E-HU Aazai adapt 8§l §
v®gezt ®k el egy 702 f Rs mi nt 8n meger Rs
Er ed m®ny k ®n't a h8romfaktoros model |t ®s !
javasol nak, amel yek a sz en intBlligencsa ZAaktorokn t az ®
szerkezet ®t j obban l e2rj 8k, nevezetesen az
AOpti mi zmus ®s ®r zel mek szab8lyoz8sao, Y
intraperszon8lis ®s interperszon8(Kenha®gno
mtsai., 2011)

Az ®szlelt ®rzel mi intelligencia valamennyi
k ®r dR2 vek k°zg¢l az egyi k | egn®pszer Thb ®s
eszk®z a Schutte ®s munkat 8rsai 81 t al ki dol i
(Assessing Emotions Scale & AES).AzAES ki al ak2t8s8nak al apj ¢

®s Mayer (1990) kezdetiintellige@cmoméd &l ®y e es mol g8
amelyben a h8rom fR dimenzi- az A®rzel mek ®
A®r zel mek szab8lyoz8sao ®s az A®r zel me
probl ®ma me g o0l de8lsnbeavne z ®s ek et kapt a. A k®r dR?v
azonban a szerzRk a k®rdR2?2vet al kevezett 33 t G

Agl obglis ®r zel mif akitnotrel lail entaadoz- - k®nt a :
(Schutte, N.S., Malouff, J. M., Simune k, M., Hollander, S., & McKenley, J.,

2002) A sk8l a megb2zhat - - s8g8§t a szer zRKk i g
konzisztenci 8] 8nak vVvi-esCrihhch taal fsao r@rnt ®@k,et kap
m2 g egy k®t het es interval l-nent@aszvonra¢ kioabi l

Vi zsg@7MBaats ®rt ®ket eredm®nyezett.

2. Kutat §s

A Sz®chenyi |l st vs8n Egyet emen t t° folytatna@kl e pede
nappali ®s | evelezRs tagozaton. Meg8llap2tha
f ol yamat 8n bel ¢ az i skol arendszerben t ©
intelig enci a fejleszt ®se mel | ett az ®r zel mi [
meghat 8r oz - . Mi n®lI ki sebb korosztgllyal fog
szem®l yes ®s szakmai felel Rss®g a tanz2t §s, r
egyi k Il egjobb terepe azag@brat 8nosgysaoltanat s
i ntelligenci 8 8nak a vizsgs8l at a el engedh
szem®l yi s®ge, empati kus k®pess®gei al apvetR
val - ttaevefldRj | eszt R munk8ban ®s d°ntR m®rt ®k
gyer mekek fejla&RRMaB®s§t . f oMiyndezen ter¢l et ek
Magyarorszg8gon fontoss8g8hoz m®r t en Ki ss®
standard m®r ®s ek ®s °sszehasonl 2t - vizsgsl
ter¢letet ®s a probl ®mamegol d- gondol kod§8st
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2. 1. Kut at 8ns-ield eSxi8g

A kutat8s sor8n korrel 8ci-s designt ®s Ccso0|
al kal maztunk. A demogr 8fiai adatok mell ett a:
°ssze az | RI 4 al sk8l 8j g§val. A k4ptrath8e , sor
korrel 8ci - vizsg8l #tm8tt 8§ste@l &kadmaztsesnk. A f
pr - ba m- dszer azt vizsgsglja, hogy-egyk ®t k
val -sz2nTs®gi Vv§ltoz §tl agai egymSes.t -HK®tszi ¢
k¢l °nb°zR sokasg8ghb- | vesz¢gnk v®letlen, f¢éggge
param®feszehasonl!l 2t 8s8r@Js8wmomsat, kozEkeé) ¢nkben
keresztmetszeti vizsg8latr | besz®l het ¢nk, a
ker¢ltek felv®telre, | ehetRs®g¢nk van mint8n

®s ezek °mrslz2eth&®as8r a. Az el j8rs8s maga el Rny?®°
k°l ts®g mel |l ett revid i dR alatt begyTjthetR
hogy csak egyszeri (Szbkolszlpyo200d)t t ¢kr © z.

A vizsgs8l ati el j 8r 8s s2orr 8anl aap Y @ks®&rtdvRe2vvRekk epta pt !
¥sszesen 123 f R tdbWhdt%t®Neg | keigeskeh0 f el haszn8l he

A Vvizsg8latban r®sztvevR szem®l yek °nk®nt e

vizsg8latban. Azonos?2t8suk a Neptun k-d seg?
A k®rdR2vett ak &rad®sds8dr r al k®sz?2tettem, ame |l
k°vetkezR wvolt: Egy bevezet Rbes Aa° vre®@gztl v eivRd

szem®l yek t8]j ®koztat§gst kaptak a kutatgsr |
k®r d®ses Stt®lueéetB8SRI ®s a 28-k®ra ®lskRis. ID@AwVd R?2

2.2. R®sztvevRk adat 8l l om8ny8nak el emz®se

A kutat8sban r®sztvevR hallgat-k a Sz®cheny
Csere J8nos Kar 8+eas RGZ8/ 20®@9%®vben j 8r - t an?2t
szakvizsg8ra j8r:- v®gzett ®s katedr 8nw Rdol goz
hall gat- -k szakonk@®@&ntit 8bl gzalt §m8t aadj a.

1. t8bl 8zat A vizsg8latban r®sztvevRk szakonk®nt

Szem®l yek sz8 Eloszl| §s.

Tan2t.- hallgat 62 51,6
P8l y8&§n | ® R pe 58 48,4
¥sszes 120 100

Forr Saj: §tt aktu§ s

A k®t vizsgs8lt csoport 2®| &tbk @ar i mwdrdagpglial. 8 s §t
tagozatos hallgat- -k 19 ®s 23 ®v k°%z°ttiek v
®v volt az 8tlag®l et kdr peftad. ghsv pS0 y%®&) | ®v I
58 ®v k°z°ttiek gwdlett&klo.r BB, Ht3]l ®®Bv v ol t . (St d.
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—— Maormal —— Normal

30 &

Mean = 20,71 Mean = 38,53
Stdl. Dew. = 982
N =82

Std. Dev. = 9,162
MN=58

18 18 20 21 22

30 40 50

Eletkor hallgatok Eletkor Pedagégusok
Forr$8asj:8t kutat 8s

2. 8bra Az ®l etkor eloszIl 8sa a k®t mint

2.3. Schutte-kiGgRldeR2EvQ ( SSRI )

A Schutte -f ®1 e ¥nbesz8mol -s £rzel mi I nteldigenci
Report Emotional Intellg ence Scal e, SSRI , Sal o\beny ®s N
ki dol gozott ®r zel mi intelligencia model |l | ®r ¢
intelligencia faktort mer . Ezen k2zvgl m®e®r i
h&r om al f dSchutter N8S.,. Malouff, J.M., Hall, L.E., Haggerty, D.J.,

Cooper, J.T., Golden, C.J., et al., 1998) A k®rdR2v telemetrikus

A33 r°vid el emet tartal maz

A5pontosLikert -sk 81 8§t al kal maz, Aaz egy8ltal §n n
®rt ®kel ®st Rl a Ateljes m®rt®kben jellemzl

A3 £Q alfaktor m®r ®s ®h€dz fr@ktiadr erdle@®rett hhs z
ACltal §niagl £@p2t meg a m®rt alfaktorok al a

2.4. Davis -f ®l e e mpk8&ridaR2 v (1| RIl)

Sz8mos m®r Reszk?©°zt fejlesztettek K i az e mp
| eggyakrabban has-z®§let | at ®Dawpersszonsgl i s Reak
(I RI') sk8la, amely az an®p§t-baldBRtEka’kzd 0o®s8r e .
El einte 50 r°vid ettl @smmettov&bkial fmajzl eszt ®s ®s
eredm®nyek®mtanlteRBl3 j el enl egi val(Dadg H.Bll t f or m
1980)

Davi s ol yan me g g 0 n dsozl t8estotkeb - b k®y W2 vet, h o
egyszerT m®rReszk®z ®s adjon inform8ci -t
emoci on8lis ko m(avisednM. 6988)R I
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A k®r dR2v telemetrikus adat ai
A28 k®rd®sbRI §I |

A5pontosLikert -sk 81 8§t alAkaazl neagzy,8 | t al §n nem jel |l et
®rt ®kel ®st Rl a Ateljes m®rt®kben jellemzl

A4 faktort mer , -d1 sR¥Ili nk®Prmeld haszn§l

25. Skg§la validit8§s vizsgs8lat (BelsR validit

A Schutte -K@&kR2EQ ( SBRI Bi mdk Vvizsg§8l &t i er e
m®r Reszk®z megb?2zhat - sa8lgf8a nautCrton bna®rhi . A t e
meghb2zhat-s8ga j- Cronbaé&bl 8zabd)818 (

2. t8bl 8zat SSRI teszt megb2zhat- -s8gi adatai als

Scale Mean if Scale Variance M Std. Cronbach's
ean
Item Deleted if ltem Deleted Deviation Alpha
£frzel mek ®sz
166,91 211,227 34,81 4,009 , 787

ki f . al sk

£rzel mek has

probl ®mamego 168,64 217,560 33,08 3,588 , 785
al skgl a
£Erzel mek

168,74 215,521 32,98 3,487 74
szab8l yoz§8sc:

EQ °sszesct 1545 75,400 100,86 8,683 682
Forr $Sasj:8t kutat 8§s

Az | RI al sk8l 8inak vizsSggght §zhletrjeed m&msy es k § |
megb?2zhat-s8ga m®g megfelel Rnek tekinthetR C

3. t8&8bl 8§zat Az I RI teszt megb2zhat: -s8gi adatai a

Scale Mean if Scale Variance M Std. Cronbach's
ean

Item Deleted if Item Deleted Deviation Alpha

Fant §zi as 61 56 28,551 21,70 3,456 772

EmpStis§s t g0 34,291 22,45 2,527 675
sk8l a

Szem®l yes d 4o 43,282 17,87 2,984 652
sk8l a

2 .

Perspektzve o 0 34,504 21,24 3,450 732

skgl a

Forr 8asj:8t kutat 8§s
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26. Eredm®nyek bemutHatp? sis®z

A nappal.i pedag-gusk®pz®sben r®sztvevR tan2t
m8 s ok ®r zel mei nek ®szl el ®s e, haszn8l at a ®s
®r zel mek szab8lyoz8&8sa faktorokban szignifik§ 8§
| ®v R tan2A -Wkzsd§I| te2crscopotrdat ildszttiSkdiStzaa ®s a
8bra mutatja be.

4. t8bl 8zat A pedag-gus hallgat- (N=62) ®s a vVv®g

tesztj®nek |l e2r-.- statisztik8gja
sk8l 8k Szak Minimum Maximum Mean Std. Deviation
£rzel mek ®sgz Hallgat- k 23 43 33,87 4,344
kifejez®s Pedag- g! 29 43 35,81 3,374
£Erzel mek has Hallgat 22 40 32,10 3,556
probl ®mamego Pedag: g! 26 41 34,12 3,346
Hal | gaf 21 39 32,42 3,542
£frzel mek sza
Pedag:- g! 27 42 33,57 3,357
Hallgat - } 72 113 98,39 8,597

E O sszesce
Q Pedag:- g! 88 123 103,50 8,036

Forr$8asj:8t kutat 8s

L8t hat -, hogy a katedr 8n -il rRt ®keedia gmigruderk &l
jobb eredm®nyeket mutatnak, n3.nt8par ahall gat - i

— Mormal —— Normal

Mean = 103,5
Mean =98 39 1
Std Dev. = 8,597 atg.sﬂaev 8,036

M=82

5=

109

=

0 T T
T T T
70 75 80 85 a0 95 100 105 110 M5 120 125 70 75

Schutte EQ érték hallgatok Schutte EQ érték pedagogusok

o

T
85 a0 95 100 105 110 115 120 125

T
80

Forr8asj:8t kutat 8s
3. 8bra Aik®g8lt csoport SSRI teszt EQ ®r
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Az el vR®gzett f ¢ggeptrl-ena nalnap8is8nT ki jelenthe
statisztikailag szignifik8ns k¢l °nbs®g van a

A hallgat- -k (8tlag= 98,39 sz-r8sda@,d®g9k ®s

(8tlag= 103,50, sz-r8s=8,036) csoport EQ k°z
tal 81t am. -3360pt030DPl=effect size =0,421

Ezek ut8&n azt is megn®zt ¢k, hogy a ps8lys8n e
alapj8n kisz8m2tott-eE@g®mE®k&EkKbOrcelh&l a p8l y:
tanzt .k adat ai al apj 8&n k®sz2tett ¢k el . |t

korrel 8ci -t (p=0,389, N=58).

Teh§8t az el
k®pz®sben

R hipot ®zi s¢nk abpee dgaagz-og u-sd ort @ p p an
r ®
m8r a p8lys k

s
®sztvevR hallgat - k i®frizke§ md an nd letl
n | ®v R pedag-gusok®t - | . Szignifi

27. Eredm®nyek bemuHap®s &zi s

A p8lysg8n I ®R tan2t- -k emp8ti 8t kifejezR fakt:
tagozatos tan2t - -lthalilsgael R®zs°anl|l 2 s szesht ati sz
el emz®st v®gezt¢ink ®s megn®zt ¢kb.mitgdhl z4atJks§

5. t8&8bl 8zat A pedag-gus hallgat -k (N=62) ®s a v®

tesztj®nek le2r.- statisztik8ja
sk8l 8k Szak Minimum  Maximum Mean  Std. Deviation
_ Hal | gat 15 28 22,65 3,502
Fant§ zi as k81 .
Pedag: gl 13 26 20,69 3,130
Hal | gat 13 27 20,81 3,630
Perspekt2vafel
Pedag: gl 12 28 21,71 3,212
, Hal | gat 16 26 21,85 2,360
Emp8ti 8§s te°rR
Pedag:- gt 15 28 23,09 2,563
Hal | gat 11 25 18,35 2,987

Szem®l yes di st
Pedag: gl 9 23 17,34 2,917

Forr $8asj:8t kutat 8§8s

L8t hat -, hogy az ®rv®nyes al skg8l S8kl k®z s . mi n

Hal l gat - k eset ®ben a fant8ziask§8I1 a ®s a S
nagyobb. P8l yg8n | ®vR pedag-gusok eset®ben p
sk8l a ®s az emp8ti8s t°rRdd®s sk8la ®rt®kei n

Az al sk8l 8kra ey - -b&d g eeastl gnmMeT®g ®Zhogy a k ®t
csoport ®rt ®k e szigwi fazk8§adant Melkel® bAB B k
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a fant 8zi

er a k
k8nsan.

edm® azt mutatj 8k, hogy ¢cs
sksgl a fi

[
®kei t®rnek el szigni

6. t8bl 8zat Az al skB8I11B%) d ,g9getlen T

Fant s ksl a t(118)= 3,22 p=0,002 effect size = -0,396

Perspektzvafelva t(118)= -1,43 p=0,154 effect size= 0,191

EmpS§ti §s torRd®s t(118)= -2,74 p=0,007 effect size= 0,373
t(118)= 1,87 p=0,064 effect size = -0,247

Szem®l yes di stre

Forr8asj:8t kutat 8s

Teh§t a m8sodi k hipot®zis¢gnk r®szlegesen i
hall gat - k fant 8zi ask§8l a ®s szem®l yesA di str
fant8ziask8la szignifik8nsan elt®r a p8ly§gn
Viszont a akatreedrd8evl kezR tan2t -k perspekt?z2vaf
t°r Rd®s ®rt ®kei nagyobbak voltak (az emp8ti §
el tedtrt).RI

¥sszefogl al §s

A kapott eredm®nyek meger Rs2ti k, hogy a nap
hal |l ga®ts-ak pedag:- dwsSnp8 ®vR oktat -k ®r zel mi

szignifik8nsan elt®r agmnm$8sps8lys8§wWal @amRnbkt at
emps8ti 8t kifejezR faktorai magasabbak. Ebk
gyakorl at, az ®| etkor i's szerepet YHRAtszik.
hallgat - knak szignifik8nsan magasabb a fant§gzi
p®l d&ulfi kt?2v szem®Il| yekkeil hajlama.l A halzlogatsuk § @

kevesebb tapasztal atuk mi att egy el k®pzel't
bel ehel yezkednek. cgy a tanul - kbbgon d&ll lant aak |
hozz§g, viszont j obban be S von-dnak. A p
fant8zi 8t ig®nyl R esem®nyekn®l t 8vol s§gtart -
®rt ®k e i's nagyobbak a hallgat: -knak, mi nt a
Azaz az emp8tia azondasfekttejbrRofaktor 88bar
amely miatt a hallgat- jobban ®I i 8t m8sok s

bevon-di k. d&ion &lzi senkomponensenvgi8stzoonhtat®m@ap i s
emp8ti 8s t°r Rd®st, ami ikaalapfeadadiag - gusnak egy

A tan?t . -k ?2pvafspel®t el i eredm®nyei jobbak volt
ezen kognit2v komponense eset®n k°nnyebben Kk
illetve f-kuszpontv§g8lt§8sra, amely egy affek
mTvel etben teljesedhet ki. A ®@8siak et R®s Bg yc

az az emps8ti8§s t°rRd®s. A tan?t. - ik®pagsPYs ok
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magasabb ®rt ®ket vett fel, mi nt a hallgat
i nduk8l hat csel ekv®st egy ®r zel mi hat §s.
Teh8t2ha pot ®zi sre ®p¢l R kut ats8S®g eskze tg nmu ti &kt8mtst
hall gat -k ®s p8ly8n | ® R pedag-gusok ®rzelm
kozott.
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AKOMPETENCI AMEREEBSTEEMEY RENDSZERENEK
STRATEGI Al KI DOSCTOKMEGALAPOZE
KUTATCSOK TANULSCGAI

Bodn8r £va; eva. borimughu@u n i
Sass Judit; judit.sass@uni - corvinus.hu
Budapesti Corvinus Egyetem

1. Probl ®maf el vet ®s

Napjainkr a a f el s Rokt atttekistvek a htnuBkaer Rpi aci i g®ny
megvs8ltozott hall gavalial kg®mpekbedsgsr a ker ¢l
hangsw% y (New Horizon 2016, 2@al1 Ap20 K)t.at BB

Ki menet. ol dal on elind?2tott&udil8dsg@kt atugiyasnadél
az oktat- -k gyakran szembesg¢l nek a hallgat -

A munkaer Rpi aci i g®nyek Vvizsgs8latai a telje
k ®s zs ®g ek mel | ett az er Rf esz?2t ®s, a mot i v
Akarakter skem®Pélkos®gjell emzRk) j el ent Rs®(g(
fel sRoktats8s figyel m®t (Kautz et al, 2014).

munkaer Rpi aci si keress®g kritikus t ®nyez
i1l eket : a szoci 8lis, Kommuni k8§ci®sa Kk®s z s
zit2v ®nk®pet a magasabb szintT gondol kod§
fel sRoktat8s a di 8kok megvs8ltozott i g®nyei
z aktz2v, i nterakt?2v, egy¢ttmTke d®st ®s tec
evR tanul - k°zpo (Bates, Abnkkdesh & SGilchrest  -Dunnam,

017). Mindez mefgblas BRolbzatg8ai fieftl@zsm®@mRysek r 8§ n
iszen mi nd tartal mi, mi nd m-dszertani szempon
anul - i felel Rss®g ®s aktivit§gs, az egy®ni
nyezRk el fogad8sa ®s annak figyel embev®tel
gad - , " m®rvte®kRe | ®z| t er nat 2 vg§kat ad- t 8r ¢
sak, tans8r) |l ehet s®ges. Mi ndez a felsRo
a hatalom kiegyens&l Ro®obenagl | r8kdn8k
8§ s a az ®rt®kel ®s n®l a tanul 8si c¢c®Il ok

|l t o
I

a
s k
p o
a
a
t
2
h
t
t
e
(
h
t

zik, c®l ja el Rseg?2teni az akt2v ©°nir
felel Rss®get. Emel | et t az oktat - k

egyetemen megj el enR Y%j gener 8ci -kr -1, a tehet s
mi t tartanak fontosnak a m- dszertani me g Yaj
t 8mogat 8s Eszoern§nt. ®nyez Rk ba&Ztl y8solhjoggy a t an
kapcss8n mi |l yen m- dszereket al kal méuk nak,

megval -s2tott t ev®kenyse®dg eak kt o/gl nmutt2avt n akk® s z
fejleszt ®s ®n. Az oktat -k el Rzet es hi edel me
megj el enhet nek a pedag-gi ai magatart 8sukb:
i nnovat2v pedag:-gi ai gyakor |l atx em-tdesz erdt®Rsmit
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meg¥%j 2t - egyet emi t°rekv®sek, programok f ont
(Tofel - Grehl & Callahan, 2017)

2. Szakirodal mi hg8tt ®tr
2. 1. Gener 8ci s v8ltoz8sok

A ma iskol 8j8ban tanul - di 8kok aErdiRgi t &1 i
gener 8ci -r -lletaiz ®sl m®mpi ri kus Kkut at®dEsmagi er edm
gyakorl atunkb-1 egyre t°bb t dRpemskyw2004,Tait t al r e
2011, BedR 2012, Feh®r ,CsHdrlniyk§ k®s2 OmMtOs a i 201
Sass, 2017 ).

A digit8lis gener §8azilkTed zakg? z°% k slza8amepim@ih at8a

v 8] A folyamatos t echnol - gi ai megol d8sok rugal mass
gyor s adapt 8ci -t i g®nyel nekk,r e jb%ev B | ygSosnadlov & ¢
mint8i kat, kognit2vebltemkRYr jnuwehkmatahogyne 8r i s

| ®p ®sr Rdr el ®tp® t ®n R, el emzR megik@,ed ®mt djpurke f
holisztikus. A vi zus8l i sl me®k?zm-d, a k®pi gamdol kod
tanul 8sban e@rrakem®mBy tak, el Rnyben r®szes?2tik
tapasztal ati tsanonl Bgys ®eaarRbedb?bgra figyelnek

folyamatba kapcsol -dnak be, p8rhuzamosan t©°
fel. Mivel mi nden azonnal a r@g&hlde®&kea ®sglkemrben ®r h
stabiliz8l  -dik r°vid Cs8v¥ iskz e®sl ®@iltestagk, .2017)

Mindent azonnal, gyors an akarnak tudni, ez®rt azonnal i

kev®ss® al kal maiztzi§ku s a g bty deméllétto dnigssz ai kszer T
®retts®g jel ¥kemzesRi®gmhenda8kokat fokoezott I

Il g®nnyel, technol -giahaszn8l att al ®s az |
ismeretszerz®ssel, folyamatos kommuni k8ci - val
szakirodalom (Bates, Almekdash & Gilchrest -Dunnam, 2017; Vaughan,

2014, Mol n8r, 2013, Csillik, Daruka, 2015).

2.2. Munkaer Rpiaci v8ltoz8sok

Kautz, Heckman, Diris, Ter Weel, Borghans (2 014) a tudom8ny, pol.i
ezl et ®l et ko zOotti kommuni k8ci -hoz hozz§gj
(Institute for the Study of Labor -1 ZA) sz8m8ra k®sz2tett tanu
munkaerR sikeress®g®t a foglalkoztat8s ®s Kk

jel zR RIr&es, k®szs®gekesdzearizRikg8mam@s8!l | ap2tj §

kognit?2y k ®s zs ®gek mel | ett az er Rf esz2t ®s,
sz¢sks®ges motiv8ci-, valamint ¥“gynevezett A
szem®l yi s®gjell emzRk is hozz8ji®nykera&k. mé&éh§gt
non-kogni t2v befoly8sol i i's vannak a teljes?2t
Li ppman, Ryber g, Carney ®® g SMd carpddah §a2a0il 5)

nonkognit?z2y k ®s-me@dhak 8rsazk-er j el ent Rs®g ®r e h
figyel met. Kutat8sonk®nt el t®tRkcbeporPgygs p®S§

a probl ®mamegol d- , tanul 8si , Kommuni k8ci - s,
k®szs®geket emel te K i a Vil 8gbanki kut at §.
haszn8l at a, heterog®n munkacsoportokban val
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mTkeod®&s nt §tfog:- k®OIRs®g®K jjelexte az OECD
felsorolt k®szs®gek el Rny ®t a tud8sal ap¥%

munkahel yek §talakul 8sa i ndokol j a. Cthely
szol g8l tats8st nyYjt.: szakm8kra ®s olyan munl
k®pes a felgybpBsaoakhozvg§ht kal mazkodni , k®p e :
feladatot, a vs8ltoz- k®szs®gi g®nyekre reags§
szintetiz8lva, szem®Il yk©°zi kapcsol atokat h a
megoldani.
Li ppman ®s munkat 8r sali (2015) 8ttekint ®s ®n
munkaepriRaci ki menetek (foglalkoztat8s, teljec:c
sikeress®g) ®s a fiatalok kompetenci §i kozo
kut at 8sok eredm®nyei nek ®°sszegz®se az i g®n
k®szs®geket ®s el m®l eR i sdfutd §s hviolklaeelgr®s z a b . A
munkaepriRaci si keress®gre bizony2tottan hat -
kritikus t®nyezRt azonos2tottak: a szoci 8lis
az ©°nkontroll t, a pozit2v ®nfogal mat ®s a I
Kk ®s zgR@ . A munkaad - i ol dal fiatal munkav §
visszajel z®sei i s ezen k®pess®gterg¢l et ek
figyelmeztettek (social skill gap) a kuta t8s szerint (Lipmann et
3. A vizsg8lat bemutat 8sa
Mi ndezeket figyelke2nboet tw@®&v eazaleagy et e mi kompe:!
rendszer ®t . Az el k®pzel ®sei nk c®l ja a | em
motivs8ci- ®s elk°telezRd®s jav2t8§sa. Mindez
m®r ®st c®l zAnk®me@®kel ®si r edsdzst Penrzg n ka za rorka at -
hogy a k ®p z ®s i programjuk eg®sz®t tegy®k m®rl e
k®r d®s k®nt , hogy a hallgat-k az ennek sor §i
fel k®sz ¢l te@ wv8iintkaak vi | 8g8r a®r kE@le®d eda ®| jaaz, h oc
di 8§ k okkmpetenciaszin t j ® v &adpcsolatos kvalit at 2 v ®s kvantit
bi zony2t ®kokkal szologyl jmoinn,d e&st aazz iIRGPPEEM ben
j °vRbel hall gat -k tanul m8ny.i eredm@®&hyei nek
Cltalunk a |l egfontosabbnak z2anm®kohc&komp&teakij a
hogy mit a@az2marzkh&l tat -
Ezeket az al 8bbi csoportokba sorol hatj uk:

A Szervez®s ®s tervez®sen: c®l kitTz®s /| p

i dRmenedzsment
1Lippman§tal(2015 :4) soft skill -en ®r t i Aa k®pess®gek, kompetenci 8§k
attitTdok ®s szem®Il yes kvalitg8sok sz®l es ker ®t , a me
sz8§m8ra, HRaogwyexek ®ben hat ®kkonyan t8§j ®koz-djon, j- -1 d
®s j -1 teljes2tsen 0
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A Kommuni k8ci -: sz°veg®rt®s / t8&rgyal §ste
nyel vek hatzg8hdbohat ok struktur8lt k©°zl

A Professzionalizmus: felellRps@®gv &lilt&ls§d
Mmi NRs®gi mwank8n&rwkv®s

A Csapatmunka: alkalmazkod-k®pess®g / cso
kompromi sszumk®s zs ®g
A Probl ®mamegol d§s,: elneamzZ R ikk@psess ®g, | ogi |

gondol kod8s / proaktivit8s, kezdem®nyez
| 8t 8s, probl ®ma 8tl 8§t 8sa (K8&8dek, 2012)

A vitag®@nkhoz el Rzetesen az egyes szakok sz

arr a, hogy oktat i csapat ai kikal Ivala®ist a a k®p z ¢
munkaer Rpi aci el v8r 8soknak megfelelve k®s z *
l'ist8t, amell yel az adott szakemRk®gzett hal

Ezt k°vet Ren a
k®r dezt ¢k meg a 2

t sadal omtudom8nyi ter ¢l e

0
mennyire fejleszte

s

d

r
9 nyar8n v®gzett hallgat -
te a k®pz®s ezen kompeten
81 8nk . keA | le®p z Gseegk?hte®l nti gr t
S ®t

®s 100% ko°ozotti
j a fenti csoportokba r

kompetencia fejlR

4. A vizsg8lat eredm®nyei

41. A minta jell emzRi

A k®r d R2 vet mi nden a T8rsadal omtudom8nyi
megkapt a. A B®V®BRRZwdtt @k t23 %P° B%euk f ®rfi,

65% -u k nR. A v8l aszad: k k®pz ®s i Sszintj¢ke
megoszI| §st mut att 8Kk: 41% BA szakornk 50 %
szakir8ny¥%¥% tov8bbk®pz®si szakon -a@guzett . ,
tagja szakkol |l ®gi u-mkak,et n2 g ®2 Igkambans&r epr o
v8laszad- - 22®@Y%zet k° zi tanul m8nyok k ®p z ®s ¢
k®pz®sen -ak,l7%ommuni k8ci - -wk,ak mA%ouB %
nemzet k?©¢zi gazd8l kod§8s, kezoktat 8svezetR
politol  -gia szakon v®gzett.

55



L2 £ A
9%

2t s 3Al

=
9%
ySYT S@l
GF ydz Yty
12YYdzy 29%
18%
2t s 3AAl
Forr8s: Saj 8t 8&bra
1. 8Mraninta szakok szerinti megoszl §8seé

A vs8laszadakr @32munkai dRibke nt,el329% 81l luBsban,
gyakornokk®nt dol gukaemiddigpzottaz egyetedbmellett.

M nem MA ISy NBal vydzyil
MA ISy s (St es®:e HfXNYa0|llySy
Forr8s: Saj 8t 8bra
2. 8bra A v &lgyszadn lkal atti munkav®gz®s szerint
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A Vv8l aszad-ak a44Mme g®l het ®s finansz?2roz8sa m
tanul m8nyai so-ugn, gyadkwrl atszer z®s -ukc®l j 8b
zsebp®nzkereset, saj 8§t c®l jaik me gukal - s2t
sel fbrandi ndplgozcil j §b - |

H 3%

BYSASEKSGSAa YALGG F2yidza
I

m3el {1 2NXI I dkdF LI &T GFEFGal SN
ml ASoL)Syikalatd {AFRt az2i1 ¥/
m self branding
Forr 8=sj:8tS szerkeszt ®s
3. 8bra A tanul m8nyok mell et ti munkav®gz
4. 2. Kompetenciacsoportok meg2t ® ®se
Az 8l tal unk vizsgsglt 4 8 kompetenci 8§t faktoc
bemutatott kompetenciacsoportba ren dezt ¢ k. A tanul m8&8nyban e
kompetencia csoportotmu t at j uk meg, amelyek az al 8bbi ak
ASzervez®s ®s tervez®s: c®l kitTz®s, priori
AKommuni k8ci - : sz°veg®rt ®s, t 8rgyal §stect
haszn8l ata, gondol atok struktur8lt k°zl| ®:s
AProfesszionalizmus: felel Rss®gv§gllal§gs, k
munk8ra val: - t°rekv®s
ACsapat munka: al kal mazkod- k®pess®g, csop

Kompromi sszumk ®s zs ®g

AProbl ®mamegol d§s: anal itikus, el emzR
gondol kod8s, p®Powpé&gi §1 §8§s, ptobl ®ma 8§t | 8§t &
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El Rsz¢©°r a nemi k¢bPknbki®gak e mu®at §8sban. Azt
hogy a nRi v8laszad:-ink szer i ntonmmukn®pkzseesi -] ob

kompetenci 8kat. Irdeslo®i ti&paag®g nf or m8ci - gy
inform8ci - fel dol goz§&st, az 2r8so0os kommuni k©8ci
nyel vi ®s kKul t %r 8Kk k°ozotti k¢l °nbs®gekhez
kompetenci 8kat. A f®rfi v8§laszad-k szerint a

a szervez®s ®s tervez®s k o gypkerlatas feladati t p®Il d
®rtel me,z®s kock8zatvsgllal 8s k®pebss®g®&c8nakl el

k ®pess®g®t ,unkaas zmerhwveez ®skapcsol - d- k®pess®g e
terhel het Rs®get, az auton- mi 8t , val amint a
®rdekel t s®gek bevon8s8nakh k®p RbE8PygO®KI r ®s
kock8 z at ok ®rt ®k el ®s ®r e val - k ®pess®g®t .
professzionali zmushoz kapcsol -d- k otikggse t enc i
hozz§g®glalh8isb8kb: Il- vtaanul 8s k®pess®g®t, az i g:¢
kitart$§8st, val amint a szakmai ntiegm&krtétve k

es z k °szzhma8ot. a t

90

80 76,48 4395 6912 728 7312

L, 69,03 67.31 70,4 9,98 69,61
6
5
4
3
2
1
1
0 —_

{1 SNBST sa S¥2 YiYSdwmS|i t §@fesszionalizmus  Csapatmunka t NB o f SYI YS

BT S MYA

o

o

o

o

o

o

o

Forr 8sj:8t szerkeszt ®s

4. 8bra A kompetenciacsoportok nemi k¢gl?©

Ter mPszetesen vizsgs8ltuk a k¢l °nb©°zR k ®p z

meg?2t ® ®s ®t . Azt tal 81 tuk, hogy az al apk¢
kompetenciacsoportban mut at nak nagyobb [
kompetenci 8§k fejleszt ®s®vel, ezek a k o mmu
csapat mu n k a ®s a professzional i zmus kompeter
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szakir8ny%¥% tov8bbk®pz®sen r®sztvevRk a probl
®s tervez®s kompetenciacsoport oXzifgenilfeiskz8 nessa®
el ®gedet |l emebblakir8ny¥% K®pz®se&mmm®gizlkg§tieks
kompetenciacsoport ba tartoz- kofmpjetesnzti ®&K®v el

_ 77,8
t NEOE SYI Y 71,19
74,46

72,38
4

Csapatmunka
72,41

I
(o2
w

71,94
9
75,29

Professzionalizmus

Y2 YYdzy A 3,49
79,61

~

{1 SNBST Sa

.{ i | 1 A -My(& BA}O 20 30 40 50 60 70 80 90

Forr 8=sj:8tS szerkeszt ®s
5. 8bra A k®pz®si szintek kompetenciafejleszte

Megvizsg8ltuk, hogy az egyet emymal Ibetf toil yrBsroH
a k®pz®sek 8ltal fejlesztett kompetenci 8k me
azok, aki k az egyetem mell ettt teljes 811 8s
el ®gedettek a k®pz®s 8ltal fejlesztett kompe
a kommuni k8ci psetenkcaBkkal, a profess:z
kompetenciacsoporthba t kal,t o Aa- clk@pad MBg«la ® <
probl ®mamegol d8§s kompetenciacsoportokba S

fejl Rd®s ®v el . okAvggyy avk®lrinkobk hogy a k®pz®s nyom!
®s tervez®si lo®pg dbas ®pads o - kompetenci 8i kra |
|l egi nk8bb.
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100,00

90,00 87,62 85,00

80.00 7516 6.49 7821 1600 navs 7571 79,312 ; 79,33
70,00 70’?618’3%,9 6.7 0’8563 8.2k o 69,6
60,00

50,00

40,00

30,00

20,00

10,00

0,00

{T SNBST sa Y2 Yirsinia§ iPesszionalizmus Csapatmunka t N2 Ot SYI YS

mnem ®mA3ISYs NBAT YeyI$RR! bStyam3a I 2Ny 241N\ Y

Forr §=sj:8t szerkeszt ®s

6. 8bra A munkav®gz®s befoly8sa a kompetenci a

Azt i s megvi zsg8l-eukk, |l °hbgwgsrvakkol ®gi st 8§k (
szakkoll ®gi umba nem tartoa® eamiPk§aPtink Azt tal §
hogy a szakkol |l ®gi st 8§k szignifik8nsan e
kompetenciacsoportban afejlesztett k ®pess®gekkel. A z
v8l aszai kban el ®gedet |l ens ®g j el eni k ®seg K ¢
tervez®s, val ami nt a csapat munka ®s a

kompetenci 8i vak kapcsol atosan.
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o000 75,20 74,01

69,34 7197 70,38
70,00

60,00
51,43

50,00
40,00
30,00
1,25
20,00
10,00

50,00

41,25

34,29

2
{T SNBST Sa Y& Yirdia3g iPftasszionalizmus Csapatmunka t NRof SYI YS

mnem volt szakkolis ma i | {12t € SAAdzyol 2t

Forr 8=sj:8tS szerkeszt ®s

7. 8bra A szakkoll ®giumi tags8g befoly8sa a
meg2t ®l ®s ®r e

V®gezet ¢l megvi zsg8lyt uk meamz eitekepragiambgns
r®sztvevRk v®l eked®see, m8mik®nt azadk&,ul aki k ne
r ®s zt csereprbfgtramBahnat | uk, hogy a progr aml
kev®sb® el ®gedettek a k®pz®sek kompetenci af
szerint a professzi canarduinzZknuu st e®s;, | &t ®na @®r zi k
fejleszt Rnek a k®pz®seinket.
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80,00 74 56 75 05

70,00 66,88
60,00
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00
{1 sNDBST

Forr 8asj:8§ts szerkeszt ®s

72,04 72,8
69,24 67.70 90 38

|6218 ||

61,19

S& Y2 Yiv3nia§ iPHiksszionalizmus Csapatmunka t NP6 f SYI YS

L L A L s

8. 8bra Nemzetk©°zi csereprogramban r®sztvevRKk
kapcsolatos meg2t ® ®se

¥sszefogl al §s

Dar - czi-a20¥3 zsg§8lzatt 8thaaln8la a, hogy a munk©§&8I t:
|l egf ontosabb kompetencia a megb?2zhat: -s8g, a
al kal maz8sa a gyakorl at ban, maj d ezt k °
probl ®mamegol d8si k®szs®g. Emellett a kutats§
munkab?r §eyrhal het Rs®g ®s a kommuni k8ci -s KkE@
szerepet t°lt be a p8lyakezdRkkel szembeni el
v8llalkoz8sokat i s megk®rdez arr - |, hogy me
amelyeknek fejleszt®s®t a k®pzR i nm®zknmPIntyaetk -t kR
Azt tal 8l ja, hogy | egink8bb a szaktud8s gye

bl

fejleszt ®s ®t , a nyel vtudS8s, maj d a pro
Ssz8m2t- - g®pes i smeret, Szervez®si k®szs®g,
k ®pess®g, valamint -,dl ltelgrersdm@®nyr i ent 81 t s
egy¢ttmTked®s, az el emzRk®szs®g, anal itikus

emberek motivs8l 8s8nak k®pess®g®t is a k®pzR
Egy m8si k vizsg8latban Vbegaa®s makal | 8k,17
munk8Iltat -k &lowgrd §sal sR hel yre ker ¢l t az

Kkommuni k8ci -, ill etve az informatikai i smer e
probl ®mamegol d§s, a rugal mass8g, a tanul 8si
kompetenci 8i emel kedtek ki. Vizsg®lb®dgai mban
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soft skilleket eml 2t et t e naeghi bngiknbt- |1 val - tanul 8s, a
az °nfegyel em, a meggy Rz®s ®sk ®p e s ®dh ® ®enla m
font oss8gs§t.

Azt gondol j uk, hogy ha az oktat 8si i nt ®z m®n"
munkaepriRaci i g®nyekrgkel el ni | mi ndenk®pp 8t
k®pz®seik rendszer ®t . A kutat8sunk ehhez S
amely ment ®n ®r demes v®giggondol ni, hogy mi
kompetenciafejleszt ®s ®t , hogyan | ehetne min
progr amokban hasznos2tani. £r demes |l enne a
meg¥%j 2t 8§s8val ol yan kurzusokat | ®t rehozni ,
skill eket Mm®g | nASFhkentf djdl®zsezttti kkr @&td m®Pwnty ti & = |
°sszhangban!| 8t j uk®n &lblpoektfada t ok, ©°nsgl | - mun Kk ¢

csoportos feladat ok Bekg 2 tIs®gi®vieg bb t ufdej | e
sz¢o¢ks®gesnek ve®Itatkompetenci 8k

Ig ®n ynutatkozk a mul ti diszciplin8ris | 8t 8sm-d ®
§tad§s8ra, -a k®sPs@hHel el Rss®gvEIl | &kI®P: sf, ejal es
k®pz®sben | ®& R gener 8ci -k fRbb jellemzRi hez
eszk®zt8rral rendet 8araR8§sia tanhyam®astiba az | KT
hat ®konyan I ntegr 8l ni k®pes, i nnovat?2yv, a
szakemberek i r § ahbgyan aztDaru k a ®s (Gssred fbgalinazza egyik

2015-°s munk&8j 8ban.
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A KOMMUNI KCCI| ¢ SEKEBZLESZTESENEK
LEHET? SEGEI ME£ RIN¥EAIIAC K K¥REBEN

Hol i k |, hdik.ildtko@tmpk.uni - obuda.hu
Cbudai Egyetem

Bevezet ®s

Napjaink felsRoktat8sg8ban el Rt ®r be kerg¢lt a
oyan kor szer T, el m®l etil eg megal apozott ®s gyVye
ismer et eket szerezzen&k sar SknRepl zy®Resk seg?ts®g
k nnyebben meg8l1lj8k hely¢iket a munkaer Rpi ac
H2 ves, 2006 ; BaUgganakiOadrl)f el mer ¢ | az a k®i
val - sul hatindene g gyakorl at ban. Hogwyé&n eniudjaa

fel sRoktat§8s a fiatalokat korunk kih2v8saira

A m®rn°khall gat: -k eseakbuwedtl ikeglezn®°sepraobl ®ma
v®gzetteknek al kal mazkodni uk kell a rohamos
hely tudjanak 81l 1 ni a nkasp ROA6; @onldng82088b an ( Mar
Lappalainen, 2009; Kolmos, 2006; Williamson et al., 2013).

T°bb kutat8s is foglalkozott azzal, ilogy a Kk
el v8r 8sokat tartal maznak a fiataA omegpl em&lsEk
v®gzett s®g mel@teetltn ekl aspgzf8eniRto mmuni k8ci - s ®s t
k®szs®grobl ®mamegol d- abk®epe vyve®@R, ®s vezet Ri k
(Simonics, 2016) ,ahat 8rozott ahaQly®p@®seadbz2o8&El,l - s8§g,
j - el emzRk®krze®fg2v gondolakpordescs?m- dmunk av ®g z ®s
rugal ma sss@pgatszellem, anagyf ok?%% moasiivk8ecrior,i ent 8ci - ;
idegennyelv -t ud8s ®s a sz8m?2t - gEnpgle,s2004)sGyakorie t e k

el v8§r8s a munka vil 8g8ban, hogy a munkav§8ll a
k¢l °nb©°zR pontjain d oll tgwrz&Il,i s e | H §RArtR®Or kel r
munkat 8r sakkal egy¢ttmTkodve megol dani pr ot
projekteket. (Sanda, 2012) Mi ndez di gi t &1l i (Simanidsy2019t s ®g et

i - 2r8sheli ®s sz-beli Kkommuni k8ci -s ®s koo
(Daruka, 2017 ).

1. Soft skillek a felsRoktat8sban

A felsRoktat8s §ltal8nos c¢c®I j a, hogy a hall
ol yan szaktud8sr a, szak®rtel emre, kompeter
amel yeket a l egke¢l ©°nb°zRbb k°or ¢l m®nyek k
gyakorlatban is alkalm a z ni tudnak. Ezt a tuds8st a sze
bontja, a hardek@s soft skill
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A hard skill elnevez®st az iskol 8ban, tank®n
hasznsg8l juk. Fejletts®ge¢k j - | m®r het R, el |l enl
kial akul't Elzteakln&nko sa z®s§ s z ak mai I smereteknek
el saj 8t 2t §sa a tanul -k @ agmnkraa rme ghandlg§loya
rutinokat, amelyek a k¢l °nb°zR helyzetekben
kel l csin8lniuk. A munks8Iltat: -k k°nnyen i n
ks zs®gekr RI (pl. nyelvtud8s, sz8mol 8si k®s z
ismerete).

M2 g a ha-ekit ksknnyebb felismer niaddgysasoft gkil n-os 2t an
ek sokkal s zeblbek @kt hehezebben deM®ana &l dsat -X017)

Soft skill -eknek tekinthe t j ¢ k mi ndazokat a k®szs®geket,

k®pess®geket, amel yek a szakmai kompetenc
meghat 8rozz§8Kk azt, hogy a munkavsgl Il al - h o
mennyire motivsgl hat -, kezel het R, il etve F
k¢l onbez®mpkab! (T-th, 2017) .
k

A soft skill -e k k°z® tartozi p®l d8gul a Kommuni |
egy¢ttmTke d®si k®szs®g, a felel Rss®gvs8ll al
k®szs®g, a kreativit§gs, a probl ®mamegol d§s,
®rzelmi intellogenol b, az °nksmeret, az ®nha
Daruka (2017) hazai ®s nemzet k©°zi el emz ®s ek
° t |l egf ontosabb soft skil It amel vy a mu
szempontj 8b - | kritikusamakgaséabht sagtiRtT gondo
(krittkai gon dol kod§s, probl ®mamegol d§s, ad°nt ®s
kommuni k8ci -s k®szs®g (sz-beli, 2r8sbeli, an
az egy¢ésttmTke d®si k®s zs ®g (pl . kont ext us

konfliktus&zzehi®Rent rpolzli t®y @®®NK®pP (°nbi zal om,
®nhat ®konys8§g, °n®rt®kel ®s) .

Ter mPszetaeshear d ®s a soft skill ek egyar 8nt

biztos2thatja a fel sRoktat 8sban-tan2tlB8ast ®K
folyamatokat, az oktat8s hat®konys8g8nak ®s
(Daruka, 2017). A hard skil-ek fejleszt®se mar k8nsan megj e
fel sRoktat 8§si i nt ®zm®nyek k®pz®si pr-elgr amj 8|

tudatos fejleszt®se m8r kev®sb®.

2. A vizsgs8lat c®lja, kutat8si k®rd®sek

Kor 8bbi kut at 8sok arr a mut att ak -piacod, hog
el engedhetetlen a j- fell ®p®s ®s a j - kommun]
H2 ves, 2006 ; KEigsys ,v eZ01tORk. k°r ®ben v®gzett k u
| egf ont osabb-pmwmckaerl ¥ 8r 8sok k°z® tartozik, ¥
megfel el R besz®dk ®s z st@ysgseel |, @®bse s zk®Ridf®Rerj ez Rk ®
rendel kezzen. Az 2r8sbeli Kkommuni k8ci - t el
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egy®rtel mis®get, az ®rthet Rs®get ®s a sz°ve
2016).

Amunkaepiagd el v8r 8sok k°z® tartozik, hogy a mu
besz®dk®Pgels® besz®Id®rt ®s s el ®s ki fejezRk®szs
2r8sbeli kommuni k8ci - tekintet®ben fontos az

®s a sz°vegwsltwak&«kzdRkapcsol atos el v8r8sok
egyc¢sttmTkod®si k®szs®g, a hat @kwo&lyt K®gnmagiyna Krs:
megel Rzi a sz ak maidegennyalvg§ ssmere®s (@O §hn®,. 2013)

A m®rn°k°k eset®ben is alapvetR ez az el vsg
hat 8s8ra egyre nagyobb ig®ny mer ¢l fel a rug
Kkommuni kat2v m®r 6KkPkkos,rg8a0D06) . A munk§8Iltat
hogy a friss di pl omS8s m®r n° k ° k nem csa
rendel kezzenek, hanem j - | tudj anak b8nni a
csapatban dolgozni (Tong, 2003).

A m®r n° k° knek m§ s m®r n° k° kkel, az oper a
beoszt ottjai kkal, marketing ®s p®nzg¢ggyi szaken
Sz8mos m§s , a munkamegoszt8sban r®sztvevR

tovs8bbs m§ s v8llal at ok k®pvisel Ri vel, K ¢
egycésttmTkodniigi®l dsSRitl a ter mPkekorigsimartet ®s
felhaszng8l - kkal is kell kommuni k8l niuk (Bajz
Ugyanakkor t°bb tanul m8ny i s a m®r n° k ° k (
Schomburg (2007) el sRsorban a szoci 8li s,

szem®l yes kompetenci 8k hi 8ny8ra h2n(J0@) f el a
®s Direito (2012) kutat8sai szint®n memm®r n°Kk
el ®gat ®kony kommuaniek ¥ &irt n 8§l a | eageys¢ot ntynaTbhkb® d ® s
k ®s zs@®gat csapatmunk § m val - hajl and-s8§§ga hi 8n\
projektmenedzsment, az eg®dd BsgROreyt@me KBLhit&mry§:

Saj§ t kutat8sunk is d&okhamnmsiighhgai -®s a m®r n°Kk

kommuni k8ci -s k®szs®geinek fejleszt®s®nek s
figyelmet.

A kut at 8s c®l ja a m®r n° ki nf or mat inaki s hal
felt®rk®paz®eel ®szt ®si | ehet Rs®gek m®r| egel @

Kut at 8si k®r d ®s k®nt f ogaalvriazst u&l tmehga | Ihgaty: k

Amennyire tartj 8k fontosnak a hat®keny komr
piacon,

Ahogyan 2t®l ik meg saj8t kommuni k8ci - -s k®s:
A mennyire akt 2,vak® z|l ®kenyek, ®sayitdtaks §gos ak
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3.A vizsg8lat mint8) 8nak jell emzRi

A vizsg8latban 475 el sR ®ves m®rn°kinformat.i
(9, 1%) ®s 432 f ®rfi (90, 9%) . Ez az ar8ny ne
szakon igen alacsony szokott lenn [ a nRk ar 8nya.

A v8laszad-k 8tlag®l etkora 20,15 ®v. A |l egf
| egi dRsebb pedi gd-3k5.t °Ab bvsS®@ gaes y(a3ld, 7®% e s .

A vizsgsglt hall gat: -k k°zg¢l a |l egt°biuen bud:
megyesz®khel yeunk, k3i3s,el8ban,1B8%0-uk fal un ®I

JelentRs h8nyadukhmig8l )( 32z 4®desanya | egmagas
v®gzett s®ge f Ri skol a-ukBA/1 B Sacz) , ® d2eds, abp¥a | e g ma
i skol ai v®gzett s®ge szakk©°®z®piskola vagy te
8nak az ®desarn8ynjaadka z 4@desapjfokfelv®Rzett s®gc
rendelkezik.

A v8laszad--& 80p8%t 8l yos gi mn8ziumbana ®r et t

szakkpizsekk ol §ban ( ma: S z Ak ghiaminl 8gzai tu-nkfa. &2, 74 %
®rett s®gi ®v®ben kezdte meg tanul m8nyait a m
Az s%zes v8laszad - ®A&t 6E2@®gi zett informati k§8hb-
Angol b- 1| -uk2 ,t5e% t emeltts®gint T ®r e

A Vvizsgsglt el sR ®ves Mm®r n° ki nformati kus h a
rendel kezett komplex nyelvvizsgS8v-adalapami kor
549% -ukk°® z®®s 19-uk%f el s RfAo kvthvzaslg.81 t hal-agat - k

rendel kezi k fel sRf ok nyelvvizsg8val val amel
A v8l aszad- k t°bbs®ge (77, 3%) ms§r rend
munkatapasztalattal: 27,6% -u k vR®gzett di 8kmunk8ti a k

tanul m8nyok mel-bUktdpl gozatt a nyS8ri-usaz¢gnet be
k°z®pi skol a el v &§,Z% suk jelenecBisnndplgosiky

4. Kut at8si eredm®nyek

A m®r n°kinformati kus hall gat - k kompetenci
kompetencialista segg2t€ERy®sblrler®sek ®s m§s
kompetenci am®r ®sek al apj8n 24 t®teles | ist§t
vizsgs8l tuk, hogy a hallgat -k meg2?t ® ®se sz
mennyire sz¢s¢ks®ges |leradRESByag MmBJudkm®s Bzt
pedig azt, hogy mennyire rendel keznek jelenl
(Holik T Tordai, 2017; 2018a,b; Tordai i Holik, 2018a,b)

E |ista seg?2ts®g®vel vizsgs8ltuk, hogy a kor

fontosnak a hall gapgi-&c an muln.k a®&lrrRa) .
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Mennyire sz¢iks®gesek az al 8bbi tu
|l eendR munk8j 8hoz?
probl ®mamegol d RS zsS ®¢ 4,9
°sszef ¢gg®s- meg®r tE@ss Apess ®g 4.8
a megszerzett tud8s al kal az8s8na Apess®ge 4,77
preci zpmmgss 4,76
figyel em-konpe"e §cCi 4,74
el emzR ®s rendszere gondo 4,69
tanul 8si ki®pess ®g 4,66
Yj 2t 8sra val ARpess®g 4,64
c®l tudatoss8g (kitTzott mee@ilwg NRVA: S2t 8§sa 4,57
°nsgl | - munkav®g zpR Rpess ®g 4,53
al kal mazkod: ke@pwesssss@ryg 4,37
felel Rss ®gmm8 al §s 4,31
rugal ma sws=8wg 4,29
csapatmunk8ra va ARpess®g 4,25
Stress z minm@s 4,22
egy ¢t t mT kpemge@rs 4,22
nagy munkab?2r 88 i 5 § S 4,18
nyitot [ws=8sg 3,86
m kapcsolatteremtR, k o mm i §cCi S s zs ®g 3,8
re8lis °n®rt®kel ®s ®s @ Q RS i ®puensust ®3H4
szervezRKkK ®s ® 0 3,53
konf |l i kt usskee S ® S 3,23
°ni s me e 3,2
~2r§sk®szs®g, fogal az8si ®szs®g 297

Forr8s: Saj 8t 8bra

1.8bra A mupkaemowmR szi;ks®gesmpktearci 8kt mkg2t ®I ®
(8tl agpontsz8mok, 5 fok%b sk&8l 8n ®rt®kel v

Nagyon tanul s8gos az agszeriecea@m®lpcsbbgyterem
kommuni k8ci s k®szs®g a 19. ,f omg2ad maz 8%r § KIRBxz =

ut ol s -, 2 4. hel yen s zmaconpzedk sas®grmsn kiaudraR dons &
l i st 8] 8§n. Teh8t sz8mos m8s kompetenci 8t f on
vizsgs8lt hallgat: - k.

A sajs8t, megl ®v R tul aj fdans 8hokamtpctseokiant ee em
kommuni k8ci -s k®szs®g a 23., az 2r8sk®szs®g,
helyeni &l lhall gat- -k meg?t®l Ropenmanialpg&in-.r a a-
pontsz8&mok feltTnRen alacsonyak voltak, vag
otthon magukat a megk®r deakbtlekazthA &alpdOeet he:
vontuk le, hogym i nd a sz-beli, mind az 2r 8sbeli k
fejleszt®sre szorulnak a m®rn°khall gat - k.
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Mennyire rendel kezi k jelenleg
tulajdons8gokkal ?
a megszerzett tud8s al kal proegeSssugummg Rpess®ge 3,97
°sszef ¢gg®s- meg®r tm@ss ® S ® ¢ 3,95
al kal mazkod - ke@wp S ® 0 3,93
felel Rss ®gmm8 g §'s 3,93
c®l tudatossg§&g (kitTzott mon@ime 8 gV & S22t §sa 391
°ngll - munkav®g zpR Apess®g 3,01
egy ¢t t mT kesge@s 39
csapatmunk8ra va Rpess®g 3,88
rugal ma swsmSug 3,82
nyitot (mes=geg 3,81
probl ®mamegol d RS zs ®g 3,81
el emzR ®s rendszere gonado 3,8
preci zpmmmgss 3,75
Wj2t8&8sra val Rpess ®g 3,68
nagy munkab?2r §8 i 3 § s 3,67
figyel em-kon ewe g ci 3,65
°ni s me e 3,65
tanul §si k| @pressuss@g 3,6
re8lis °n®rt®kel ®s ®s @ Rk € RS i Apess®g 3,55
stress z i@ 3,53
konf | ikt usekegezegsm@ss 3,53
B 2r §sk®szs®g, fogal mamzesss RS ZS ®C 3,33
ﬂkapcsolatteremtR, k omm i §cCi S s zsS ®g 3,31
szer Vvez Rk @euzess@g 3,28

Forr8s: Saj 8t §8bra

2.8bra A esmp8tekci 8k meg2t® ®se (8tlagpontsz§8n
®r t ®k el ve, N=475)

A hallgat- -k szem®lvySibshRig®wnieks gt§l at §®a dR2 vBeitg |

al kal maztuk. Ez a szem®lyi s®gvizsgsgl - el j 8r
fogl al mag8ban, val amint tartal maz egy szoc
amely azt mutatj a, hogy mennyire k2v8nj 8Kk

magukat a Vv8laszadk k1327 th@tl d lgta4f ®rkt¥® k°enl bt eecks | 5R
sk8l §n.

Az adatok el emz®se arra mutatott r8, hogy a
m®rt ®kben vagy kev®ss® akt2vak, k°zl| ®kenyek,
°nzetl enek, S csak csek®ly m®rt ®k Teh8yi tot
k¢l °n°sen a nyitottség8g, a kommuni k8ci - ®s
szorul nak fej(lAesktPssel at ok szerep®re ®s

fontoss8g8ra h2vja fel a,2010Qgig)el met Ladnai (2
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1. t8bA8Smanta el oszl|l 8sa a BF@Qndj ménhkagosa®s amag
°vezeteiben (N=475)

BFQ faktorok Alacsony Ctl agos Magas
Energia 37% 41% 22%
Bar 8t s8goss 34% 43% 23%
Lel ki i smere 23% 44% 33%
£Erzel mi sta 20% 44% 36%
Nyitotts§g 54% 33% 13%

Forr8ajg88bl 8§zat

5.M-dszertani javasl atok

Kut at 8si eredm®nyeinket a gyakor |l at ban IS
m®r n°khall gat-k sz8m8ra t°bb olyan v8laszt
amel yek seg?2tik a kommuni k8ci s k®szs®g¢k fej
A Kommuni k8ci - Kurzuson a di 8k ok ver bgI |
kommuni k8ci -ja 8l A k@Ge®ppohobopbhal kozi k a ko
alapfogal mai val, el mBliek®r d®sei gglakor Aat ver

Kommuni k€8®mak®°r ®n bel ¢l t§r yalja az el Rads
megbesz®l ®s mi nt Kkommuni k §c saj 8toss8gait
Fogl al kozi k a vVita ®s az ®rve|®s t ®m8j 8v a3

di sput8val. A nem verb8lis kommuni h8gb %!l yel |
kapnak. Tovs8bhbi t ®mak?or°k kozott szerepe|
hat ®konysg8g§8t meghat 8r oz- t ®nyez Rk, a megagy
K¢l °nb°zR sz2ntereken vizsg8ljuk a kommuni k
i skol 8ban, a munkahel yen, a ucasl alt&8dshaa na Wiazpy
Kommuni k 8ci ®s a szeml ®l tet ®s, ®r dekes t ®m:
fejl Rd®s hat8&8§sa a kommuni k8ci -r a.

A kommuni k8ci - k¢l °onb°zR el m®I et i k®r d®s eir
hall gat -k seg?2ts®g®r e vannaknydmtatvdk fdlnegtwee i nk ,

el ektroni kus form8ban 8l |l nak az ®ridSaidd, RdRk r
2016, 2017, 2018).

A gyakorl atokon sz8mos kommuni k8ci -s felada
mel yek fejlesztik a sz -beli kifejezRk®szs
prezent 8ci - skatechAi kb8eivezet R Kkommuni k8ci - s

i smerked®st szolg8lj8k. A csapat®p?2tR felada
a konfli ktuskezel ®st a csoporton bel ¢l . A ko
feladatok seg?2tik Rket az atgrgkectiigbamn. ®s a h®t k
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K¢l °n®sen nagy ®rdekl RI®s k2 s®r i a <csal s8sdi,
kommuni k8ci - t®mak®°reit. A kommuni k8ci - az
®s a t8rgyal 8st eszhmihik®ag yto®@m§iotnt osnak ®r zi k a
asszertz2zy kommuni k8cihasokh®rm®gK° r&&rtde k| Rd®s s
hall gatj 8k, gyakorolj 8k.

A Szoci 8lis k®szs®gfejleszt®s tant8rgy a t &

jelen®vel foglalkozi k. El Rt ®r be ker ¢l nek az
t 8rsas interakci-k. Fontos k®kd@®ekhg®at Ssarfseag
az ®dentitgs, az °n®rt ®kel ®s, az °ni smer e
®nattri b¥ci - k. A kurzus t8rgyalja az objekt:
emberi ®rzel mek ©°9sszetevRi, a saj 8t ®s a m
®rtel mez®se szint®pl etRnNyexgaeaveerzi - ®s az [
fogal ma, a szem®l y®szl el ®s, a szem®l|l y®szl el

szem®l yi s®gvon8§sok ®szl| eis®@d @Rnne® bpdrhite8pby ga
t®mak°r°k: a szem®l y®szl|l el ®si 2t ®l eteink ®s

szt ereotipi z8Il 8s, a bur kol t szem®l yi s®gel m®lI
szem®l yt2pusokprat eszep®s 9 k.

Aktus8lis k®r d®sk®nt mer ¢ | fel, hogyan Iehet
k°rnyezet ¢nkben, mi k a hol dudvarhat8so az
hat 8smkt jelent a serkeozup|2‘§)lg§salk02|k a
ok8nak keres®s®vel, az oktulajdon2t8ssal, a
°nkiszol g8l - thArgZ2delB@®lokkalkapcsol atok k®r d®s
®r dekl Rd®s vezi. | de tsarvomi &l oam, k %°at Rd ®8 mE

kapcsolatok fejl Rd®se, az °%mabkzeasgli®Fdhasons z
® sa vonzalom kapcsolata . A t 8r sas befoly8sol 8s t®mak®°re

k®r d ®s k®n't mer ¢ | fel. Ezen bel ¢ az °nfelt§8r
vezei®®s a vezet®si st2lusok.

Mi vel a hall gat - knak hamar osan csoportban
munkat 8rsai kkal, fontos k®rd®s a csoport (ok)
adott csoportban, a csoportfejl Rd®s szaka:c
csoportk©zi k ®sf | a ktkussoopker 8ci - a csoporto
Acsoportgondol kod§&8so. A szerepkonfl i ktus
koroszt8lyban is aktu8lis |l ehet. A pol ari zé
szerepek, a megfel el ®s , az el R2t ®l et ek, a

el R2t ®leem®lsy issz®g szint®n | ®nyeges t®mak?©°r?°k.
A gyakorl|l atok kiscsoportos form8ban fejlesz

val amint azokat a t8rsas k®szs®geket, amel vy
nyitottabb8 v8lnak a t8rsas kapcsol atai kban.
c2m kurzus a kommuni k8ci - s, a konfli ktuskeze
k ®pess®gek fejleszt ®s®vel hozz8j 8r ul a

bol dogul 8s8hoz, t&8r s@andasd0lOer ess®g®hez
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A kommuni k8ci -s k®szs®gek fejleszt ®s®t c®l z-
m-dszereket al kal mazunk. A csoporton bel ¢
|l ehet Rs®get biztos2t arra, hogy a di 8kok kif
saj 8t 8l I 8spontjukat, hogy ®rveljenek, hogy
A szitu8ci - s j 8t ®kok zegysakr rees sfzejrlaeksazt R
|l ehet Rs®get biztos2tanak arr a, hogy a di 8k
Kipr-b8lj8k magukat.

A kooperat2zv m-dszerek a fel sRokt aSzigesbban i s
2007) . E m-dszerek alkalmaz8sa ki v8il8lilsehet
k®szs®gek fejleszt ®s®r e, mi v el a tanul -k eg
kooperat?2yv tanul 8s n®gy al apiel a=z ® KatghR n,
egym8srautalts8gg, az egy®ni felel Rss®g, a z
p8rhuzamos ihaesaktciskill ek ( pi®l &c8iu-ls ak @soznsneu
fejl RI®s®t seg?2ti el R. Kut at 8si eredm®nyek a
a kooperat?2yv tanul 8si techni k8k al kal maz §:s
fejleszt ®s®re ir8&nyul - kurzusok pozit2v hat 8§
egy¢ttmTke d@®szemG@isyeas kapcsolatokra (Smith ®:
Azokban az esetekben mutathat- meg a hat 8§8s,
nem ki z8r -1 ag el m®l et Il smeretek 8tad8s8val
i g®nyl R feladatokkal, probl ®mahel yzetekkel,

k®sz2tik fel az egyet enB° ghtiasKologpe2016;Kaldsai ( Sz ar k a
®s mt, 2048).

¥sszegz®s

A fel sRoktat8sban gyakran felmerg¢l az a k®rd
i smeretek mellett m®g milyen Atud8§8sto kell e
ered m®nyesek, hat ®konyak | egyenek majd a munk
tapasztalataink azt mut atj 8k, hogy a m®r n?°Kk
aktu8lis ez a k®r d®s. Az egyet emi ®l et ben,

tapasztaljuk, hogy a hallmgasgz kl elgyme@®,s zee me
kifejezni a gondol atait, VRl em®ny ®t , nem f
besz®l get ®s ek, vit8k sor 8n. Pedig a hat ®k on\
egyet emi k ®pz®s ben, de a mags8n®l et ben ®s

elengedhetetlen.

A 475 el am®r@WPe&s i nformati kus hall gat:- k°r ®bet
arra h2vta fel a figyelmet, hogy a fiatal ok |
a kommuni k8ci - ter ®n. A megk®rdezettek csak
kev®ss® akt2vak, k°zI|l ®kenyek, sbha’rBz est8lgeomsak,,
csak csek®ly m®rt®kT nyitotts8§g jellemzi Rk
kommuni k§ci - ®s az egy¢c¢ttmTked®s ter®n szoru
Kut at 8si eredm®nyeinket a gyakorl atban is al
sz8m8ra t°bb ol yananmnt8§ragyzathak2 n8l unk, amel vy
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kommuni k8ci -s k®szs®gz k- T&ldRAd®s®8Mos kommuni

feladatot v®geznek a hall gat - k, mel yek
kifejezRk®szs®g¢ket, a sz-kincs¢gket, a pro¢
gyakorlatok fejlesztik a hallgat- -k ©°nismeret®t, val amin
k®szs®geket, amelyek r®v®n ®rz®kenyebb® ®s r
kapcsol atai kban. Kurzusaink a kommuni k8ci - s,
egy¢sttmTkeod®si k ®pess®gek fejhasza®s ®v el

m®r k%hal l gat -k egy®ni boldogul 8s8hoz, t&8rsas

Irodalom

Baj z§8t T. (2010) : A m®rn°®k°k kommunikat?2v ®s i
el v8r8sok ®s felk®sz2t®s. P®csi Tudom8nyegyetem,

Bodng8ri Gailik O. i DarukaM. i Sass J. (20 %sZer-e dangxr°zott

oszt8lyterem? Budapesti Corvinus Egyet em, Budape
Conlon, E. (2008): The New Engineer: Between Employability and Social

Responsibility. European Journal of Engineering Education, 33 (2) p151 -1509.

Dar uka M. (2017) : Mi ®r ti nnawnw 8§ siz.¢ks®g | “Parekb® z R f a
fel sRoktat 8sban? 71lGsilik BoidDagka ME.iT ®s Sass J. (szer
Var8zsezartg¢¢kr©ozott oszt8lyterem? Budapest:i Cor
p6-13.

Direito, 1. I Pereira, A. 1 Olvera Duarte, AM. (2012): Eng ineering
Undergraduat esd Perceptions of S o fEfficac® land!| | s : R €
Learning Styles. Procedia Social and Behavioral Sciences 55: p843 -851.

Engler C. (2004): A szoci8lis kompeteneila fejles

Hz2ves T. (2WI0®Hgd- iM el v8r 8sok megjelen®se az §8II
Ber dei &enkyK. 7 Gy °r gyii H2Zv e si Morvay E. i Szerepi A. (szerk.):

Di pl om8val a munkaer Rpiacon. Fel sRoktaB8®&si Kutat
Holikl. T Sanda | . D. (2016): Tan§8ri Kkommuni k8ci -. Ty
Holik I. i Sanda I. D. (2017): Kommuni k8ci - |l eendR nm@rxundPaki® k n ¢

Egyetem, Budapest.
Holik I. 7 Sanda I. D. (2018): Kommuni k8ci -t eami efgyel al.Hnoz 8sokor

T-th P. (szerk.) Pedag:-gi ai k®zi k°nyv oktat: - kna
36.

Holik I. 7 Tordai Z. (2017): Kompetenciafejleszt ®si i g®nyek G
m®r n°® ki nformati kus halllm:at Fik$irHoRid® ® bie Duchon J. 1
Varga A. (szerk.): Pedag: - gimeidekho®aefsokl-l a K8

medencei Okt at §8si Konferencia. mRarNtaigymigr lear, e p2At0E
416.

Holik I. T Tordai Z. (2018a): Hal | gat - i kompetenci 8k, .lmall gat - i
T-th P. (szerk.): Pedag:-gi ai k®zi k°nyv oktat - - kne
27.

75


https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;3302043
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;3384259
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10012819
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10037246
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;3283950
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;3283950
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10012819
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10037246
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;3384257

Holik I. 7 Tordai Z. (2018b): M®m° ki nf or mati kus hall gat - k kor
kut at.8slan: E-Nagy Rdy Feh®r v 8r i A. (szerk.): l nnov
pedag- gusok. Magwar OXe ae IS®k ut at - k Egyes¢l ete (HI
p44 -67.

Juh8sz 20@8: Kommuni k8ci -s el v8r 8so.k K°-Ewvgerpvacizet b
Kzl em®nyek,132 . pl24

Kagan,S. (2004): Kooperat2v tanul 8s. ¥konet, Budape:s

Kiss P. (2010) : Di pl om8s kompetenci aig®&n.y I®s: mu
Di pl om8s p8lyak°vet®s | V. Frissdiplom8sid3k 2010.

Kolmos, A. (2006): Future Engineering Skills, Knowledge and Identity. In:
Christensen et al. (eds): Engineering Science, Skills, and Bildung. Aalborg
University, Denmark , p165 -186.

KolosaiN .7 DarvayS .71 Bi hari n® . KZakoriJL T Nagyn® HorVv8th E
GradvolnE .1 So:- sn® Kiiduuk&B s.iF.¢ zGi Bi r -7 FalusA. i Feith

H J (2018): Me g fogod tanul ni , R hogyan ®rte
hat ®konyask§ge8nyi Kk meghat 8roz- aspektuspls. Tan2tani
Ladnai A. (2018): A Positive Educat ians zdcki)8 Inosd

munka vil 8g Bdrosduliannan(ed.): Az i skolai szoci 8IPTES munka
P®c p4y-62.

LadnaiA.(2019): APozit2v pedag-giaodo | ehets®ges Ytjai. |
Nevel ®studom8nyiP®Eel y -Tiurdasotm8nyegyetem BTK Nevel
| nt ®Pe®tc s, 1200918.1 -4. p25-49.

Lappalainen, P. (2009): Communication as part of the engineering skills set.
European Journal of Engineering Education 34. p123 -129.

Markes, |. (2006): A review of literature on employability skill needs in
engineering. European Journal of Engineering Education, 31. p63 7-650.

M®s z 8r os A. Laljo@rOnarke} expectations towards higher education . n:

Safet, B. 1 Sabahudin J. (szerk.): 10th Research/Expert Conference with

Internat ional Participation. Neum, University of Zenica Faculty of Mechanical

Engineering, p 249 -254.

Mol n8r Gy. HoZ®18§)8rul 8s a digitg8lis pedd®egezgia |
(eredm®nyek ®st2 v gleYMIh-8 ME Nyitott Tananyagf ej
Kut at-csoport Kozlem®nyek I'V. (1) pl

Ol §hn® Zi.d20By T&sn?2-t@sul 8s m-dszertani el j8r8sok
|l ehet Rs®gei a f dikafooitk:lTat §TSwamgyi k J. (szerk.): Vz

viskum a metodol -gia = Oktat§s, kut at §8s ®ss m- ds
Szakm-dszertani Ifeanmatiomar lenBReaearch | nstipari-e, Ko m¢
684.

Pap-Szi get i R. (2007) : Kooperat?2v m- dszerek al ka
| skol akul t Yar ag6. 1. s z. p56

Sanda |I. D. (2019) : Szoci 8lis k®szs®gfejleszt®

Egyetem, Budapest

76


https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10012819
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10037246
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;3376432
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;3376432
https://m2.mtmt.hu/api/author/10012089
https://m2.mtmt.hu/api/publication/3200661
http://www.tandfonline.com/toc/ceee20/current
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;3226301
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;3352103
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;3352103
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10034483
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;2318716
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;2318716

Sanda, | . D. (2012): Az iskola mTk°d®se az int®zm®nyvezet
S z emp o n tij Achpitd foetet piscis . Ta n-tani: Pe d a g - dPeriadika online .

Schomburg, H. (2007): The professional success of higher education graduates.

European. Journal of Education 42. p35 i57.

Simonics| .(2016): Vezet ®si kompetenci 8k fejleszt®se a sz
Typotop Kft. , Budapest .

Simonics . (2019): Az inform8ci -keres®s ®s feldol goz!
vi zsg8llmmit aT- -t Ho Pv §t ihMdor E. i Bartal M. i Duchon, J. (szerk.):

Nevel ®studom8nyi kut ane8lesmlkcen &Btr a€88si t ®r ben:
Research in the Carpathian Basin Educational Space. Sel ye J gyewm E

Tang8r k ®p zKkedmakia, p91 -101.

Smith, K. A. T Sheppard, S. D. i Johnson, D. W. i Johnson, R. T. (2005):
Pedagogies of Engagement: Classroom -Based Practices. Journal of Engineering
Education 94: p87 i1 101.

Szarka-B° g° si Rol os ai N. (2l01BevelT@GNEt®rt ®keinek viz

Vitglyog§ MG. PCEnt®r T. (szerk.): MéH8.er ®s Tan2tve
Tong, L. F. (2003) : l dentifying essenti al |l earn
education. Learning for an Unknown Future, Proceedings of the 2 6th HERDSA

Annual Conference, Christchurch, New Zealand, 6 -9 July 2003, p388.

Tordai, Z. 1 Holik, I. (2018a): Studentds Characteristics as a Ba
Development in Engineering Informatics Education . International Journal of

Engineering Pedagogy, 8(4), p32 -42.
Tordai, Z. T Holik, I. (2018b): The Necessity of Competency Development in

Engineering Informatics Education in the Light of Stude ntsdé Charadnteri stic
Auer, M. E. T Guralnick, D. T Simonics, I. (eds): Teaching and Learning in a Digital

World: Proceedings of the 20th International Conference on Interactive

Collaborative Learning i Volume 1. Springer International Publishing, Cha m. p224 -

232.

T-th P. (A2 xla7n)u:l 8§ s i st2lufSswvakisgBéhs Rolat at §sban:
hg&tt®d n: Ti Simoniés.I. T DuchonJ. i Varga A. (szerk.): Pe
kut at 8sok ane HE8np ®ben: [-ine d eKn8crepi§t Okt at 8si Konf e
Tanul mg8nyk®°tet. Parti umi Kereszt ®n3%2. Egy et e m, Nag

Williamson , J.M. 1 Lounsbury ,JW. T Hanc, L.D. (2013): Key personality traits of
engineers for innovation and technology development. Journal of Engineering and
Technology Management , 30 (2) p157 i 168.

77


https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;3110397
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10021690
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;30936799
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;30936799
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;30931206
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;30931206
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10037246
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;3388275
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;3388275
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10037246
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;3307990
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;3307990
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10012266
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;3279079
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;3279079
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0923474813000143
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0923474813000143
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0923474813000143
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0923474813000143#aff0015
http://www.sciencedirect.com/science/journal/09234748
http://www.sciencedirect.com/science/journal/09234748

ASZOCI CLI S KESZBELBGEXIEESZTF MEKHSZERE
ALKALMAZCSMt }ZAKI TANCRKEEPNZE£SB

Tomory Ibolya , tomory.ibolya@tmpk.uni -obuda.hu
Cbudai Egyetem

Bevezet ®s

A mai tud8sk®zpont ¥ t §egyia daelgofnobnatnos abb ®rt ®kt ¢
t®nyezR az °nfejl Rd®sre ®s egy¢ttmTkoed®sre |
aki gyorsan alkalma zkodik v 81 t oz giazida®$Bygekhez, mi ndi g
meg¥%j ul §8sra ®s egy¢ttmTkeodi k munkat 8rsaival .,

Az UNESCO Az okt at 8s rejtett ki ncs®g eaent ®
AlLearning to live together 0 j el ent ®&sBdlefner t , 2015) a tanu
alappil I®rke®nt Shatzz8k amreg egye¢tt mTh? de®@sy ¢t t ® ®s

megt an®ting8ss ok kAl j - szakmai tud8&s tehs§gt sz¢k
el egemaR ks®geszoci 8l i s kompetencia megsfelelR
a munkahel yi ®s t 8rsadsi kner @hbeazh |/ e sk edd®s| n a
2001). Fel ®rt ®kel Rdi k teh§8t az ®r zel mi i ntel | i
ki emelt ©°sszezewiR§I i s k®szs®gek ®s mot?2vumok

Mivel ezek afogalmak a munkaer Rpi ac klettlek, 2t olgad m&s i s
Y%j abb kih2v8sok el ® n®z. cgy &dagyaom&nyms me
oktat8si m-dszer ek phedylketptj ahnealky eat tk8alslas k ®s z

m8sokkal val - egy¢ttmTked®st , Kommuni k8ci
t 8mogat -, kev®sb® tan8rk°zpanubs- im-Bezsel RRdS
projekt, a k¢l °nb®z®s %ke®lpler afte2lva daathnoukl 8s s zer
m-dszerei ezt az i g®ny . hiAhakoopakatszzvol sd &
kiemelkednek abban, hogy a tanul - i aktivit8sra ®p ¢
tanul 8snak i sEk®dveehe&merts®ge¢k ®s n®pszerT
nN°vek®si mz oktat8s k¢l °nb°zR szintjein | egal
A kooperat2v tanul 8ssal kapcsolatban @&a hazai
j -gyakorl atok jellemzRen az 8ltal8nos iskol
ki sebb r®szben eml 2ti kzta8lkl°ywa®lpisxkerl zadt tk otraoma
a szakk®pz®sr RI ®s felsRoktats8sr | pedi g m®g
k®szs®gek fejleszt ®se, ®s ehhez a tan8rok tu

nyitott szeml ® ete azonban ma mS8r az oktat
fel adat.

J-magam r®g-ta dolgozom a szoci 8lis k®szs®ge
t°bb m8&s m-dszer mellett a mTszaki tang8r ke®
szervezek kooperatzv f el acdczizdtwmpaszmlbtanaz §8st . Az
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foglalom itt °sszeFel t §rjel lleeg® -kut at §sr - | besz®Il h

] °vRben szeretn®k az °sszehasonl 21t - m- dszel
adatgyTjt®ssel bRv2teni, komplexebb, t°bb <cs
kut at 8ss8 kisz®l es2teni. Enajekl egyt a®slzh&n Wit
1. A kooperat2v tanul 8s ®s a szoci 8lis kompet e
A szoci 8l is k®szs ®gek ®s mot 2 vumok fejl es:
k ®s zs ®g ek mTkeodtet ®s e, haszn8l at a, az al ka

el saj 8t2t8uaaktébek. eredm®nyei a ugyanakkos z § mo | n :
hogy a szoci 8lis k®szs®gek 1iskol8s korban al
vizsg8latok mutatiitak®sig 30®Pogg &orban nem f e]
spont8n m-don a szoci8lis k®szs®gek, mi k°zb
hat ®konyan fejleszthet Rk. 006) -Spks esetbémsa Zs ol n e
pedag- gusok nem i s ®r zi k feladat uknak a
fejleszt ®s ®t , vagy nem ismeri k a fej.lAeszt ®s
front 8l i s -ravezet ®s ®s a tans8ri domi nanc
k®szs®geinek kibontakoztat8s8nak.

A kooperat2v atamamtub8sszoci 8l pszichol - -gia felis
amel yek r§mutattak, hogy a <csoportok ereje
hat ®konyepggzee n°vel i, a csoport t8 gvoSkl, joldokt i v §1 t
tel jes2zt mAnyt tudnak el ®r ni , sz4a v etsaerwle-nk ®es

hat ®k o ny tabumakn(Kagan, 2004; Benda, 2002)

A kooperat?el m@&lnatl 8 s®s Amedrsizkegbe:il ®r kezett Eu
Magyaror szi8ggoni smer i k, t°bb I skol 8ban i s
egy¢ttmTkeod®sre ®pERRemeomdetl@rt el a hagyom§nyc
|l egel terjedtebb front8lis -ravezet®stRI, hog
pedag-gus 811, az R tuds§sa, pedag:- gdtea i eszk
adj 8k meg a tanul 8s al aphangj 8t.

Ezzel szemben a kooperat2v szervez®sT -r 8k
aktivitg§s8ra ®p¢l nek. Az egy®ni fejleszt ®s
folyamatba be®p2tangr emagna t 8mogat- -, seg?tR
ez®rt sokan Yy ®rzik, kiveszi a kez¢ kbRl az
van, mert a tan8r 8tgondolt tervez®se, szervezd
kooper8ci-hoz, nem besz®l ve a munk§8t f ol yama
az ®rt®kel ®sn®l igyskmks®puukBj 8ra. Az is t@Q
kooperat2v tanul 8s |l elass?2tja az ismeretek e
kognit2v ol dal ®pp%gy fontos, de ezzel p8r hu
fejleszt ®s ®t i s megval -s2tja. Mi ndeztesa ®$ anul
®l etszerT m-don teszi. Bgy mTkoedteti a k®s
ahogyan a val- ®l etben is haszn8ljuk azokat.

79



Az o0szt8lyk®°®z°ss®gekmeohiS8dtaaB8panmehete Rk, t e
semleges k2v¢l 8l 1 szerepek szerintn8aasjalki, k
d°ntenek, meghat 8rozz8k a ekowr®&i8km®&n y em2kge va® stb
®rve®nyesg¢l . (Dambac-tshe2D01; 19B6)i f A koopera
sor8n ez a hierarchia 8talakul, a hangsww y a
k°z°otti egy¢ttm 'T'IA t®sge ket ls beavatkozhat

a szociometriai helyzetet kedvezRen befoly§s

at 8sok sora sz-| arr -1, hogy az el R2t ®Il et
ny8bntk,emedegy¢tt miTkod®st i g®nyhggkkdl el adat
z 8tkammul - k k©°zti megi smer ®s | ehet Rs®g®t . A
ti kultur8lis nevel ®s eszk®ze is | ehet. Se
sas kapc®sl azokat ki der ¢l t, hogy mivel S z §
ati kus k®szs®gett, Z%agy edaflbghtdgb®zR okul t Yr !
rmekek ko°zotti kapcsol at ot , segdans 8§8g el f
4; Klein ®s Shnackenberg, 2000; Bord8cs ®

NQ O~ 3 TS X

O‘<3(UJCO_'C
OM®T =™ — N w ™

2.A kooperat?2 vt amamPgg&sm-dszertani al apjai

K®t al apvetR t®ved®3d8vvandazkoepemnakal Amaz §s §t
egyi k, hogy egy m-dszeam@®ntk , eamloogsyeepg d rkt, munk a G
a kooperat 2y tanulvVad - jaglEam stnk ki nt het R mi n
csoportmunka kooperat2v ,t anunl®vsaprehdtidgyeared ln e k
°sszessf®gl®al j a (Bogad&8.cs ®s L8§z§8r, 2002; Shac
2004).

A kooperat2v tanul 8s -4-6r §mRsacgyepoekekban dol
de igazi k ooper at 2 v tanul 8sr - | akkor besz®l het
®r ve®nyesygl

AEp2t R egym8sr aazuted ®sgsrigsiker® mindegyik tag
si ker ®nek a , T vagyss v ®@imdere egyes csoporttag
feladatmegol d8s8nak Ahi h€8l asmnakni aekeél | ¢
bi zonyos ks®&rbd®sarntAggat2v egym8srautalts§g

sz¢él

AEgy®ni f elmilnRisesnGkgis fael £djR§t munk§j §®rt, ®s
teljes2t MmPAY®®F yansm-dszerek, amelyek csc
K i ®s csoportos ®rt®kel ®s s el jutal maznak

di 8kokat felel Rss® az®rt-e hogk°zRh®zz8EPE
el ®r ®s ®hez, nem shtozan atkanuwlvaudig§ t.el j es2t m®n

AEgyenl!| R r ®s zavgRBtte-l|: nne m j°nizab®tyez8&ssal
munkamegoszt 8ssal lethhenkiel ®r hel adat egy |

lesz felelRs

AP8rhuzamos i natam&rcif-Rszerepl ®se ®s a di §
®p¢l R t analjett smaa dihg k ok kozott egyidej Tl e
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i nter akcpi&rkos, cCso
munkafor m8ban. (i dR
stb. ) (Kagan, 2004)

portk?©ozi vagy csop
megoszt8s, feladat ®s

2. 1. Egy®b szab8lyok
A kooperatzv tanul 8s mi n ®isfplk @t aplb®stt er g@z w

amelyekhez figyelembe kel venni a csoportl ®ts
gl 1 - eszk®z%ket, t 8rgyi felt®tel eket, val ami
fel boml §s8t .
ATeremel rendez®s met vagy kel l berendezni,
csoportoh Pel ¢ csoportok k°zott K°nnye
ker ¢l hessenek; ®s az °sszes di 8k j -1 1 8tt

AEszk° m%k,ks®ges egy technika kialak?2t§gsa a
a fogl al kezgls®®ges eszk©®z?©%k a csoporto
eszk®°zfelel Rs feladat a, de ennek felt®t
szab8lyzata ®s az egyes tagok k°telezett s

ASzerepek elaoskkdat§®lony, g°rd¢l ®keny munka
k®szs®gek ki algkkRv¥ttHsa me szerepek el oszt

mindig sz¢i¢ks®ges a feladatfelel Rs, az id
sz-VvivR, jegyzR, eszk°zfelel Rs. lgyel ni
al kal ma | egyen a csoport ir8nti felel Rss¢
tartozdatfed amegt anul 8s8val, mindegyi k sze
Szerepek kozott nincs hierarchi a, egyerl
nincs. Szerepk8rty8kkal t 8mogatjuk a
pontos2tg8s8t, betart8s8gt.
A Alapzaj: 8l tal 8ban ez zavar - a tan8r ok s
tan8r k°zpont ¥, front8lis munk8hoz szoktak
l es z, n®ha sz ks®ges meg8l 1l 2tanunk a mu
8l lapodnunk az oszt8llyal egy jelben, ame
azonnal abbahagyja azt, ami t ®pperma cCcsinég
figyel, illetve cs®kkenti a (Kagam@®4)Rt :@: ez
2. 2. N®h 8§ ny m- dszercsoport ®s a k2s®rl ethb
kooperat2v m-dszer
A kooperat?v m-dszerek sokas8g8b:-I el sRsorba
®p2tettem be egygs ®gerkatiiek aliol ggppz8s8ba, de ha
kev®sb® i smert m- dszert i s az ®r dekess®g k
szerettem volna a m-dszerek I smeret®t pontos

®s a tev®kenys®g szervez®s®re miz ntoSktt amg8 s at
foyamat k¢l °nb°zR szakaszai ban al kal mazhat -

szerettem volna rmenguvtial t8ngi2,t ami nt p®| d8ul az
aminek ismert for m§i nem mindig hozz8k meg
szintet.
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AA csoportal ak2t®enm8zs ze? & sfagalak,r t oz -
sz2nes korongokkorvana Iste.dat | ap

AA feldolgoz8s/tanklkgEs8nm°dRzeneni kok,
gondol att ® k®p, plak8t, sz-h8l .-, abl akok,

AA tud8s ellenRrz®sRPwuwakt et dekerkv2zek,
feladat k8rty8k, korongok stb.

3.Kooperat2v m-dszerek al kal maczkis®@s m®T 2 &k ian
szakokt k®pk ®s ben

Azzal a sz8nd®kkal kezdtem el a kooperat 2\
m®r n°ktan§rok ®s miszaki szakoktat - hal |l ga
alapvetR i smereteketz®sezan¢ge ® amm®hgdpesr at 2 v

A pedagt §rgyak oktat8§s8ba ®p2tet-temt be®etzRIK

kezdve m8 s m- dszer ek mel | ett, ®s egym8st \
tan2tottam hagyom8nyos tfarotnottS8tlans easdt&iaodng st ,
egy®ni , pS8Sdasotfel ®&s dol goztunk ki scsopor
m-dszerekkel . Ezen kereszt ¢l szerettem voln
kooperat2v tanul 8s bevezet®se nem |l ehetetle
m- dszertani megol d8s | ehet Db8rmely tants8rgy

31. A kiprl-8s88 r®sztvevRi

A kipr-b8l 8s 4 | evelezRs csoportban 80 f Rvel
hall gat - val t°rt®nt, ®sszesen tehs§t 154 ha
2015/16, 2016/17, 2017/18 ®s 2018/ 19 tan®v f
A kooperat2v m-dgyemBeketk®¥¢etR tan2t88si r8r
Nevel ®stan ®s Didaktika tant8rgyakb- | a tan
egyes tanul - Kk megi smer ®s ®n e k ®s a csoport
val ami nt a tan-r 8Kk tervez®s®vel ®s a mu
megi s mer ®sgilveell k ofzo t ®mak°r°k feldolgoz8s8n§gl
folyamat osan megbesz®l t¢k a tennival - kat ®s
A nappali tagozatos, 20 -23 ®v Kk°z©°tti hall gat -k nagyobb
nyitotts8g8ggal fogadt 8k az Yj t arsulf8esjiezmRa g K ¢
gyakr an, ®s el ej ®t RI kezdve | el kesebben d ¢

hal |l gakor os zt $§hl®yzagadtabbak, a 25 -30 ®v k°z°ttiek va
ki sebbs®génedd -44® ®v k°z°ttiek -B3 ®Rexdk ®sa stdnl
ar8nyban 33 f-BbePgkel®s. 55

32. C®I gk°vetel m®nyienkdi k8t or ok

A progranm ctRaAn8riszerep Yij megk®zel 2t ®se ®s a
megi smer ®se k°z°tti sz8l akat vezett®k tov8bb
perspekt?2viifeladateolk®. t el j es2t ®s e ma gz8 égyen fogl e
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k ®s zs ®g ek fejleszt ®s®nek | ehet Rs®g ®t , a ny
k°vetel mdnyek viszonylagos teljes?2thet Rs®g®t
A c®l ok ®s a k°vetel mPnyek teh8t ©°sszefon-dt .
mut atj a, ezek a f ogal mak i ndi KBk pr onkikv®enlt

magukban hordozz8k a v§8laszt arra, hogy mive
a kooperat?2yv munk a hat §s a, a szoci &l i s k @

kooperativit8ss®@sezek Egy Md ®a |

1. t8bAS8kmdperat2v m-dszerek al k&lvmaz8 sm®Pmyleic ®Il j
C®l ok Kevetel m®nyek
Dj tan8rszerep, %jlA hallgat- -k i smerj ®k f
kompetenci 8k tev® fogal mazz8k meg a t&m
®rtel mez®se, meg®rt®s|szerepk°ort
A kooperat2v -tanwlA r®sztvevRk tudatos?
alapelveinekme gi smer ®s e, al|lal kal mazz8k a n®gy al g
N®h §ny m-dszer megi A hallgat- -k ismerj ®k f
tapasztal attal, saj8tirejl R hat ®k onys8got,
di 8kjai k tanul 8s 8r egyem @
saj 8t °tlet¢k a m-dsze
Saj 8§t tapasztal at A fejlesztR hat8s °n§l
kooperat?2yv tanul 8s-
fejlesztR hat8s8r - |
A tanul 8si moti v8cll smerje fel a hall ga
kial ak?2t8sa alkal ma s m-dszerek fo
tanu-t @m2t §sban
¥nfejlesztR, reflekt? K®pes | egyen tudatos
tan8ri szerep®nek tuda3s
Forr8s:t Shj 8rat
A szoci 8l i s k ®s zs ®g ek, el sRsor ban a Rkooper
tovs8bhbi indi k8t orai k®nt t°bb di menzi ®s
meghat 8rozhat - k. Egyr®szt kognitzv, | r ®s zt
teszik |l ehet Rv®, amel yhez saj 8t fejleszt ®s
affekt2v szoci8lis kompew®Wemrciaakmadsl mMu®k Shloa
viszonyul 8st, egy csoporthoz csatlakoz8st, |
fejl Rd®s j el eit k°veti ny omon. A k ®r d G
kognit2v/intellektus8lis ®s ®r zel mi / kreat 2
el mozdul 8st, el Rreg ®Pp®sjtel hiakl and- s
Nem hoztam °sszef¢gg®sbe a v8ltoz8sok m®rt ®k
specializ8ci -val, ink8bb csak a k°zvetlen he
ter¢gl et ®r e mut at fejl Rd®s ®r dekel t. Az ®r
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Tanuit&san2t §adt §ea
Tervez®s

Zajszint ®rz®kel ®s e,

K°z°mb©°ss®g
Tart -s fesz¢glts®g
Ctmeneti fesz¢lts®g

Saj 8t szerep ®s t8rsaEl ®gedetetl e det | ens ®g
M8sok elismer ®se, ¥n®r
Kedvek®dvelts®g
Forr8s:t8&hj8trat
Az indi k8t oreket pehena t8rsadal omtudom8nyi

megfel el Ren itt
Osszetartoz-

Vi sel ked®sr e

vonat koz-

egyr ®szt szem®I| yt
csoportjait, el emei t
f¢ggR v8ltoz: k
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ennek

nehezen azonos?2 bzegyeselkmek reem @nyblultak, viszonylag
j -1 ®szl el hetRk ®s maguk a r®sztvevRk i s me:q
vagy k°zvetl engl az i de vonat koz- ®szrev®t
foglaltam ©°9ssze az alapvetR di menzi k at ®s
elv8sokkal ©°sszhangban.
2. t8blgdaksg8torok
Di menzi -k I ndi k §,tEemek k
Kz°s munk8ra val ha|Nyitotts8g (¥nk®nt essa@
(Sz2vesen vesz r®szt|{Munkakedv, Kreativit 8gsg
el v®gz ®s ®ben)
M8 s ok el fogad§8sa clK°zvetl ens®g
p8rk®nt yamiho el ej ®n V§l ogats§s, T8volsS8gtar
A legjobb csoporteredFel el Rss®gv§gllIl al §s
Pont oss8g, Tudatoss§g
Tervez®shen r®szv~®tel
T8rsakhoz Vi szonyul § Hangnem
Nyitotts§g
izenetek k¢l d®se (®rzfHelyezt ®rtel mez®s
M8sok seg?2t®s®nek sz§n
Jel z®sek m8sok fel®
£Erzel mek, gondol at ok K
i zenetek fogad8sa (®r/Helyzet®rtel mez®s
Jel z®sek fogad8sa, Vi s
£Erzel mek, gondol at ok K
Saj 8§t , °nsgl | - t{¥n8l1l . -s8§g
°sszekapcsol §s ¥tl et ek

jell emzRe
vont am

(0]



kognit2v ol dal i's megjelenik, hiszen m-dszere
I smeretekr RI van sz . ¥sszefogl al va a cso
hivatottak megmutatni.

33. Az adatgyTjt®s, visszajelz®s m-dszer ei

A szoci 8lis k®szs®gekrekvohAbt ®Rgcekat@Pead®s30r
m- dszereket alkalmaz:- k2s®rl etet megel RzRen
i smereteket vizsgs8l: - k®&rdR2vet tolt°ottek ki

hogy a r ®szm&revtRan8r k®nt dok°gzoml®g yhégehldg at - k

t°bb®®gn kor 8bban nem al kal mazt ak bk8sokpter at 2 v
hall ottak r-1 a. T°bben azt gondol t 8k, hog)
csoportmunk8val

Az el emz®s a hallgat i munka -rai megfigyel
k®r dR2v haszn8l at §v a8ll att® rhti ®nott.® zA sei msZEr i nt
munkaf or ma al kal mazgs8val javul nak a pedag

attitTdoek ®s kifejezRdi k a tan8rjel°ltek sz8§

Az - rai megfigyel ®s e k, megbesz®l ®s e k, i nter j
k ®r dR&meg |l yet mi nden f®l ®v v®g®n kit°ltottek
egyfel RI r 8§k ®r dez a f ® ®v 8l tal 8nos atapas:
t ®mak?©°r ©°Kk hasznoss8gs8r a, a tansgri megfele

m-dszerekre.

T2z 8l 2t8&8ssal vizsg8ljat aathaltlTg&®tk-ek b aan nkeige

m-dszerekkel, tanul 8sszervez®ssel ®s a koo
kapcsolatban, valamint ,hogy hogyan | 8tt8k ezek szerep®t
hel y®t, szerep®t a kiscsoportos kooperatz2v m

K¢l ©°n r§k ®r dez a @asopmorsataea&gesg&srmozai kos (

feldol goz8&8sr a, a tananyag Vi sszak®rdez®s ®r
tartal maz m®g arra vonatkoz:- k®&rd®st, hogy m
el saj8t2tani, mit gondol saj 8§t eredm®ny ®r RI
m®g .

4. A hall gat - k kooperat?zyv tanul 8ssa@nekapcso

al akul 8§8s a

Azt felt®teleztem, hogy a viszonylag kev®s a

nagy Vv8ltoz8s a m-dszertani ®r dekl Rd®sben ®
Ut - bbit r§ads8sul neh®zi .m®A zn i e rResd nmBengy?etk® | anz o n |
mutatj 8k, hogy a kooperat?2yv m- dszer ek hat
szereppel kapcsolatos attitTdoek, ®s a szoci §
A vs8laszokat a hallgat i f ®l ®vi eredm®nyek
j°vRre n®zve figyeAtetmbteT dPeks zeelmakul t ak Ki a
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rtmunkgval kapcsol atban. A v8laszok al
rat2v tanul 8s szinte senkihez nem 8111t
k°zel ker¢lt annyir a, hogy tervezi bevi

® X O
—owun
® 0o o
Q o o

™ o

palis hallgat - - kn§gl felt®tel ezt em, hogy
S megl epet ®st okozott, hogy ennyire eg
erat2v munkafor m8kat. Senki nem jelezte
ki scsoportban dol gozne, @I nmaignad einsk i h ovzgzy§
si kerhez. Ez abb- | ad-dhat, ami a sz-beli
at al hall gat -k Ygy v®Iik, hogy ©°nmag8ban
Rid®zi a sikert. Nem gondolj 8k, hogy hasonl
Rkm neel ®g | -k a feladat teljes2t®sben. Ez
ze tudom vetni azzal, ahogy ®n | 8¢t t
yamatokat. Nem minden esetben ®rtek
ul t mi ndenki a j - feladat |lehetl j es 2t (
tovs8bhbi gyakorl atokat, | ehet figye
8r a ®s m® g i nk8bb az egyo®ni tel |
re, i1l etve besz®l get ®s't kezdem®n
R ®ERI §z4&t)

P
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f R | eaéll gaRs b -hl hg§rom hallgat - kev®
rt munk§gt, R k szinte mi nden k ®r d ®s n ®|
nci 8t jelezt®k. A t°bbi 77 viszont Kki sce
te, ebbRI 75 kifejezetten pozi ajaaan nyi
ereket. Olyan is vol t, aki m8r el i's ko
fel mdr ®s e m®g folyamatban van. T°%°bbekn

ki scsoportban -alml pekeitf ®lk,zt e BrB®]| azon

el Paedoepbe kkkaB 68s-an ®r ezt ®k Ygy, hogy 1
j 8rultak a csoport siker®hez, ®n azonba
n hallgat- wval - -ban hozz8j8rult a kezdet

i's meger Rs2ti, hogy fontos besz®&lIni a

j ai 8.t18bl 8zat)

- DD W

PIQANOT®0O®n DT

®OwWD®N XNN®®O
o

I3 CI3STTSOD3IT 0>
°©m >
N
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O wS NITOT IS Q~— o5 O

3. t&8bhA8hatl gat- -k kooperatzv csoportmunk3§8val kap

Csoportmunka attit Nappali Level ez
74 | % 80 f| %
1 Tetszett, hogy k°z°%sen| 74 100 77 96
megkedveltem a csoport mur
2. El ®ed vagyok a csopor 70 95 63 79
3. Nagyban hozz§j.§rultam 74 100 68 85
eredm®nyei hez
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4. Jobb Il ett a kapcsol ato
ki scsoportos munka 74 100 7 96
5. Neh®z volt megszokni ®¢
dolgozni 0 0 38 48
6. Zavart a ny¢zsg®s ®s han 2 3 65 81
7. Jobban figyeltem, miin 74 100 75 94
8. EI tudn8&8m magyar 8zni m8§
tanultunk 74 100 68 85
9. bPgy gondol om, haszn§l 72 97 63 79
m-dszereket saj 8t -1
10. Kevesebbet kell otthon foglal ~ koznom a 74 100 63 79
tananyaggal
Forr8s:t8&hj8tzat
Ha k°zel ebbr RI megn®z z ¢ Kk sz bel Vi sSszaj e
sor8n kapott k®rd®seket, inform8ci - -kat
8rnyal hat - a a®pk°v ATt k azjuettar®)strog y akiknek

nehezebben

el ®gedettebbek a

Ak i k°nnyebben os$xvamnkkioar 8dbdhpy tanul m8nyai kb
i smer Rs veody te®mMa ®s a pedag-giai gondol kod§
®s i s nagyon fontosnak

sajsgtrepe¢ket
eredm®nyei ben

Szi

®rt hetR a
csoportmunkg8val

pedag-gi ai

nt e

tel jesen

t 8rgyak

egy°ntetTer

t8rsai kkal, j obban me g i seatkeea z ditke k e geygnB¢sttt m@ « ©
tan-r8kon k2vg¢gl is.

41. Sz-beli ajvelsza®@sek, v®l em®nyek

A r®sztvefv@Rk®va el Rrehal adt 8§val egyre gyakr a
benyom8sai knak, v®l em®ny ¢knek. A spont 8n,

ugyan szubjekt?2vak, ®s®sbiszzoenny®&lryaf ¢chged Rkz,etde e
|l ehet k°vetkeztetni a v8ltoz8&sokr aki talzzo°kt tme
c®l ok megval -sul §s8r a.

EzekbRI i d®zek n®h8nyat, melyek al 8t 8maszt| §
AEgy¢tt eg®sz j-1 haladtunk, pedig el Rsz®°r a:
AAmi kor neh®z vol t ®rtel mezni a sok i nfor

bi z tsaat. &
ATel jesen ®rthetRen
egym8snak p®l| dg8kat
ANem mertem volna a

viszont igen, ®s meg 1S

mondta elJ
mondani . 0O
tan8rnak mondani,
besz®l t ¢k. o

, T, hoagnyi tt undetnu n(

hogy
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AJ- volt, mert kell egy csapat éo

AHa maj d tzaenk§r ®nesi s 2gy szeretn®k tan2tani.
Al -k ezek az -r8k, de nem |l ehet mindig ilyen
nem tanul j 8k meg a fizik8t.o

AAz ®r t megn®zn®m, hogy al kal mazza ezt i nf c
gyakorl - mThelyben. o

ANem tudok jo- | szerleRtetl nbi zno8nsyooks ehel yzet ek
nehezen tal 8l om a szavakat. Ezzel gyakorl ok
Zz8r -vizsg8n. o

Aégy sokkal vid8&mabbak voltak az -rg&gk.o

¥sszegz®s

A k2s®rl et el ej ®n azt gondol t am, hogy egy
kooperat2vi tlknu®r8lset t RI nem v8rhatjuk, hogy
hozzon | ® re a hallgat-k szoci 8lis k®szs®gei
Az eredm®nyek al apj 8an h alzlogmata-nk egy¢é¢ttmTkode
egym8ssal val- kapcsol atrend$8aungeafkedjnleks entk®@sn@u n
®sz| elah&toRper at 2 v t afM unla8lsl ghaatt-8is av.®l em®ny ek n:¢
esetben, de t°bbs®g®ben ®sszhangban var
benyom8sai mmal, tapasztalatai mmal. Sok ol dal

a kooperat2zv m-dszer ek hatbobtst@Rgke ka ah aslaljg8att -tku
m- dszert8rat bRvz2tR, seg?2tR Yij eszk®°zk®nt C
k®szs®geket fejlesztR ol dal 8t i s.

Ugyanakkor ezek a k ®szs ®gek ®s mot 2 vumok e
folyamat os Yaj abb ® m®nyek hat 8s8r a®pesst a k
hosszabb i dRszak alatt,8rafokr m8§®nyddaR nalat 4
MmeggyRzE@®®s tudatos szeml ®l ett &y ark-odd Besr ®&s S
avisszajel z ®s élg kr ®bemzoci 8§81 i stelksRs Ten®@g¢ h eszt het Rk.
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ATANULCS ¥NHATEKGGONABK VI ZSGCLATA
BUDAPESTI M{ SZAKGI MXCZ1 UMOK
DI CKJAI NAK K¥RE£BEN

GRgh EI Rd, goghtu@gmail . com
Eszterh8zy K8roly Egyetem
KRv 8r i Attil a, kovari @uni duna. hu
Duna¥j v8§rosi Egyetem
Bevezeset ®
Az °ns8l I - tanul 8s ®s az ©°nhat®konys8kg szor

amel yek az ®l et hotsamzulg8 sist alrsts.zef ¢ ggdnek.
°nhat ®ko®yandg §bva®v s ®r t el mezhet R p®gaiomhol - gi ¢
azonban mi most at anul 8ssssazef yogRt koz8sbg8l vdt unk.
Ahhoz, hogy at an u Ifdyamatban r e 81 i®yrda m®k enmagupkiat fontos ,

hogy a k®pess®gyremdkes ®Pse gl ®bel | emzbRirnko k 8ban

l enn¢anik, val - ] @8banel yes alapokon nyugv-®stanul
azok ®l et en 8t tort ®eERAKRKkumegs &rtj8slBenti k. M8sr ®s
kereteket n®1 k¢l ©°zR i smeretszerz®s eset ®ben, aza:

sor8§n m®g relev8&§nsabb8 v8lik az °nhat ®konysS§
a di 8kok segkoo®$d kethene Ghbgy megval - sul jon.

A k ¢ ®nR tanul 8s k &lt r att°®bgki i188kh & i§ sfoglalkozik,

kezdet ekben f Rk ®nt az i nfor m8ci - el rende
kapcsol at os megkbrmat Ro®S¢eEDawi st e ®s Rams
1983), k®s Rbbi ekbeapet akodrGiRtgslhv ®s KRv8r®s a&2z2018b
°nszab8lty®reyeft Rgyel embe ¢(®teti ®veh, 2004) . A
strat ®gs 8tk81 yoz §d@®Ifea megk®°zel 2t ®HHarn tswilg®t@®x i
Dunlowsky, 2012 ) , azonban az egyi klegl8e diogmedmbt ebmt ®s
(1999) publ i k8ci -j8banAtdns s m8gy®Kkitnai mal adapt?2v
strat @agi 8§k amel yek ol yan s§Irtad I®%ph sBdres a mi k
teljes2t m®Bny 8¢ b® i WB&d®aEN ®s Midgl eny nt2@®1)S8ul
ki fog8sok kayas®8 &®l et ess®gre Ezhl egt®hles&y®s.
akkor jellemz Re k , ami kor t %l neh®z egy akiksitaz f el ac
e s ®l yfeladat sikeres elv ®gz ®s he z ,p ®V a gynikor a tanul - k
vesz®lyeztetve ®rzi KNa&gny®r®s®k Blo I®s Ak ett a2n0ull 7-) k.
el t®r R mertta®klje8rk f ontosnaekl t®anRla sl §€®] ok k a
rendel keZ2mek e®dse®®Pgemdet t ek az oktat8s sz2nvor
saj 8t t el j es ist(ke®mey, Malkberh, Salmela  -Aro, Muukkonen,
Tuominen ®s Lonka, 2018). Pontosan ezek a ta
saj 8t bel sR ®st kel ®gsekk azok, amikkel el Rse
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tanul 8si hat,®ka ntyasnS8ugl88tsi er edm&ny enld i jraekul §ns &t

az ®| ethosszig tart:- tanul 8sAmdra®yg adatt. .iasl .l,ef:
Az i skol ai keretek kozotti E®pk @5 ;mh B®| ymi?
k ®pz®s ekn®l S tapasztal hatj uk pedag:- gusk
hat ®konys8§ga a di 8kok eset®ben nem Bai el

pedag- - gusszo&ms8r a i s nagy k ikhezzvd8vset &g elmemni v §c
megteremt ®s ®vel . (MAFn8t, n2ts 4ipd vebe hogy i
szakgi mn8zi umok eset ®ben ki emelten fontos I
fejleszt®se, melyek a munkaer Rpiac el v8r 8sai

jelennek meg ( Raj cs-8Moyin8r ,) 2019 KT eszk°z°k al kal m:
i skol ai ®s ©°n8l I8l jtaanulnBosgtat mi . b azonban ann;
neh®zs®gei (Uj b8nyif sezt eal. PaOLENN2RO13f ogv a, |

tanul 8si hajland-s8g wugyan megvan, a tanul ¢
megfel el R, akkor ugyan van tanul 8sba fektet
hozzameg a k2v8§nt eredm®nyeket. Mindez egyre f
stresszel j8r a tanul - -k eset®ben, majd k®sRb
al 8bbhagy. Ezeket 8kom@mehegl hatijdi git 8l i s ne
i g®nyei hez jobban il l eszkeudsR tvainrutlu88slii sk °®&sn yeel:
rendszerek (Molng8r, 2013), illetve az atipik
(Mol ng8r, 20818s et) al., 2016

Ajelen kut atkSsrt8 bbi kut at 8§s al apozta megoOh;GRgh,

2019c; 2018a) . Jel en at atnad m8H st ®Fi 8kr a nem t ®
el sRsorban az °nhat ®konys8§ggal kapcsol atos t
form8j) 8ban Yoy, hogy az azokkal val - azonos

®sszes?Aj ¢kkut at 8sunk az egythkk kiRypdzemens t i
tagint ®z me®ry gikrké@k ®bfelyt (N=12 60). A kapott v 81 asz ok
feldol gok8s8bkkzt edrrhenbgyrak® nhat ®konhgnegbh8&ssal
kapcsol atosat@nuyé&pRat koz gilydnam®r t ®k baanak

jelen. bgy gondol juk, hogy az °nhat ®konybedg fejl
a pedag-gi ai munka sor8n egy¥ttal az ®letho
seg2theti a t(°KRevk8wr®s,e k2e0tl 9)

1. Akut at 8s c®l ja, m-dszere
A Vvizsg8l att aon®@Il°gahaa ®konysf§glE8m@&k®se a budap
mTszaki szakgi mn8zi umban t Mivelu | a kt ark®Ir8d e n .

°nhat ®k oneygsy8igka f ont os t®nyezRje a felnRttkor
tanul 8snaka tam®ults§s °nhat @kssrzyesf pyPWResIb e n k ar
eredm®nyek e bRt exa uskh - | i s vizsg8l hat - k
°nhat ®k ony s®8sgs8zveafl ¢ gg®sthhen ek @pm®ny ek tovs8bbs§
k°vetkeztet®sekre is vezethetnek, mel yek a p
t 8mogat 8s8ra ir8nyulnak annak ®rdek®ben, hog
hat ®konyabb8 .v8l hasson
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A fel mPraBs Budapest.i G®Rp®szet i Szakk®pz®si

7tagint®zm®nyei ben tanul di 8 keklks ekg® rt & ®Regr® vte°l r.
ABGSZC mTszaki szakgi mng8zi umakgaytg yfaad glnal tma&kg &b
a szakgi mng8zi umok i nt ®z m®nyi saj 8toss8gailt

jell emzRit is.
A k®rdR2v t°bb kR®uwd®swmappbot fott °bbek k°oz°ott
°nhat ®konys8esgwdliggR k®r d®seket i's a Motiva
Learning Questionnaire (MSLQ) alapj&8n (Pint
k®r dR2vek kit°lt®se pap?2r alapon t°rt®nt, a
di gi tlaSlsirzas ¥sszesen 1260 ki ®rt ®kel h®$ Re k®
8loszt 8l yban. A k®r dR2 vnek a tanul 8s °nhat
k®r d®seit az 1. t8&bl g8zat tartal mazza.
1. t8bT&Emrwlt§s °nhat ®kon&yw@lgsr&l | 2t 8sok az MSLQ a
Ssz. K®r d®s Sk §|I
1. EIlv8rom magamt -1, hogy |15
oszt8ly t°bbi tagj 8had
2. ¥sszehasonl|l 2tva magamat a]|l-5
gy gondol om, szorgal ma
3. bgy gondol om, | j egye|l5
oszt8lyt8rsai mhoz k¢
4. Tudom,hogy k®pes vagyok megtl>5
tananyagot.
5. Az oszt8ly t°bbi di 8kj §8h|1-5
jobban teljes?2tek
6. Cltal 8ban biztos vagyok b|l5
a tan-r8n el hangzott tan
7. Bi ztos vagyok benne, hogqy|1l5
oszt8ly k°z°9ss®g®ben felnrn
feladatok ter ®n.
8. A tanul 8si k®pess®gei 1>
oszt8lyt8rsai m®hoz Kk
9. ¥sszehasonl 2tva magamat |[1-5
di 8kj8val, szerintem 8Ilta
egy tant8rgy eset ®b
ForrBsntrich ®s DeGroot, 1990
A k®rdR2v anonim kitolt®sT, a di8kok <csak
nem¢ket tekintve ke¢lo°n2thet Rk -5elel eAuT -alikkad rnt;
sk8la volt, mel yn®l a vs8laszok az al 8bbi sz8§
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- egyl& al 8n nem igdglaz r 8m

- n®mi | eg i gaz r 82n

- m®r s®kel ten iga%x r8m

- nagyon igaz r8md

- teljes m®rt®kbem igaz r&m

Ak ®r dR2 vtb&amula8§si ©°nhat ®konys8ggal ©°sszef¢ggR
dekl ar 8l tan aposztrof8lva a t®&m8tkilfleét Reen,

k®r d®seket, a di 8kok <csak az 8l 1 2t8sokkal
L®Rnyeges t®nhyezR az is, hogy pl . az °nhat®
8l 1 2t8sok nem egym8s ut8n k°vetkeztek, hane

szerepeltek a kit°ltendR k®r dR2veken.

2.Er edm®nyek

A mTszaki jellegT k°z®epriSkywd §kbhhemz Reinakmag
hasonl -samakagi mn8zi umok di &iRsaiPteset ®lrd M®OTr ®s <
1260 v8lasz ledds88t ®hen ®sab Bl I pl88bra).

Y !

7%1‘

T SINF A
93%

Forr$8aj 8t 8bra
1. 8ArhmittahuRhé&kmek szerinti megoszl §8§sa

A BGSzC tagint ®z m®nyei ben a Sszakgi mng8zium

szakk?°z®piskol ai k ®p z ®s i s t°rt®nhet, i1l et
OKJ-s k®pz®sek is. Ennek megfelel Ren a di §8kc
t 8bl 8zat al apg 8kni ta°dl-tdRotdi S8kok eset ®ben.
L®nyeg®ben az OKJ k®pz®seken tanul -k j- ©°9ssz
szakgimn8ziumi ®BaebhskkbPt¥a A2Ort 8hls8 Patd) me
el k¢l °n2teni a k®pz®sek tzpusa szermsgsg az ¢
tanul 8siiv8mot s t ®ny ez Rk mozgathatj 8k a di 8
k®pz®sek v®gez®se sor 8§n.
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2. t8bKAgk®rdR2vet kit°ltRkKk k®pz®s szerinti megos

K®pz®st2pus KiteltRk
szakgimn8ziumi, ®rettse 1002

szakk°z®piskol a 21

OKJ k®pz®s 237

Forr8aj8t t&8bl §zat

AzOKJ-s k®pz®seken tanul - di8kok k°z¢l vannak,
OKJ-s k ®p z ®s ¢ k evagy pe®igamegszerzettOKJ -s k®pz ®s ¢kre ®py¢
r§®p¢l ®st szerezn®k megszerseznkiez d&t-E alCBKblar
techni kumi k®pz®saak))l §hbdement 8sban kezel n¢gn

mer t 8l tal 8ban a | egal 8bb m8sodi k k®pz ®st
magasabb ®I et kor Yaak ®s ms§r megl ®v R kutat 8si
szint®n m8s motivs8§ci-s t®nyezRkkel Db2rnak, m

azOKJ k®pz®seken tanul -kat k®t csepadt8bdi b&h
al ap.j &8n

3. t8bA8SkKk®r dR2vet kit°ltRk k®pzt®$ sRzermigytit °méddos

OKJ-s k®pz®sek r®sztvevRi
El sR k®pz®s 145
Legal 8bb m8sodi k k®pz®s, 93

Forr S8aj 8thltg§zat

Az °nhat ®k ony tanul 8s eset ®ben ®s kapcsol -
tanul 8sra vonatkoz-an is ®rdekes | ehet a kit
attitTdot kor 8bbi kut at 8saink al apAjgb az ®I
®rtel mezhet Rs®g Rs®EBtheki@®rhteta ki t°l t Rk ®I e
t 8bl §8zat szerint foglaltuk ©°9ssze.
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4. t 8bAgRradR2vet kit°ltRk korcsoport szerinti me:¢

£l etkor Kit°ltRk sz8§
14 2
15 185
16 259
17 234
18 209
19 154
20 91
21 53
22 19
23 8
24 11

25-30 11

30-40 11
40 - 13

Forr$8aj8t t8bl §zat

Az oszlopdiagr amb - | | 8t hat -, hogy 25 ®v f €
kut at 8sban r®szt vevdR eIk ek ez ma, 8kok v oI
i gen fontos megvizsgs8lni, hi sz Rkban m§r a

r®sztvevRk®nt adnak v®l em®nyt

A kutats8s eredm®nyeire befoRy8s8abkl| eéhaeul m§
8tl agaazami t8bl 88zatban | 8that -

5. t 8bIAg®@rad R2 vet tkanwlln8Rky i 8tlag szerinti megosz

Tanul m§nyi 8§t Kit°ltRk s
-1,5 4
15-25 87
25-3,5 648
3,5-4,5 483
4,5 - 38

Forr$8aj8t t8bl §zat

A k®rdR2v ®ek®dd®s v§laszok sz&§ms&ertt Bbdalkdr
tartalmazza.
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6. t 8blABztaanul 8s ©°nhat ®ké8nysBg8rka®r d®sekre adott
gyakoris8gai

Ssz. K®r ¢® 1 2 3 4 5
Elv8rom magamt -1, hogy j- -1 teljes?

1. k®pest. 134 | 336 |348 | 291 | 151
¥sszehasonl 2tva magamat az oszt §l ¥

2. szorgal mas di 8k vagyok. 182 1411 | 309|249 | 109

3. |[Pgy gondolom, j - jegyzk®ityk&poki ml 155 414 |342 |259 | 90

4. [Tudom, hogy k®pes vagyok megtanul n 28 |134 |345 |447 |306

5. |Az oszt8ly t°bbi di8kj8hoz k®pest |136 (496 [326 |231 | 71

Cltal 8ban biztos vagyok beamer, 8mod
6. el hangzott tan8ri magyar8zatokat. 42 1257 | 437 1422|102

Biztos vagyok benne, hogy j - munkS§
7. k°z°ss®g®ben felmer ¢l R probl ®ms§k q 104 |338 |414 | 273131

8. |A tanul 8si k®pess®geim jobbak az d129 (453 353|219 |106

hasonl 2tva magamat az oszt 8l y
§bhan t°bbeygytudokSegy eset ®bd /6 |438|313/342 01

w K
- w

Az egyes k®rd®sekre adott v8laszok gyakori s§
1.EIl v8rom magamt -| esBaoagek) alz oeslzjt 81y t°bbi t ¢

v8l aszok azt hogkrazi x4, ®rt @lse k ki magas|
egg ribbak. Megford2tva a gonRedso!| &rotdBkset,

Sz |l jesen motiv8latl an®°dtanmeédikg agda 8k
I thet Ren t %l Astr®bero v8lasznak g

~

t
Ts

N o~ X
S5 ® O

A
| b
a e
\V; 2

n —<
N S5 Q

a

2. ¥sszehasonl 2tvaazmagsamb§l yt 8r sai mmal , Yag y
szorgal mas di 8k wvagyok.

Azl.-es sk8l a®rt®kek megoszl|l 8sa viszonylag al ¢
es sk8l a®rt ®kek®nek, amel vy ki magas!| -an a |
har mad§gt teszik ki . Az e gkt szirte® ime B8R i ssakn§ | a ¢
cs°kken¥dekzehason!l 2t 8sban magukat a di 8k ok
szorgal masnak 2t ® t®k meg a t8rsaikhoz k®pes

3.bgy gondolom, j- jegyeket kapok az oszt§glyt
A v8laszok megoszl 8§8sai szinte azonosaek az el
Hangsww yozand:-, hogy az er ed8st inekn®redgR/2nv8bse nu tas§
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k°vetkezett! Az ®r demj egyek °©sszmabubat onl 2t §
8l tal 8ban kev®sb® j-nak 2t®Ilt®k meg a t8rsai

4, Tudom, hogy k®pes vagyok megtanul ni a tanar

A vaSslzok megoszI|l §sa az el eng®s ®Rt MeEh RV i :1®¢g & d
NR a-ed4. sk8l a®rt®k v8laszainak ar8nys8ig, ame
har madg8t te°ssziskk8l.a®&rt ®kkel a v8laszok negye
4-es ®f s5.®rt ®ket a v§8l askzRad-ak maadjad feddy t e me
gondol j uk, hogy a kapott eredm®nyek azt tg¢kr
°nbizal ommal rendel keznek, er Rs motivsg8ci - s
pedag-gi ai munka sor8n bizton alapozni | ehet

5Az oszt8ly t°bbi di BBpB8hopokhk®persteB|] ea?2tek.

A di 8kok megj el °lt v8l asz®rt ®k e a 2. ® <
megoszI| §s8val 8l 1l 2that -k p8&8r huzamba. Rendk
osz|l opainak k®pe ennek megfelel Ren. A 2. ®r

har mada v8l-asz®@rtp&®ied a kit°l tRKk negyede.

6. Cltal 8ban biztos vagyok benne, hogy meg®rt
tan8ri magyar 8zatokat .

A k®t sz®l sR sk8l a®rt ®k megoszl 8§sa szinte e
t°bbi sk8l a®rt ®khez k®pest. A | egmaaglaassabb ®r
®s -eds ®rt ®kek teszik ki, egy¢ttesen a vS8lasz
Az eddi g nem-eesmls?kt8ltat®r2t ®k a v8l aszok °t°d®t
8l lap2thatjuk meg, hogy a v 8asszmtdetelti, amitsl ya az
a k®s Rbbi ekban ®az s8t1 8§s®rt ®kek t 8bl §8zata s

meger Rs?2t . A kapott eredm®nyek °romtelinelk
szempontb-1 k°zvetetten tan-ra®Rrh®ke@kbey R&gn
7.Biztos vagyok benne, hogy | - munk8t v®gzek

fel meR¢probl ®&m8k ®s fel adatok ter ®n.

v8l aszokat reprezent 81 - oszl|l opdiagram
8l aszel oszl 8sainak k°z®ppontos t¢ckr°z®s®he
k8l a®rt ®k kis megoszl| 8stasmustka8l,a ®x t ®kz @&p sVR§ |
armad8t t es-esi®sk-eds ®r 2®kek azonban nem szin
fogj 8k k°zre, -dhan@®mt @&k 2f el ® t ol - dEnkek a Szi
megfelel Ren az a meg8l |l ap2t8s tehetR, hogy a
8tl agos m-don azonosul nak.

8 A tanul 8si k®pess®gei Brjsab m®h oz ka®pz2tsgl. yt
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A2-es,3-as ®8s58I1 1 2t8sok vizsap8l8ltla twlBts8nv 8d ad z (
ugyanazt a mi nt 8t k°vetik ®s a rendk?2vygl

| e2r 8s8n8l wugyanaz a | e2r8s ism®tel hetR meg.
9.¥sszehasonl 2tva magamat awalo,szsgz8dryi ntoeérbi § Idti
t°bbet tudgk €gwnt8rgy eset ®ben.

Az 8l 12t8s teh8t szint®n egy ©°sszehasonl 2t §s
t °bbi (2, 3, 5, 8) 8l 1 2t8shoz haakoa | - er
megosz| §8s®rt ®kek osz|l op®rt ®kei .2 gAblhan va nt, e Kic
k ®t sz®Il sR sk8l a®rt ®knek megfel el R os z |
megosz| 8s ¥ak) , veas| asnki &nlta ®r t ®k a | egmagasabb
v8l aszok mintegy har madS§8t prezent 81 j 8k. Az
esetbena4. -es s k8l a®rt ®knes eAWibenz aés®s 0, sRt a v
mi nt negyed®vel a m8sodi k | e gma,ga 8.adsb ®r t

skg8l a®rt ®k pedig a v8laszok szinte pontos,
megoszl| 8s Y.

¥sszefogl al §s
Az °nhat ®kony tanul 8§8sseadye%s s&lelf?;tg8dsRotk® s ie s n@s

egyenk®nti ®rt®kel ®se sor8n t°bbsz°r eml2tet
2-es,3-as,5-°s ®8as88l 1 2t8sok nagyon hasonl - eredm
A vonat koz- 811 2t8sok mi ndegyi ke val amil ye
mag8ban az o0sztz8§| k®Besnukhoa hasonl - eredm®
®rtelemszerTen a hasonl - 8l 12t8soknak k°9szor
meg8l |l ap2t8snak, azaz a t°bbi 8l12t8s nem ha
9-es 811 2t8s kiv®tel, ahol viszont &kmagoszl
eml 2tett 8| | 2HB8skms®lpoaz r&al.l 2t 8sokn8l teh8t a
l-es ut 8n-esa s2k 8l a®rt ®k n®]I cs¥%csosodnak K i G
cs°kkened¥# sas kBl a@r tvBKiags.zok h8tter ®ben val s
hogy az 1 -es ®rt ®ket esem $2391ik meg a tanul - k,
[

kinyilv8n2tan8k, hogy a t°bb oszt 8l yts8rsuk
ezt a fajta Averes®geto nem sezs? velk&®lna ®r&l® kael

egyharmados ar &8§ny8ban, azaz a An®ha iagaz r §n
°n®rt®kel ®s h¥%z-dhat a h8tt®rben, hogy a A:
t®nyezRje ®s a At°bbs®g®ben igaz r8&§mo szin
kezotti sk8l a®rt®knek felel meg ®s a tanul - Kk
Meg8l |l ap2that- -, hogy egesiet &Hdr? ts8esm Rar ts®ek®el | skRs
domi n8l nak, hesn3eans a®¥Ls4 sk§l a®rt ®kek val amel
szavakkal egyi k 8l 12t8s sem kategori kus, ®s

eredm®nyek®ppen val amel yadatt a8 Isaks8zZ cak®r ¢ ®lk krad | vy
nul | 8s mesglsezerepel8es

Al
t o

-es 811 2t8s(Eeygr®mMemagamt -1, hogy j- -1 tel]
bbi tagj 8haz viE®mpesaitork8! i s el os z Infumthab.z k©° z el
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bgy gondol j uk, hogy ezen pedag:-gi ai vonat ko

v8l toztatnik. °AAmdpggkéal szembeni el v8r §sai kr
amellyel j-, ha tan8rk®nt tiszt8ban vagyunk.
A 4-es 811 2t 8s ( Tudom, hogy k®pes vagyok mec
eset ®ben egy eltolt norm8lis eloszl 8sk®nt t
amely nek ¢ s Yaxas3-ass k 81 a®r t ®kgrRé taevRdi k 8t , azaz a
pozit?2v ir8nyba tol - -dik. Pedag:-gusk®nt , ha e
a di8kok re8lis °nbizal m8t n°velni tudjuk a

tegyé¢k meg, de az mindenk®ppen egekGpipteanr t -
val -sul hat c¢csak meg.

A6-os 8l 12t8s (Cltal8ban biztos vagyok benne
el hangzott tans8ri magyar 8zatokat.) hasonl - ¢
hozhat - °sszef ¢gg®sbe, azonban az eredm®n
mondhatjuk, hoglk alzamwr8mkaz 8tl agosn§l Ki ss@

reali z8Il hataisnk8t(I3a®R®Brt ®k, a m8sodi k | egmagas
ez az egyi k ol yan °nhat ®kony tanul 8§ssal 0
tan8r k®nt mindig t°rekedn¢gnk kell a munk8nk
A7-es 8l e&8e8®ben pedig a norm8lis eloszl &8s k
fedezhetj ¢k fel. Az 8tl agos ®rt®kekbRI t°rt®
Az eredm®nyek tov8bhbi el emz ®s e, az °nsz
megval -sul .- ©°9sszevet®se tovs8bbi ethetnBEzems meg §|

el emz®sek el v®gz®s®t a j°vRben tervezz¢k.

Kesz%netnyilv8n2t §s

A tanul m8ny361EKOMP16-00000 Kut at 8si kapacit§8so
szolg8ltat8sok komplex fejleszt®se az Eszter
8§l tfaillnansz2rozott kutat§gs.

l rodal omj egy z ®k

Andr 8s | ., -Moaljnc&srg§ nM.i-B8Bad&dsa Bal 8zs L., N®met h |
Szal ay Gy . (2016) . M- dszertani meg%j ul §s a f el
szerepnek megfelel R okt at 8s mDdnakavics (46025 82 gk° zel 2
Andr 8s | ., -Mdlj8as hy, i-BBac sAa Bal 8zs L., N®met h |
Szal ay Gy . , Ardel ean T. (2016) . Tanul 8sel m®I ¢
saj8toss8§gainak vizsg8lata a tanul §8si eredm®nyel

Varga A. (szerk.): Empirikuws hlhuttatofisohnaean ®st a t§
Egyetem Trefort Cgoston M®rn°kpedag- - g874.i Ko zpont
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SZAKKEPZE£S AZFEPARDES T KREBEN

Kadocsa L§8skzadocsa@uni duna. hu
Gub8n Gyula, guban@uniduna. hu
Dunawgr osi Egyetem

Bevezet ®s

Bi zonyos, hogy minden nagy i par. v
intenzitg8ssal is, de reags8lt az ok
reakci -k | egt°®°bb esetben nem tudt
ki h2vaséa, de mindenk®ppen szg¢gks
Szinte minden Yj fejleszt®s ki a
megfeleeldR felelet -e®sa ki el Pge RdR ®n
el l en®re kellettek ezek a dzakk®pzekksv ®fsejkl, e st
ezek adtak |l end¢l etet, ez mozd2tott8k tovs§hb
kerek®t . Az el mvl t ®vsz8zadban sokf ®l e na

Y

a

r

r

o

8l toz8sr a,
tat 8s, a
mar ad®kt
esek vol t a
k2t 8sakor
g

a
g
a
[ yeket .
pr

nap | §8got, amelyek igyekeztek megvil 8g2tani
®s o k t at Kpcsolatbt,zugyanakkor kevesebb figyelem fordult az
I pa fejl Rd®s ®s a szakmai k®pz®s tartal ma,
I pa hal ad8s ®s a szakmai tan8rok k®pz®se
k°z i kapcsolatra, |j-llehetnezautolbBbbl®p:
k ul el eme. Az oktat8s, k®pz®s kapcsol at 8§nae
tat8s szerkezeti §8talak2t8s8ra koncentr
om8nyok, az I pari tudom8nyok v8l toz§8s
al | edleynek meggn atmvl |, hogy szinte |
8k a szakembereket, azt is sugall|]
8§t al ak2t 8st i s bel e®rtve, az €
[ el emz ®s ®t . Folytatni Kkateak | t eh &
bb2t8sa ®rdek®ben, a mit, hogyan,
rt
I

—

QD
N

TXOSOQW T XA TQXOO o x0T TN T

ani ter¢l eteken.

m8&8nyunkban ennek a szerte8gaz:- k ¢
ti 8talakul 8s8hoz, a szakk®@Pnh®sly t an
mut aEtrjzuRks ¢bnek. szerint, tal8n nem hi 8be
fejl Rd®s m¥%l tj8nak, jelen®nek nagy meg
adokban bek°vetketrtethni kadom8npasi,
al mak ki h2v8sait tRst 8apoleirriekaadome g odk
sen tekintettel a szakk®pz®sre. Rem®l| j
teni , amel yeket tov8bb kutatva el juth
i javasl atokhoz, amel yek mint 8t
tt el memgWspek8§s8hoz ®s seg?2tenek a
eredm®nyesebben tudjuk oktatni a szakk®pz®shbh

ON X ™ N —X
O= N —~ g =~ —7TX O 0w =
©c O N @('D

N D

OV EXPTE T T LULIHgNLO<S VLA
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1. Az i pari forradal mak f Rbb fejl Rd®si szaka
eredm®nyei

Az i par.i forradal om t°rt®nete k¢l °nb°zR
szakirodalomban megoszlanak 2 a v®l em®nyek az egyes ko
vonat koz:- an. A |l egel terjedtebb tagol §s az
me®r f°l dk°veit veszi al apul ®s h8rom Kkorsz
gazdas8gra | egnagyobb hat8st gyakoyediket t ec hno
pedig az informatika t®rh-d2t§i§hoz, fejl RA®

<HINR

&=

4. |pari forradalom

3. Ipari forradalom

1. Ipari forradalom

Digitalizacio,

Automatizalas Ale
Gozgépek halézatok
1784 1870 1969 Napjainkban
1. brg

Az ipari forradal oni nk8esz dheRtvie ni dafgs zzd ksaR i par i
i 1700 -a s ®v e k el ej ®t Rés a®vekKiBggO0O tartott,

278szl -ntal d Pi§lpar 4.0 2018  https://www.economist.com/node/21553017.

(F¢l ep-VENigecekd R) Kl asszi kus vagy el sR -apam®vd&0+es adal om
®vek), 2. M8sodi k ipari-ed o®valdtaRlomaf alz. 18i7l08§gh8bor Yi g
i par.i forradalom (a k®t vil 8gh8bor % k°z°tt, a fogy
forradal ma), 4.-tdcogdomBayosorradalom (a 11. Orésl 8gh8bo
®vekig), 5. A mikroelektroneka®ffekt RlalkmadRdRend970ar
To°bb forr8s a harmadi k ipari forrada labkapcsol@asz e k ®n't €
jelenlegi v8ltoz8sokat:

1.Kl asszi kus vagy el sR ipari fforradaland (@187, -e2s. @WS8eskotdRIk ai p
XX. sz§zaasd ®vOe ki g), 3. Harmadi k i pa+teis f®wrerkada diRd| &m z(dRad Rie
napjainkig) A leggyakoribb oszt8lyoz8s szerint azonba
i pari forradal olnKlassgilesv® ngyyeiell sR i pari foeag aG@vaBkOm (1760
es O®vek,®sv2gzRzhajts8g§s¥% g®pek) 2. M8sodi k -epam®@vekbdbRlI ad:
kezdRdRen, fut-szal agos gy 8rt8s, t°megter mel ®s, Vi l
forradal om (egyes for++e8&sokm&ah v -e 4 9 ®B¥ ekt RI kezdRdRE
sz8m2t-g®p, automati z8l 8s, robotiz8ci - -),-e4. BNedy &di k
k e z d Rd R e n-fizik& iefdszerek)
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| egmeghat 8roz-bb talgl mdhya amg@gRyg@®z i parba

tette a g®pes2tett termel ®s beind2t8&s8t. A
az 1860 -e s ®vekt RI az el sR vil 8gh8bor %i g tar
technol - gi ai v2Zvm8nya az el ektr omos 8§ram
hasznos2t §snat, avatl®ammeigt er mel ®s beindul 8sa vol
forradal om kezdete a 20. sz§8zad el sR harr
el ektroni ka, inform8ci-s technol -gia ®s a te
Napjainkban pedig a negyedi k i pari mifaorr adal
har madi k szakasz digit8lis forradal m§ra ®p?2

korszakot?® k®pez.

1.1. Az ipari forradal mak hat8sa a hazai i pa
Az el sR i pari forradal om technikai eredm®n:
1830-as ®vekt RI v8tt Rv@®ra ®hkatae I par ban. Ezeke
jel ent Rsen megal apozt8k, felerRs2tett®k az i
De 8§k Ferenc, 1843 Kossuth Laj os) . A fejl Rd
ter ¢l et ®n megmutat kozott. K°vetve a k¢l fol
vasgy8§rt 8s ®s g®pgys8rt8§s, a szersz8mok gy8rtsgs:
a sz®nb8ny8szat terg¢glet®n i s. Rohamobkaan ter |

m&§r 45 db gRzg®p mTkoed°tt az orsz8§gban) ®s
termel-®s . OEglhxell8i2ND8s szerint az C

°pnt°ttvas

| egnagyobb gy8ra: 1. Ganz gy8r (2814 munk§8s)
munk8s), 3. Osztr8&8k Cllamvas¥%t T8&8rsas8g gyVy§8
Schlick gys8r 81198 MMmu.nkj8ae®mUuadil §k 8t Magyaror s:
vas ¥t vonl&r-§tt az orsz8g m8r t°bb mint 2000 ki
rendel kezet't A felv8zolt v8ltoz8sok °sszess
az ipari forradalom | ®nyeg®ben a gazdas8g mi
pozit2v el Rnye az iparban ®sr &ntme®&rRgRd°dtats §@®

m8sodi k i pari forradal om i dej ®n megal apoz
nagyl ®pt ®k T el Rrehal ad§8s§t .

111. I parfejl Rd®s a dwualizmus ®s a k®t vil 8§gh:

A magyarorsz§8gi I pari ter mel ®st ®s az eg®sz
m8sodi k fioparmidal om a 19. sz. m8sodi k fel ®ben
fel ®ben t°bb hull 8mban bontakozott ki ®s el
t 8rsadal mi szerkezetre, a fogl al koztat §si

§gazatokr a egyar 8gnt . 1867 ut 8n i et &ezdReBbt
SEz a megk®°zel 2t ®s a tert®nel emform8l  -nak tekintett
(4.0) KewvkRtl ®p®sek®nt , hanem ink8bb Ainformatikai fc
v8l aszk®nt hat8rozza meg a fejl RIA®s korszakait. (SCH\
2016) E szerint az el sR informatikai forradal om: az i
m8sodi kr manfiod ai forradal om: az inform8ci - t8rol 8§sa,
informati kai forradal om: a v®gtelen inform8ci- - feldol
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j I Rd®s e, kel fol di t Rke bevon8s8val, val ami
dvezm®nyeket biztosz2t - ta8dm onmgeantt Sess&svRagl, .  1(819¢
l cs°n°k foly:--sdaz 8s8l,l amiO07szubvenci - k bRv?2
tes¢lnek az ac®l gy§rgt®epsy,y §rat §sdlo@zHopjag§r mT i
pcsol - d- ¢czemekA MEEr aG®pgy 8r ban megi nd
zdonygy8rt$§s (1873 el sR mozdony) ®s me ¢
j -gy8rban is a termel ®s. Fejl Rdi k az ®&I el mi
Az ipari forrm@8al amvi babhmobeBhB8, el ektro
obban:- motor ok, vegyi par ter®n bek°vet kez
®l dak®nt eml 2t hetj ¢k Bl 8t hy ot t - (transz
vill anymozdony), Csonka J8nos, BS8nki Don§t
®s mp&kwet . A magyar gazdas8g |l egdinamiakusabb
®vekre &esett. Az el sR vil 8gh8bor % el Rttt m
bankrendszerrel rendel kezb&n am8ror 5238 i®pgarlt9
czem, gy8r termelt. A munk8sok szBmé&Xel ®z8§za
el ej ®nek hazai i para m®lt- versenyt8rsa tudo
orsz8gai ban gy 8rtotit Mienmrdre®@k ekgék ®zRdOtt a
szakk®pz®sben, el sRsorban a fel sRoktat8sban
tan2tottak, akiylnebltyahS8t mgm®kek gy8rt8&8s8hoz
|l yek nemzetk©°®zi megm®rettet®sben is el Rkel
el sR vil 8gh8bor % h8bor % ut8&n a sz8zadford
a magyar ipar fejl Rd®se. A kisipar imutnkrSmelk®s
k°zel a fel®t foglalkoztatta, ®s az ipari te
( M®g 19BM8h44s az ©°sszes |ip-&ti adéamal Gksi sk
termel ®s!) A kialakult szTk volumenT nagyipa
a monopolhelyzet jelleme zte. 1938 -ban a magyar vas -f ®mi par ban 11
v8ll alat 8ll2totta el R az ipait8g Asg®pbparb:
pedi g 12 nagyvsgllal-at miesze g e d &t0t% Az eg®s
gy 8ripar ter mel8its ®mierkd®°4s2s%2 e 94 ¢zem 811 2tott

elen®r e fejl RdA®s k°vetkezett be a neh®zipar ec
el ektrotechni kai mTszergy8rt§s, a k°zl eked®s
egyes ter m®kei vil 8gm8r k8t jelentettek. 1y
motorkocsija (Ganz -Jendr assi k mohwgpr )Qt t Bl 88r amm®r Rj e
Egyes¢lt 1 zz- kripton®gRje (Br-dy I mre tal §lI
Ezek 1J r ®s z e exportra ker ¢l t. A g®pi par
el ektrotechni kai FparPwaalkEmyw @as3@®vek v®Yg®OETre

15% -ra nRtt. A yvé®Rd®garil sReorban a burkolt heE&
®rintR terg¢leteken b-ast RvweXkdtetn KiP®aA i1 3WNi trog
8sv8§nywmérmamel ®s ®s finom2t8§§s a Duns8nt %l on) .

k°nyvel het R cdzemmrgd@8®gaa koh-iparbanszat bauxi't
a timf°l dgy8rt8s ®s az alum2niumkoh8szat meg
valamint a villamosenergia -t er me |l ®s n®gyszeresre n°veked
1938 k©°z°tt-33-A3 ¥DPP8§gvs8§l s8§8g megpr - -b8ltat8sai

“Magyarorsz8g a XX. sz8zadban, BabR0OOKi adtl:, kSzreks5s8¢2
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ter mel ®si ® il 1983k lwan rirge2 @y 40% -kal visszaesett. °) az 1930 -

as ®vek k°zep®t RI i sm®t a fellend¢gl ®s el ei
Ebben nagy seg?ts®get jelentett az, hogy a Vv
a hazai i part, al apjaiban nem rend?2tette me:
fejl RIRKk®pess®g@®t, a2gwi |lp@Imb&s €8egin i garbel ¢
vilamosenergia -t er mel ®s, javult a vas¥Wti ®s a | ®qgi
mezRgazdas8gi termel ®s ®skkryltebvsj i pi amokagn

112 Il parfejl Rd®s a m8sodi k vil &8gh8bor % ut 8n

Az 1950 -e s ®veelkej ®n, az i par 8l |l amos2t 8§s 8§t k ©\
arg8nytalanul nagym®rt®kT fejleszt®se mellett
nagym®rt ®kben n°valged®eAitzt i pBRT3 t ebemmihtegpg e 1949
30% -kal fel ¢l multa az 1938. ®vi s s2zrBward a®lk&ta,l

meghal adta a h8bor %s ®vek | egmagasabb szintT
Il par hozz8j8rul 8sa az 1949. O®vi nemzet. j °v
csaknem50% -os volt, s ezt k°%°vet Ren-b@b2¥%Rira, ®vr e n

1954 -ben 54,6% -ra. 1949 -ben az ipar hozz8j 8rul 8§sa a |
j °vedel e mh-esz19246-B&n 32% -o0s volt. Az iparban foglalkoztatottak
sz8ma is nRtt az 81| amos ?-thdhs8,4d% akal 1R50 vleeh Ren . 1

pedig 12,9% -k al t°bben dol goztak az -banp Bzr d an , mi
fejleszt ®s ckaham6bepss i ®vekben v8Iltozott, ekkor
munkai g®nyesebb, a magasabb munkaer R k ®p z e
8gazat ok, mint a vegyipar, el ektromos ipar,
Az i pari foglal koztat-ext19% «k -dr SOy -aaz nlRt5t0.

A nemzeti jJ°vedelemter mel-®sl| a8@®H5M0a ®Rtit 45029
Ezek az adatok j -1 ®r z®kel teti k, hogy az i p:

jel ent Rsebb szerepet t°ltott be.
Az 1970 - ®v ekt RI kezdRdR k°zel k®t ®vtized jele
fejl Rd®st hozotitpahdAiAzkamgalkreimgRIEr aszzapgasiba,

mezRgazdas§8g foglal koztat §8sii ®s ®rt ®kter
egy®rtel mTen az i par veszi §t Orszsg§gos
ars8nyeltol  -d8so%tA: Ir ekios ®r vhiea.t 8 s 8t lmo 2z & dblba nv oinsa
javul tak eredm®nyei, S a gazdas8g n°veked®s
emel ked®s ®ben, az ®l et sz2nvonal ban, a szoci
v8ltoz8sokat k°nyvel hettedlgy 8Ft 8 SA mmadyeramri zad
nagyar 8ny¥ aut - -buszprogy&mt 8saz kaoutp-er 8§ci - ker
autvill amoss8gi ter mPkek termel ®s®nek felfut
ki ®p¢l ®se, a numeri kus vez®r| ®s T szersz§&§mg®p
jelentRs pill®rei voltak’a gazdas8g fejl Rd®s

SMagyarorsz8g a XX. sKiSaddbaBzeBabhPiO®H0,1996 ko°tet 58:¢
S TER] LETI STATI SZTI1 K(®:;, 1002 01215 ,NEME S NAGY JiCZSESEI
HAJNALKA Hossz¥ t8vY¥ megyei iparROl°veked®si ps8&ly8s8k (
"Gunst PREIENI|I DiABBMgyar gazdas8g 1968.1989
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A piacgazdas&8gi 8§t menmet P8r -azf ol yamat ok j

8talak2tott8k az ipar szerkezet ®tAz iflasi t er ¢ |
szerkezetvs8lt8§s fR jellemzRje a g®pi par ar
k°vetR) j el ent Rs n®°veked®se, ®s az §gazat
meg%j ul §8san amjBemTgy8§rt8s, a sz§m2t-.-g®p, e

term®k gy8rt8sa kapja a | egnagyobb hangsl yt
az i pari termel ®s csa2akAa@mnPekb®ed®IO8Mmel | et t
§gazat s% ya cs°kkernt®s A elne@®maidvywssdzdaearels ®st a
b&§ny8szat, a textilipar, valamint a nagyobb !
adatai mutatj 8k.

A negyedik i pari forradat@emt hat §s¥jrraai maghob
ir8nyvonal ai nak meghatedir.o 8 p&rra 420D0 Ki jel oI ¢
a legmagas abb t er mel ®k e n ytse®&ghT ihpiagrho k (1 KT, ] 8
ktroni ka. bi otechnol -gi a, gy -gyszergys8rt
t h¥z.8gazatok fejleszt®se; az alacsony h
kaernR enz?2 v-bRriexarn |l fafeldol gobm8syok ®sS®m
ktr omos berendez®sek gy 8+ ®§sanTa®pagRppal
r8gak t 8mogsaztt8®sae . flegylaenakkor &gy vmaai laz -
Rs ®g a komparat?2yvy el Rny?°k ki haszn§8l 8s
j lleshze tBRRs ®g(e®| @lsmpasrzer ieg®szs®gi par , t o
etv®del em) , amel yet tulajdonk®ppen a:
| mazott . De fokozni kel l a tO°bbnyir.e
- gi ali sz2nvonal Y% ®s -techeipamle Ih&&ieny s ®g T
gba tkéorzto®@ntFa bfbo bevong8s8t , hi szen 2gy
ogl al koztat 8§8s®sg ek % mm@&peuv §lalda-l kkoizs8 sok f e
rmel ®s i feladat okat a hum8n er Rforr§
Tk°d®s®hez t°bb tudom8nyos ¢tkesm®glest, eg
egyben az ipar 4.0 alappill ®r ei

° NNOQ - 0 ® 35350

1.2. Az ipari forradal mak hat8sa a hazai a s
tanterveire.

.2.1. A szervezett szakk®pz®s megj el en®se,

1
A vil 8gban bek®°vetkezett fejl Rd®s vel ej 8r -
ter¢gl et ®t ®rintR i parfejleszt®s, vas Yt ®p?2t
el Rret°r ®s®vel, a mezRgazdas §8g, a ker es
moderni z8Il - d8s8val egy¢tt pedig addig S
szakemberi g®nyt t8masztott a szakk®p@&®sa ki al
kereskedelem nagyar8ny¥ fejl Rd®se megk®°vet
k®pz®s ®t aki k 8ltalg8nos mTvelts®ggel ®s ko
rendel keznek. Sz¢iks®gess® v,81k° za®fpe 1RsIRG otk @t § ¢

e
I
0
y
e
®
e

8Magyar or s@8®8290019 A v8ltoz8&sok t¢kr®ben K°zponti Statis
9 MAGYAR N¥YVEKEDES|I TERV-4B00l.1 (NKGOMOz w4lOt §ci -s anyag)
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t°rt®nR megszervez®se, a IimpezRga®sd ask8egrie,skad
szakiskol 8k orsz8gos rendszer ®nek ki ®p?t ®s

egybeesett a k°vetkezR fejl Rd®s i szakasszal
kapott a fejl Rd®s.

A megvs8ltozott ipar.i el v8r 8sokhoz, Vv8ltoz8sc
idej ®n m®g a c®hes ipari oktat8s k®peztse a sz
®vekt RI kezdRdRen csak egy rendszerben mT
ny %j t hatott seg2ts®get, csak n°vekvR sz8&m¥% i
egyre n°vekvR mezRgazdas§8gi, i pias z ol gnETlsnzia ki

technikai tal 8l m8nyok lharzadil étpaatr i gty®@r ekt at
®s az orsz8gghdh®med8KUAp2totta az | paregyesy

kiadott f¢izetek ®s k°nyvek, nyilv8nos ipari
g®pek bemumbat&d ] mMmE8nyok elterjed®s®rberk seg?1
ki dol gozt g8k a pest.i i nasi sckekal atdoer n®v e nAme

i nasi skol 8t h8rom ®vesrei aercwWhzrts®kmunAk at andh
igazodva i het enk®nt egy al kal ommal k®sRhd®adt g§nt

csoportokban. A tan2t8s nyelve magyar vol t,
fel k®sz ¢l t s®g®hez ibganz 2ntyittto8tkt. 8kl 8mebg a J - z S ¢
el nevezett | partanod8t, nyolc tansz®kkel, i
oktat8§s8t biztos2totta.

Amagyaripa r okt at 8s intenz2v fejl RI®se a m8sodi k
esi k ®s @z k83eemgyez®ssel vette kezdet ®t . Ez
ki sebb manufakt Y%r 8kban, I pari iczemekben,
gyakorl atot kieg®sz2tR el m®I eatm v®d tsz kkPmaie , k
i Nt ®z m®nyesen gondoskodott mi nd a k®zmTi p
szakemberi g®nyei nek kiel ®g2t ®s ®r RI , ut 8np
i part°rv®ny megsz¢intette a c®heket, ®s utat
alapul - i parf Ag | RdpResrn&risaz 8§ i+B 8 6 a Pesti Kir
Raj ziskol 8b- | | ®t rehozt8k az el sR ipari sza
mel |l ett bevezett ®k a@mhEhe mmEkt ati Staatneaihko.s a n
nevezett i nasok k®pz®s®t az Y onnan al akul't
kisipar osok kez®be adt a. Kez®pfekeR [ Pparebant &
szakiskol 8k, nRipariskol 8k ®s a k®zmTves i sk
int ®z @My zat m8mzk?pati forradal mak 8l tal d
hi szen el Rt ®r be ker ¢l gazdga®sp8Rygsiz,et e | e kmerzoRmo s
kereskedel mi szakk®pz®s. Egyes nagyvs8llalat
Zsol nay Porcel 8ngy§8r, Cl | ami G®pgysr, Magy a
Ganz-Danubi us G®pgy8r, -RiSmangu-rt8anryjig&ni i | | . Tat
B&§nyamTvek, s tabk.K)or ugryuagnal mas an k°vett ®k a
techni kai eredm®nyeit ®s saj 8§t i skol 8§t is |
fel sRoktat8st ebben az i dRszakban k®t -int ®zm

¥sSsg§sdi Tam8s. -Bsdom&myni ka t°rt®net a dualizmuskori M;
http://tortenelemklub.com/magyar -toeri/dualizmus -kora -1867 -1918/803 -tudomany -es-
technika -a-dualizmuskori -magyarorszagon
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ben Pestre k°lt°ztetett J-zsef MTegyeg em, m

Erd®szeti Akad®mi a.

A harmadi k 1 pari forradal om nem hozott jele
zerkezet ®ben. Az i pari szakoktat 8§8s szakmali
endszere megt°rt az 1920. ®V i trianoni b ®k
z ezt k°veRRbeszaendparoktat8s talpra §8I1 2;
oncentr 8l ni. Az el sR vil 8§gh8bor% wut 8n a r
ejl Rd®se egyar8nt |l elassult, de a ssagRgt -
szakk®pz®sAz zieperpel.emarad:- toendemacin®@tmzmu k&
echni kai el Rrehalad8shoz viszony?2ittvd ®&s§la s
sm®t erRteljess® ®s Aa szakk®pz®s t°rveny.i

BXD'OD:D(B A <) B o B N 7
wn
(7]
o
o

i k vil 8ghg8baeirah eleRtetlttl 08 . 0

A h8bor % alatt hi8nyl®pn®anenv®Il k¢;komad gdt i

emzed®Kk ut 8n k®pz ®s ®n e k fel adat a az i pari

rsz8gra ®s valamennyi I pariskol 8ra kiter] e

8l -zat8nak terve szerint mi ndegyi k i skol a

®sz2tetdAhA mdRyar iparoktat8si int®zetek hS§gr

egk¢l °nb°ztetni ebben az i dRben:

A mThelyekben szerzRdtetett tanoncoknak az
Xl .T.c.) megszabott i skol 8zt at §sii k°
tanonci skol 8k,

A eg®sz napi baneghf8srhkedett ®s mThelygyak
kitergealRorlati ir8ny% ipariskol 8k, ipari

A a gyakorl atban dol goz- i parosok mTvel R

k®pz®s ®r e szdloywSlb-bki®parRi t anf ol yamok.

Az al apfok¥% ipari AAz i p@®td mMmMadosek®pa1®@82r e
t°rv®nyci kket Kl ebel sberg Kun- ny %j totta be
emel t ®k , hoegygyaz zeakyn8t t an uilelks RszoSrnb8arma az i |
k®zpontokban, ha a 40 fRs daiRth&8Inyl ®tanz Ematy bea
m®r tanxkraga, szerkezettan, technol -gia a he

szakir8ny% oktat8st vezettek be. A tanonci sk
i skola ®p¢let®ben mTkodott. A tanul -k z°m
tanonciid@lj ®al §bhé 1M8s munkiai WRbesi par.i k®p z
kapott, de egyre nagyobb h8nyaduk volt k
elhelyezkedni.

A gyakorl at. i r8ny% ipariskol 8k igen sz2nes
k°vet kezR vol t: fel sR i pari skol a, i pari S
NRipari k@l azeE kezet semmi f®l e egym8sr §®pg¢l @R
mut atott, minden int®zm®nynek saj 8§t c® kitTz
gyakor |l at ®r dekei hez. Az egyetlen k°9z°s c¢®l

1TKel emen El em®r: Az iskodlamiennslzielri ®%cit 8§rMagg0ar or sz§g

sz8zadban. I n: |l skola a magyar t8rsadalom t°rt®net ®be
2A pbudapesti Magyar Kir8lyi Cllami FelsRipari iskol a
Egyetemi nyomda, Budapest, 1937. 10.0.
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int®®zet a maga n°vend®keit keeesRk®peR &gy @i
k®pezze Kki.

A k°z®pfok¥% szakmali k®pz®sben az 1922. ®vV i ;
i pari szakiskol 8kban ®s a nRipariskol 8kban ¢
a n®gy k°z®piskol ai oszt8ly el v®gz®s ®t, de

®vr e kksent et t ®k . A szakmai el m®I| et i g®nyese
k®pz®s s¥%W ya cs®°kkent.

A felsR ipariskol 8kban megmaradt a k°telezR
h8r om®ves k®pz®si i dR, de bevezett®k a magy
tant 8r g yugymmakkor n egyed®r e cs®°kkent a mThel yg)
ford2ztott tanul 8si idR. A felsRbb ipariskol &
techni kai munk8k sz8&8m8ra olyan gyakorl ati S
kell R gyakorl at t8n iparukat °ngl | -kain foly
munk 8Kk kivitel®t szakszer Ten el |l 8t ni (
(Tan2t8§sterv.,1940.) ®s az 1ipar.i I skol 8t , m
®s szakszerT el m®leti valamint rajzoktat§gs
aki k a szakiskol &8ban elsak@tédzetTememTeels ®i
tov8bbfejleszteni tudj 8k.

Trianonaum®nn° kkke@tz®si | | ®re a J-zsef MTegyet
ban Budapestre, majd 1919 -ben Sopronba Sttelep2tett E
Erd®szet.i FRi skol aasv o®lviekbAn £230a k®t i nt ®:z
egyet e me k k e | egy¢tt szervezetileg egy nagy eg
MTszaki ®s Gazdas§8§gtudom8nyi Egyetemm® vont §
Erd®szeti FRi skola ekkor m8r h8rom kar-ral, 2

ben kapta meg a doktori ®s daomagySmret8asrgiraik fj mkyc
13

L®nyeges to°rve®nyi v8l toz8s wvolt az 1938. ® Vv
szakiskol §kat, fel s&Rr etitpa®d iskell 8§ kza&r ul - ko°z
mi nRs?2tette, ahol a co®l: vall 8sos, mTvelt G
i parosokat Akz®piegzkal.at2pus mTvel R feladata k
§ltal 8nos ®s szakir8ny¥w, az §ltal8nos mTvelt

A szakmai mTvelts®g c®l ja a mTvel RdA®si | avalk
val - 8tvitele.

Az 50-es ®vekt RI kezdve a S z azkrke®epez ® s b e
i nt®®zm®nyrendszere | ®nyeges v8ltoz8&8son ment
v8l toz8snak k°sz°nhet Ren Yj i nt ®zm®ny ®s Kk ¢
szakmai k®pz®sben. A szakk®pz®s expanzi - -j 8na
v8l toz8sok er edm®n yleskn®psp ekn® pazz®s§ Imian Rs ®g ®n e k f
a k®pz®sben r®sztvevRk al kal mazkod:- k®pess®g¢C
szakk®pz®si c®l | § v8lt. Erre ®pe¢l het ettt

i skolarendszer T formgj a, a specializgl -d

isk ol ar ends zéelrie nf oki2®3 jr & .h 0o Zz¢ Btkniak us K @p BR=: s )

13 QOros z Laj os: A magyarorsz§8gi i pari, mezRgazdas§gi
v8zl atos t°rt®nete OPKM Budapest 2003. 102. o.
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szakgi mn8zi ulmopkar i , mezRgazdasg8gi , - keres

szakmunk8sk®p®®es) , (1950. ®v i 40. sz. rendel
i Nt ®zm®nyrendszert. Ez a strukt Yar a akkor

szakk®ptrt®esg:- reformja keret®ben az 1961. ®vi
eqgy Yij i skol at 2 pusstz atkekreezn®tpe tshkeokl yShtean az ®r et f

mel | ett S z abki nzuonnky&st v 8 nyt a i & a rkwalp-t kbé&n ez %86 5
rendszer megszTnt, ®s a szakmBhkis ekgats Cgierscka
szakmunk8sk®pzR iskol 8kban k®pezt ®k

A nyolcvanas ®vekben kezdRd°tt szakk®&pz®si r
adapt 2v s zakk ®pBefeslek, 1998)deteht Imeg a rendszerben,

maj d ezt k°vett ®Kk a 2+3 (techni kus) , 2+
amel yekben a k®t ®ves orients8ci-s szakasz | &€
4+1 (k2s®rleti technikus k®pz®s) tagol 8§s¥ sz
n®gy ®ves szakmunk8sk®pz®sre ®p?2tve pl usz e (

techni kusk®pz®s.
Az oktat 8si ®s kr®p z2@s i ®vrekrbkanz bek°vetkezett

v8l toz8sa -Mirmnnmomrfry, 2004) r®szben a jogsza
r®szben a demogr 8fi ai v8l toz8sok, r ®s zbe
t ®r veszt ®s e, gazdasS8gi talajveszt ®se k°ve

szakk®pz®shenk8l ivserv 811000z ®vff o yamok ter ®n az
K®pz®si Jegyz®kaq OKelg| €lloOB®s-banael t®9868¢,1t 1| S

(I'nternational Standard Classification of
|l ehet Rv® tettel/teszi az egyes szakk®p
°smsehasonl 2that-s8gs§t, a NAT (Nemzet:i Al apt

8l tal8nos k®pz®s meghosszabbod§8sa, a szakk®g
kiterjeszt®se jelentette.
A XXI . sz8zad el s® rnedWwWeceki K eihpdarmRi20f12004@dal or
k°z°%°tt) ki boamalMwmpgsaankban, a szem¢gnk | 8ttt 8
®s t°bbekax°zl°8§hibi jellemzRkkel rendel kezi k:
Ainform8ci-s technol - gi 8ks ®sgyaze awtoonoastai
°sszefon-d8§sa, a ,h8¢zelkemms okdeSrses zt ¢ | a
m-dszerek alapvetR megvs8ltoz§8sa,
8rhat - |l esz a munkaer Rpi ac gyor s 8tren
[ rupt 2v toamehgn ell eqi®sk , amely a piacokat
ov,.gatendezR/ 8talak?2t- digitsglisatech
technol - gi 8Kk a vizusglis kpy Bmu8s k8ci
chnol - gi 8ban egyar8nt)
negyedi k ipari forradal om korszak8ban
Z° me m8 s di menzi - ba ker ¢l 8t , a ter mel ®s i
kompetenci 8kat i g®nyl R tervezRiI, ir8§nyz2t .
funkci-kra. XXle.ss®Pmg®kadij kK&pul cskompetenci §k:e
el Rt ®r be ker ¢l a kritikai gondol kod8s/ pr
kreativit§8s, kommuni k8ci -, egy¢tt mTkod®s ®s
Megvs8ltozik a tud8s megszerz®s®nek a fol yama
modellek ompet enci Skkailnflerm&ai:- - ®et @ k-&itieas

112



gondol kdéid@fsor m8ci - 71 tigwfoolr8s8ci - -el RheeBez§8s,
al kal maaggoritmi kus gondol k oid &su,d § k r eg8d taidwgist, .
me
i

gosztkiesmmuni k8ci - k ®pess®g. A myekheB8 | t o0z ot
gazodott a hazai szakk®pz ®s i-benr leevedettez e r , al
szakgi mng=®izark k ° z ® p-iszakistdlaaendszert, melyet 2020 -t - |
atechnikus -szakk®pzR iskol ai k®pz®s, melyekre a
l esz a jellemzR, v8lt fel

122. A szakts8rgyak tantervei

A tantervek fejl RI®s®nek t°rt®net.i §ttekini
fejl Rd®s ®t , szerkezeti v8l toz8s 8§t k2v8njuk
szakk®pz®s tantervei az el m@%“t m8sf® sz8z @

szorosan k°aRddaakott kor gazdas§8gi k°r ¢l m®nye
ezen t % menRen sz8mos t®nyezR befoly8solta.

szakmapolitikai, gazdasS8gi fol yamatok hat 8s
®rintR k®r d®sek. Mi ndezek egy¢ t®Peke8§twveknat
hi szen ezek a hat8sok v8ltoz- intenzit8ssa
k¢l °nb°zR korszakokban. Az alapvetR ir8nyzat
tov8bbiakban azt tekintj¢k 8t, hogyan hatott
vgl toz- gazdas8egik, khrnglyrm®@nyhatottak a tant
i skol aszerkezet.i v8l toz8sok a szakk®pz®s t
8ttekint®st az el sR k®t ipari forradalom i dR
Il dRszakra bontva v®gezt ¢k. Az el sR i dRszak
k®z ®si rendszert ®s tanterveit mut atj-a be.
1990 ko°zotti i dRszak tantervi v8ltoz8sait el
rendszervg8lt8seées!| vakt RO90apjainkig tart- - fe
foglalja °ssze, me | y briRban - ted rejne dteal nnui | - mEoyk b - |
a k ®t vil 8gh8bor ¥ k°z°tti tanter vi szer kez

mutatjuk be.

A k®t vilg8gh8bor¥% k°z°tti tanteryv

G®pi pari k °
1940

[

Fel sR ipari BK° zi smef e

OSzakmai t.
OSzakmai gy.

Szakiskola 1924

4 I
11 [ 1 |

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

1. 8bra A k®t vilg8gh8bor¥ k°z°tti szakk®pz®si

Fel sR ipari

11
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A k ®t vil 8gh8bor %% k°zotti tant erkv@®@pkz ®5 e k ®p

strukt %r 8j 8t , ki alakul't a k°%zismeret, szakm
szerkezet, de a tantervek c®l jai kban, tart
di fferenci 8l atlanok. (1. 8bra)

Az1922 -es Xl I . t°rv®ny nyom8n p®l d8ul az iparo
h8amf ® ek ®ppen wdlett Rel rende

A 8l tal8nos irs8ny¥ i p,airlols.t amamtce ri sekk,| §&h ol

rokonszakm8k szerint nem csoportos2that - Kk
A g8ltal8nos irg8ny#sikmdrSkst asmra@arkd r §ny % okt at &

A szakirg8ny% iparostanonc iskol 8§k, ahol a
rokoni pari szakmacsoportok szerint oszthat:
A tantervek k°9z°s von8sak®nt ki emel het j ¢k a
szakmai ®s gyakor |l at i t 8rgyak viszonyl ag 11
szakmai ®s a k°zismeret. t 8rgyak pPp8r huze
p8r huzamosasz8onban mag8ba foglalja a fokozato
®vf ol yamok sz8m8nak nN°veked®s ®vel a k°zism
cs°kken®s @t. a szakt 8rgyak -raszg8mai nak f ol
figyel hetj ¢k me g . A tantervek C®l kitTz®s
vonal akban t¢kr°zik a szakma 1 g®nyeidt ®s t
el v8r 8sokat, ir8nyt mutat nak-ealpapszdkaigkolg us nak .
f®mi par i tanterv p®l dgul 2 gy fogal maz: Aa
f ®mi par ban haszng§lt anyagok tul ajdons8g.
megmunk§8l 8§8si m- dj ai knak ®s eszk®zeinek i sm
haz8nkban fontosabhb i par ok mu n kReknoezrnt ta® r8Fs|
megad8s8val a tanul -t a mThel yben szerzett
tudatos haszn8l at8ra k®pess® tegyeo. Tart al
el sRsor ban a Kkonkr ®t mTszaki j el ens®gek,
t°rekedtek, viszonyl ag ®ex ®sareld tim®d & t me lalng/ tatg.r
40-es ®vekben jelennek meg a szakmai tantervelk

szakmai r ®szd kmaeik,sz8m2t §sok.

l rodal omj egy z ®k

A budapest.i Magyar Kir 8l yi Cl | ami Fel sRipari i sk
Magyar Egyetem inyomda, Budapest, 1937. 10.0.

Gunst P®ter: JELENIDfBEN A magyar gazdasg8g 1968.

Kel emen el em®r : Az iskolarendszer ®s t 8rsadal mi
19.-2 0. sz8zadban in: |l skola a magyar t8rsadal om
1996

Magyarorsz 8 g a X X. sz8zadban, BabitsiRO®D- , $2ek&k?28re

Magyaror szg8300198/8 vs8§ltoz8sok t¢kr®ben KPzponti
2010

MAGYAR N¥VEKEDESI TERV-48-001.1 (NK®Moz u4l0t 8ci - s anyag)

Orosz Lajos: A magyaroazagdg8gii ps ikemegiRgdel mi S
v8zlatos t°rt®nete OPKM Budapest 2003. 102. 0.
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Szervezeti szabs8lyzat az Cl | ami l par.i Szaki
Kereskedel em¢ggyi M. kir. MinisSmt er0.18DDD.. s@v.ia.j ¥%ni

TER| LETI STATI SZTI KAIPO iZ2@1N5, NEMES) NAGYLOCIEBEF
HAJNALKA Hossz% t8v¥% megyei ipafn20l3h°veked®si p§gl

Tan2t8§sterv ®s 8ltal8nos Yt mutat8sok. A M. Kkir.
kiadta a M. kir. vall &8s ®s k°zoktat 8Bl®ny ik emitni s :
62.600 (V.2.sz. rendel et ®vel Bp. 1940. Magyar Kir

Z8szI| -n a diidpart4®R0il& 8§ c i
https://www.economist.com/node/21553017. (F¢l ep:VS8Nigcekd R)
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SZAKMAlI TANCRKIRRIEISRGYAI NAK TTNOGA
SZCMETEGEPES MQEELHLE

Nagy Tam8s, nagy
I stv

omi @sze. hu
Sz®chenyi n

t
§ Egyetem

Bevezet ®s

A magyar oktat 8si rendszer kel onf ®I1 e Szi
probl ®m8k k all k¢zdenek. Mi ndenhol fel mer ¢l ,
tartal makat, kovetel mdnyeket h zg®ysa re I8d Het
eszk®zrendszerrel, ember.i er Rforr8sokkal ®rd
I dR alatt feldolgozni

Ak 8r a szakmai k°z®pfok¥ k®pz®s i nt ®z m®nye
Vi zsgS8lijsum®t | RdR m-dszertani megol d8sokkal

minden iskol at 2 pusban jellemzR a direkt k°zI R m
szeml ®l t et ®s, a di 8kok/ hallgat -k tudg8ssgt - |
féggetlen oktat 8si megol d8sok al kal maz8sa (
eredm®nye a kor8bban Nagy J:zsefr a8tl®gala od eBfsi ne
krit®rium orients8lt fejleszt®s hi8nya (Nagy
Vekerdy Tam§8s “genddlAat &1 ej t®s sz&§m8&ra tan2t u

Tanar tevékenysége Diak tevékenysége
30 70

g
204 50

Percent

Percent
Percent
=3

Csend

Diktalas

Urasitas

8¢ g £ £ R - Py

1. 8bra M-dszertani szempont¥% -ramegfigyel
A PI SA vizsg8l at ok er e drs®ntyiek meg: ezds?® kk
ter mPszettudom8nyos tuds8s, a megszmk zet t
neh®zs®gei ( 2@BS)dj ePllISeAmz i k a magylaszaknthi §kokat
tan-r 8Kk m-dszertani szempont % megfigyel ®se
m- dszertani kul t %r 8) 8§nalk &8 bhrianyoss8gai't

14 https://www.citatum.hu/szerzo/Vekerdy Tamas/5
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Hogyan | ehet ezeket a neh®zs®geket kezelni?

Bel 8that-, hogy a -tkkdmstsgs kallsapganBegk®zel 2t ®s
a probl ®&m8kat.
Milyen k°vet hesezrel®@mn $ei 8br 8n is | 8that- - direk

megol d8soknak:

Ai dRgazd§8lnem chgts®k ony (di kt 81 &8s, f¢zethaszn
sz-bel. megol d8s ok, k®s®s ), 29gy val - -ban ne
feldolgoz8s8ra sz8nt/rendel kez®sre 81| i C
Asz-beli kezIl R (meds8srekel besz®l ®s, magyart

el Rad8s) ar8nya neml fkl ®l etmkgra sapgtosssgg
k®pes kezelni a tud8s/ ®rdekl|l RI®s k¢l °nbs ®c

Aszeml ® tet ®si (nkeegvo®lsd §®@o ksztereotip megol d
mi at't az ®rtelmes tanul 8s nem val - -sul hat r

Aaz alkal mazot:t m- dszer ek (isgmdretl i szma lW&lzyeai
szeml ® tet®s) megs®rt®se cs®°kkenti a m-ds:

Aha nem haszn8ijguks&kisakornyegtbgstHeAe RRs @t «
gener 8ci ), akkor cts@rkkleds af dlayjn@dmd@tsihat ®ko

| smer ve a-ttaamklt&8ssii f ol yamat hal PEsals8jg&lk| &mz
j - k°zel 2t ®ssel l e2rhat -, hogiy tman®yredre kleesgy e n
cselekv®sal ap¥%, egy¢ttmTkod®sre ®s °n8ll -s8§g
ctemet 8l 1l and-an figyelembevevR, nem rohan-,
k°rnydhet eredm®nyes. Ez csak tudatos tan-ra
meg.

A mTszaki fel sRoktat8sban/tan8r k®pz®sben ®s
nagyon sok ol yan tant 8rgy ®s tartalom tal
m-dszertani megol d8sokkal nem vag)ggaslak g
dol gozhat- fel. P®l d8ul ha:

el dol gozand- tartalom ol yan speci 81l i s
ny el (dinami kus inform8ci - ), amel yek
talom/ tud8s nem ®rthetR meg,

A a sz8m2t8§sok °sszetetts®ge, az el v8rt e
i dRi g®nye gondot jelent,

Aazt szeretn®nk, hogy a di 8kok °nS8lI1l -an taeé
el egendR mennyi s®gT ®s mi nRs®gT inform§ci

>\

8l Il and-an tudni szeretn®nk hol/milyen szir

t°megesen kell gyakornldat®kael I[gemRmr BR nfiel j

\ >\

Asaj 8t nyomtatott vagy elektronikus tartal
akkor a sz8m2t- - g®pes model | ez®s ®s szi mu
seg?ts®get ny¥wW that.
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Ez a m- dszertani megk°zel 2t ®s termPszet ese
szoftver ek et i s i g®nyel ( EXCEL, DERI VE, MAPPLE
stb. ). Haszn8l at uk felt®tel ezi, hogy a t at
di git8lis kompetenci 8val r'®nAl etlkre&rz em-eks z d rgts
kul t Yar 8) 8t 8 ma Kbédzn as X ®p e s s ® g, hagysfelismern Resegyt i

tartal om/tudS§8s k°zvet?2t®sekor fell ®p R pr obl
reags8l, val amndel kez®sre 8I1I - szoftvereszk?©
tervezett funkci --&akalmazril( diisgikt@pleiss kompet enci

1. Model | ez ®s aszdivem®eRY

A CABRY GEOMETRY el sRsorban a matemati ka okt
rendszer . Ez ter mPRszetesen nem z8rja ki a
fel haszn8l 8§st. A szoftver geometri ai el eme |
®p2tkezve k®pezi lle megvzalrkeszh ®tssemodel | eke
egykar % emel R mTk°dR modellje a 2. 8bra bal
szerkeszt Rvonal akkal k®sz?2thetR el (v8ltozhe
helye).
A 7.45cm ?3255cmﬂ
» /S I lnwn
ZBAEmJ L“m
AN y THEm i FaN I ‘“’c“
264 cm ‘m
2. 8bra Emel R szimul 8§ci - (szerkeszt ®s, I

%“digitglis oktat8si strat®gia
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1.1. Model |l ez®s a mechani ka t8rgyban

A szakk®pz®si kerettanterv? mébbhaki klkkdz°ottant
k°vetkezR c®l okat fogal mazza meg:

AAA mechanika tant8rgy tan2t8s8nak c®I | a,
l ogi kali k®szs®g®t, alapozza mdgl gozgagmai

AA tanul -k tanul §si folyamata fejlessze t
megi smert term®szettudom8nyos szeml ®l et et
mTszaki szeml ® etm-dot .

Al smertessen me g a tant 8rgy programj 8bal
fogal makkal, °seslzef ¢gg®se®Rky ek kel ®s
al kal maz8saival,hb é0.

AA gyakorlati feladatok k°z°s megol d§8§sa mut
t°bbf ®I e megol d8si |l ehet Rs®ge 81 tal
fontoss8g8ra, fejlessze a tanul -k sz8&8mol §:

a nagys@igr@mz®k kial akul 8§8s8t é

AAz alap°sszef¢gg®sek gyakorlatias al kal ma
k®szs®geket, amel yek seg2t s®g®vel Kk ®p e s ¢
egyszerTbb alkatr®szek terhel ®s ®nek megt8l |

A feldolgoz8s sor8n al kal madz8stak de lrseRsto rtbaam§
i smeret jellegT tud8s kialak2t§8s8t t&mogat |
re

meg®rt ®s, a ndszerben t°rt®nR gondol kod

figyelmet kap.

A k°zvet2tendR tartalom |e2r8sa is arra utal,

asz8m2t8si algoritmusok begyakorl|l 8s8t tekinti
AAP8r huzamos, koncentr 81t er Rkkel terhel
reakci -erRk meghat 8roz8sa szerkeszt®ssel
Aa vesz®l yes keresztmetszet hel y®nek me g h
hajl 2t - Ny omattk ozmeeggeh s z8m2t §ssal ®s g\
m-dszerrel,

Aa k°t®l §br a, a vektor8br a, a nyz2r-erR 8§
| ®pt ®khel yes megs.zerkeszt ®seéo

Ater mPszettudom8nyos terg¢letet vizsgs8l: - Pl SA

a magyar di §kok tel jsegetm®hye tad8nsegal kal me

gyenge, az attitTdvizsg8latok (p® d§ul: Csap
kedvelts®g®t jelezt ®k. Ezek az eredm®nyek r @
kul t %r 8) 8nak a visszat¢kr°zRd®sei

Szakk®pz®si kerettanterv a(zpakk®pe233t®23 haut (LHDd891 R
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Hogyan | ehetne m8sk®nt dolgozni ?

A tapaszt al at ok azt jel zi k, hogy az I smerets
al kal maz8s8ig a cselekvR tanul 8s, a csoport
megol d8sokn8l . M ®t tj&haeanzY%etzarat - R t ®mak®°r ®be
C®l szerT 8talak2tani a k®pz®s m-alszektawnans

bevonhat -k a tartalom feldolgoz8s8ba:

A

A

Ha
0's

motiv8ci-, alapvetR fogal mak megi smer ®s e e
al kal mazott Brainstorming (°tletroham) mec¢

az el sR p®l dg8t k°vetRen (amely | ehet ak§gr
haszng8l att @&ABRI a szoftver ®s munkal ap

csoportmunk8ban el emezhetR a tart-.- viselKke
helyzetT erRk eset®n (t8&maszer Rk ®s nyomat

a begyakor!|l 8shoz felhaszn8l hat - k a CABRI
szerkeszt®si (fgpobadanok!| k®sz2thetR, aksgr
nyomtathat -, a tan8r azonnal rendel kezi k ¢

l ez8&r - jellegT ®rt®kel ®s®hez is v®gtel en
szoftver seg2ts®g®vel (3. 8bra).

,10 00cm , , \. Mozgathaté pontok
E G E o

3. 8Komacentr8lt erRvel teaet®slt moartl)(szerk

sonl - m-don kezel he®skR aa nkeognocseznit-r 8lrtRvel ter
szehasonl 2t 8sa.
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SRR Dy

T I I
4. 8Megoszl - (®s koncentr &ltt-) (emaRvien§|tigr hneylotmatt:e
A koncentr 8l t erR felbont 88s8val t°bba | ®p ®s
megoszIl - terhel ®s ®s annak hat8sa a nyomat ®Kk
nagyss8§gdrasghbra).
Szeml ® et form8l - hat8sai miatt a felsRoktat §
megol d8sok. Ugyanakkor ott m8s, ©°sszetettebb
P®I d8uelzeltehvet R, bi zony?2that - a megoszl - terh
az al akj a. Ehhez egy al gebr ai rendszer (DERI
f el kel l 2rni a rendszert jell emzR ©°9sszef ¢

megkapjuk, 8br8zoljuk az e-r®sdnbRnlyotl d(abl.i 8eblream

1 1 » 1
» 1 I !
4 ” t
z
3 B ) !
» X I
a n1 n x - > [ —— ]
z M '
mi P €l x - x‘) % § !
: |
2] P o= 1 |
] 1 10 v f )
s e T >
Ax 4 * e T :
24 o s o e ComrveD u-m Belete Melp Move Optioes Plot Quit Scale Ticks Window
Dnter option
Cross x4 w9 Scale x 2 ) Berlwe 2-plot
5. 8bra MegoszI|l - terhel ®sT tart-DERIVEYy2r - er R 8b
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200° 200°

598 cm - . 592 cm

6. 8KemesztlengRkaros fel figepaseztr®saeak VECABRISSs 0

2. Modellez®s a g®pj 8§rmTiszerkezettan tant §

1.

A szerkezett d@mkar@dakhf §FrHyggeszt ®sek t®mak°°r ®ve
A feldolgoz8s kezdet®n a t2pusok szerkezeti
t8rgyalja, c¢c® k®nt fogal mazza meg:

AAl smerni e kel l a k o-szerkegetelet, sy®keie® r mT
egys®gek fel ®p2t®s®t ,§sBhlkakd ®=e®@th,nod e §li I8 t§t

A tartalom |l e?2r8s&bawvasdhlatvé&t kezR
AA ker®kfelfe¢gggeszt ®s:

Ahajtott ®s nem hajtott merevtengel yes 1
mTkod®s ¢k,

AkeresztlengRkaros f¢gggetlen felfeéegggeszt ®se
AhosszlengRkaeasfeldgenpgleszt ®sek t2pusai, m
Aferdel engRkaros f¢gggetlen felfgegggeszt ®sek

Milyen probl ®m8kat okozhat a tartal om?

A szerkezet mTk°o°d®se a val-s8gban nehezen k?©°
v8l toz8sok, szeml ®l tet Red m®1 2% K hir@&my a Az s

“"Szakk®pz®si kerettanterv a(z) 54 525 02 aut-szerelR
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feldol goz§s (le2r 8s, el besz®l ®s, magyar 8§za
meg®rt®st. Itt is | ehetRs®g van a model |l ez ®s
keresztl engRkaros rendszerek mTk°dR model | |
programmal r@§g. Elz t k°vet Ren a tan-r 8n C !
(munkal ap, szoftver, esetleg f8zisk®p soroz:
szerkezetek tipikus mTk°od®se, ©°sszehasonl 2t
v8l toz8sok. Ezzel t8moffet hadezR taefuklgsmIRR a
szeml ®l et, az egy¢ttmTkeoed®s, az °n8ll - s8g.
1.3. Tov8bbi szakk©?°z®piskol ai model | ez®si | e
M8s tant8rgyakban is megtal 8l hat -k olyan t
c®l szerT modell ez®ssel ®s szi mul 8Segyenes a l t §n
vonal ¥4 eggenimozg8s (val -s8g) ®s a kapcsol -d-
a val - -s8gban egy¢tt nem | 8that - - ak. A CABRI
mozg8ssal modell ezhetR, °sszehasonl 2that- a
M2g a modell mTk°d®se sor&n az A @4 tBrRel T
Kiindul §8si pontt - | i ndul va, k¢l °nb°zR sebes
val - s i dRben | eikd®® edzii &kg ramm YK®k ®Ss piros egye
Az olvas-ra b2zom a feldolgoz8s | ehets®ges
SA :
1 TS >
a b vAvB e r
Omm 35mm
10mm 5 mm T e 10 0 o et il o .5
A B O P, e
0 mm 10mm_ L
0 mm =
;\.I.!(J ’.
s: 1mm=10m --- jarmii tavolsaga a nulla ponttdl (A, B} e "2 mm
1mm =10m --- 0 s-ndl a jarmii tavolsaga a nulla ponttdl (a, b) ut ot @ 10 om el Yo rmils st {4, 8]
v:  1mm =1m/s sebesség (vA, vB) v e e sobordg ) A amila pencfl o, b)
t: 1 mm =1 s idtartam £ T
7. 8bMoag8s model |l ez®sev®syak | eCGABRIf ¢ggi mul 8ci
A szoftver alkal mas a S2km®rtani szerkeszt ®s
t §mogat §s8ra is (n®hs&ny korl §ttal, de mTk°dR
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oM

 AA
a 7@., |

 AA
L 4 _@._

3r

2r

8. 88sankol 8s (CABRI szimul 8ci )

A g% a csonkol 8sa, ennek nwRezteg!l etlif okr®paeti§ sa8zv ael ¢
a csonkol §s hel y®nek a vVv8ltoztatgssgval dir
Ter mPszetesen ez a megol d8s nem egy profess
sok esetben elegendR a tanul 8s t&mogat8s8r a,
CABRI haszn§lgaz8mas §qgi hati®K &8msyds 84 aneszk®z?®
kivs8l aszt8sa).

1.4. Fel sRoktat 8§8si model | ez®si |l ehet Rs®gek
A fel sRoktat8sban is sz8mtalan | ehet Rs®g ad
seg?2thetR az oktat - munkg8j a ®s a hallgat -
kor 8bbant deonut p®I d8k a fel sRoktat8sban is f
Aa hallgat- -k nagyon heterog®n tud8§8ssal renc
Ake¢lonf®le iskolat2pusb:-1 ®rkeztek (gi mngzi
Aaz a c® , hogy mindenki megtal 8l ja a tanul
inform&tk,) -ke morzsol  -djon I e, ha akar ®s t

Mechani ka t 8rgy mozg8stan r ®s z e foglal kozi
p8l yag°rb®i nek a keletkez®s®vel (kegl onf ®1 e
pont ok) . Ez a t®ma c¢c®l szerTen dinami kusan
kieg®sz2thetR az adott pont sebess®gvektor ai
k®pek) .
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10.64 cm * Az A 5, G és P pont palya]a Sebessegvektoruk 1em=1m/s
499 cm v = &llandé

A\

Abszolit sebességek meghatarozasa

. . . . . . - - - - - 81 cm - - - - . .
200cm p O e 7307 em s 200cm
ﬁ. . . . . . . . = . . ¢ Y eessma- ).

2.00 cm
ﬁ . .
AR,
9. 8¥sazetett mozg8s p8lyag°®rb®i , sebess®gve
A statisztika, kutat8sm-dszertan, pedag:-gi ai
fel haszn8l hat az EXQPEbLg®amaz IRtsti sdil@het Rs
probl ®m8k, feladatok model |l ez®s ®r e.
Az R studio statisztika modulj8val t°bbek k?°
®s a mintav®t el hat 8sa (ke¢l°onf®l e nagys8§g¥
defin2ci - -ja. Ha rendellklkalinks an®3t®st udam®dr ®
2015) , akko ez felhaszn8l hat - annak a szeml
mi |l yen hat§sa| vannak a mintav®telnek (a mi.:
ingadozi k). Bizony2that- a minta8tlagok norm

r———) ] e e 354 183 (pepuldeid) minta
Py u:?:'m ) Atlag= 16.0282

s Coral

A 354 14 dtlaga 16 0262

JL.-.—.

T T T 1
0 10 n 0 0
A 354 It (pooukicad) mirta elosziisa (por)

10. 8§brMi nt as§t®sa@®okninta el oszI|l §sa, Apopul 8§ci -0 el
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¥sszefogl al §s

A tandta®uil §8si fol yamat meghat 8r oz- feladat a
megszervez®se. A klasszikus, direkt k°zI R m:
meg a di 8kok ig®nyeinek ®s tanul 8si szok§8sai
A k®pz®s mi nRs®ge a nh-dd8sszoekr t meng % jnmetg8os 8 v a l n
ez ®rt v8l ik kulcsk® rd®ss® a szakk®pz®sben ®

m-dszertani Kul t Yar 8j a. A tan8rokat f el kel
|l egyenek a digit8lis vilg8g hardver ®s szof
hat ®k oealyhafszns§8Il ni . Ezt szeml ®l tett ®k a t an
p®l d8k, a sz8m2t-g®ppel t8&8mogatott, szimul 8c
Fontos k°z°%s jellegzetess®gyg¢k:

Abiztos2tj8k az °n8ll- munk8t (a cselekvR t
Ake¢lonf®l e feladatok ®s prothol ®m8&k °ns8§l 1 - me
Aa |l ehets®ges megol d&§&§sok | ®rehoz8§8s8t, ©°ss:

At 8mogatj 8k a gyakorl §st,
Aseg2tik munkal apoksl efaglna chagt lteapaka,l mak f ej |
An°ovelik a di 8kok tanul 8si motivs8ci- -j§t.

A tan8rokét@ahgek m-dszertani kuan&%r BPpz @®s Re®e
tan8rtov8bbk®pz®s sor 8n bemut atott ®s K i
mi

megol d8sok NRs®g®t RI , szakszer Ts®g®t RI

Nem szabad elfelejteni, hogy a tan8rok m-dszertani Kul t Y
nagyobb a szerepe, mi n®| alacsonyabhb mot i
di 8k8kokat kel l Ebhé&®s zn?2ytVgnih at seg?ts®get
g§tgondol t, tervezett ®s megval -s2tott sz8§

szimul §ci

Irodalom | egy z ®k

18/2016. (VIII. 5.) EMMIrendel et a felsRoktats8si - ®5akk®pz
mesterk®p P ®ki k®s ki meneti k°vetel m®nyeir RI

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1600018.EMM&timeshift=fffffff4&txtref
erer=00000001.TXT [l et ° | t 809.08.]20 1

Csap- BenR (1987): A megtan2t - strat®gi 8k al kal
Fel sRokt at §8s i8sa p4ddml4k0, 7

Csap- BenR (1988): A megtan2t.- strat®gi 8k hat ®k
1980-86 k°z©otti k2s®rl et er edmn®hzyeaekio k t Baut d8aspg e s®@s:  KME

FRoszt 81 y.

Csap- BenR (2000): A tants8rgyakkal kaplmsol at os a
Magyar Pe dag- gi a, 103866sz. p343

Nagy J-zsef (1981): A megtan?t8s strab6.®gi 8j a. I n
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https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1600018.EMM&timeshift=fffffff4&txtreferer=00000001.TXT
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1600018.EMM&timeshift=fffffff4&txtreferer=00000001.TXT

Nagy J-zsef (20&k®o)gniA 2kw iktRskzuss®gek ®s k®pess®gek

fejleszt ®se. I n: Dj Pedag849.ip2bh -26Z eml e: 50. ®vIf.

Nagy Tam8s (2002): G®Op®sz szakmai al aptant8rgya
Gy Rr : -Briiversitas Kft.

Nagy Tam8s (2006): Pledalgk glumaxot8tl trm- dszer ek. I n:
56.sz. p18 -25.

PI SA 2015 ¥sszefoglal- jelent®s (2016) , Budapest

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/nemzetkozi_meresek/pisa/PlI
SA2015 osszefoglalo_jelentes.pdf [let°ltve: 2018
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ANEMZETI ALAPTARODERXE£SE

Ny ®K i L, anyeki@sze.hu

Sz®chenyi |1 stv8§n Egyetem

1. Bevezet ®s

Az el Rad8s a hats8lyos 110/2012. (VI . 4 .) K
al apj8n elemzi a Nemzeti Al aptantervet.

A rendel et mel | ®kl et ®t tartal mi egys®gekre
mel | ®k 1l et tartal mi egys®gei bRI gl I - kor pus
eszk ° z°%° k kel

Az el emz®s az®R ascdtvleyny 8szati csomagjaira ®

2.A sz°vegb8ny8szat folyamat a
A sz°vegb8nyg8§szat folyamatg8nak | ®p®sei a k°v

A Nyers, struktur8latlan infor mg§amal-ekgyTjt ®
dokumentumok).

A EIRfeldol gmy®s s,(astruktur 8l atl an i nf orm
form8tum¥%vsg al ak?t§8sa).

A Adatb8ny8szati technik8k (fel¢gyelt, f®Ii
al kal maz8sa.

3.A dokumentumok beszer z®se

A dokumentumok forr8sa a Jo/gl2r(Wlas) Kaoengj el ent
re ndelet a Nemzet. al aptanteryv kiadg§ssgr - |,
al kal maz8s§gr - |

A Jogt 8rban megj el enj ogwezbd b@&dl a mE&| P®k | &2z 0 k
sz°%°veg®nek kijel©ool ®se, m8sol 8s a, maj d é
sz°vegszerkeszt Rbe v atudtukdnenténiud s z& k®sd tug b8In§ | %
sz°vegk®nt .81 tal unk haszn§glt sz°vegb8ny8szat
ugyanisazutf -8 k- dt 8bl a az al ap®rtel mez®s.

A bemeneti, txt form8tum% adat 8l |l om8nyok a k
A A 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet.

¥110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptan
al kal ma z &tgpg/met.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200110.kor , (2019 -10-28)
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A Az i skol ai nevel Rmunkaz 8saa t ®b mia sszzaabb88llyy
szintjei.
A A kulcskompetenci §k.

A A Nat mTvelts®gi ter¢leteinek fel®p2t®se
ter¢gletek sz8zal ®kos ar 8nyaira.

A A mivelts®gi ter¢letek anyagai
A A glosszS8rium.

4. A Nat szerkezete , tartalmi ®szrev®telek
A Nat szerke zete:
. Az i skolai nevel Rmunka tartalmi szab8lyozS§8s
. Kompetenciafejleszt®s, mivelts®gk®°zvet2t®s
1.1 A kulcskompetenci 8k
1.2 MTvelts®gi terg¢l et
l1.2.1. A Nat mTvelts®gi ter¢leteinek fel
|1 .2.2. ANaStningilsveal t s®gi ter ¢l etek sz8§zal @

l'1.2.3. Aj8nl &8s a nemzetis®gi iskol 88kban
sz8zal ®kos ar 8nyaira

1.3 A mTvelts®gi ter¢letek anyagali

. Gl ossz8&8rium

Tartal mi ®szrev®tel ek:

A glossz8rium r ®sz Nn®h&ny mak®&@rsde k £ apa arhanpfzo
kPpessakd vetel mBsyeanul -1 teve@O®Resya®@®gkban.

A k®pess®gek a glossz8rium szerint WAl eszg¢l
megs8ll ap2t8s el sR r®sze t®ves.

A magyar pedag-gi ai terminol  -gia szertint az

di szpoz2ci -k, a k®pess®gfejl Rd®s kiindul 8si
az angol sz8sz Aaptitudeodo fogal mat ford2tott §
angol sz8sz sz-haszn§latban az Aaptitudeodo vel
reve®n al?dkul ki

19 K®p e s sNatg https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200110.kor , (2019 -10-28)
20 Aptitude, Wikipedia, https://en.wikipedia.org/wiki/Aptitude , (2019 -10-28)
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A ké&tel m®nyek fogal om a gl ossz8rium szerin
haszng8l at os. Jel ent i egyr®szt a fejlesztR fe
tanter vi k°vetel mdnyeket.

Emel |l ett a glossz8rium k¢l°on defini8lja a v
R8ad8sul a mlassaBul 8s eredm®nyeit kimenet.i

®rtel mezi

A Nat sz°veg®ben a k°vetel m®dnyek fejleszt
jelennek meg.

A tanul -i tev®kenys®g azghotsesv®kemnmys®gekimneén:
mel yek sbaB8ht - -i, tans§8riir 8tnayn28tc8ssa de8ss ,®r t ®k el ®s
tanul - feldol gozza, el saj8t2tja a tantervbe
rendelt (iskol ban el saj8t2that- -, elsaj8tzta
A tanul -nak v®l em®ny¢nk szerint nem a k°vete
hanem a k°vetel m®nyek alapj8n ©°ssze8ll2tott ta

5. Asz-al akok probl ®m8§j a

A magyar mondatokban a szavakhoz v®gzRd®sek

t8rsulnak, illetve a s®avaknbM gs|za’hveetgnbe8kn yed sRz a
sor8n alapvetR fel adatria atapabkhkijsgnak megh
Ennek egyik m-dja a sz-t°vez®s, a m8sik a |e
Asz- -toveteming) a | el ek, a k®pzRk vagy a ragok
pr-b8lja meghat8rozni a sz-ts8ri al apAl akot .
magyar nyelvhez a Snowba | | st emmer haRklz.n:§ 1 vWw@&g ze®g z ,

a bl a k-bablak

Alemmati z81 8s a sz-t8ri al apal ak meghat 8r oz §
haszn8l aA8wal t §r alap“% | assabb, de pontosal
gyor sabb, viszont kR..v iiestbr&®akop o n-+ onesterszak,

idegen ->ideg .

6. Az alkalmazott szoftverek

A sz°vegb8nys8szati feladat megol d8s8hoz az u
csomagokat haszns8l tuk.

A |l emmati z8l 8shoz a szegedi egyetem nyel vt g
kifejlesztett hungarian  -szeged -ud-2.4-190531.ud pipe?' nyelvi modellt
haszn8l tuk.

21 UD 2.4 Models for UDPipe,  https://lindat.mff.cuni.cz/repository/xmlui/handl e/11234/1 -
2998 , (2019 -10-28)
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A nyel vi model | hi brid megk®°zel 2t ®st al
haszng8l a |l emm8k el R8112t8s8hoz.
Az udpipe csomag el sRdl eges feladata az
a korpusz dokumentumait beke zd®sekre, mondatokra ®s
A tokenhez meghat 8rozza a | emms§t ®s? a
terminol -gia szerinti sz-fajt Lepemz®s®s isz
v®gez (dependency parsing). Az annot 8§ci
oszl op8t az 1. 8bra mutatja.

doc_id paragraph_id sentence_id sentence token_id token lemma upos

<chr= <int= <int> <chr= <chr= <chr= <chr>  <chr>

doc1 1 1 nemzeti alaptanterv i. 1 nemzeti nemzeti ADJ

doc1 1 1 nemzeti alaptanterv i. 2 alaptanterv  alaptanterv  NOUN

doct 1 1 nemzeti alaptanterv i. 3 i i ADJ

doc1 1 1 nemzeti alaptanterv 1. 4 . PUNCT

I 1 5 rész az iskolai neveld-okiato munka tartalmi szabéIyozés:;g;nsez\illagéy%zlaéggf:igggriigk; 1 R e ADJ

doc 1 5 rész az iskolai neveld-okiatd munka tartalmi szabéIyozés:;g;nsez\illagéy%zlaéggf:igggriigk; 5 az a DET

doct 1 2 rész az iskolai neveld-okiato munka tartalmi szaba’Iyozésiggniz‘illniy%zlaég;f:iggzkgk; 3 iskolai iskolai ADJ

doct . 2 rész az iskolai neveld-okiato munka tartalmi szaba’Iyozésiggniz‘illniy%zlaég;f:iggzkgk; 4 nﬁﬁl% ns\.';tealtﬁré ADJ

doc . 2 rész az iskolai neveld-okiatd munka tartalmi szaha’Iyazésiggniii?ééy%zlaég;:igggigk; 5 e munka  NOUN

doc 1 3 rész az iskolai nevel§-okiato munka tartalmi szaba’lyoza’se:< g;niii?géy?ezlzggjiggzkgk eai 6 tartalmi tartalmi ADJ

9. 8broa

A nyelvi modell Il emmati z8l §si ®s egy®rtel mTs
saj 8t sz-t8rt kellett ®p2ten¢gnk.
A |l emmati z8I §si hi b8k jav2t8s8ra szol gsgl
p®l da:

x$lemma < - ifelse(x$token=="antik",
x$lemma <
x$lemma <

A nyel vi model |

A sz-t§&r a
ugyanennyi f

Az
nN®h 8§ny

el t ®t el

p®l da:

egy®rtel mis2t ®si

jebeBbaqgi

e s

hi

antik", x$lemma)
- ifelse(x$token=="anyagok", "anyag", x$lemma)
- ifelse(x$token=="atom", "atom", x$lemma)

b §k

x$upos < - ifelse(x$lemma=="antik", "ADJ", x$upos)
x$upos < - ifelse(x$lemma=="anyag", "NOUN", x$upos)

22 Universal POS tags,

https://universaldependencies.org/docs/u/pos/

23 Universal Dep . Relations, https://universaldependencies.org/u/dep/
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x$upos< -i fel se(x$l emma =="atom", ANOUN", xS$upo:

Anyelvimodellaz anti k ®s az atom szavakat n®ha 1 g®n
sz-t n®ha mell ®kn®vnek (ADJ) ®rtel mezte.
A sz-t§8tr a jelenlegi 8l |l apot8&8ban 341 egy®]
ugyanennyi felt®teles utas2tg8§st jelent.

Az udpipe csomag az annot §cadtextraakiceomgggah ( hel y e
egy¢tt) az al 8bbi feladatok el vR®gz®s®re k®pe

T Al apvetR gyakoris8gi statisztik8k k®sz2t®
T Kul csszavak keres®se
1T Sz°veg °sszegz®s

7. Al apvet R gyakorisg8gi statisztik8k k®sz?2t ®se
A |l egt°bb nyelven a fRn®v ( NOUWNgk a®rsi alz 9 zg-ef «
ezek a Il egfontosabbak analitikai szempont b -
tul ajdonn®v ( PRO®PNs)z -nfiealjl ect?2tmk ®k nagyon j - | h
S z di agramok k®sz?2t ®s®hez. Nincs sz¢gks®genl
v8l asztanunk a d®&nevagy az mell ®knevet, ®s |
v®gezni az alapvetR gyakoris8gi el emz®st.

Asz - fajok el Rfordult8sai 2gvy a8kborrai snBugtaait j a .

UPOS (Universal Parts of Speech)
frequency of occurrence

NOUN
PUNCT
ADJ
DET
CCONJ
VERB
ADV
NUM
PRON
PROPN
ADP
SCONJ

PART

INTJ
AUX

SYM

0 5000 10000 15000 20000 25000

Freq

10. 8br a
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L8t hat -an a korpuszban a | eggyakoribb sz faj
k°®zpom&so (PUNCT) , majd a mell ®kn®v (ADJ) . A
k®pest alacsonynak mondhat

A leggyakoridth d4d Rhev@&likra mutat | a.

Most occurring nouns

évfolyam
ismerat
értelmezés
falyamat
rendszer
megismerés
eszkiz
alkalmazas
tevékenység
kdmyezet
szerep
felismerés
kapcsolat
feladat
hatas

anyag

elem
fejlesztés
cél

hasznalat

200 300 400 500
Freq

11. 8br a
Aleggyakoribb mel|l | ®k reeveak 4. 8bra mutatj a.

Most occurring adjectives

Jjellemzd
kilénbozd
egyszerl
kémiai
fizikai
onalle
megfeleld
kirnyezeti
tarsadalmi
9-12.
fontos
valg
fejlesztési
5-8.
emberi
természeti
egyes

14
alapvetd

nemzeti

T T T T T
100 120 140 160 180
Freq

12. 8br a
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Akorpuszban a | eggyakoribb fRn®v az ®vfolyam,
gyakori sg8ggal az i smeret. A korpusz |l eggyakc
a k¢lonb°zR ®s az egyszerT.

A |l eggyakoei bbazi 9®k8bra mutatja.

Most occurring verbs

kell

segit

tud

lesz
biztosit
tesz

ad

van
foglal
vilik
Jelent
ismer
megért
szolgal
vesz
alkalmaz
hataroz
megismer
tamogat
térténik

20 40 60 80

Freq
13 8§8br a
A korpusz leggya kor i bb i g®j e a kel |, ezt k°veti
gyakori s8ggal a seg?2t.
8 . Kul csszavak keres®se
Az udpipe * csomag a Sz- gyakori s8gok meghat8roz§
ker es®s®r e I s k ®p es (hel yenk®nt a textran

| egf ontosabb kuditexsdni kif&kr as®°vet kezRk:

1 RAKE (Rapid Automatic Keyword Extraction) algoritmus

1 PMI (Pointwise Mutual Information) Collocation

f EgyszerT fRneves kifejez®sek
1 TextRank algoritmus

ARAKE al goritmus | egmagasabb pontsz8m¥% kul css

24 udpipe, https://cran.r - project.org/package=udpipe , (2019 -10-28)
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Keywords identified by RAKE

1-4. éviolyam

5-8. évfolyam

felsd évfolyam
fogyaték 1§
évfalyam

eszkoz kivalasztas
adott tevékenység
vizudlis nyelv
anyag tulajdonsag
lelki egészség
kémiai tulajdonsag
egyszerd
kozmiveltségi tartalom
targy

emberi tevékenység
. szdzad
alkalmazo ismeret
fejlesztési feladat
mindennapi &let

milkidés kapcsolat

Rake

20

14. 8br a

A PMI algoritmus | egmagasabb

pontsz§8mYy,

Keywords identified by PMI Collocation

neves matematikus

Ustokis meteor

teszt allapotfelmeéres
adatkezelés adatfeldolgozas
ady endre

karnyéki idegrendszer
adatfeldolgozas informacidmegjelenités
szelektiv hulladékgyijtés
kodaly zoltan

esd dzonlyuk’

radndti miklos

megvaltozott munkaképesség
normdl testsdly

kosztolanyi dezsd

savas esd

fokozddd Gveghdzhatas

vér kémhatas

jozsef attila

méh belili

hatranyos helyzetd

T T T T T
12.8 13.0 13.2 134 136

PMI (Pointwise Mutual Information)

15. 8br a
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A k°vetkezR |l ehet Rs®g az egyszer T Afudpipeves ki
a sz -fajrokgautl 8a i s ki f ekj°evze® skeekdbReerb edk k @ 0:1A a
mel | ®kn®v (ADJ), C mell ® endel R k°tRsz- (CCO

az ige m-dos2t-ja, N fRn®v vagy tulajdonn®v,
E betTjelekkel meghat 8rozh&?fwiidremzat 8a 9 ze-2f
regul 8ris ki fAlN)eaM®st: I pl.a | az OR (vagy) mT
+ a legal 8bb egyszeri el Rfordul 8s jele, a *
jele, a z8r  --kielekea®s®kzcsoportos2tg8§s8§ra szo
A |l eggyakoribb, |l egfeljebb n®gytag¥%a8gyszer
8bra mutatja.

Keywords - simple noun phrases

9-12. évfolyam

5-8. évfolyam

1-4. évfolyam

évfolyam 9-12.

évfolyam 9-12. évfolyam

7-8. évfolyam

5-8. évfolyam 9-12.

5-8. évfolyam 9-12. évfolyam

5-6. évfolyam

évfolyam 5-6.

évfolyam 5-6. évfolyam

9-12. évfolyam 5-6.

9-12. évfolyam 5-6. évfolyam

9-12. évfolyam 5-6. évfolyam 7-8.
9-12. évfolyam 5-6. évfolyam 7-8. évfolyam
évfolyam 5-6. évfolyam 7-8.
évfolyam 5-6. évfolyam 7-8. évfolyam
5-6. évfolyam 7-8.

5-6. évfolyam 7-8. évfolyam

évfolyam 7-8.

T T T T
70 80 90 100

Frequency

16. 8br a

L8t hat-an a | eggyakoribb egyszerT fRneves k
kapcsol atosak. Ennek az a magyar 8zat a, h o
megnevez®se sTrTn el Rfordul a Nat sePygkg®ben
t8bl 8zatainak fejl ®c ®ben.

A TextRank algoritmust a textrank % R csomaggal haszn8l hat
algoritmus kulcsszavak keres®s®t ®s sz°vegek

% textrank, https://cran.r -project.org/package=textrank , (2018 -10-28
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A kulcsszavak

keres®se Ygy t°rt®nik, hogy a

fel ®p2t -eglhy8§8lszatot, a Text Rank al goritmus:c
relev8ns szavakat ®s az egym8st k°vetR rele

kulcsszavakat.

Eset¢nkben fR
a TextRank algoritmussal.

nevekbRI vagy mell ®knevekbRI §I

A TextRankalgo r i t muss al kapott | eggyakoribb Kkul css
8br a mut at j a. A sz-felhR ®rdekess®ge, hogy
el t ® Ren nem szavakat, hanem kifejez®seket §

mindennapi élet

9-12. evfolyam

7-8. evfolyam

kozmiiveltségi tartalom informatikai eszkoz
fejlesztesi feladat
5-6. evfolyam idegen nyelv

évfolyam 9-12.
evfolyam 5-6.

1-4. évfolyam

muveltségi terllet

evfolyam 7-8.
evfolyam 5-8.

gyakorolt hatas

17. 8br a

V8rakoz8sunknak megfel el Rer ejae zI®sgegky a& o Kigh BB

®vf ol yamokkal

kapcsol at osak, de gyakori Ki f o

mTvelts®gqgi ter¢l et ®s az i1 degen nyelv i s.
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9. Sz°%veg ©° ses(textrank) ®s

A textrank R csomag |l ehett Re ®t utme sz z° vegmgyn a
0sszegz®sI®tirgtlegi Kk az wudpi pe R c¢csamagth®dzi,: az
ki menet ®t dol gozza fel

Atextrankcsomaga | kal mas egy dokumentum rel eg8ns mo
°sszehasony&im@gdhalt 8r oad RhirevekbRI ®s mel | ®kn
°ssze8ll 2tokul cesragmk al apj 8§

A mondat p8r orkelenzk8aath oszt 8§81l y¥% kombin8ci -jak®n
ki.

. EA

° & A
Mivel itt mondatp8rok¥2:-1 van sz-.-, ez®rt
Nagysz8&m¥% mohdastl | - d o keusneetn®&nd & adat Sz8m2t &
szempontb- | kezel hetetl enn® v§8lik.

ANatmondat ai nak sz 8ma a nondaté seatence )toSlzllaop §8b an
4978 .

5 T WAy
CAT wx g A
A4978 m8sodoszt8ly¥Y i sm®tl ® n®l k¢gli kombingsg
A mondatp§8tr kombin8ci -k Sz 8 ma a mi nhash
mi ntav®tell el c¢cs°kkent hetR.

Al apeRirmez®s szerint aTextRankd abokatss8g szerint
meg. Al apbe8l |l 2t8sk®nt az el sR 5 | egfontosabb

Megadhat | uk, hogy h8ny | egfontosabb mondato
vagyi s megvs8lmGrzt@k®f uk

Ki 2rat hat j uk orfreadbeno a s 8egfontosabb mondatot, de meg is

tarthatj uk a mondatok eredeti s or r e n ddpk@mentamban

Amondat kombin8ci -k sz8m8nak cs®°kkent ®se mint
be8l |l 2t8s mellett a k°vetkezR n®gy relevs8ns
[ 1] "r°viz@ekrlpeks al kot §sa, szem®l yes ®s ol
megfogal maz8sa k¢l °nb°zR sz°vegt2pusokban ®s
[ 2] "szaporod8s, egyedfejl Rd®s, szexualit8§gs
szoptat 8ssal kapcsol at os el k®pzel ®s ek me
ter m®k egneyts ®ef ol y8sol - folyamat ok megbesz®l G
el ker ¢l ®s®r e al kal mas m-dszerek megi smer ®s e.
[ 3] "a nyelvhaszn§8l at t 8rsadal mi j el ens®gkd¢
szeml ®  e®kB8ny al apvetR hel yes2r 8si szabsgl
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al kal maz 8smadatahamo8§r ok jel°l] ®se, nevek 2r8sa,
el v8laszt8s8nak szabglyai).™"

[ 4] " a hazai -gpngdaadggli mi®l et foldrajzi j el
°sszef ¢gg®sei kben val - felismer ®se a mi nde
folyamataiban."

L8t hat - an ®r tnedlameosk atmo kapt unk. A mondat ok a
i d®zRjelek az angol billentyTzet szerintiek,
textrank csomag 8l 1 2tja elR.

Tapasztalataink szerint egyszerT sz°vegeket
f®lig struktur8lt, csmékeat, dectmékes, skiE&m
t 8bl 8zatokat tartalmaz- sz°vegeket. A f®Ilig
egyszer T feladat a mondat hat 8r ok felismerc@
azonos?2t8s8t-1 f¢ggg ugyanis a sz°veg °sszegz

l rodal omj egy z ®k

1102012. (VI . 4.) Korm. rendelet a Nemzet.i al apt a
bevezet ®s ®r RI ®s al kal maz8s8r -1,
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200110.kor , (2019 -10-28)

Anandarajan, M. - Hill, C. - Nolan, T. (2019): Practical Text Analytics, Springer,
Cham

Aptitude, Wikipedia,  https://en.wikipedia.org/wiki/Aptitude , (2019 -10-28)

K®p e s s ®g httpsi/aet.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200110.kor , (2019 -10-
28)

Jockers, M. L. (2014): Text Analysis with R for Students of Literature, Springer,

Cham

Kwartler, T. (2017): Text Mining in Practice with R, Wiley, Hoboken, NJ

textrank, https://cran.r  -project.org/package=textrank , (2018 -10-28

UD 2.4 Models for UDPipe,

https://lindat.mff.cuni.cz/repository /xmlui/handle/11234/1 -2998 , (2019 -10-28)
udpipe, https://cran.r  -project.org/package=udpipe , (2019 -10-28)

Universal POS tags, https://uni versaldependencies.org/docs/u/pos/ , (2019 -10-
28)

Universal Dep. Relations, https://universaldependencies.org/u/dep/ , (2019 -10-
28)

Wachsmuth, H. (2015): Text Analysis Pipelines, Springer, Cham

139


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200110.kor
https://en.wikipedia.org/wiki/Aptitude
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200110.kor
https://cran.r-project.org/package=textrank
https://lindat.mff.cuni.cz/repository/xmlui/handle/11234/1-2998
https://cran.r-project.org/package=udpipe
https://universaldependencies.org/docs/u/pos/
https://universaldependencies.org/u/dep/

ATERMESZETTUDOMCNKDOD8TOGS HELYZETE £S /
VI ZSGARENDSZEREK OLAAF A

Hetzl Andrea, ahetzl@gmail.com
Bethlen G&8bor Cltal&g8nos |Iskola ®s Gi mng§
Si moni cs | sntownicS.istvan@tmpk.uni -obuda.hu
Cbudai Egyetem

V8l s8gjelek a term®szettudom8nyok oktat 8s8ba
A term®szettudom8nyok oktat8sa ®vsz8zados h§

hum8n tant8rgyakhoz k®pest. Az i skol ai t ana
jelent me g, de eleinte kiz8r-lag a k°z®piskol ai
m8sodi k g hwBiblo§ Yt k°vet Ren fokozatosan fe
ter mPszettudom8nyok ®s ennek k°sz°nhetRen eg
tantervekben i s . Vi sszatekintve ma ms§r t a
haz8nkban azes, BO®-aG ®vekben ®l t e virsggk
term®szettuddkm&nygses Az-ta hi8ba kerg¢glt egyr e
k°rnyezetv®del mi szeml ®l et , gyorsult fel a
er Rs2thetett volna a helyzet®n, ink8bb a han
Az ut - bbi ®vekben mS§r nem csak a term®szett
szakember ek, pedag- gusok, hanem a gazdas&8gi
8tl agemberek is ®rz®kel heti k, hogy a ter m®sz
valami nincs rendben, a ter¢let v8ls8§gban va
A A nemzetk°zi m®r®sek (PlIYaAi, JI M&ESEmer ek

a term®szettudom8nyos tesztek eset ®ben fo
A A t8rgyak a kedvelts®gi rangsorok v®g®n 8§
A Az 8ltalg8nos term®szettudom8&§nyos mTvelts®
A Kevesen v8l asztanak val amil yen ter mPsze

t8rgyat, kevesen ®retts®giznek emelt szint
A Kevesen v8lasztanak term®szettudom8nyos p
A Egyre nagyobb a szakemberhi8ny.

A felsorolt v8ls8gte¢gnet ek t e-okor@isvszmiylsas en egyn
8l Il nak.

A nemzet k?©zi MmM®r ®s ek eredm®Bhyledn® seamudgn@Gay ot
hogy ®vr RI ®vre nNnR a GCepyengkhB:- kradi®ypps,nkh?©z
hozz8j 8rul hat, hogy idRk°zben megvs8ltoztak

al apj8n a m®r ®sek szervezRdnek. Az i smeretk

140


mailto:ahetzl@gmail.com
mailto:simonics.istvan@tmpk.uni-obuda.hu

i nk8bb az al kal mdzheatRtskrgb ek eragmi ben egyel Rre
oktat 8si r e rRISAz2606,200% 2012, 2015)

A hi8nyos ismeretek sajnos teret adnak az §8I
az ember.i megt ®v eszt het Rs®g fokoz-d8s8nak.

A term®szettudom8nyos szakembarm&r n@ vekada 8§
fejl Rd®s g8tjak®nt is jelentkezik.

1.1. A vs8ls8g |l ehets®ges okai

A vs8ls8g okai m®l yen gy°kereznek ®s nagyon
®rinthetnek, bele®rtve t8rsadal mi, gazdas§8gi
keretek k°zott tmik nmezgpaktba&8tt8shoz, oktat8spol
okokat felt8rni

Egy | ehets®ges ok a term®szettudom8nyok okt
-rakeret. Ki mondhat | uk, h o Negmzet Alaptanteswek 8 s t k °v
-rasz8mvsg§ltoz8sainak a ter m®s zlbtvdsatedeh mMBny o k ¢

2002-es NAT bevezettadswlk-okk het i k°tel ezZRI - raas z 8
12. tan®vre vonatRdozR-2abn t2Eb#® tkal cs° kkentett ®k .
frtelemszerTen az ©°sszes -rasz8m cs°kken®se
tant 8rgyi -rasz8mbok Aesd ek lin®s@ettudom8nyos t a
heti -rasz8m8né2H« RI srded,e gtee h 8§tk a3l3 ,cxSB kkent . A r
v8ltoi28%06 -0 s, a het.i °ssz-rasz8mb- | val - r ®s
25,4% -0 s . Ez |- -val nagyobb m®r t ®k T, mi nt m§ s

term®@&srudom8nyos t8rgyak Kk°zg¢l a | egnagyobb
fizika ®s a k®mi a t 8r gyHaak §&0@Ry vel hett ®k el

Az -rasz8mok mellett term®szetesen nagyon fo
hogy mit tan2tunk, mit v8runk el ki menet k®nt
Sajnos atantervin v8l toz8sokat k°vetRen nem az Yj he
tananyagot dol goztak ki ®s ahhoz rendeltek
-rasz8mcs°kken®s m®r t ®k ®n e k ar 8nys8ban egys:
Kor 8bbi t ®mak°r°ket. A mostani tananyagm
- raszshnozk k®pest m®g mindi g t %l anPy &k @rzle§ $r a,N
el m®l y2t ®sr e ®s nem seg?2t.i el R azokat az

felfedeztetR, kut at 8s al ap¥) m- dszereket s e
megszeretet ®s ®t seg2thet n®k. A masatkr pyak |l
tananyagtartal m8nak ©°9sszehangol 8sa. Sajnos

eset ben nem val : -sul me g az egyes tant 8rgy
°sszehangol 8s a, nem ®p¢l nek kel |l Ren egym8si

tananyagtartalmak.

Ter mPszetese taazr t @1 &fr tc s ak e
interpret8l 8s8hoz megfelel R m:
sokan nem hajland-ak t om§sul

[ fi

y keret, en
szertani f el
venni , hogy
yel m®nek el ny
n jegyezng¢gnk,
t 8mogat 8§st a

n N
S I

g
d

= Q

gener 8ci -hoz tartoz- di
sz ¢, ks®g. Azt I's meg kel
kapnak megfelel R seg?t
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Rg8adg8sul , ahogy kor8bban eml2tett¢k a tanul
i dRt 1 g®nyel n®nek, amire elgeyhreet kse®g®Reskh.® adot t

Jelenleg zajlik az % NAT kidolgozg8sa, de a
pontos inform8ci-ink a v8rhat.- v8ltoz8sokr |
A v8l s8g okak®nt fel mer¢l het a jelenlegi vVviz
A vizsg8knak egyre nagyobboksaegep¢kf oV g a mas
szab8lyoz8&8s8ban. A vizsga mindig egy tanul 8s
egy %Y folyamatba val:- bel ®p®s el Rfelt®tel e.
| egmeghat 8roz:-bb vizsga az ®retts®gi Vi zsga

van ®r et tsyg®&gi ®&si zZn8r ekkor sz i ks®ges bel ®p R
Az-ta sz8mos 8tal ak?2t8son Masiett 8r8tadal memlkdls

sz8mos alapvetR k®r d®s, mi nt a k°rnyezetv®d
energetika, a v8rosfejleszt®s mi ndkkatvar m®s z e t
8t szRve, m8rpedig egy f @l8dI8R8 s&l lkaerhd elnge§r rmalg
ezekre a k ®r d®sekr e. Ennek el l en®r e ter m®
jelenleg nem kel k°tel ezRen ®retts®gi Vvizsg

i's ®retts®giznekalkhbh sSklaRimaa tk€ rdkben t°bbszor
egy k°telezR term®szettudom8nyos ®retts®gi t
ez 1d8ig nem t°rt®nt.

Ez ut - bbi probl ®mak®°r -besapi eBV®azeat 209 d
fel m®r ®s ¢nket .

2. K®r dR2ves fel m®r ®s
2.1. Hippot®zi

A k®r dR2ves fel mBdr ®s el v®gz®se el Rtt az al 8b

A Term®szettudom8nyolk®° ttaln@r8Rtgysagkgi | ®Vv e | nev
|l enne a di 8kokban a t8rgy tanul 8sa ir8nti
A nRhetne a t8rsadal omban az §lt&s$Eniost t §) ®
A ennek eredm®ny ek ®p°plelme n v8l asztans§
term®szettudom8&nyos, mTszaki jellegT tovs§

. 2. FRbb k®r d®sek

2
A fel m®r ®s sor8n el sRsorban az al 8bhbi k ®r d ®s
A Hogyan 2t®l ik meg a tan8rok ®s ybk8kok :

fontossg8gsgt?

A Hogyan befoly8solj8k a vizsg8k a tanul 8ss
A Val -ban erRs mot-ev8lviz®ggeaRdi §kok sz§ms§
A Milyen =elfogadotts8§ga |l enne egy k°tel ez

®retts®gi t8rgynak?
A Egy esetlegesen bevteezrem@sszreet tkuedroom8Riyos ®r
vizsga milyen m®rt®kben hat vissza az okt
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2. 3. M- dszer

A k®rdR2vesofhkl m®drmsdom, | QGpokl| eselg2t s®g®vel t
A kit°elt®se °nk®ntes vol't s elnbat mmr tA&s 86/DaPIF

minta v ®t e | nem val - -sz2nTs®gi mi ntav®tell el, h
K®t k®r dR2v Kk®szg¢lt, egy a pedag- gAsh®f e g)
k®r dR2v k®r d®sei nagyj 8b - | azonosak voltak.

egyszerT ®s t°bbszore°os v 8| ansyztt 8§ K ®riRs , k ®red ®a
eset ®ben °tf ok-sk&talalm aztukr. t At t i t Td vizsg8l at §1
a |l egk®zenfekvRbbnek. Az er ggym@Broyd sBRIII  ell IR

sz8mol tlugwkekezmigm®l| t°bb int®ZzZm®nyt?2pushb- | a
hogy az er e d veakamslye kset reprezentat2vnalk tekir
tan8r ok eset ®ben ezj ndiskea ¢di § k sk essaet ®ben
el sRsorban gimnazist8k t°ol tDit&kRkk tk i(64%l 9B ®r dF
| §npalt an8rokt -1 103 v & iraksezze(t80% nR)

24. Er edm®nyek

A ket kezRkben 8Sttekintj¢k a k®rdR2v | egfonto
oszl|l opdi agramokon jelen2tett¢k meg. Az el sR
m8sodi k a tan8rok v® em®ny®t, v8laszait mut a
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valaszadok szama
80

70 (36,3%) 69 (35,8%)
60

40

35 (18,1%)

20

6 (3,1%)
13 (6,7%)

0

1 2 3 4 5

egyaltalan nem tartom nagyon fontosnak
fontosnak tartom

valaszadok szama

80

77 (74,8%)

60

40

20 21 (20,4%)

0 (0%) 0 (0%)
o | \
1 2 3 4 5

egyaltalan nem nagymeértékben

Forr 8=sj:8tS 8br a
1.8bra Mennyire tarte¢amPoneosmndadm8nyos i smer et

nt az eredm®nyekbRI | 8that-, mind a di 8kok
nt osnak tartj 8Kk a term®szettudom8nyokat
edm®ny k ®nt ®rt ®kel j ¢k, me nt a h®t k®znapo
enkezRj ®t jtuakp.a sAz tpaeldhdagt-bdpusmo knt h8r omnegyed
8 %) a tan2tott szakj st | féeggetl engl
snak ®rzi. ¥rvendetes, hogy senki nem |
a kev®ss® fontos ®rt®keket.

I eredm®nyekrea &ap®udh®Rsraris, hogy men
pmTvelts®g r®sz®nek a term®szettudoms§
el Ren azonban egy kicsit cs°kkent azol
k ®s mini m8§lisan nRtt azok®, akik k?°
I
n
k

[

4
n
g
S

O NDDQD®YON—T ™" O0 —

z
®gnek ezeket az i smereteket. Enne
F

n
t §rsadal mi v®l eked®sben keresend
s G

S
S
z8r-lag a klasszikus, hum8n mTv®lt
eg a matemati kai i smereteket ®rtik.
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valaszadok szama

100
99 (51,3%)

75

50

36 (18,7%)

25 31 (16,1%)

16 (8,3%) e

1 2 3 4 5
egyaltalan nem teljes mértékben
tamogatom tamogatom

valaszadok szama

30

30 (29,1%)

27 (26,2%)

20 22 (21,4%)

10 12 (11,7%) 12 (11,7%)

1 2 3 4 5
egyaltalan nem nagymértékben
For r §saij 83 §8br a

2.8bra Mennyire t8mogatna egy k°telezR ter m®sz
t 8rgyat?

A vizs al kapcsol atban ®rthetR m-don a di
az el |l 8s, 2gy nem meglepR, hogy ezt targ
vizsg8manl s« El sRsor ban azok t 8mogatj 8k
termPszettudom8nyos ®rdekl| Rd®s Tek, vagy
sz¢iks®gesek aEgySsrggaekl egesen bevezet ®sr e k
term®szettudom8nyos ®retts®gi t8rgyat a tanstg

D «Q

t 8mag n8nak, mi nt a di 8§8kok. Ter mPszet es
ter mPszettudom8nyt tan2?2t- koll ®g8k ¢dv°z°|l ne@
el tudn8k fogadni bevezet ®s ®t . Ez v®lIl em®nyer
eredm®ny. Az oktat 8si rendszer 8§t gdemael 0|l 8s a
venni ezt a t®nyt.
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@ egy hatodik érettségi targyként
@ 2z 5. valaszthato targy helyett

@ azidegen nyelv helyett, mert a
felvételihez egyébként is sziikséges
lesz egy kézépfoku nyelvvizsga

@ egyéb

@ egy hatodik érettségi targyként

@ az 5. valaszthaté targy helyett

© azidegen nyelv helyett, mert a
sikeres felvételihez egyébként is
sziikséges lesz mar egy kdzépfoku
nyelvvizsga

@ egyéb

Forr 8=sj:8tS 8br a

3.8brMi |l yen form8ban tudng8 el k®pzelni a ter m®sz
t 8rgyat?

A bevezet ®s mi k®nt ) ®ben egyet ®rt®s van a t
Mi ndk®t csoport | egink8bb az 5.udwm&l aed Zkt®pazte:l |

a term®szettudom8nyokat. Viszonylag nagy sz8§
az i degen nyelvek helyetti bevezet ®st i s. E L
i's, hogy a fel m®r ®s k®sz?2t ®sekor m®g ®rv~e®nyt
a si keres tf8slisRb&l a®t el i hez k°tel ezRen el |

nyel vvizsg8t a di 8kok sz8m8r a.
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F

valaszadok szama

80

60 63 (32,6%)

52 (26,9%)

40
40 (20,7%)

30 (15,5%)
20

0 8 (4,1%)
1 2 3 4 5
egyéltalan nem nagymértékben

valaszadok szama
40

37 (35,9%)

30

20 24 (23,3%) 23 (22,3%)

10

11 (10,7%)

8 (7.,8%)

1 2 3 4 5

egyaltalan nem nagymeértékben

orr 8sj:8tS 8br a

4. 8bra Mennyire n°veln® a t8rgyak tanul 8sa ir§
vizsgat 8rgy?
Vizsg8k motiv8ci:-s erej®vel kapopodl®ati smagm kn
di 8kok t°bbs®ge szerint egy k°telezR ter.i
8rgy nem, vagy minim8lisan n°veln® a t&8rgy
an8rok v®l em®nye enn®l pozit2vabb, megfel el
k¢l °nbs®g oks tehé&n, akogy a di 8kok ink§8hbl
an8rok tal8n hosszabb i dRt&8vlIatokban gondol
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valaszadok szama

60

51 (26,4%)

“ 41(21,2%) 41 (21,2%) 43 (22,3%)

20

17 (8,8%)

1 2 3 4 5

egyaltalan nem nagymértékben

valaszadok szama

60

40

26 (25,2%)

20 22 (21,4%)

7 (6,8%)

1 2 3 4 5

egyaltalan nem nagymértékben

Forr 8aj 8t §br a
5.8bra Mennyire n°veln® a di 8kok tud8sszintj ®t

Egy Yaj ketel ezR Vizsgap@rgy smemidk®t pesi t 2
gyakorol hat a tud8sszintre. Ez szint®n fonto
A tan8rok erRsebb ®s pozit2zvabb hat st Vi z
meger Rs2ti azt az el k®pzel ®st, miszerint a v
atan2 t-8anul 8s folyamataira ®s n°vel hetik az e

¥sszegz®s
L8t va a ter mPszettudom8nyos oktat §s ve8lsss§

eredm®ny, hogy a term®szettudom8nyos i smeret
a tan8rok t°bbs®ge fontosnamkut@nt zii. eZekralk €
tant8rgyaknak m®gis rosszak. Ez arra utal, h
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®s az al kal mazott m- dszerekben kel l ker e:c
megvs8ltoztat8s8val ®rhetj¢k el a | eggyorsabhb
Egy esetl egesen bevezet ®sr e ker ¢l R k°tele
®retts®gi t 8rgyatz Blttan@kok an2tott tdnts8rgy
j - val nagyobb m®r t ®kben t8mogatn8nak, mi nt
rendszer §tgondol 8sa sor 8n szes&zm2t §sha®nkel |l
bevezet ®s mi k®nt ] ®ben egyet®rt®s van a tansgr
csoport |l egi nk8bb az 5. v8l aszthat - t 8rgy
term®szettudom8nyokat.

B8r di 8kok t°bbs®ge szerint egy k°telezR te

t8ygnem, vagy minim8lisan n°veln® a t§8rgy te
tud8sszintre Vi szont mi ndk ®t megk®r dezett |
pozit2v hat8ssal | ehetne.

¥nmag8ban a jelenlegi Vi zsgarendszer megvVvs8lt
probl ®m8kat, | eeme e g het a Vv8ltozg§snak. Az @
i smeretek ®s Kk ®suzts-®Gbgbe kv ieslsRzbabhat nak az okt at §
az al kal mazot't m- dszerekre. Tehs§8t, h a a k
v8l toztatunk, i dRv el meg fog v8ltozni az ok
tervez®se ®s maj dani bevezet ®se j - al
vizsgarendszer ¢nket k°zt ¢k az ®retts®gi Vi
igaz2tsuk a modern kor elv8r8saihoz.

l rodal omj egy z ®k

Hal 8sz Ti bor (2002) : A kerettanteryv c®l ja
KezokB8ali I nt ®zet: Dj Pedag:-gi ai Szemle 2002
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EGYETEMI REFORXWK. ASZCZADBANLI PP
MELANCHTHON MUNIGQAS NY OMCN

Sanda | stvsg§n D8niel, sandaocbwahui el @t mpk. ut
Cbudai Egyetem

Bevezet ®s

A Mel ancht hon sz¢l et ®s®nek Hdhén medgreleditor dul - |
ztel gR 2r8sok k°z¢l ki emel kedett a Keresz
z ®s tJo8lnlo8sb - | me gA med jechrte m e |IMelachtleop t ce2t n edt

el R tanuktm@®@Eg997.) A k®sRbhbi evang®l i ku
r ®s zt rM@lamchthort | ut her i reform8ci - ban bet°]|
rep®r e, MmE8sr ®szit | sgamPb lyi®n e Ma gy aszinter s z §g ol
es feled®sbeEmkelit ®st®Pr €e®ge annak el |l en®r
y al akj a rendszeresen fel bukkant a m
tank°nyveRlNbén2elg).

Az ®vfordul -hoz kapcsol - d2rafis ae qeivie | Rrs®@@ ir t aRh-
t °r |l es zMiektotney a Gg°rMpyyar Pedag:- gi aPhiipp !l vy - i r a

Melanchthon a t a nc22tmme | megj el ent ki v 8Mikonyad,0o0l go z a
1998.)

Az eltm%ilvusz ®v ben a-kMetlaing&shbtbheokn k° z°tt a sz¢l e
500. ®vfordul -j 8ra rendezett nemzet k©zi

k°sz°o°nhetiRenl end¢ | etDatut he ®ts, 18997.5 Wgyanakkor
haz8nkban az el m%4l t i dRszak e ¢grmmdighkotoly r 8sai t
hi 8tusokat tapasztal hatunk.

Jelen munk8nk aprop- | aMelahchtpopy @p p2h BWHs ®v v e l
ezel Rt t, 150D Rsz®nisk@®ntdte meg teol -gi ai p
tev®kenys®g®t , exegetikai el Rad8sokat tart
Teol igiFakul t 8s8n.

E tanul m8ny KkemS8rt ®eak a terjedel mii &orl 8to
i skol a¢ggyben vR®gzett tev®kenys®g®nek ®gi zsg
bemutat)juk egyetemi reformjainak m8ig tart -

1. Mel ancht hon sz8rmaz8sa ®s ifj Y%®vel

Philipp Melanc hthon 1497 -b e n sz¢letett Bretten V8ro
v8l aszt: -fejedel mi fegyver me ®hilippr i m®d kg z naik i it R

tanul t, mert apja ® jelenk®nt, ak8r egy szer
®s 8gya el Rtt t®rdelve foh8szkodott.
Apj 8t - | ° r ° |PRilibp Schwartzeedt v ol t . Egyi k t8voli r

j el ent Rs huma nlohannes Rauchkih- adta Schwartzerdt ne k akz %j
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Melanchthon T nevet, g°r°gre Schwarderdt van®met ¢ |
feketefoldet j%&1l entR) nevet.

Tanul m8nyai't Pf or zhei mb®sn, T ¢Hoeiindgeel nbbeerng bve@®g e z t
di 8k ®vei alatt t°bb t anbka®nn ykviead o?trtt .g °Az° gl 5t 1a8r
sz8z ®ven 8t haszn8latban maradt ®sJund,bb min
2010.) A k°nyv siker®nek titka annak ¢gyes
mertneme gyszer Ten egy nyelv elsaj§t2t§s8t tartot
kl asszi kus irodal om megi smertet ®s®t, ®s ezze
a szem®lyis®g 8tfog- form8Il §s8t.

2.A professzorr8 v8l 8s Kk°r ¢l m®nyei

Az 1502 -b en al ap2tott WittenbeBYli cs Bywy¥eit e mme
tartom8ny¥%rnak Sz8szorsz8g v8laszt -fejedelm
hogy ezen az egyetemen ¢l tess®k 8§t gyakor |l a

al apel veit. A di 8koknak a Il atin nyelv tanul
g°r°g°t ®s h®bert i stekK®peRls® k&rvrg§aa,t 8tkogy er e
ol vass 8k az ~-rk-omai gwirl®§g mi nden sz°veg®t ,

®ppY¥gy, mi nt a bi bliaiakat, ®s ennek al a

Wittenbergben ekkor g°r ° geuehling mem fojadta ed g t e k , d e
fel k®r®seém dz unokMetarmchtto®t , aj 8 n Luthermek .m§ s
jel°ltje volt, de a v8laszt -fejedelem akarat
®ves fiatal ember professzor l et t a humani s
k®s Rbb a reform8ci - csYiusgezpy@ 16 m®v ® v8It. (
Bek?°sz°ntR besz®d®ben a tanul m8nyok humani s
®p¢l R meg¥j 2t 8s8r - | sz- |t AStudienreform an
1518-ban el mondott program al 8bbi r®szletei be
professzornak az ishkholkamgy tel el \Rekoncepci
A @ie Schulbildung, die sogenannte Grundausbildung in Grammatik,

Di alekti k und Rethori k, muC man sich so w
Reden und im Denken geschul't i st und nicht
der Wissenschaft zusterbt . Zum Lateinischen muC die

Griechischen treten, dami t man bei Lekt¢ore
Dichter cberall auf den Kern der Sache se

Schattenenbild wie Ixion, der die Juno umarmen wollte und an eine
Wolke ger iet. Hast du dir gleichsam diese Wegzehrung verschafft, im
abgekyg¢r ztahrenuNdohng Beschwerde, wie P lato sagt, dann gehe

an die philosophie heran. Denn ich bin dul
einer, der etwas Bedeutendes i nferdliehkeit The ol o
leisten will, wenig erreichen wird, wenn er nicht seinen Geist zuvor in

den Geisteswissenschaften 7 denn das me ine ich mit Philosophie 1 mit

' berl egung und in geh°rigem MaCe gesucht he

% A humani st8k ebben a korban nem szerett®k a n®met
tud- sneveket vettek fel.
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€l ch umf asse al so mi t der Bezei chnun:¢
Naturwissenschatft, die Sittenlehre und die Geschichte. Wer darin richtig
ausgebildet worden ist, hat sich den Weg zum Gipfel geebnet. Will er

Recht ssachen vertreten, dann wei C er, Wi
gl 2nzende Rede halte kann, |wiltlener wei iCeS$t aa
die Normen f¢r Billigkeit, Sitte und Recht

éWenn k°nnte die groCe Not unseres Jahr hu
durch die Sorglosigkeit unserer Landsleute die alten Autoren vermissen

MmuC und obendrein den GaushdeHeutgenmalsgept , de
Sch2tzen der Alten gezogen h2tten, wenn di ¢
waren?Pl °8e und, 1989 dd7e-1 6 8 . al apj $konyad ®z i
1998.) 7

Ezaz 1518 -ban el mondott program a maga teljes

a humani z mwus Melanshthon 81 t al nagyr aErasthust ®k e | t
szell emi s®g®nek. Ugyanakkor beleillett a
reformt®rekv®sek sor 8ba i sS. Hi szen a sko
®ppens®ggel a Biblia alapos tanul m8nyoz§8s:
Melanchthon filol - -giai megk®zel 2t ®se az Ya ] t
szol gs8ltatta. Ez Quther Dby ¢tle?t kebka az Yj ko
szorgal masan tanul ta n 8 IMalanchthog °is Raligatta y e | v e t
Luther el Rad8sai't ®s hamar osan R i s a ref or

k°©z®ppont | §bMikokya ri998) . (

33J.A tan2t8s ®s az iskol &k irsgnti el ko°tel ezet't

A Sola scriptura elv®n a reform8ci - egyi k &
8t al akZdutf®sazt k°vetegltan2hegk a h8&tr8&nyos h
®s a | &8 ny Mklanththon spedig Tszenved®l yes itwal8rka®nt
v8l totta ezt a kovear!|l Wehyeénbdanb@®Wen i skol 8§t
| 8nyok sz®m8t a. ®6,1907. 369 i
Az egyet emi oktat 846 8§ mg
amelyet 1521 -22-t Rl 115309 g mTKk
ol vasni , 2rni , sz8mol ni
®t kez®sek el Rttt ®s ut 8
i masz®°keygei sSchairert,1914.)
Melanchthon s z2vesen ®s gyakran k®sz2tett szem®I|
di 8kok sz8m8r a. Nagyon hamar n®pszerT |lett,
Wittenbergbe, ®s n euther enhisaRsto.r bd&banl 520s z 8§z
hat sz 8§z delgkhthgnl €1 Rad§ suwherm®l pedig Aaligd n®g
voltak. ( Jung, 2010. 35.)

baetti ssdbje§tendezett e
cd¥dne@ttv8nyait nem ¢
®s |l atinul tan2tott
n

t , val ami nt est e. M

2”Mel anchthon bek°®sz°ntR besz®d®nek magyar nyelvT foroc
®Ez a &g ma is 8l1, ®s a CollegienstraCe 60. sz8m al
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4. Pedag-giai koncepci - |

a
Melanchthon kor 8ban a pedag-gia m®g nem v§8lt ©°n§gl
nem 2rt pedag-giai t & ni8zj o¥/m b ta an n Mei&nchthoe t is

tartott pe dag:- gi a t ®mS8j Ya el Rad8sokat, ®s fogl
k®r d®sekkel a retorika, az etika ®s a pszich
oktat8s nem °nc®l volt. Az oktat8spolitik8r.:
a t8rsadalom sz2nvonal 8na%hageg ylDlk.) f ok m®r Rj ®r e
A tan8ri IstentiR8t rendel t h2zvat 8snak tekintet:
vall ott a, hogy egyetlen | ® forma sem ad t°bt
mert a szellemileg eg®szs®ges ember sz8m8r a
iI's kimondhatatltamzgy®rzy® T°bbsz®°r ki fejtette
megl 8t 8sa a | egfRbb c®l, amfr(eM8da ® &KW ost er e
ev.17:17 ).

5. Pedag:-giai el vei

Melanchthon f R pedag-gi ai fogal mai : el oquenti a,
decl amati o. A | eqgfw natzo seal bobqg uveenzt@rae,| az ®kessz-
sor8n a fogal mak ®s dol gok meg®rt ®s®r e kel
nyelvtani felismer®s ®s a val - -s ismeretszerz
| e2r 8s8nak k ®p e s s ®g ®Welanchthfors s gzerikt® &zv elyan
meg®rt®s, amely nem tal 8l megfelelR nyelvi k
di 8k nem tudja saj 8t szavaival megfogal mazn
akkor, az nem tekintt®enBRkvalA- ineg@e § ®s ®s a
el v8l aszthatatl| anokzalediiz -nel|l mkzv ol cviaSBes on 8§t vi
a kl asszi kusok ol vasg§ss§val egyszerre tanul
tant 8rgyak. Ter mPszet esen a Bi blia ol vas§8s:
feladat. Alecto -t k°veti az imitatio, a kIl aCkerai kus s
st2l us8nak ut8nz aas.z ¢Kkrsr®pgogy ®at di 8kok el t u
k®sz2teni ®s el R tudjanak myelivTieglyesszs@fégt
Wittenbergben 1524 -ben Melanchthon vezette be a tanul m8ny.
dekl am8ci -k szok8s8t, ®s ezzel egm§egemat obhnat
st 2| Umkri€densberg , 1917.)

6. Pedag:-giai gyakorlata ®s a m-dszertani Yj 2t
Melanchthon f el 81 | 2t ot t s-zB&smotsa mPatdSust &rst ani szabs§l
j - p®l d8kat hat ®konyabbnak gondolta a szab§gl
gyako r i i sm®t | ®st . Hasznosabbnak tartotta ke
foglal kozni , mi nt s ok mi ndennel fel sz2nese
aktivitg§ss8gt. Azt val l ott a, a v8ltozatoss§8g

unal om viszont vesz®l yes elll8esmsaliugge20X. hat ®k on

P Ezt majd bR sz8z ®vvearlnork@sRkelsta®Cseskhutol s- Péspo ke
Comenius s8rospataki mTkod®se sors&n teszi meg el Rsz©or
¥Bol dogok, aki k ®hezi k ®s sz difjt®h &z B8k lag®d giagzasz8sgsog ..
17:17.
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7. Tank®°nyv2r-i tev®kenys®ge

Ami nt a fentiekben mS8r utaltunk r 8§, pedag- ¢
r®sze volt a tank°nyv2r8s. Ki vet el esen sz®l
munkab2r8sa ezen a tev®kenys®gi term8eten i
eml 2tett g°reo°g nyel vtan mel | ett 2 rt l atin
dogmati ka, eti ka, retori ka ®s t°rt®nel em, S
Ezeket feketéaberetzRahev®nek ti i &atolikasn t ar t &
i skol 8kban i s sz®l 85t SkiRebld,é n19h8a9s.z n8 7. ) P®I
Melanchthon egyet emes vil §gt°rt®nMagyaz oalsk@mgionFd
ki adt8s®rte meg, ®s az iskolai oktatBamthan min

®s mt 1087i 42.)

8. MT v el t-do@agma

Felfog8sa a szerimntzoansaht hto&ZszB8aartozi k a v
Fentebb I d®z et sz®kfogl al - j 8ban Sszoros 0 s
kegyess®get (pi etas) ®s a mTvelts®get (er
kegyess®g n®l k¢l is, de az igazi ®s magasabb
vanakeg yess®gre is. MeggyRzRd®se szerint ford?2
is mindig hozz8tartozik a mTvelts®®Il dB urhmT el
babonas8g vesz@&leyme smikatat b Eriedersbetge, 1917.)

9. Iskolai reformjai

Vizitgci i sor®@metsziS§snlos!| §n megl 8t ogatott ®
Szorgal mazta a h8romoszt8lyos, Yagynevezett
Ennek ®r dek ®b en al kot ottt egy i skol ai rendt

Unterricht der Visitation 3 c2 mT k°tetbe. Az R nev®hez k©°t
nevel ®st°rt ®net az el sR tanterv megal kot 8§s 8t
i skol 8i nak Yj rendiy®s z &11188% 51t) majd 1859 k i-hen ¢
wegrttember gl i skol ai rendet, amely a helyi
az®rt is korszakmerjeléRsRS§®gTF,0ogal mazza meg
t°bb tartom8ny egys®ges k°zoktat 8si rendj ®t .
tantervi rendszert 5i6k ‘nt®aned z R §®@iols@®wmeny et t ®k ,

akkor eglyRIf e] VR, tudatos tananyagszab8lyo
indultak el. ( Ve s z pr, 2000i 59.)

| skol 8ba az®rt kell j8rni, mert az egyh8znak
emberekre van Menapchio®glat i n I skol 8j a h8r om
tagol -dott. Az el sR oszt8lyban ol vasni t ani
t°bbek® tktoAMa at yéS8oklke zdet T i n@gs3€8g®g®vel. A m8so

a |l atin nyelvvel fogl al koznak. Mel | ette a Bi
seg?2ts®g®vel folyt a val | §sMekanchtho8 s Aegly zso
kereszty®n ®Il et fogl al at §tolak b hemorderek. i ndenn a|
har madi k oszt 8l yban hal ad:i c d&aa-tVengiius stak n2t ot t

31 Jel ent ®s e : Pt mutat8s a vizit8toroknak. L u tbhne r hivalt
nyomtatt 8k ki .
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Ovidusszal , ezt eg®sz2tett®k ki a st2z2lusgyakor]l
®s retoriksg8val wval- fogl al koz§s. Ebben az os:s
kellett besz ®l ni ¢ k a Bavigk,d828)ak . (

Melanchthon a tri vi 8l i s iskol 8k mell ett magasabb
Yosgynevezett Ekbeetr scBulael ap2tott. Ezek k°zg¢l
negrnbergi, amely a modern humanista gi mn§8z
N¢r nrgbenl524 -ben hat 8rozta el a v8rosi tan8cs a
al ap2t §8s $elanchti®rs t nevezte me g rektornak. A
wittembergi egyet emi professzor ter mPszet e

szem®lyesen mTkodett k°zre az aleepwltags el Rk
i skol a megnyi-bad.q 8ung, 203Q) 6

Ebben a Af el sRO i skol 8§8ban n®gy tans8r t an?z
di alekti k8t, a m8sodik latin irodal mat, a ha
pedig g°r°g°t. A tanul - -k ezzenlfv®kzajit&kdt otatys
r®sz®t, amelyek n®l k¢gl°ozhetetlenek vo¥tak az
100 A fel sRoktat §si i nt ®zm®nyekre gyakorolt ha
Melanchthon alkotta meg az 1502 -ben alap2tott wittenberdg
szab8lyzat8t, egy olyan tamemm8§alki azeptadS§s§:
kezdet ®t ®s tartalm8t 2rta el R, hanem rendel
is. (ErrRI b Rv e brhedemsbdrgg sl917. ) m® g :

Ezen k2vgl hat 8ssal vol t sz8mos egyetem al
egyet emi ref or mok f ol y a gesare,a azr @dera meny Te¢bin
Frankfurtra, Rostockr a, Li pcs®re, Hei del ber i
J®n8r a ®s a t 8vol.i K°nigsbergre. Szem®l ye
tan2tvs8nyaival folytatott kK imelgekbgregyakranl ev el ez
adott tani§c«kekattt befoly8st gyakorolt az egy
kialakul 8s8ra, an®l k¢l, hogy $£zem®lyesen jel
Egy konkr ®t p®l d8n kereszt ¢l mut Mdanchtihohne, hog)
a te¢bingeni egyetem reformj8hoz. Ahhoz az
fel Rd ®s e ok §8n 8l 1t eg®szen szem®Il yes kapcso
her cegs ®gbeln5 348 | t a reform8ci - h2zvev®e. A wi
Erhard Schnepf , ®s az egyet e mJokaanes knobder§ rajherceg
meghb2?z8s8b- | azonnal me IgelteAchthog k El efve®ll b@m®s t
k¢l °nesen ®rdekess® t eszi Melaichthore gkydAtCtmall e gre&Smu
szem®l yi s®g®r e, mer t nemcsak a protest8nsok
professzorok is Rt k2vgnt 8§k, mer t R Anem
il 1l edel mes, bar 8§t sMelgmcktho®ts dRK®Stoot t a a f el ac
dont ®s't v8l aszt -fejedel m®re b2zt a. A feje
Melanchthon nak Wittenbergben kell maradnia. Viszont 1535 -ben i

2 E n¢rnbergi Af el sRoO iskol §val Menancht hon megal ap?
gi mn§zium8t. Az i nguRkzmi@nay Meali&nooh€hoom n®ven mTkodik.
3 Melancht hon mTveinek | egteljesebb gyTjtem®nye a Corpus
meg, de emellett -ri8si |levelez®st folytatott. 9600 I
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Melanchthon aj 8§nl 8% v klezet t T ¢ Ioachig Eamerarius 34,

1541-i g mar adt, v@8d ek komprofesszori 8Il18st Lipc
1536 -b a n Yaj 1 a m e IgatahctthoB k T¢bingenbe. 18 ®v

visszat ®rt abba a v8rosba, ahol az® ®kad®mi
kezremTkodo°tt Yij k °tza°nt8tr¢okk sz 8mos kor 8bbi t a
megh2v8s8ban.niGalz0d aggwl dennel me giatj &rntd ®Kkioz sy Aaa
Wittenberghbe. K®s Rbb t°bbsz°r is kapott prof
Vi sszautas?2tott a, vi szont tov8bbra 1is r ®s zt
tov8bbfejleszt ®s®ben.

Az R hat §8s8r a i ntenz2vebkb® #BetnyWkbtvRgbuhege
di S8kokmmakAr i szt otmEnd®s zBi,bl i 8t a sz°vegek er e
kel l ett ol vasni uk. Azokat a professzoroka
reformokkal, el bocsg8tott8k. A di 8kokat k°t el
| 8t ogat 8s$Srzar g®smazt §k, hogy er kol dusg,s ®I et
2010.)

¥sszegz®s

Melanchthon t az okt at 8§s¢gyben szerzett ®r demei m
90-es ®veiben a Praec¥ptomelGermhaet a®k. Az ¥Yj ab
nyom8n ma gyakran nevezik Rt Eur-pa tan2t .| 8§
nem korl|l 8toz-dott a n®met nyelvterg¢l etekr e,

kontinensre, m8sr®szt hossz% t8vra kihat- -an -
®s nmilfvel Rd®s t°rt®net ®t .
B¢szk®n s z §katahchthorb ear r - | hogy otthon8ban as
eb®dn®l egyszer 11 k¢l °nb°zR nyelv sz-lalt
kiterjedt |l evel ez®s e, egykori tan2tvs8nyai ®
l zl andi gi g, D8NDBV®gi 8i g, Sv®dorsz§gig, Angl i
Ol aszorsz8gi g, Spanyol orsz8gi g, Csehorszsg
Lengyel orsz8gig. Sz 8§ munkr Melardcighor? nk ;slenn | fegretso s
vonz-d8sa a magyar f°oldrRI ®s Erd®l ybmRl ®r ke
reform8ci - gyors ®s saj8tos terjed®s®bRI er
magyar peregrinus di 8k °vadebb hdsspgabMitten]|
t

Ko z¢l ¢k s zMemocktttom s zem®l yes aj 8nl -1 evel ®vel
v8l tak el Rbb iskol amesz&®n®nta, rmdjod m8el k® el
har c os aSand&,.201(1.)

A Melanchthon -d 2 j a's kat ol i k u sSiegfrtee oWiedenhoser, a

sz¢l et ®s®nek 500. ®vfordul -j 8n rendezett |
Melanchthon t : Af a reform8ci - kor8nak | egn@agyobb
( | d ®Zauth und Zwickl,  1997. 59.)

%Joachim Camerarius volt Mel anjcait@®@onbil zglkmazed.ebbi bar
A m®g csak 16 ®ves fhieat all¢sebmbnegre nlb5el’d t et t e | e a magi s
val amennyi vizsg8z. - Ki°prirgus ommiunh e g hizorydtn a k
%Jel ent ®se: N®MmMetorsz8g tan2t- - mestere
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Féggel ®k

Philipp Melanchthon n@et nyel vT bek°sz°ntR besz®de id
magyar ford2t8sa:

Nagyrabecs¢lt Rektor DBr ®s igen tiszteldt
Az ®l etk°r¢l m®dnyeim, a magam csendes tanul m§]
chnepi ©°sszej®°vetelektRI, ®$udzsiokyeBrtsiassnge
Az el Rttem 811 - fel adat neh®zs®ge meg is e
tudom8nyok szeretete ®s a hi vatal omb - | a
figyel meztetne arra, hogy az % tudom8nyos e
st ¥di umokr a vonatd&loat i ayywsh ataz °sszegy Tl
t 8rsas8g8nak.

A n®met fiatalok n®mel yi ke most is ezeket az
A humanista tudom8nyok tanul m8nyoz8sa t %l ne
kev®s a hasznuk; a g°r°g nyelv csak deljya&nokr
van ®s di csekedni akarnak a tud8sukkal; a
k ®t s®ges, ezal att pedig a hagyom8wsygztksa t udom§
filoz-fi 8t. meKil Ree kl 8t n§8 be, hogy aki a tanu
szembesz8I |, annak b seusmaky hanemne megyeiebea
Her kul esnek kellene |l ennie! a tudom8nyc
r8§rak-dott rozsdg§t-1 ®s port-1I, hogy vVvisszan
Az alapfok%h oktat 8s sor 8n, a grammati k8bar
retori k8ban oleglaln elzji mttnig, khogy helyesen tu
gondol kodni . cagy nem l esz¢nk f edblt ®s z ¢ | €
tudom8nyokban val - - el m®Ily¢gl ®shez. A | atin ny
ki eg®sz2teni, hogy a sz-nokok, a kol t Rk
tanul m8nyozva, mi ndeng¢gtt magunk tal 81 jjuk mec¢
ne j8rjunk %gy mint |IxibohlelhkRi, Jdeohehbhkarta
fel hR 8rny®k§8t t ahbh®dytlatonmergita HMezt az Ytraval
l er°vid?2tett tapasztalatok ®s panaszok n®I k¢
filoz-fi8hoz. Mer t ®n azon a Vv®l em®nyen Y
teol -gj §vamy a k°z®l etben wvalamit el akar
szell emtudomg®gokbaket ®rtem akéelnm®@Brzt-@®@kmerml a
i skol 8zni a kel | tngy 8t a Afiloz-fiabd me g
termPszettudom8nyokat, erk°lcstant Kben to°rt®
alapos k®pzetts®get szerzett, annak sz8m8r a
ut ak. Ha | ogi cgyekben k ®pvi sel val aki t, t
tartal mas peszs®deusd&l mondani, ha 8l am¢ggyekb:
tudni fogj a, hogyanyoksesl8lg, a amm®letr& °| cs°®°ss®

igazs 8 go0oss8g norm8§j §t..®r ve®nyes2teni
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Ki t ne bosszantana ®vsz8zadunk nagy hi 8nyo
mul aszt8sa miatt, nN®l k¢l °znegnk kel l a r ®gqgi i
mi ndarr -1 a nyeres®gr Rl , eamdal yiest ® vmeazih ek onr® nee
r ®gi szerzRk veszendRbe..aePh °men t®Resk 1988d Igrea!
167 -168.)
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APE£CSI N | FELSKERERMI | SKOL A
REKRUTCCI ¢S BCRELESLIIAKYZY¥TT

Stummer Krisztina, krisztinastummer@gmail.com
P®csi Tudom8Sn\WNegyet®smudom8nyi Dokt ori | s

Bevezet ®s

Haz8nkban eg®skz®n «wz8z&di g kev®s figyelem i
el sRsortbh@&a®npok iskol §8At at§§s&rdal om 8§l t al me ¢
el sRdl eges feladatuk Aterm®szetes hivat§gsuk
any as 8g, hg8ziasszony ®s fel es®g szerep. Mi v
Sszint®ren nem | ®phettek fel, tan2ttat8sul
r ®t egekben nem val  -sult meg. Magasabb t8rsac
p®l da n®l k¢gli, hogy a csal §doknS8friaaiiks meolglaedtn:
mag8ntan2t. - kat . Az S8l tal ban k¢l foldr RI ®r k
irodal mat , miv®szetet, zen®t tan2tottak ®
megfel el Ren varr 8st, h2 mz®st, K®zi munk§8t.
esetekben el ® te a e(CCRR®®pmiys2k0o0l 6a.i) .s zA nnhag8nt an
k2v¢l egyes nRi szerzetesrendek biztos2?2tott a

| 8nyok sz@@&g&rmy ®v alatt tucatnyi z8rdai nRi
(Sanda, 2016 .)

Az 8l l amilag is szab8lyozott simely@eke®tnyes | t

nemi ®s t8rsadal mi hovatartoz§8st - | féeéggetl e
E°tv®s nev®vel f®mj el zett N®pi sk86ai ®9r v e
XXXVIIl.tc.) . A nRk k°z®piskol ai ®s fel sRfok¥ t ai
vVRe®g®n i ndul hatl8%-bemedVl assi cs Gyul a a 65. |
rendelettel ( Magyar or sz8gi R e n,d B956 t neelgnyitoffa8 | a

b°l cs®szettudom8nyi , orvostudom8nyi kar ok at
tanfolyamokat. Ez a | ®p ®s indokol tt 8§ t et
| ®t rehoz 8s 8te,| sRifwekl¥sa & afnul m8nyok megkezd®se
k°tve. Egy ®vvel -bka@s Rbdz @B89LH58gos NRk®p zR
kozremTk°d®s ®vel | ®t rej °tt haz8nrAk | eeSlnsyPok | e §
kereskedel mi eszakk®pet®®ben a sz8zadfordul - L

bejel ent Rs el Rrel ®p ®s

1. A nRi fel sRkereskedel mi iskol 8k kial akul 8s:¢

A 19. sz8zad fol yam8n felgyorsul - moder ni
§talakul 8sa ®s a nRk fokoz-d- mTvel RA®si i ¢
szakk®pz®spolitika 8tstrukt uyre8sl 88sl8t§ sea ke dome® n°yl
megfelel R szakmai el Rk ®pzetts®get i g®nyel t.
| ehet Rs®gt RI eftedt el aklu8 8& k ugyan tanfoly
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el v®gz ®se ut 8n | ehet Rs®g ny 21t i pari vagy
el helyezkedni , de oy k@mZ2@&@svw omaalags r ®v ®n nem
megfel el R I smereteket. Egy magas sz2nvonal
®r de k ®b e n-berl Boa@sényb - Ibeadvgnyt ny %j t ot t-a®s be a
Kezoktat 8§8s¢gyi Miniszterhez. Ugyanebben az
enged®dsytmegnyi poitaakael sR nRi fel sRkereske
kereskedel mi i-Skod Bkr u89&t ®t vett ®k 8t , ki sel
eltekintve a k®t nem Kk®pz®se rendhagyRl m: dc
kezdve az i nt ®zm®nyt?2pus kereskedeVamabb®r et t
mobilit§s csatorn8t jelentett a | e8nygi mn8§:
mellett ( Nagy, 14.). A kereskedel mi ®retts®gi ne
tovs8bhbt 8§si | ehet Rs®geket, csak a ker e
kvalifia 8dih8kok§ k magukat

-
A
@)
=~
o
w O
X S

2. A P®csi NRi FelsR Kereskedelmi | skola megal
el sR nRi fel sRkereskedel mi Il skol a megnyi
osa is el ®t adta hal ad:- szell emT gondol
el m¢gket i skol aalnapfd9lt Sbsen t 8ar gy 8tra 94 1. S z
del etben a v8ros megkMpta skpnl ang de@Isyt ®
ashat - az I nt ®zm®nyi PRe Rz aRratde sRt RE§®Ppien v
°ns®ge kultur8lis elRrehaladottsg8gg8nak,
tur 81 igsl eszekksR® val - bel cs gondol kod8s8na
onyz2t ®ks§t , amit nem ut as?2®shak 2 o k tvaits8ssz¢ag
m8ny g moes A9R 3.0.). A k°evet kezR tan®vben
ol ya
gs8ri

{
:

°o—® @ w N

— =S N—N<3 = =

mma | (al s - ®s k°z®psR) megkezdRd° tt

vagy n®gy gimn8ziumi o0szt8ly el v®gze@
el sR ®vben egyetl en nRi oktat - k®nt Z8n|
test¢letbe, majd az ®vek haladt8val bRvgl
saj 8t ®p¢l etet kapootita,a nked ryeestk endeeml nhia sizsnk
8ig zavartalanul . Az el sR vil8gh8bor ¥ i
l al t 8k | e az ®p¢l eeban, 8 ®sMRobsonyg PO 23Er z
om8nyegyetem P®csre k°lt°z®sekoftRtzt RIgy et
dve a niRer esekesdrRe | mi oktat8snak nem vol't
dszeress® vs8lt a k°lt°zk°d®s.

Az i skolat2pus rendk?2vglii nNn®ps z e°rsT stRagm@\kt PIr
kezdve rendszeresen vol't | ehet Rs®g p8rhuzanm
fejl Rd®s nem zag¢sott emggenl at h8bor % k°vet ke
oktat8spolitikali v8l toz8sok egyar 8nt befoly
(1918 -1921) i dej ®n az i skol a nem adott K i ®
®vk°nyvekbRI ki derg¢l hogy jelentRs | ®t sz § 1
ebbenazid Rszakban. Az 1920. ®vi 72.000. sz8m¥" V
n®gy ®vfolyam%v§ bRwvktteett§ sep oleizdiedd xkiez®s nega
hat §8ssal b2rt az int®zm®ny | ®t sz8madataira.
abban i s rejlett), hogy h8rom ®Y¥vealdadtkte k s z
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szakk®pes2t®st . A negyedi k ®vfolyam beiktat

jel entRs anyagi terhet r-tt, hi szen | 8nyail
munkaer Rpi acr a.

A 06-26 ®vektRI 8lland-v8 v8gl. - k°lt°z®s miatt
az okt ats8s¢hkoszRges seg®danyagokkal ®s szert8r
di 8kok ®veken 8t tart- 8l dozatos munk§8ja ®s

meg a t®rk®pek, kell ®kek beszerz®se. A gyako
gyakran tanul m8nyutakat szer vbeaznt eGks ekl °srRsyo® kb&ar

de ritk8n alkalom ny2Ilt elutazni a fRvS8rosba
Az iskola ®l et-@be®vahot1e688 d°ntR fordul atot.
a fel sRkereskedel mi i skol 8knak a k°z®pi skol
vElt a t°bbi k °@t®ssizi ntnlt ®ork@nnyel . EttRI
i Nt ®®zm®nyt2pus hivatalos megnevez®se keresk
Al skol 8nk, amely eddig a FelsR Kereskedel mi
tan®vben Kereskedel mi Ko z®pi s k-oRlsa kn°ezvoektt akt a8pso
Mini szter Brnak ezzel az Y% elnevez®ssel i s sz
azt, hogy iskol8nk a t°bbi k°z®piskol 8val te

(Ert esl9dt.B. 0.) A k°z®pirsaknogl ameg? t ® ®se el |l en®r e
i skola 8llandvi®pgkétet dRazak v®g®i g f ol yam:
k°zepette zajl ottt az oktat 8s. Err RI az i s |
nyilatkozik az i gaAgB®tsjathjhogy8ros |l egr
|l e8nyk°z®piskol 8 a mozgal mas multj 8t tekintyv
(Er & & t1847. 3).

3.Az iskola 8m®malkz&8lmakul §s a

Az i skola megnyi-bésapakark®tl 9@2f ol yamon 64 bei
jegyez az ®rtesztR. EbbRI az ®v v®g®re 59

tan®vet. A k°vetkezR tan®vben veimt ®azt oi gyt ®@#n
fel sRkereskedel mi iskol 8v§.
1.t 8bl 8Azati skola tanul -i | ® sz8ma az 1912 ®s 1918
1912/13 1913/14 1914/15 1915/16 1916/17 1917/18
59 97 118 145 161 165

Forr8s: Saj8t t8bl 8zat az iskolia 4P4ag) ®s 1918 k°zo°otti

A t &bl 8zatokban feltyg¢ntnetnetat ble® trsazt8knoazd aktroak, hanem a:
oszt8lyozott nyilv8nos tanul -kra vonatkoznak.
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Az

el sR
n®pszer Ts®ge

vil 8gh8bor %
®s Vi°glPsRORS8S®g e

munkaer Rt a

|l ehet Rs ®g

i dRszak8ban
A munkaer Rpi acr -

szakk®pzett

ny 21t

n Rk

t o

retl en

hel yettes?2tett
el sR ®y fmd zyta§nloyno p&tr hiured2moa n i

®s felsR ®vfolyamon | emor zsol -d8s miatt
1918/19 -es t an®vtRI &3 132®v21, szerb megsz$§
i skol a nem adhatott K i ®rtes?2t Rt, 2 gy pon
|l ehet Rs®g.

2.t 8bl 8zat Az iskola tanul -i | ® sz8ma az 1921 ®s
1920 1921 1922 1924 1925 1926 1927 1928 1929

121 122 123 125 126 127 /128 129 /30

98 93 98 112 110 112 123 123 114

Forr8s: Saj 8t t8bl 8zat az iskola 1921 ®s 1930 k°zotti
B§az 192021 -es tan®vr RI nincs ®r-fes®vk,’ArAzy 193
i skola ben®pes¢l ®s®nek visszmTekieneRekbemnmt &
adatot erre az ®vre vonatkoz:-an. kor 8bban
trianoni hat 8r8§trendez®s GRS od ye®Bn@g beggeead
egyar 8nt negat2van ®rintette a-atsan®wle-ki nle@t s
tudt 8k produk8lni az el RzR ®vtized dinamikus
veg®n, ill-asv®vakdtd0sR fel ®ben a gazdas8gi v
a kis@®rdn megi ndul fellend¢l ®snek.

3.t 8bl 8zat Az iskola tanul - -i | ®t sz8ma az 1930 ®s
1930 | 1931 |1932 |1933 |1934 |1935 |1936 |1937 |1938 | 1939

/ / / / / / / / / /

31 32 33 34 35 36 37 38 39 40

82 66 50 70 95 110 131 143 167 162
Forr$8aj 8t at@didkdazl9 31 ®s 409 k°z°tti ®rtes2tRi alapj8n
M®l ypontra s¢llyedt az i skola -ag8t ogqga®Rytbtesn§ (
h8&§rom ®vfol yamon kevesebb tanul | 8togatta a:
®v ®ben k®t ®vfolyamon (59). A kezjdadhdRhdgey |aen
1933/34 -es t an®vben az el sR ®vfolyamot sikerese
(33) k°zel azonos volt a felsRbb h8rom ®vfo
sz8m8§val A n°vekvR ®rdekl Rd®sre val tekint
nemcsak az el sR,gasaarbébm ® fmd yamokon i s tudt al
oszt 8l yokat ind2tani Az ®r dekl Rd®s hgttel
meg2t® ®se komoly szerepet |j8tszott. Ezt k©\
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®vei nyitottak % abb utat a nNnRk sz8m8ra a Kk
valami nt a munka vil 8§g8ba.
4.t 8bl 8zat Az iskola tanul - -i | ® sz8ma az 1940 ®s
1940/ 1941/ 1942/ 1943/ 1944/1 1945/ 1946/ 1947/
41 42 43 44 945 46 47 48
201 220 245 259 209 309 304 317
Forr8aj8t t8bl 8§8zat4l @g Mk al°d lis® ®Ri al apj &n
A 0-486 ®vek hozt8k meg az igazi §tto°r ®st. A
megsokszoroz-dott a di 8kok }a®l etkasnzGvnbae.n Aazz 1e€
h&8r om, 19els3/ 4 4n®vben msgr mi nd n ®&y&t ®vfFf o
p8rhuzamos oszt8lythageylezti nn@®@z m@ny, ki t ud ]
az ®rdekl RARkKk i g®nyeit.
Az al 8bbi ©°sszefogl al 8br a ftoRly aema® s§8zbearmn 1mBu4t
ig a | ® sz8madatokban bek®°®vetkezett v8ltoz§s
Forr8s: Saj8t 8bra az iskola 1912 ®s 1948 k°z°tti ®rt
1.bsra A tanul -i | ® sz8m alakul 8sa 1912 ®s
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4. A tanul -k sz¢leinek | ak-helye

A di 8kok ®s sz¢gleik |'ak-hely®nek meghat 8r oz§
A Vvizsgsglt kofrszva8K t be8ghéetra val - tekintett
k¢l °nb°zR kategori z8I 8st haszn8ltak, 2gy nem
megy®nk®nti 8ttekint®s. EIt®rR kategori z8Il 8s
®vekben megyei szintT | ebont 8sbandisg em&spiek n e
®vekbent ¢kr°zve a politikai, t erolgdnet i Vv
megnevez®sekkel tal §l kozhMaay&r, orms ;m8g 0ACshRlke
ter¢l eteko, AMSsoO.

M8r az oktat 8si i nt ®®zm®ny megnyit8&sa el Rtt
i skol at2pusealeagyokgemutatkozni. Az el sR ®rt
Ael Rrel 8that -l ag P®cs v8ros8n k2v¢l a Dungn
Duna-Ti sza k°z®t, valamint Slavoni 8t, Horv§8tor
Hercegoving§gt iI's 1 gen k°zEIrnt RR®iI303 jog. ARBr dek el
i nt ®®zm®ny el sRdl eges beiratkoz8si k°rzet ®t P
jelentette, de beigazol -dott az az el Rf el t

®r keznek n°vend®kek. Az 1912 ®s 1918 k°9zo°ott
t¢entett ®k felaatza®ultels2de Rkl einek [ akhel y®t .

5.t8bl 8zat A tanul -k sz¢leinek | ak-helye 1912 ®s

Lakhely / 1912/ 1913/ 1914/ 1915/ 1916/ 1917/
Tan®v 13 14 15 16 17 18
P®c s 44 60 77 76 81 91
Baranya 5 18 17 26 33 30
Somogy 2 5 9 7 8
Tolna 5 9 12 9 12 12
Zala 2 4 4 5
Hor v8t o.
Szlavonia 3 6 3
K¢l f o1 d 1 3 1 1
M8 s 3 4 3 18 16 20

Forr$8aj8t t8bl 8zat az iskola 1912 ®s 1948 k°z°tti ®rt

Ebben az ®vtizedben a P®csr RI ®r kezR di 8k
meghaladta az 50% -ot, Baranya me gy dtvte | aot. AD &g

egyharmadnyi , nem Baranya megy®bRI ®r kezR t
k°rnyezR v8r megy ®k bRI iratkozott be, de
Hor v8t oSzt @dgonia terg¢glet®r RI ®s kel foldr RI
Dungnt Yl fokozott b@ndelljRe®de &dlwgygnemg ®szen
ny2lt ezen a terg¢gleten a p®csin k2vygl egyet|
se.1915 -ben Gy RA9M&-ban Veszpr ®mbemSzombah2ljen,

165



1923 -b an pedig Baj 8n @®esl aapr omhbhiankereskedel m
(S ¢ h a cskinacge , 1930. ).

Dinami kus fejl Rd®s | §that- a AM8s0 kateg-ri §
nem defini8lj8k, pontosan mi tartozik ebbe a

6. t8bl 8zat A tanul -k sz¢leinek |l ak-helye 1921 ®s
1921 1922 1924 1925 1926 1927 1928 1929

Lakhely / / / / / / / / /
Tan®v 22 23 25 26 27 28 29 30
P®c s 77 88 86 91 90 98 87 87
Baranya 6 10 10 14 20 21
M§ s 3 4 1 5
Csonka -Mo. 13 6 19 20 12 11 11 6
Elcsatolt
ter ¢l et 6

Forr$8aj8t t8bl 8zat az iskola 1921 ®s 1930 k°z°tti ®rt

A szerhb megsz8Il 1| §s i dRszak8b- | ®rtes2t Rk
rendel kez®sr e | ak- helyadat ok. Az ®r4+ es?2t R
Magyarorsz8go ®s AElcsatoltt ter¢l eteko kate
ter ¢l et 8trendez®s j el ent Rs gyeraecpkor §hbshtis
®vtizedhez k®pest tov8bb emel kedett a p®csi
sz 8ma, Vi szont a Baranya megye.i | akosok
Magyarorsz8gt | el csatolt ter¢l etekrRI egy
iratkoztak be di 8kok.

Ebben az i daRsSM8&saon kateg-ria v® hetRen a k¢l
foglalta magg8ba.

7.t8bl 8zat A tanul -k sz¢leinek | ak-helye 1930 ®s

Lakhely / 1930 1931 1932 1933 | 1934 |1935 1936 | 1937 1938 | 1939
Tan®v| /31 132 /33 134 /35 /36 137 /38 /139 140

P®c s 64 54 40 58 79 82 94 102 114 113

Baranya 17 9 8 5 8 15 23 29 34 32
M8 s 1 1 1 4 1
Csonka -
Mo. 3 2 6 5 8 9 10 17 16
Budapest 1 2 4 1 1 1

Forr$8aj 8t t8bl 8§zat az iskola 1931 ®s 1940 k°z°otti ®rt
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Ebben az ®vtizedben v8ltozattlamuwll - kP ®ceg nva8g yocs
r®sz®t. A Baranya megy®bRI sz8rmaz-k ar 8nya
fRv8ros °n8ll - csoportk®nt jelent meg az ®r't
®r kezett i nnen. Ennek h8tter®ben a budapest
tel2tettsPgPhefjeltk ®t 828 mt al an esetben a soks
miatt a felv®telt nem nyert | 8nyok vid®ki S

Az O®vk°nyvek aas 1982®8Ben haszn8lt8g8k- utol]

Magyarorsz8g kateg-rianevet, ettRIlI ktgsive i s
al kal mazt8k. Az °sszehasonl 2that-s8g ®r dek®hb
a csoportos2tsg8si form§t.

A 3-as ®vek el sR harmad8ban alig ®rkezett B
tanul -, sz8muk az ®vtized k°zep®t RI kezdet't

8. t8bl 8zat A terkull ak -hzdlyei 1940 ®s 1948 ko°z°ott

Lakhely / 1940/ 1941/ 1942/ 1943/ 1945/ 1946/ 1947/
Tan®v 41 42 43 44 46 47 48
P®c s 136 150 162 159 193 189 205
Baranya 39 39 45 58 65 69 58
M8 s
magyar
megye 21 29 32 40 46 44 47
Budapest 3 1 2 1 5 2 4
Elcsatolt
t eretl 2 1 4 1 2

Forr$8aj 8t t8bl 8zat az iskola 1941 ®s 1948 k°z°otti ®rt

Az i skola | ® sz8&8m8nak n®°veked®s ®vel egy¢tt
megy ®b R sz8r maz- |l 8nyok sz8ma i s, argnyuk
A budapesti tanudl-RzRB z&8wtai zazdhez k®pest emel
°ssz| ®t sz8mhoz viszony?2tva tov8bbra is alacs
Magyarorsz8g egy®b, Baranys8n k2vgli megy ®i bl
meghaladta a 10% -ot , ami az eddi gi i dRszakokhoz K
jelentett.

5. A tanul ekefzelt i megoszl §8§sa

Al apvet Ren el mondhat -, hogy a vizsgsglt i dF
katoli kus | 8nyok k®pviseltetik magukat a | eg
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9.t8bl 8zat A tanul -k vall 8si °sszet®tele 1912 ®s

Val | §s 1912/ 1913/ 1914/ 1915/ 1916/ 1917/
Tan®v 13 14 15 16 17 18
R:- mai k 42 69 81 104 112 110
Ref or m§ 2 1 4 6 7 11
Evang®l 1 7 7 9 6 6
Izraelita 13 19 26 24 35 35
G°r°g
keleti 2 1 2
G°r°g k 2 1 1

Forr$8aj 8t t&8bl 8§zat az iskola 1912 ®s 1918 k°z°tti ®r t

Az int ®z m®ny mTk°d®s®nek elsR ®vtized®ben a r

arg8§nya 70% kor lkemozagotitzrael ita felekezet T
20% kor ¢l i ®rt ®k kel . A folyamatos | ®t sz 8mn'
arg8§nyok az ®vtized v®g®i g s z€iogyt ea vt8lbtboiz aftellaenl
(reform8tus, evang®l i kus, g°r°g keleti, geor
10% -o t tett Ki . Mi v el a tanul -k t°bbs®ge P®
I nt ®zm®ny felekezet.i Osszet ®t el ®t ®sszehaso
megoszI| 8§8s8vka2lv.8§8nAatk 8ttekinteni, hogy a k®t
r®sztvevRi hogyan viszonyulnak egym8shoz. A
a r - mai katoli kus t°bbl et, ar §8nkaulagashdh%; ez t
az I skol ai r ®szv~®tel n®| . Ezzel bzembred? t arzt
tendencia figyelhetR meg. P®csett alig 8% Kk
i skol 8ban ezzel szemben megk®°zel 2tRIl eg 20 %.
k°zel azonos ®rt ®k @kaegty atra S8 lahdtswen, i9k4g.i £ v k° ny

10. t 8 bl §z at A 8anulPslzedl®t el e 1921 ®s 1930 ko°ozott
Val | §¢ 1921/ 1922/ 1924/ 1925/ 1926/ 1927/ 1928/ 1929/

Tan®v 22 23 25 26 27 28 29 30
R:- mai k 53 55 80 69 63 80 75 76
Ref or-m

tus 5 7 7 8 9 8 10 10
Evang®
kus 2 1 2 4 4 2 1 1
Izraelita 33 35 22 28 35 32 37 27
G°r°g .l 1 1 1
Uni t 8§r 1 1

Forr$8aj 8t t8bl 8§zat az iskola 1921 ®s 1930 k°z°otti ®rt

Az ®vtized |l egjelentRsebb v8ltoz8sa a r - mai
cs°kken®se (56 ®s 71% k°z°tt ingadozott), ez
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armyn®veked®se. Aas 192r®2Ben el ®r to®KA a 35
ref orm8tusok r ®szv®t el e e-nyb®n EaBaal ®&) t

ar8nyosan az evang®l i kusok® cs°kkent .

A V8rosi ar8nysz8mokban nem to°rt®nt j el en
kat ol i kusok ar S8inyraaeBlli%d,@Ma®&ya¥w Statisztikai f
1928). Az int ®zm®nyi adatokkal ©°9sszehasonl 2tva

felekezet fokoz-d- ®rdekl Rd®se. Az iskol ai |
v8rosinak.

11.t 8bl §zat Az tanul tllwvalllO8Di ®5s 4Dt0O®Kk® z°tt

1930 1931 1932 1933 |1934 1935 1936 1937 1938 | 1939
Val |l §8s / / / / / / / / /
Tan®v 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40

R- mai k 51 40 25 39 63 70 83 90 111 108

Refor 1
m8t us 9 10 10 12 11 15 14 16 23 26
Evang®
likus 1 3 5 6 6 7 6 9 7 5
Izrael ita 21 13 10 13 15 18 27 26 24 20
G°r°g
keleti 1 1 1 1
G°r°g k 1 1 2

Forr$8aj8t t8bl 8zat az iskola 1931 ®s 1940 k°z°tti ®rt

A 6-2a 8 ®vekben egyre i ntenz2vebben ®r z®k el
t ®r nyer ®s e . Sz 8 mukRdfetgtk ®tasrz®emyywk of Rrat e a 1
V8rosi r ®szv et el k°zel h8romszorosa. A r - mai
megmar adt , ugyanakkor a kezdeti ®rt ®keket

nN°vend®keR5%)20t ov8bbra i s fel¢lreprezent 81t
t 8rsamdal bel ¢ el fogl al t ar §n(MagkahStatisztked , 5 %) Kk G
Evkonys3) .G°r°g keleti ®s g°r°gkatoli kus hal/l
nem | 8togatt8k az int®zm®nyt, ezut8n i s csak
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12. t 8bl 8z at A tanul -k val®8s19228sk®z®ttel e 1940
Val | §s| 1940/ 1941/ 1942/ 1943/ 1945/ 1946/4 1947/

Tan®v 41 42 43 44 46 738 48
R- mai k 139 155 184 204 251 - 265
Ref or mt
tus 34 31 36 35 45 - 39
Evang®l
kus 7 9 9 9 11 - 12
Izraelita 20 22 15 11 2 -
G°r°g Kk 1 2 1 - 1
Baptista 1 -

Forr$8aj 8t t&8bl 8§zat az iskola 1941 ®s 1948 ko°z°otti ®r t

Az i1iskola ®l et®ben bek°vetkezR n°veked®si h

meger Rs°d®s®t hozta mag8val . A-ksal§ zna®dv eekl eed e®ttt
ar 8§nyukr RI6984a% ami lonoesl aazn®pess®gen bel ¢l
megoszI|l 8sukkalA &7 %)y m8ezamsiokRs zakban 15% ko
®rt ®k en mozogt ak, ami a | akoss§8gi adat okt
k®t szeres. Az izraelita |l akoss8g tekintet ®be
be, minden bizonnyal a m8sodi k vil 8gh8bor % k°vetkez
1947/48 -as t an®vben egyetlen izraelita | e8ny se
Ennek h8tter®ben az esetleges kikeresztel ked
Ugyanez a tendencia | akossg8gi k°r beegy i s me

sz§zal ®k al § N ®pss°zkkmd 1896.9().

¥sszegz®s

Az 1912 -ben megny?21| - P®csi V8r osi NRi Fel sR |
Dung8nt %l el sR k°z®pfok¥ kereskedel mi oktat !
sz8m8ra biztos2tott szakmai i snserleitretkeek § b am
|l ehet Rs®ge ny2lt a nRknek a munkaer Rpiaci el
A di 8kok k°r®ben n®pszer Ts®gnek °rvendR int
esem®ny befoly8solta a | ® sz8madatok v8ltoz
fejl Rd®st a trianoni hat®e sz &8nld®@gs®sa @azsd
vil 8gvs8l s8g. A vil8ghs8bor %k wugyanakkor wutat
Sz8ms8r a. A |l ak-hely tekintet®ben P®cs ®s Bal
|l egt°bhb di 8kot, de a sz®l esebb bei skol 8§z 8§
Magyarorsz8gr o®s th¥Wlti§ ter ¢l etek i s. Az I s k
megmar adt a r - mai katoli kus t°bbl et de a |
viszony?tva el mondhat-, hogy az izraelita ta
k®pviseltett ®i jmealgeurktalitet j ¢ k, ha nem,dea tende
%8 Az iskola az 1946/47 -e's tan®vr RI rendel kezi k ®rtes2tRvel,
hovatartoz8sra vonatkoz- adatokat nem tartal mazza.
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z

eze hovatartoz§s i s befol y8sol
av §

f i
[ aszt8sra.

el ek t
s kol I

Il rodal omj egyz ®k

1868. ®v i XXXVILTIT . t c: A n®pi skol ai k ¢
https://net.jogtar.hu/getpdf?docid=86800038.TV&targetdate=&printTitle=1868.

+%C3%A9Vi+XXXVIII.+ t%C3%B6rv9%C3%A9nycikk&referer=1000ev

(megtekint ®s: 2019. 08. 10.)

Kezpont i Statisztikali Hi vat al (1996) : 1949. ®v
sz8zal ®kos megoszI|l 8§sa telep¢l ®senk®nt . Budapest.
Magyar Kir. Kezponti Statiszti kai r Statiszékai a | (191

Evk°nyv 1912. Dj Folyam XX. Atheneum |l rodal mi Ny
Budapest.

Magyar Kir. Ko zpont i Statisztikai Hi vat al (192
Evkonyyv 1926. Dj Fol yam XXXI V. At heneum I
R®s zv®nyt §rudapest§ g, B

Magyar Kir. Ko zpont i Statisztikai Hi vat al (193

£Evk°nyv 1932. Dj Folyam XL. Atheneum I rodal mi N
Budapest.

Magyarorsz&g8gi rendel et ek t ®rsa kCLZz&%F)a:t § K¢ gwal | &S
ministernek 18 9 5. ®v i 65. 719. sz8m al at't a budapesti
tan8cs8hoz int®zett rendelete. Pesti k°nyvnyomda
1680 -1686.

Nagy Adri enn (2014) : A fel sR kereskedel mi
Magyar or sz 8 g-a95). Ddk® 6171 (PhD) ®rtekez®s. K®zirat.
R®b ay Magdol na £va (2-e0é@Ppi sKollg8&k8nyogi szab

Magyarorsz8gon ®s nemzet k©°zie ski®veekki tnRy.@ekb®e4n5 az 18
(PhD) ®rtekez®s, Debrecen.

Sanda | stvg8n DS8ni el (2016)  ®sBé@vde Rate®Pba. STaghhb®p
Budapest.

Schack B®l a ®s Vincze Frigyes (1930): A keresked

8§l |l apota Magy dnrmkinsz8rgowml.at, Budapest.

Schindl er J-zsef (szerk.): P®c s szab. kKir. v §
®vfamys, fiu ®s nRi kereskedel mi i skod B21hak ®rte
tan®vben. Taizs, P®c s .

Voros Katalin (2013-pol iAt iskak®&kt amb8erni z8ci - a 1
Magyarorszg§gon. | n: Baska Gabriell a, HegedTs Ju
nevel ®st°rt®net v8ltoz: arcai . A m¥ult ®rt®kei, a
E°tv®s Kiad.-, HBodapest. 94

Z8nkay Cornelia (szerk.): P®c s szab. kir. vV 8
®vfolyam¥% nRi felsR kereskedel mi i sKnAr/#g.8nak ®

tan®vben. Dun8nt ¥l K°nyvkiad:- ®s Nyomda R®szv®ny
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A BUDAPESTI SAKIRE ICIKXOLCK TANULGI
¥SSZETETELENEKLASRKU

Val entn® Al bert £va, al berteva22@ymai l
BMSZC Pusk8s Tivadar T8vk©°zl ®si Techni ku

Bevezet ®s

ASacr® Coeand a t°bbi t anz2t - azrAagolkisasszonydk pHoz)

hasonl - an il gyekezett i skol at°mb°ket | ®t r eh
tan2t- k®pzRi g. Magyarorsz8gon ez csak r ®szb:q
®s kez®pfok¥ iskol 8k, el emi, ipd&klod &r,i fiedkd
|l e8nygi mn8zi umok ®s a NyelvmesternRk®pzR i sk
1883-1948-i g tart- i1iskolafenntart:- tev®kenys®ge

Az egyes i skol 8k tanul i °sszet®tele a szg¢
tekintve k¢l o°nbozik, ®ssi dRb®nR «®peozgstht
v®l etl en, az 1iskolaszerkezet strukt¥%r 8ja wug
soportviszNekgogkltmi Mden n®poszt§8lymakd®=zi I

rend al Madéeine $oghie Barat -t Mol n8r ,J 8mioksor ki fejt @
r¢d nemess®g oktat 8sa mel | ett a k°z®pr
¢ ks®gess®ge, egy br¢sszeld I skol a kapcss§
ol 8] 8 nMokl2nvg85., 276. o Id. ) Rendszerint kettR va
°nb°zR i skol a | ®t es ¢l t k¢l ©n akz al s -
mekeinek ingyenes el emi oktat8sa c®lj 8b-
k®t |, rendszerint bentl ak8sos iskola a

8l yok gyermekeinek oktat8s8ra.

acr® Coeur rendm@gtyalr ofrszk8tgh 8 k oil® Riityexts 2 t R
t ai al apj 8&n meg8llap2that -, hogy a ren
ol 8zt at §s8t val - -s2totta meg: szeg®ny (bej
z ®s ®t ; fel sRbb t 8rsadal mi oszt 8l yokhoz 't
®pf ok ¥ k®pz ®s ®t b e mtylbaekn8 s d=® n til natk® zZkn®a t |,
b
®

n oK~ NOD

N —NT X22W0W NQO® — X
r—'-\<_1

°c@® v a

°®

entl ak-k®nt, esetl eg IbeeghBandcksthalty asahbbam
poszt8lyhoz tartoz:- sz¢l Rk gyermekei nek

X ThPTXXTOO>»P OKKOQOX TN XOO

A rendr RI

A Szent Sz?2vavlagrys a&¥g®tembemgyarban is k°zkel
Sacr ®urCr - ma i k at ol seekzetassrend R1800. november 21 -®n

alakult . Al ap2t - -nRjebaaz 4d82Btt® avatott Madel ei n
(1779 -1865). ( R®b,a02. 164. o Id. ) A Sacr® Coeur azaz S

®A tanul m8ny las kod eari z Rmakr &Stazcy® Coeur n°vend®kek ®I et
c2mT kutat8s8nak ®s disszert8ci-j §nakVaem®s @219 dm®nyeir
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T8rsas8g c®l jbaenazmeph8 byal mazott t ¥ah Yac R®gi( r Ko«
szabsg8l¥zath szerint:

AJ®zus Szent Sz2v®nek megdi csR2t®se tagjainak

val - t°rekv®se 8ltal, azoknak az er®nyeknek k?©°
kcz®ppontja ®s p®l d§8ja az | stenie, iSarfennyire arr a V.
ez NRknek | dhetho®yesm8sok megszentel RI®s®®r t r
amely J®zus Sz2v®nek | egdr8g8bb v8gya.o
Eszk©°z°k a fenti c ®I el ®r ®s ®h e z: (az %n. r
A a bentlak:- gyermekek nevel ®se

A a bej8r:- szeg®nwnggearme lo&k at §8s a
Alelkigyakorl atok szervez®se vil 8giak sz8m
A vil 8giakkal wval- kapcsolattart gs

ASzent tignl8ecl kriesn@g Tmagyar or sz §gi | et el eped®se
vezet hetR Vissza.ki Egye®®s8t ua 8n a katol ik
pol g8rosod8s wmtd§gdit mpegrrtei - it I skol a8l 1l 2t §8si
pr-bs8lja el l ens%l yozni , i s k oN ®n e®t nhb9883. fel §l

M8sr ®szt a nRnevel ®s egyre ®get Rbbf®e lvs8Rbb k ®
n®poszt 8l yok ig®nyei a magasabb mTvieltat s ®g et
jelentR i skdu&kknge®et 127-130. old.). Har madr ®s z t a
Szent Sz?2v TS8rbsaans 8bge k1°8v8e3t k e z R b udap erendi l et e
terjeszked®s inektskedwedety ®s e i

ANek¢nk minden n®poszt8lynak#*kell szolg8lnnun
Az el sRt 9 mlk oddtav §n %%t on (k®s Rbb @&pgl-ts kkiD.g Rer s
i skol 8ban, azaz a szeg®nyek iskol &j8ban in
k®pz®st kaptak a k°rny®k szZzRde®nPWBdyArknmeke@p @
fel sRbb t8rsadal mi r ®t egek -gyeramdblicdisd¢ 3dmdr a
el emiel®sRIbb | e8§nyiskola mTkedik RImaje@&ngz pot gl

i skol ak®nt folytat - -blek toy@®pdi mnl8zlidum nyi t ]
kapuit, Budapesti Szent -Sz 2lvnt ®z et | Kat hol i kusn®e&mygi m
mint az epsftbukatoli kus | e8nygi mn8zium. Ez
8t Sophianum n®erena 1Milkisz 8t h KBP mERVR®r g®ny Ak
mi att a pol gs8ri i skol 8t az -bafj egyi mBgodi k s
|l e8§nygi mn&z$ aennt Szz2v Il nt ®z et Phil ilgusi neum
Le8nygi mn&z8ilumb f el

“Az angol nyelvT R®gi Konstit¥%ci- - a sz°vegforrgs, mel
Sz2v T8rsasg8g, (Sacr®Pefdeuy el saleegiet eagj ai Magyaror s:
vil 8gon, a |1 . Vatiksgni Zsinat ut8n meg¥ 2tott Konst
szerzetesi ®l et ¢ket .

41 Madeleine Sophie Barat -t,arend al ap2dt®MiBn8&r MoAn:ns§r, 188p. 276. ¢
421932-t Rl kezdetben a Sophianumban kaptak helyet a 2. |
1936 -t - | kelt°zik 8t az AjSzentDéréwv sot®aet(Rabilippin
Le8nygi mn8zi um8n alo36®37tBadagest.R93%. 5. 0.)
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Az Aj t - si D¢rer -t BoromTka88Kena -Sgrwvas§g
Nyel vmester nkklWwmpz RI2-ban enged®hyelzemest er nRi
tanfolyamot W8l totta fel

1945 -t R a 665 MmMia#aszterelneki rendel entiet k ©
i skol 8k ®s a gimn8ziumok als-bb osztglyai f
alakultak Sz en't Sz2v T8rsass8g Philippineum Kato
valamint aSzent Sz2?2v T8rsas8g Budapesti (Sophian

®s 8l tal 8nomevekers RALigkgl 8k at 1b%a4n8 81 | amos2tott 8§k,
egy ®vvel k®sRbb bez8rbha&k,f al sz ideltt 850

Legfontosabbnak,a z ez ukd@ et kezR statdaspbpkbkhi az el fe

Aszeg®nyek oirsKol 8y &gy kel sR el e mi i skol
| ®t sz8 madat otMivalr t oanz. el emi I skol 8knak ®r t e
ketelezetts®d%® wamawmoht a rend erRszakos fe
l ev®l t &ri anyag <c¢sak sz-rv8nyosan ®rhetR e
Barbara Vesey? hewmRlgty&ros sz 8gi rendtartom8ny
adatokkal i s rendel kezR r- mai k %8z pto°nrtti ®n Rl e v
kapcsol atfel v®etlEeddemi caahPBal umbo |l ev®l t 8r os
figyelmemet a budapest. rzendgy8dst ahr ah®vemb®ba,
k®t ®venk®nt vagy h§8rkogn@vetntk &p®,| nelyekrels &

londo n i archz2zvumban megmar adt Bartbach § Vegegt i b - | V

gyTjtoette ki sz8&momra a k°vetkezRk.en 8§br§zo

BA SzentTHzsawsByel vmest er nRk ®p z Rg 1®40e 41. BudapeStIHP. ny v
3.0

“Kollega Tar s d9P6y-2000st v § n,

A Szent Sz2vy T8rsass§g Budapest.i Sophianum Le8nygi
|l skol 8 8nak £vk°Aayvei ko |lIBRdame&.vI94R I35. 0.

“®“N®hy ®vk°rre vonatkoz-an elemi iskolai ®rtes2tR fel
de nem tartal maznak sz¢l Rk fogl al koz §sii adataira,

vonat koz- adatokat.

47 Society of The Sacred Heart England and Wales Provincial Archives, Roeha mpton

University, Barat House, London

“Archivi generali Societ”™ del Sacro Cuore, Roma

49 Lettres Annuelles

 Beiratkozott hall gat -k adataival. Az egy®b statis
jell emzRen kevesebb sz8madat az ®vko°lze. | emor zsol -d8&8sn
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Bentl ak-k, szeg®nyek iskol §j a
tanul -inak | ® sz8ma az Ajt-si
i dRszakos jelent ®sek al a|

400
350
300
250
200
150

\|\ \“I\|H||\|
5
e R R

1883 1885 1887 1889 1891 1893 1895 1898 1901 1904 1907 1910 1913 1916 1919 1922 1925 1928 1931

o O

EBent| akemSe eg®nyek i ®kalB8jatanfolyan

18. 8§WBremmt |l ak-k, szeg®nyek iskol &8ja @

az Ajt-si D¢rer soron.
Az iskola nevel ®si el veivel ©°sszhangban, sze
j 8rtak a k¢l sR el emi i skol S8kbhal ®Ris Kk®Oz®@@e ks
sz8rmaz-k a belsR iskol 8kba, nem ki z8r -1 agos
bel sR il Aszeg®nyek iskol 8jak®nto eml 2tett
ar8nya | eol vashat - a fenti diagramr - |,
varr -tanfolyamras., 8A -Xasrz&@maoeur rend ingyen:t

el felej®®s el fel ej taet WpyYRzmieastetk t ° r Ric®aure, | m®n e k
1997/1999.65.0 Id. ), az i skol 8t i sa boekzoSrhaatt-- .pol i ti k
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Szulék foglalkozasa a Sacre Coeur Sophianum (1914-1948) és
Philippineum (1936-1948) Leanygimnaziumaban
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1915 1916 1917 1921 1922 1923 1924 1937 1938 1939 1940 1941 1942 1943 1944 1947
W nagybirtokos B Kdzép és kisbirtokos
napszdmos, dstermel W nagyiparos, nagyvallalkozd, nagykereskedd
m Kisvallalkozo B munkas
W tisztviseld M értelmiségi (tanar, pap, Ugyvéd, orvos)
W katona, renddr W Egyéb nyugdijas, t6kés, jdradékos, hdztulajdonos, maganzd

19. 8bra Sz¢l Rk fogl al ko zdsSsphianam (384 r-®9C€B pu®ST en
Philippineum (1936 -1948) Le8nygi mn8zi um8ban

19. 8 bardaat ai b - | is | 8that -, hogy a gimn8ziu
®desapa vagy gys8&gm) l egink8bb a tisztviselR
pari vagy b8ny8szati ®s k°ztisztvisel Rk) ®:s
°zjegyzR, gy -gyszer ®s z, pap, tansgr, tanz2t )
| al koz8s%Wak k°z¢l . A nyugd?2jasok, tRk®sek
ortja a 3. | ®vesmagnaunkgyt - @sekkins ker e-cskedRKk

osok8I®sal koz-k egy¢ttese k°vetkezi k. Az
zat osan cs°kk-a833 A®vek925tatiszti k8iban
l °n2tve a f°1 dbRI ®l Rk csoportja az ®rt
Ildt dl°aj donoso a

®l R nagk°-z®p | | kKis
(kat ona, rendRr) fo

nagybirtok kateg-ri 8ba
rtrokosok egy¢ttesen me

bi
gl
n

al koztatottakm8r.omMunk &
®vben °sszesen 5 fR aps z § inagyd Phiippinegdbai n k. Fel
ar8nyaiban t°bb olyan | e8ny | 8rt, akinek a
azaz foldbirtokosok voltak. Az ok val-sz2nT
Philippineum a rend m8s orsz8ghbeld] gyakor |l at
h8r mas tageol- | (szeg®nyek, k°z®poszt$§gly, fel
t 8r sadal mi oszt 8l yokat k2v8§nta szol g8l ni (!
szorultak ki a k°z®poszt8lybeliek sem). A mS§
f®I R m-dosabb sz¢gl Rk i skol amsupl ag®@s Bs®dbase bab
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k°r ny e zlehetett, il 1l etve az ot t mTke°dR nyel vt a

Nyel vmesternRk®pzR is vonz-bb I ehetett sz§8mu
A sz8zadfordul -t k°vetR higi ®ni ai di skur zu
m- dosabb sz¢l Rk, hanem az iskolaom®péds ®s,z pe
tervezRKk egy¢tt k°vetelt®Kk az eg®szs®ges
megval -s2t8s8§t, k¢l onos tekintettel az akk

betegs®gek terjed®s®neKSanda 2818)aszor 2t 8s8r a.

Sz¢l Rk foglalkoz8sa a Sacre Coeu|
(1914 -1948) ®s
Philippineum (1936 -1948) Le8nygi mn8zi um8ba
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nagybirtokos
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200 8bra Sz¢l Rk foglalkoz8sa a Sax4-®9€8¢§
Philippineum (1936 -1948) Le8nygi mn8zi ums§hb

A k®t gimn8zium adat aklt EpPpsagvodwEav@ld., hogy

®s 1944 k°ozott |l egnagyobb ar8nyban a tiszt
®rtel mi s®gi sz¢l RK keveti k, val amint ki seb
koz®pbirtokosok is emel ked®st mut dtsredSkma A t °
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k®t gimn8ziumban sz8mottevRen nem emel kedet't
Philippineum beind2t8sa ut§n. A foldbirtok:
gyer mekei ket i nk8bb az ®retts®git nem ad-
tan2tt dd 218k .8phr a

Sz¢l Rk foglalkoz8sa a Sacre Coeur
1948) ®s

Philippineum (1936 -1948) Le8nygi mn8zi um8b

19
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Nyel vmester nRk®p z-Rf) ®ben ( 4 (
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YyIELETL Y28 1 AGSNYSt !

mY| T SL) S& | Aa0ANI2124

H nagybirtokos

21. 8bra Sz¢l Rk foglalkoz8sa a Sacr-®9€8pu®srend
Philippineum (1936 -1948) Le8nygi mn8zium ®s Nyelvmesterrt

(1941 -44)

A 12 ceumi rendtart 8ssal mTk° dRnG\Yyye8l v mest
k ®p z& & 14. ®l et ®v ¢ ket beto°ol tott ®s I V. p o
befejezett tanul -k jelentkezhettek f @&l bent!]
magas szintT nyel vi k®pz ®s ®retts®gi h2j
jogos?®t Attstatiszti k8kb- | csmRk®pzRMNyadamas v
kieg®sz2tve | 8that -, hogy az Ajt - si D¢rer s
1 (1941) : A SzTe8nrtsaSg8gv Nyel vmester nRk®pz Rj ®k k I . £

Budapest 1941. 3. o.
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Philippineumba ®s a Nyel vnakesltlerr niRsk @ p&nRybeeg eks¢d r

feldbirtokos sz8rmaz8s¥% di 8k | 8rt, mi nt a
Sophianumba.Nincsadat a Nyel vmester nRk®pz Rt megel RzR
| ®t sz8ms8§r - |, de felt®tel ezhet R, hogy hasor
nyelvtanfolyam | 8togatotts8ga is. A Nyelvmes:s
nem adott, praktikusan nem a tov§8bKkt®smRblIb§st
munk8BhI|l §st is kev®sb® seg2tette, mint a gim

kez ®s felsRbb t&grsadal mi r®t egek kiszol ggl
soron el helyezkeld®R8§mydgiommd 2imbma ®s Nyel vmest
fel sRbb t8rsadalani Miolksszz &tl lyl oek8®&ry g i npedigza u m
k°z®poszt8ly gyermekeit fogadt a.

A tanul -k felekezet.i hovatartoz8s szerinti m

ASzent Sz2?2v rendet is az a felekezeti tolera
a legaulikusabbnak tartott jezsuitarend kor aii W®evre i s megfigyelh
m8§s felekezetekhez tartoz- n°vead®kekP®edS§Ol z
kol ozsv8ri jezsuitabangyea ermeemndil 5f8e3l ¢gyel et |
300 tanul -b-1 182 PM®siz&s2008.16G0 -d@llotd) (

A tanul - k if el ;ekeetzaseetinti znfesgyosz| §sa a
Sacre Coeur Sophianum (1914 -1948) ®s Phil i ppi
(1936 -1948) Le8Snygi mn8zi um8ban
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A 22. 8§ bsrzee ml ®l t et i, hogy a r - mai ulatko Imiknudsi gf
fel¢lreprezent8ltak voltak a | akoss8gi | ®t sz
®V i nN®psz8ml 81 §sii adatok szerint Magyaror sz
hovatartoz§s szerinti megoszI| 8s8ban a r- me
tartoz-k ar §n¥%)aAgsafti, 0Onr% | az is | eolvashat -,
1918 k°z°tti ®vekben a r - mai k-8 948§ Xals®K mar |
a t°bbi felekezet tanul - i i s megj el ent ek

folyamatosan cs®°kken, feltehetRen az iskol §8b
|l ®sz8m8nak n°veked®se miatt. l zraelita fele
h&8rom ®vben volt.

A tanul - k if el ce\keetzasrizteorzi 8nst i d RE 3 B@

Coeur rend Sophianum (1914 -1948) ®s Phi l i ppi

500 (1936 -1948) Le8nygi mn8zium8ban
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ER- mai kat omReb@®esr m§t us BEvang®l| i kus

BG°r °g kat ol=iziaalita EG°r°g keleti

23. S§bra A tanul k felekezeti hovatartoz8s szeri
Sophianum (1914 -1948) ®s Phil i p-pbABUMLEEAGHGEMAB Zi U

A r-mai katolikus feleke2zet @prigival-BblamRAdr e
§tlagosan 8,79 fR k°re¢li volt. Ctlag feletti
az 1930 -36 k°zotti ®vekben tal §l| hkadsfelekezetheze m r - ma
tartoz- tanul -t

2 (1929): Az 1920. ®V i n®psz8&ml §1 §s. 6 . r GMagyar V®ger e
Kir 8l yi Kezpont.i Statisztikai Hi vat &l°z( Em®ngak. ) .Dj N

sorozat . BuBapestkl®29.. 34.

180



A tanul - k if el cekeetzasretinti znfesyos z| §sa a
Sacr® Coeur rend Selp%hd8)nues (191
Philippineum (1936 -1948) Le8&8nygi mn8zi um§
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24. 8bra A tanul -k felekezeti hovatartoz8s szer.i
rend Sophianum (1914 -1948) ®s Phil i p-p%48 eum (1936

Le8§nygi mn8zium8ban valamint NyelvdABster nRKk®pz

A NyelvmesternRk®pzRbe | 8r - bentl ak- ®s f ®I
hovatartoz8s szempontj 8b-I1 heter @9 ®nSesixda k ®p e
25. 8pbrade ott a nermikumaidi Baobk <csoportj 8§t
®vekben c¢csak a g°r°g katolikus, refor mg8tus
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25. 8bra A tanul - -k felekezeti hovatartoz8s szeri
Sophianum (1914 -1948) ®s Phi(l9B6p-p PA8 Y mMLe8&8nygi mng8zi um8hb.
val amint Nyelvmester nR&BRpzRj] ®ben (1940
Az iskola teh8t, b8§r | ® sz8muk nem volt jele
felekezetekhez tartoz- gyer mekek el RI Ugy e
t ®r nyer ®s e ®r t elVmdszz®&sntT ,k 2hvo§gny. az i dRk sor §n
keresl et n°vekedbabgy de askolsavs8§l aszt8s egy
ahogyan ma i s, a sz¢ ¢l Rk k°r®ben a felekeze
katoli kus csal 8d sz2vesebben 2ratta be gyer
M8sf el RI a nem katolikus tanul -k beiskol 8§z 8§
ter ¢l et saj 8toss8gain kz2vgl hathat -s t®ny
felekezet rendelkezett -e megf el el R i skol 8val a f RvS8rosb:

K®sz%°n°m

Provincial Archives
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Barbara Vesey -nek a Society of The Sacred Heart England and Wales
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Kol |l ega Tar s ol96-200G szerl8)n Mal®y ar or s z § g§ zaa dXbX®&.h s z
Babits. Sz e k s z § rhitp:/mel.oszk.Rui021@2185/html/1353.html
2019.01.22. 1:27

M®sz8ros | stvg8&§n (2000): A EkatéritkkmnetesMalggaenes
Szent |l stvg8§n TS8rsul at, Budapest .

Mol n§r J8nos (1885): J®zus Szent Sz2v®nek di a
tiszteletrem®l t- (venerabilis) Barat Zs-fia, s a
nevezett (Sacr® CokutyPruz®ndb®beme [ Baunard Hi st
Barat ¢. mTve nyom§n]. Buz§rovits Nyomda, Eszter
N®met h Andr §s (1988): A Keresztes NRv®r ek zs§8n
nevel ®si rendszer ®nek saj 8tos von8sai. I n: KovS§8c
Zs § etk , -2b.p.

Puk8nszky B®l a (2006) : A nRnevel ®s ®vezredei. F
t°rt®net ®bRI. Gondol at Kiad:-, Budapest.

R®bay Magdolna (2002): A Sacr® Caeeab. MahgyaFej| ®¢z ¢
Gergely (szerk.): Tanul m8nyok t ®®k| M®ERIr.ed P MMbaB y
To°rt®nel emtudom8nyi Il nt ®zet ®s P8zm8ny P®ter TF°
196.

Ri coeur , Paul (199771199199 j: t &antl ®rkelzeem. Il n: Thomk
N . Kov8cs T2mea (szerk.): Narrat2vsgk 3d-,A kul

Budapest. 51 -67.

Sanda | stv§gn D&ni el {3 ®s&)s:®g Agy | ®Rolaa tanul §8si
korszer Ts°d®se Magiy aar orsg&8&q@arf or dul - kor ¢l ®v
Pedag-giat°rt®neti -&xz&86niles. 2. ®&vf. 3

Valentn® Albert £va (2029)umoK slakcai® KCaeuwur nev
®l ett°ort ®rPentD®Rat.ek ez®s. K®zirat. ELTE Nevel ®st uc
Budapest.

£Ertes?2miRkt el sRdl eges forr8sok

(1915) ABudapestiSzent -Sz<z2lvnt ®zeti Kath. Le8nygimn8zium ®r
15. tan®vpiRaneuSit eNyomda R. T., Budapest. 1915.
igazgat - -s8§g/

(1916) ABudapestiSzent -Szz2lvnt ®zeti Kath. Le8nygimn8zium ®r
16. tan®vr RI . Stephaneum Ny omd a R. T., Buda

igazgat - -s8§g/

(1917) ABudapestiSzent -Sz 2-wnt ®zeti Kath. Le8nygimn8zium ®r
17. tan®vr RI . Stephaneum Ny o md a R. T. , Buda
igazgat - -ss§gg/

(1918) ABudapestiSzent -Szz2lvnt ®zeti Kath. Le8nygimn8zium ®r
18. tan®vr RI . Stephaneum Ny @ snd a R¥sstef8l |Buda
igazgat - -s8g/
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(1920): A Szent -Sz?2v Szerzet esnRK Budapesti VIl
Le8§nygi mn8zium8nak ( Sophi anl®m919 £1920eSsephanByme . 1918
Ny o md a R. T. , Budapest. | K zz®t ett e: Dr . F
|l e§nygi mn8iigamzgat -/

(1921): A Szent -Szz2vy Szerzet esnRKk Budapest.i VIl
Le8nygi mn8zium8nak ( Sophi anlopi) StepharneensNyonidq e . 1920
R. T. , Budapest. | K zz®t et t e: Dr . Fall enbg¢chl
i gazgat -/

(1922): A SzeBrer 8etgsnRk Budapest.i AV T I I I
Le8nygi mn8zium8nak (Sophi anludn?)2 .£ rBuedsa?ptersjte.. /[1K3°2z1z «
Dr. Fallenb¢gchl Ferenc kath. | e8nygimn8ziumi i ga
(1923): A Szent Sz2vy Szerzet esnRKk Budapest.i
Le8nygi mn8akumSophi anum) £rlt92s32.t FBjued.a pleds2t2. [/ K° z z (
Dr. Fallenb¢chl Ferenc kath. |l e8nygimn8ziumi i ga
(1924): A Szent Sz2vy Szerzet esnRK Budapest.i
Le8nygi mn8zium8nak (Sophi anludn)4 .£ rBiuedsa?ptersjtee. /1K3°2z3z (
Dr Fallenb¢chl Ferenc kath. | e8nygimn8ziumi i ga
(1925): A Szent Szz2vy Szerzet esnRk Budapesti
Le8nygi mn8zium8nak (Sophi anludn®)5 .£ rBiuedsa?ptersjte.. /1K3°2z4z (
Dr Fallenb¢gchl Ferenc kath. | e8nygimn8ziumi i ga
(1926) A Budapesti VI, ker ¢l et Szent Sz2zvy
Le8nygimn8zium £r t1e9s226t.Rj Bu d alp9e2s5t . /| K zz®t ett e: [
Ferenc kath. |l e8nygi mngzi umi igazgat -/

(1927): A Budapest.i Vil ker ¢l et i K8tzobkast Szz2vy
Le8nygi mn8zium £r t1e9s2?27t.Rj Rudalp9e2s6t . [/ K°zz®tette: I
Ferenc kath. |l e8nygi mn8zi umi igazgat -/

(1928): A Budapest:i AV2 I I ker ¢l et Sophianum
Le8§nygimngzium £r41é8@23t RjBudhP2581t . Ir K° zFza®tl eetntbes: c hi
Ferenc kath. |l e8nygi mngzi umi igazgat -/

(1929): A Sacr ® Coeur Budapesti VIl ker ¢l
Le8nygi mng8§zi um8nak £ 119292, t RjBeu d alpeXxa& . /| K0 zz®t ef
Fall enby¢chl Ferenc kath. l e8nygi mn8zi umi i gazgat
(1930): A C9a&wumr® Budapesti VIl ker ¢l et Sop
Le8nygi mng8§zi um8nak £ r1t9e302. t RjBeu d alpeXxa . /| K0 zz®t ef
Fall enbyg¢chl Ferenc kath. |l e8nygi mn8zi umi i gazgat
(1931): A Sacr ® Coeur Budapesti VIl ker ¢l
Le8nygi mn8ak um8mt es2t RIJ*31.193Rudapest. /| KO zz®t el
Fall enbg¢chl Ferenc kath. |l e8nygi mn8zi umi i gazgat
(1932): A Sacr ® Coeur Budapesti VIl ker ¢l
Le8nygimng8zium8nak XVII141932rt BuxdtaRjest 193 K®° zz ®t e
Fall enbgehrenc ¢. Tanker. Kir. FRigazgat - - |/
(1933): A Sacr ® Coeur Budapesti VIl ker ¢l
Le8nygi mn8zi um8nak X1 X.-1983r3t.esBudRRgpe st 932/ K°zz®te
Fall enby¢chl Ferenc ¢c. Tanker. Kir . FRigazgat -/
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(1934): A Sacr ® Coeu¥l lBudakestl et i Sophianum
Le8nygi mn8§zi um8nak XX. -188B4es2BtuRljaspe 40933 / K°zz®t e
Fall enby¢chl Ferenc Tanker. Kir. FRigazgat -/
(1935): A Sacr ® Coeur Budapesti VIl ker ¢l
Le8§nygimn8zium8nak X1234-19815t esazt Ri ekola fenngl | §
®v®ben. Budapest. /[/K°zz®tette: A Le8nygimn8zium
Ferenc Tanker ¢l et Kir. FRigazgat -/

(1936) : A Sacr ® Coeur Budapesti VIl ker ¢l
Le8nygi mn8zi um8nak X Xazl 1935 £1t3e6s 2t Rpa ®vr RI az [
fenn8l | 8s &inlak ®2Rben. Budapest. /| KO zz®t ette: /
i gazgat -j a: Dr . Fall enbg¢chl Ferenc Tanker ¢l et K
(1937): A Sacr ® Coeur Budapesti VIl ker ¢l
Le8§nygimng8zium8nakEr X¥IskPt Rj-49 3arz 1t %3n6®v r RI az i
fenn8l |l 8§8s-Bha®v®Ben. Budapest.

(1937): A Szent Szzvy Il nt ®z et Philippineum R- m.
®rtes?tRB&. 1BBEapest. [/ K°zz®tette: Az igazgat - - s 8§
(1938): A-Co&im cBudipesti VIII. k er ¢l et i Sophianum Kat |
Le8§nygi mn8§zi um8nak XX1 V. £1rot3e8s.2 t Rjae ®varzR| 1 9a3z7 i
fenng8l |l §s-Bha®v®Ben. Budapest.

(1938): A Szent Szz2v I nt ®zet (Sacr ® Coeur)
Le8nygi mn8zi um8nak | 1 . -1988r tBBedape tsRj.e . / KI°%Z3Zz7®t et t e :
igazgat - -s8g/

(1939): ACoSeawcrr ®Sophi anum Le8&8nygimngzium XXV. £r
1939. ®vr RI . Budapest. [/ K°Pzz®tette: Csapody Ver a
(1939): A Szent Sz2v Int®zet Philippineum R- m.
Coeur) | |1 . ®v k°nygwvwe Bauld&dpest. /| K zz®t ett e: M. Os z
igazgat -/

(1940) : ACcSeaucrr ® ophi anum Le8nygimn8zium XXVI . £\
1940. ®vrRI-194@. 1980l ai ®vrRI. Budapest. [ K°zz®
igazgat -/

(1940):AS zent Sz2v I nt®zet Philippineum R- m. Kat . |
Coeur) | V. AVvkadbyvBudapest . /| KO zz®t ett e: M. Os z

igazgat -/
(1941): A Szent Sz2?2v T8rsas8g Sophianum Le8nygin

1940-1941. iskoBadapesRl|l ./ K°Pzz®tette: Csapody Ver a
(1941): A Szent Sz2v T8rsas8g Philippineum Leg8ny
41. Budapest. [/ K°zz®tette: M. Osztoics | r®n R.S.

(1941): A SZ78ntsaSg8ygv Nyel vmester nRk®pzR)-@nek |
Budapest. [/ K°zz®tette: M. Kammer er MS8Rni°a&k nARVt - ni a

(1942): A Szent Sz2v T8rsas8g Sophianum Le8nygim

1941-1942. iskolai ®vrRI. Budapest. [ K°zz®tette: C
(1942): A StEgmsasggvPhilippineum Le8nygi mA8zi uma
42 . /| KCzz®t ett e: M. Osztoics I r®n R.S.C.J. i gaz
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Philippineum Le8nygi mn8zium8nak ®s NyelvmesternR
1941 -42. Budapest.

(1942): A Szend8§d@EzRwyelTmesxat er nRk®pzRj ®nedk. |1 . £v
/| K°zz®tett e: M. Kammer er M8ri a-fRmt kmiRd RnNnS. @. Bz
Szz2vy T8rsas8g Philippineum Le8nygi mn8zi um8nak

| skol 8j 8nak £ v4i2 Budapest. 1941
(1943): A StEemdasggvSophianum Le8nygi mn8ziuma (il

Evko°nyve akZo4d3P.42i skol ai ®vr RI . Budapest. | K°zz®t
igazgat -/

(1943): A Szent Sz2v T8rsas8g Philippineum Le8ny
Evko°nyve-4B942 K°zz®t.et€CEeeg®ny Margit mb . i gazgat
Szz2vy T8rsas8g Philippineum Le8nygi mn8zi um8nak

| skol 8j 8nak £ v4i38. Budapest. 19 4 2

(1943): A Szent Sz2v T8rsas8g Nyelvmest edB.nRk®pzF
/| K zz®tett e: MME8 KiaanmaAnternia R.S.RO.°k.nRi/gdmgatA Sz

Sz2vy T8r sas8g Philippineum Le&8§nygi mn8zi um8nak
| skol 8) 8nak £ vi3 Budapest. 1942

(1944): A Szent Sz2vy T8&8rsassgg Budapesti Sophi
£Evkonyve a-19441i8k4ad3l a i ®vr RI az i skola fenn8l 1l 8s8§
Budapest. [/ Szerkesztette: Csapody Vera Dr. igazg
(1944): A Szent Sz2v T8rsas8g Budapesti Phil iog
Evke°nyve az4d4.1943 kol ai ®vr RI az i skol a fenn§gl
/Szerkesztett e : Dr . Cseg®ny Margit mb . igazgat -/ | n:
Philippineum Le8nygi mn8zium8nak ®s NyelvmesternR
az 1943 -44 . i skol ai ®vr RI a gimn8zium fenn8ll 8snal
| Szerkesztett ®k: a Nyel vme dik e rKnaRhkn®eprzeRr  £M/8krCi nay v ARt t
R.S.C.J. -iga2fgaR: A gimn8zium ®vk°nyv®t Cseg®n
igazgat - [/

(1944) : A Szent Sz2v T8rsas8g Nyelvmest-d4 nRk®pzl
i skolai ®vrRI [/ K°zz®tette: M. Kammer efRnMEmnRA Ant
| n: A Szent Szz2v T8rsas8g Philippineum L
Nyel vmest ernRk®pzR | skol §j 84d.a ks kfovlka®in y®ver Ralz al 9g4i 3mi
fenns8l |l 8§8snak 8. ®v ®b en. Budapest. /| Szerkesztet
Evkonyv®t M. Kammerer . S1I8€Ci &. Afi(RnP&KatRR A gi mn8zi
®vk°nyv®t Cseg®ny Margit Dr. mb. igazgat - - |/
(1947) : A Szent Sz2v T8rsas8§g Budapest.i Sophi ar
Cltal8nos |Iskol 8j&8nak -E¥4?nyvieskalzail9@ér RI a g
fenn8l |l 8snak 33. |®@®n®lsen s«kol 8l f&@nng8l |l §s8nak 2. ®
Sokszoros?2t - -ipari Kft., Budapest. | Szerkesztett(

igazgat- ®s Dr. T°tt°sy B®l 8n® Bak§cs M8ria 8Ilta
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AFELSHOKDb KEPZE£S MEGEBRBEMK KEZDETEI
SZEKESFEWERON

Nemes -N®met h N-ra, nemes.nemeth. nora@ymai l
ELTE PPK NDI

Bevezet ®

s
Sz®kesfeh® ¢88zad m8sodi k fel ®ben a t®rs®g |

S °

s

'3
kul tur 81 kezpontj 828. fegpBRdB@t tfor Aull-9) 8n i
8§

el |l 8totts8&8g8ra t&hkitWil etrteggli om8Du s i skol 8zt at !
sor 8ba ill eszthetR. A 19. sz8zad m8sodi k
i skol ah8l -zata, a m8r ®vsz8zados hagyom8nyok
mel | ett a k°oz®pfok¥% ®s k°z®pszintT oktat§s
Vonz 8sk®°rzet ®nek i skol 8zt at §sii i g®nyeit mar
csup8n a vsShame@ayes,zomsz®dos ®s k°rny®kbeli me
a sz®kesfeh®rvS8ri i nt ®zm®nyeket | 8t ogatt 8§k,
m®g az osztr8k tartom8nyokbi®s wai M®@haircRIl ast§
tanul -k nev®t is megtal 81 juk.

1. A fel sRf ok k®pz®s i g®ny®nek megjel en®se

A k°z®pfok¥% ®s k°z®pszintT iskolah8l . -zat kit
fel sRf ok¥ k®p z ®s megteremt ®s ®nek gondol at
megf ogal maz - - @shantl802 -b&€n a v8ros k®rte a p®csi
8t hel yez®s ®themzalla8p3?4t ottt p8pai jogakad®mi a
k®t 2zbe+th,enl &B0-Ha8BrVv3i s sz-ba &l lftogvB83Ink| dn e

egy ®vtizeden kereszt ¢l tartott a tsz®khe
Sz®kesfeh®rvS8r reform8tus gy¢l ekezete jelent
ker ¢l et f Ri skol a sz®khel ylran k2me&8qpr | E&inti 8
Sz®kesfeh®rv8rt r8besz®Il ni, hogy 811l jon el a
SRt, Veszpr®m ®s GyRr RY“%z sBe§I®Ist198h)s1838 r-b a . (
ban a p8pai f Ri skol a 8t helyez®sekor az ev
k°rnyezR egyh8zk°zs®gekt RI i's buzd2tva fel ke
f Ri skola idehelyez®s®t anyagil ag t 88mo gkaeslsta .
V8rosi Peaywa Rkki vm8ga tanmner i nt az anyagi 1
kil

el foga®s § 8t 8§8sba helyezt ®k.

Az 1840. ®vi 984. ®s 2075 sarr all atan¥%sekadadilkg
a vs8®mwmst ®si telekrRI, beszerz®si 8ron biztos
ez¢st ferviegfl $®#g®l yrRI sz-1- aj&nlatot terje
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kamar 8hoz. Ezt az °sszeget a helyb®l i ®s k°r
®s adakoz-k t°bb mint 20.000 forinttal nevel
is a p8ly8z -k®k°32®kevhaeh@PBEpP8Fr MAel yhez kotot
fRi skola t%W z- kegyelettel 8polt m¥l tpP8val s

22 A jogakad®mi a 8t helyez®s®nek megi sm®t el t k?

M8sodi k al kal ommal Sz®kesfeh®rvsgr jobb es®l"
k°evet Ren Db8r - -sé&fPtVAa®@®d fks®°zzoktat 8§s¢gyi miniszt

a protests8ns felekezet ek tan¢ggyi auton-
vonat koz8s8ban, de az 81l 1 ami centraliz8ci -r
hat 8rozottabban jelentkeztek. Ha P8pa ragas:z
fennt art 8s8hoz, rendk?2vgl i ki ad8sokkal k el
Mi ndemel |l ett P8p8n gy |l ett volna fenntart he
m8s tudom8nyok el Rad8s8t- -1 wvonj 8k el , hiszen

s h8rman seg2tett®k munk8PmEut,eEeenefel at i
a jogtanhall gat- -k I egnagyobb sz8ma a hadk?®t e
alatt ®rte el. P8p8&n nem volt §8lland- katon:
°nk®ntess®get nem t°l thett®k ki

Mi ndezek orvosl 8s8ra az egkxh8®knaera¢ IPe8tp 8asdk m

hel yre helyez®s®ben | 8tott megol d§st. P8pa e
sor 8ban. A dung8nt %l i evang®l i kus ®s refor
hel yhezk°t°tts®g eszm®j ®nek ki z8r&8s8ra a p§
superintendent®iviR RRag&Srkol 8j a n®vvel il lette,
r®szbeni el mozd2that -s8ga f°l°tti jog8t. A
egyh8zkerg¢glet i nt®zm®nye maradhatott volna.

33.A jogakad®mi a 8t helyez®&s®nek fRbb indokai

A r-®o m8r o mi refor m8t us Sezg®kheS8szf emelrIlvestrt i s r °
p8ly8z-k sor8ba 8§l I t. Nem <csup§8n a VS8rosve
k°r®ben is i dRrRI i dRre cselekv®st s¢grgetR h
mi vol t 8t kiemelR 2r8sok ¢tott®k fel a fej¢ke
pS8paiakaodd®&mi 8nak v8rosunkba | eendR 8t hel yezd
| ®p ®s e k megt @t s ggrelknezt et | ¢k e nagy hor de
v8rosi hat-s8gunkat, mert a net8%i mulaszt §s

Al é] a p8lys8zadta m8§RNnk°k8I yat 8rssal srazemben
szembe®°tl Rk. [ é] Szabad kirs8lyi Sz®kesfej(
hozz8f ®r het Rs®ge 8l tal nagy vid®ke van, mely

¥ Sz®@kesfej ®rvsgr, 18
“Sz®kesfej®rvsgr, 1



van eg®szs®ges Vi ze, tanul 8sra al kal mas s ®t

piacza, mel yet Yagy t er8jzeedek enetsj ehiagt Smiant ha
ter mPkeny vid®k minden sz¢;ks®gessel bRven e
oszt8lyYs fRgymnasi um, mel y b RI a v®gzett i fj
tanul m8nyai't megkezdheti k s helyben be is v
gy°nki, C sawprogs:-vig,r i K gymani sumok n®°vend®kei S
seregleni ; e v8rosba nyolcz orsz8§gos ¥t vez
k°z|l eked®s e, mel vy a sz¢l Rknek gyer mekei k
k°nny¢v®, kell emess®, t ®l en, ny8ron bi,zt 0ss§
mely azokra,®ki mag8kfpmpgot itt tanulandj 8k, v
| ® ekemel R, buzd?2t - a tudat, hogy ahol R k
| ®pendRKk, el Rk®sz¢l eteket tesznek, ot t a k
kirg8lyok ®l  tek, mTkedHyakus8&§diong¥gbfgrakpé

A V8ros mel | ett sz- |t tovs8bbs§g, hogy a i
f ® beszak?t8sa n®l k¢l el eget tehettek eg
ketelezett s®gei knek, hiszen szorosan hozz§8ta
mi ndennapi ®l et ®hez ed enkaRttoenas Ag kjat onai ¢
8tszervez®s®t k°vetRen Feh®rv8r hadkieg®sz?2t
velt. I tt 81 | om8so0z &% gyalag -1&s. ahoh¥.®dhusz8rez

1884 -ben ®p¢lt fel a 17. -hemv®dEQr eldys A8M09zr ed
bena69.g yal ogezr ed | DiakellaniP@) a. (

A v8ros tudat8ban volt annak, hogy a |joga
val amint tanul m8nyaik befejezt®vel a di 8kok
®l et ®b enn n d annak k°zigazgat 8s8ban meghat
t°l thetn®nekt b&z®la® eh®r v_ar az 8t hel yez®sr
aj 8nl ott fel, a polg8rok ezen fel-Kbmg&82o&m23 f
kil 8t 8sba helyezte a tan8rok fizet®s®nek ki
(R%Yz s 8s ®s, nit8s9%ali) Az 8t hel yez ®srleg kdl&t7 3 . m§ |
beterjeszteni az aj8nlatokat. A vitatott ¢gy
az egyh8zmegy®k szavazatait k®rte. Az egyh§8§z
megoszI| ottt az 8thelyez®s indokoltsg8g§gt i1 e
egyh8zker¢letal gyl ®tst & l & d°nt ®st .

A fRiskola igyekezett el eget tenni a jogi (
korm8nyzat. k°vetel ®seknek, de az -est®vek eg

ve®g®n mind°%xds zeki 8Kj a maradt. Ami kor a jog8sz
egyre fokoz - dltlagkmia k°vetel mdnyek, az egyh8zk
az int®zm@&nies3-ban v®glegesen megszTnt. (RY%z
1891)

“SFekete J8nodo@gh&ademi a SzRkes$2®Re v 8WjbB®.15a §r
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4. A katoli kus teol -giai fRiskola megal ap2t 8sc¢

A felsRfok¥%“ k®pz®s m8s sz2nt ®r en, egy papn
kezdRd°At egys®ges papk®pz®sr RI, a papi szem
a Tridenti Zsinat rendel kezett, mely ki mond
hivat 8§st v8laszt- fiatal olGa&tr de,l20pF)IA2smdtt ve nev
szell em®ben | ®t rehozand- pakbpnavValpRt $z&®&ma n &t
k®pest k®sve, jellemzRen a 19. sz8za-ben-1 ker
kezdRdR egyet emi reformj8nak szerves r ®sz®t
felett egyre erRs°dR 81 1| ami kontroll, melyet
t ovs8b wzoft. 0 banda, 2016.; 2017.) Az wuralkod:- v®gy¢
®s szerzetesrendi papnevel d®k megsz¢gntet ®s ®
csak 1790 -t RI kapot't Yaj f ent | ehet Rs®get egyhsgzi
megnyit 8s8r a. S mivel az idegen o z® mRihredryieun
ok8&8n egyre kev®sb® tudt&8k fogadni a sz®kes
hel yb®lI i Sszemin8rium | ®t es?t PSet, YR Ar ¢ |1 het e
szemin8riumok a koll ®gi umot ®s a teol -giai
szolg8lt | akhaegeul®Ppbent fbbytka k®pz®s. Mil as
J-zsef ng8dor k°®zbenj 8r 8s8ra a [ J-zsef
t ®blkan 1f7®Bosz| atott sarus karmel it 8k
sz8zadban pe¢spoki | 2ceumna®si s ne
m ®p¢l et®nek, melyet m®g a karmel it a
tt. A Szent J-zsef oltal m8ba aj 8nl ot
es megnyibtedis Krea ¢180X0r, s kisebb me
kO

ave. tz te .s 2048)

A Szemin8rium a templ ommailes K®p&DIRAp az

6 For r Pameter , 1990, 80. old.
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¥sszegz®s

A vs8rospolitika felismerte, hogy a fel sRfo
v8rosfejl Rd®s hossz¥% t8v¥% ®s hat®kony mozga
i skol ah8l -zat magas foktk us ®pej] PR®P®Rs ®5 degaim
i g®ny beteljes2t®s®re a p8pai jogakad®mi a

|l ehet Rs®g k2?n8l kozott, mel yet mindv®gig a Vv
attitTdje k2s®rt. Ennek ellen®re az §thelye
Sz®ke®M ®Br azonban 2gy sem maradt fel sRfok?¥
papnevel R int®zet°tftotmSjtgbans®°keg®szen a 20.
fogadta a n°vend®keket

l rodal omj egy z ®k
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AKTUCLI S TRENIXHKHCESOK A-ZERRNI NG
FEJLESZTESEKBEN

Ol I ® J sohegasos@mftk.uni - pannon.hu
Pannon Egyetem

Bevezet ®s
A trendek minden szakmai k°©z°ss®g e@klet ®ben f

A trendek ismeretenem <csak a szakter ¢l et fel k®sz¢l ts
hanem a szakmai k°z°%ss®ghez val - tartoz8s eg
i smeret®n t %% t°bb szempontb- | I's k¢l °n°sen

k°zvetett alak2t8sa, ami kutats8si, fejleszt®
el Rnyt i's jelenthet. ®&setr@sndekRrmejgalsanese g

megtort®nt esem®nyek ®s j el ens®gek al apj 8n
mer ®bz€or m§j 8ban ink8bb a v8rhat -legmingR f el v

trendek el emz®sei meglepR m-don ®s annak ell
8l tal 8bang®he®vva®y egy Y abb ®v el ej ®hez ka
®vekhez i gazod8snak nincs k¢l °n°sebb jelen
esetben olyan el Rrejel z®sek, amel yek a m¥lt

perspekt2vsg8i alapj8n a j°vRrRI kK&bhlviedetnBd me
foglal koznak az objekt2ven megi smer het R | el
el emz®se | egfeljebb kisebb m®rt ®kben t8maszk
®s nem vs8llalkozik a j°vRvel kapcsol atos el R
megi smer het R f ejyloksatl @kiul iss&t tekint.i 8t .

1. A trendek megfigyel het Rs®ge ®s a trendel e

Az e-l earning fejleszt ®sek trendjei nek al a
megi smer ®s ®v el ®s el emz®s ®vel, i1l etve

dokumentumok ®s online tz&®stRalethalk °fvelttk@zk @ é e
fejleszt ®si trendek megi smer het Rs®g®ben f o

szakter¢sgleten v®gzett tuddmEnyas Skut ar emurlka
kateg-ri 8t al kothatnak ®s az 29y skitr&ngyd - d
lehet (Bodily 1 Leary i West, 2019). Aze-l earning kutat8sok min
al kal mazott kut at §8shoz k®pest S komol yabb

t®nyl eges fejleszt ®sekhez. A rendk?2vygl gyor s
keretei k°z°tt kev®s a t®nyl egexatk?ss Rreldet®e®k t
| ®t rehozott digit8lis tananyag ®s online Kk?©i
az egy®bk®nt megl ®v R fejleszt ®si projektek
kut at 8sok sorozata. A tudom8nyos kutat- - munka
°sszekapcsol - d8muan kaa keuteadtm®ny ei t megj el en?2t R
kereszte¢l enged k°Pvetkeztetni az aktus8lis fe
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is. Az alkalmazott kutat8sok publik8ci - 8IT1t:;

®s ezen keresztg¢gl megmutatj 8k a8tfejl eszt ®si
Aze-elearning szakter ¢ lpeitaecni gtyeavk®krdrrsy@g®q erki ® s
eredm®nyesspPg@®heBsa ®rdek®ben v®gzett- i pari
fejleszt ®si tev®kenys®g. L®nyeg®ben majdnem
pi aci tev®kenys®g®vel ansnegoRaeny®@get ,i | ge
versenyhelyzetekre tekint ett e | ®s hozz8f ®r het R tudom8nyc
hi 8ny8ban viszonylag nehezen vagy egy8ltal
Nagyon neh®z megb?2zhat- becsl|l ®st adni -arra v

fejleszt®s agey cazrt @®hkal mazott tudom8nyos Kkut
sz¢letnek jelentRsebb minRs®gT ®s merti®kT er
eset ®ben a nyilv8noss8gra kerg¢ gl ®s sokszor a
kock8ztat 8s8val j 8rhatearMmi n®nytlreegnedseak e al ak
v®l el mezhet Ren a | egnagyobb szerepe az ez
eredm®nyeknek van de ezek megi smer ®s ®r e sem

I nd

e |

megol d8s nem §I re el kez®sr e.

Az e-learning szakter e ®g ebi zkogl I g°8nl°tsaetn- nemzet k
viszonylatban | m®rte, k h° z k®pest val amil yen m®
di sszemin8ci+-s tev®kenys®get v®geznek. Ennel
dokument umai kivsgl - betekint ®s't adnak a (
tev®kenys®g ®281| tlaclararzi ,eg szol g8l tat8si piaco
tendek al akul 8s8ba. A disszemin8ci-s tev®keny
el Rnyr e t°rekv®s vagygi ahekliyazleak umé gepriRas 2t ®s
biztos2t8&8s8hoz a disszemin8ci- bemutatja a ¢
g8l t al k®pviselt i nnovatmvdmts, hal bdg %“jsakm!| ®f
megol d8sok ,eRIsRn§let al 8ban az eredm®nyess®g
bi zony2t ®kait. A disszemin8ci - nem t8vol odh
real i t8s8t - |, de m®gi scsak ol yan ®rt ®k ek et
kommuni k8ci - ban ifselelaBmreyn°sd enmt - |, vagyis a d
dokument umok ®s onl ine anyagok val - j 8ban

bemut a®s: | egink8bb hozz8f ®rhetR re8lAze- forr§
l earning terg¢leten- at i mszami a8 am¥%ugy forr 8c¢
felhaszn 81 hat - c®ges szolg8ltat8si portfoli-n.
jell egT kommuni k8ci- gyakran el ®ri vagy akg§gr
sz2nvonal %% ®s m-dszertanil ag nem t Yl i g®ny
r edm®n yTepiktu.s p®l dak®nt tekideshghj ¢ck®gazc ®k z ¢
rendel emz ®s ®t , ami e b e flear@ing cskigr ag I®g&é|8 hloZz n §
renymut at §8sk®nt szol | hslt ndeRanedg@y®b kR0t 9)
czvetett bi zony2t ®k 4 eljd R s zctByseis  tkeuvt @kt e
®t ez®s®re ®s val aszudibmElcasgl ¢r RMven ®k ®r e .

c&geszol g8l tat8si poak f ezabjpdomeml ®r het R,
val -j8ban az aktu8lis fejleszt ®si tev®kenys®@
piaci helyzetet is megmutat- szolg8ltatgsok
amarketngj el l egT kommuni k8ci-s hat8sok szTrR |
szol g8l tats8si portfoli - 8l tal 8ban egy mar ke
ami ki emel.i az el Rny?°s ®s versenyk®pes t e

e
t gy
i g8
k a
I
A
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felt®tl eng¢l mutatja meg a szolg8loas8g8k , ne
megb2zhat - s8g8t. A szolgg8ltat§8si portfoli

foryas8zs aktu8lis trendek k°zvetett meghat8roz
Aze-learning ter ¢l et ®n mTk9 chRzaktefj L ket RRj §t oss §¢g

ad-d-Bnmagyon akt?2v k©°z°ss®gys @uRedti af otleyvt®kt n a
c®ges kommuni k8ci - egyi k alapvetR ®s megker ¢
m®di 8ban val . - jJelenl ®t Az ott bemutatott ak
k°vetkeztethet a c®ges tev®kenys®gre, illetyv
kapcsoli: -r-®8s interakt2v kommuni k8ci-s | ehet Rsd
m®e®d i yszerre mutatja meg a fejlesz®@W®si te
e k ®p e s I S bef ol y8sol ni a trendek
ten val-sz2nTleg aitrén@rekled gess.t eAv Rk@g
i m®di a szerepl ®s a val-s tev®kenys:¢
or a k°z°ss®qgi Med izRPsaEk , Mmégjsaled mR | a
zk?mi n8ci - s kiadvs8nyai, szakter ¢l et
g ®s a v&l hatBejS§he mprz®@s emM®®Bisaogkzenet e
el ent Rs m®rt ®k ben befoly8solja a tr
g tev®kenys®g®ben ezeknek a m®di af el
komol vy iaci el Rnyt jelenthet, ez®rt k¢l °nos
megi S me s®ben, hi szen jelentRs SsStrendekp¢k va
t ®nyl eges al ak?2t8s8ban I s . A k°z°ss®gi m® d
mi ndenk®ppen ®rdemes megfigyelni ®s rendsze
tartalomipar , ® s a4 earning teve®ekahyl®g®n&lkan ki eme
fontos szerepet ] 8t sz- ports8lokat. A k¢l °nl
mTk°dR port8lok k°z¢la KiTehhree & e di kg Guil d
(www. el earningguil d. com) -Leamisg lndz st r yice
(elearningindustry.com).

2. A trendel emz®=uek,r emidrek megfigyel het R dokedl

Az e-learning trendekrenem csak a felv8zolt forr8sok ele

m8 s o k 81t al 2 rt trendel emz ®s ek al apj 8n i
trendel emz®sek ©°9sszehasonl 2t.- el emz®se n®l k
besorolhat - k a | ehet s®ges forr8sok 8l tal kKijelo©ol:
kut at 8sok ®s -hej kesat ®s ek 8l tal 8ban nem
trendel emz®seket, de a c®ges disszemin8ci - Kk
tartal omszolg8ltat - -in§8l gy akr an At aslz8ollkgo8zl htaatt L
portfoli-Kk mar K et®isnga Itorgenkdefka nem ©sszeegye

ugyanakkor a szolg8ltat8sok toreaa®n&ri®°milalk-ul
kutat8s t8rgya is | ehetne. ,B®sdias&2efmiss®gi - MR
tartalmaiban megjelent t rendel emz®sek 8ltal §bh@san red Rr e mi
titkolt c¢c®Iljuk, hogy az el Rrejelz®sek helye:

pi aci kern®gezetzgt t al a t ®nyl eges fejleszt®
el Rrejel z®s megfelel R piaci kapacttBetsnal aki
c®ges piaci j el enl ®t hitel ess®g®t , hi szen a
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tervezett tev®kenys ®ge kebnmle ki nmdeuglf ekiel Ren a &
garants8lt. A t®nyl eges drenwa®k emiytse®lige’sb be |pRraecjie |

s ®gi m®di 8ban megj el enR t
apvet Ren h&8rom k¢l °nb°zR csoportbag$orol h
szefoglal -k egyi k f ont-okushsza [Fé&nh 6 Rasgipa a hy
val - visz®esyat 8sal emz®sben az ehhez val - - |
dek | e?2r&giskl wmas hiyple®° nb°zR f8zisaiban tal §
mazott teclhnpél gé me z8hettaR f e j8ll d sazpto® s8e ko

szerepl R sz8&8mgmat ats- k®n§t szol g8l , ha m8§sk®p
trendeken kereszt ¢l kommuni k81t tev®enys ®¢
k°z°%°ss®qgi m®di afel ¢l et eken megj el enR trend
i r8nymutat88sok, vagy a fizetett Kk©°z°ss®gi m @
c®gotpenci 8l is konkurensei hez k®p®sa piacionl i ne
helyzet stabiliz8l 8sa (p®l dak®nt | 8sd. Dixi't
A disszemin8ak®hkés

a
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|l kozhat unk ol yan esetekidcelkl us, s ananbh Xloy a
kintve, vagy ®ppen pont ennek a jelens®
y technol -gia mindent 8that: - a®8§smegv§gltad
z
z

«Q

D W T T

emin8ci-s anyagok ®s a k°%9z°ss®qgi m®di a
akereshet Rk, ez®rt ezeknek a trendel
|l toz8soknak az ©°sszehasonl2t8sa k°nnyen e
jleszt ®st v®gzR c®yaktk2kgdi & hegt?hbn meg
hype -ci k| us szab8lyoss8ga °nmags8ban me g mu t
trendir8nyt, de ezt el sRsorbha&amrosaly @rtelcma
keret ®ben ®s az ilyen jellegT fejleszt®sekbe
Az el Rret ekiemzRsterke mBesli Kk gyakori megol d§8sa a
pi aci k°rnyezet fel® megfogal mazott el v8r 8s
Sz8mos trendel emz®s val -jJj8ban nem t®nyl eges
anem el v8r8§sok, fejleszt®si °tleke&kgypiarcT
sszefogl al 8§sa. A megnevez®sekkel el l ent ®t
rendel emz ®s ek, hanem az elv8r8sok v®l| el mez
oncepci - k, amel yek °c-egyefpigdcil | Sk ereggyl R o0
ejleszt ®si elAiRpenneig @Breyi,2®s Mova kellene el ju
usogi ka al apj &8n fel®p2tett trendek nem a
hat - me®r f°l dk°veit mut atj 8k,el hadm@&smokat
0zz8Kk, 8l tal 8ban a piaci szerepl Rkre gya
‘®sysd m®di a szabmidact8ar taad oiml yen jellegT 0
yelem ipar ter mekei ®s az adott ter ¢l €
haszn8l -k, megrendel Rk befoly8sol 8s8ra te
szerT mifaj, ®s ez a k?©°zrodsekRgRd @s@ibiean koolly
cssz-, ami a szakterg¢let k¢gl°o°nb°zR k°z°%ss
tt m®di aszol g8ltat- m8s ter mPkeinek ir8ny
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3.Aze -l earning fogalom ®s a trendek tartal mi f
K¢l °nb%°zR el m®I et irjedntartdlerdipp e k , s & mt eno nkdehat | 8

hogy az e -l earning egy vagy aksr t°bb, sz®I e
fogal omk®szl ettel ®s belsR diszciplin8ris sz
gyorsan v8ltoz:-, a t®nyleges oktatg8si gyakor
kapcsol atRan et @vet n®I ez nem okoz k¢l ©no se
k¢l °nbe°dRareni ng ®rtel mez®s ter mPszet esen

megjelenik ,®s ezek k°z¢gl is kiemel kednek az oktat
®p¢l R model | ek, i1l etve gyakoriak a ¢lkichnol

f el osz (Magiro K Betrus, 2019) . Aze-l earning trendek vizs

teh8t nem indul hatunk ki egy egy®rtel mT bels
| earning a h®t k®°znapi kifejez®sek®sn | e
tartalomfejleszt ®st jel emltapohz mik&rdiR ®=®j Ipeé
t°bbnyire oktat 8§8si prog®amkkibamus K®pm&8E umo
gondol kodnak. Egy ®vtizeddel kor 8bban- m®g e
|l earning ma m8r fRleg m-dszertani megol d8sok
eredm®nyess®g noivte®l re&sRinekorkt j ai t . A technol
i nspir8l-an innovat?2v jellege ettRI fé¢ogget |
i r8§ny, hi szen m®g mindig sokan | 8tj8k a h
egyszer ®s mindent megodedyy IYghdeteRh@pDt 8 (ay f
megj el en®s®ben ®s el telrgersrit®p db-mfarmktikdat s
pedag-giai terg¢l et®hez hasonl -an az interdis
fégg m8s k°°zeli terg¢gletek k°zvetett hat8saidt
nyitottsS8ga kedweaez | at enkat 8r |l et ei nek vagy er
bef ogad8§s8nak ®s al kal maz8s8nak i s . A fen
el emz®s ®Hear i ng fogal omrendszert nem, de
gyakorl at fontosabb jell emzRi al apj 8n nagyol
alkalmaz hat unk. A trendel emz®sekn®l fleargiig¢, | © n b ° :
mi nt oktat 8si form®s &aartamlaomfagj | eszt ®s, a
i nnov8&s az interdiskzcapgltdnatiergdlrteket ®s
ezeknek megfel el R fel oszt 8sbammuna k §dis-s,z e i
k°z°%°ss®gi m®di a ®s a c®ges portf-1li- el emz®s
4. Az e -l earning, mi nt oktat 8si f or ma ®s 0 k
megol d§s

Haaze-l earni nget oktat§8si, k ®p z ®s (Morrfisanr ma k ®nt
Ross i Kalman 1 Kemp, 2013) akkor az aktus8lis trend megh
szinte kiz8r-1lagos el eme a mobil alap% tanu
tanul 8si t e (Zbang niy Eridtgl, 2019) . A digit8lis tanar
tanul 8si fol yamat optimali z8l 8son t %l k¢l °n
munkahel vy i t8) ®koztat - ®s tanul 8st 8§mogat - a
i nfor m8&s -tsananyagok. A mobil alap% tanul 8s
alap¥% tananyagok megjelen®s®nek ®s haszns8l a;
tananyag fejleszt ®si m-dszertan tARkmMP®SIzied es
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trend egy olyan munkahel yi inform8ci-s k°%°rny
®s fenntarthat mTkodtet ®se, ami az informs§
bel sR kommuni k8ci - ®s rugal mas tanul 8si | ehe
el . A munkaer Rpi aen, j &PremeRenb az al kal m
megfigyel hetj ¢k a bel ®p R ®s a m8r r ®gebb -ta
I S . Az egyszerre inform8ci-s ®s tanul 8si k
Kommuni k8ci -s eberphk?PRnindzmegol d8sok eset ®ben
eszk®°z oglbaRs munkahel yi k°rnyezetbe®s mudRt | a
féggetl en haszn§l at el Rnyeit. A munkav§gl | e
megt°rt®ni k a munkahel yi inform8lis tanul 8§
c®l zott inform8ci -k 8Sraem®l| yat sisfa m® a k 8%s
tanul §si k°rnyezetek mTkedtet ®s e. Egy i1y
mennyi s®gT ®s relev8ns inform8ci- -val t°rt®n
inform8ci- -s t%¥W k2n8lat is |l ehet a munkavsgl |l a
a bel sR munkahel yi kakmmuwerniik§cigyo®s, szervez
vagy szem®lyre szabott modul 8§ris jellegT okt
k°vet ®s ®r e, format2v ®s szummat 2 v-leagrEngl egT ®
tananyagok reszponzivit8gsa, il 1l etve a mi
hat ®k oanyeag ®s z ¢ | nek ki az ®letszerT elv8r8sol
gyakorlatok produktumaival.

A mobi l al ap% oktat8s nem munkahel yi k°rnye
mondhat -k a z8rt, beavatkoz8smentes inter al
fol yamat szab8lsfdz8stanhil Btso al k ackanaaz 8§ s o k .
nyel voktat8s, hanemmm&INRst®gr ¢ ltatream |l imakittj el enn
is megfigyelhetR a nyitott platformmistzol g§8I
tartalom -el R§1 | 2t - bevon-d8s8r a ®p2tR ¢zl et r
tanul 8sn§l m®g csak kezdeti f 8zi sbalaninggn az a
szolg8ltat:- c®g-®ajlkur zasftajlloenszt ®s hel yett
®s olyan egyszerT fejleszt®si k°rnyezetet bi

sz¢ks®ges kompeteaniani hem8l esak j8rtas felh
maga tud bel sRvmagyzmmkl8at pi ack®pes ter mPkk®nt
l earning produktu@aotaz|l &8t ék amdT9bbs®yg®ben &®r

5. Okt at 8st erleareizg®astglome -®s kur zusfejleszt ®s

Az e-learning, az oktat8stervez®s (instructional

azonos?thlogty- ha digit8lis tananyagok tervez®s
®s az erre ®p¢gl R O kur z us oMshawskiy ,g2017)d oAzkee d un k |
learning tartalom - ®s kur zusfejleszt®gyeltlkeett Reta®an del"

ter¢l et saj 8tosaBgal mamkkddnak az oktat 8si f
oktat 8sszervez®si megol d8sok trendjei hez
®rtel mT, hiszen a k®pz®sfejleszt ®®si g®
I

egy

kurzusfejl esztyw®Qesnaklkg®mnyaz wtg- bbi
|l ehet Rs®gek visszahatnak ®s a f e]j
k2n8l atot . A k°lcs°n®s ©9sszef¢igg®sben v®l elr
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i g®ny a domin8ns ®s a val s psrodjj ekt eak -tealrwv &rl ¢
®s kurzusfejleszt®s megol d8sait. P®I d&8ul ha
el v8r8s a mobiltelefon haszn8lata, akkor a r
kapcsol - d- tananyagok fejleszt®se | esz a pr
fejleszta®sekd Bttt eredm®nyek hat8rozz8k meg &
hozz8 | ®t re a mobil al ap% tanul 8s szolg8ltat
A tartalom - ®s kur zusfejleszt®sben domin8§ns trend
nem egyezik me g a mobil alap¥% tanul 8§8ssal,
megol d8sa meHgt. A microlearning modell alap
termPszetesen asztali g®pre is optimali z8l ha
vari 8l hat - s8§8ga, a gyors Vvisszacsat otéstBes o k , a

szabhtmananyagokkal t°rt®nmRy uagndtl &8s afki zigkyai t
k°rnyezet m®g kedvezRbb fel t-®tseli alRd t; gigeetdddnn

81 tal adott v8l toz:- k°rnyezet a zavar - k
mi crolearning alap% tananyagok ®s kurzusok
nagyon hasanl -Gvkt i zedekkel kor 8bban domi n8n
okt at 8§8s di dakti kai model | seg?t s®g®vel fej
tananyagai hoz. A microlearning trend a mo d
v®l el mezhet Ren a megrendel Rk ®s ezen keres
felt ®t el ezett, de nem re8lis vagy nem bizony?2t
a t®rfoglal 8sukat. A mieamnniemg nt agamy agpdk ev e
nem a felhaszn8l - megvsg8ltozott tanul 8si ,
i nform8ci -szerz®si Sz ok 8s aivh mzzal mdtatneks z k edne
hasonl -s8got. A microlearning tananyagokat a
i nform8ci-s t8) ®oz-d8ssal, ami a | ege°bb e:
nem val-s tanul 8si teljes2tm®ny.

A j8t®k alap% tanuk8ssrzagveéer®glgetee ne n®sle: emngey
®r dekes, trendeket i S befol y8sol - el l ent mot
el sRsorban a tanul 8si feladatokznglari §hahat - s
szabad d°nt ®s ®t ®s egy®ni el Rrehal ad8si st
tanul 8sszervez®s z¥teall ek tl§ sm®gk°nem ®rinten®
tananyagok 8talakul 8s8t, vagyis az oktat 8si
el v8r 8s megl epR m- don j el en i®ks megy ®keny a®y
fejleszt ®sben. A trendform8l - hat 8s egyben
tananyagfej | eszt ®s i megol d8sokr a, hi szen ezekne
tev®kenys®gtervez®s v®l el mezhet Ren nem szol
j 8t ®kos2t §s el v8r 8sait, ami mag8vas hoz

tev®kenys®gfejleszt®s §talak?t8snak sz ks®ge
Aze-l earning i pa8rt ajlakent8SRgEnak egyi k indik8to

trend, ami a r°vid vide:- alap¥% tananyagok LC
tananyagohoz k®pest t°rt®nR-iImeagn il g ®se®jr lee 7t
i nformati kai eszk®zt 8r a, programk®iznywezet,
programjai ®s digitaliz§gl - eszk®zei a f el
f ol yamat os t°rekv®s el l en®r e m® g nagy ener
Ezzel szemben a felhaszn8l -k ma m8r a web 2.
®s a k°z°%ss®gi m®di a er Rs ghyaat "8 s rke® mansyzeenr @
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gitaliz8l nak a fizikai k°rnyezetben i s el @G
tre el sRsorban mozg: - k®peket, vagy b8rmily
biltelefon professzion8lis technol - gi 8j 8v
nnyen megval  -aétalaom. gWs8rtt 8snak ezt a | el
mert ®k f el azok a szolgsg8ltat - k, aki k LCMS
l yett ol yan pl atfor mot szol g8l tatnak a f
|l haszng8l -k saj 8t maguk 8ltal k®sz2tatt m®d
|- rendez®s ®t t 8mogatj 8k. Ez az Y szer -
ghat 8roz- trend, me r t technol - gi 8 8§t t ek
egyszer Ts? t-leaning tartalam € ®s Kurzusgy§8rts8st,

t ®kes?2t ®si | ehet Rs®gekkel ®s smerkRnghnat alhr
ksz2nTs®g motivg8lja gy8rt§&§sra a felhaszn
emek®nt jelenik meg a prezi i nteraktz2zv vid
|l etve sz8mos Akisvide-0 megoszt - onl i ne k
l' ine kurzubBerneal gkt ®b°zR vide-k egyre inl
LCMS technol - gi 8val Kk®s z¢lt oktat 8si t ar
8rt8si | ehet Rs®g mi att nem el hanyagol ha
nanyagfejleszt ®sben. Ennek hazai p®t®Rgja a
rnyezete ®s kurzusai. A megvs8ltozott techn
|l ev8ns m-dszertant, 2gy a minRs®gi kel ©nl
vekednek a megszokottakhoz k®pest, de p o
el haszn8l -k egyre ink38dabniend oglaap Bkt amule8s
bban az esetbenis , ha saj 8t maguk gy8rtottak online
sz?2tettek kurzusokat.

felhaszn8l -k 8l tal k®sz?2tett online kurzus
tanul -k 8l tal k®sz2tett tananyadgeanimgl | egT

|l eszt ®sekkel . A technol -gi ai k°rnyezet |
usfejleszt Rket abban, hogy az I nterakt
8l hat - s8g8&n, hanem a felhaszn§8l - 81t al
t8si tartal omk®®t bwal i sf enelgayzh & §nul j on.
e
S
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|l eszt ®s ekben alapvetR i1ig®ny volt a bel sl
orban a k°9z°%°ss®qgi kooperat2v feladat ok
dekben gyakori az egy®ni tartalom ®s okt
t°®nR tervezett felhaszn8l 8§sa i s.

A tartalom - ®s kur zusfejleszt®s meghat8roz- trend
tartalom - ®s t ev®kenys®g szolg8ltats8s8nak 2g®ret
hogy az egyes szolgs8ltat-k fejleszt®sei me n n
szabott s 8g el v8r 8sai nak, de egy®rtelmT hog en
ter¢l etek szakm-dszertan8nak a fejletts®ge s
®s a tanul 8si tev®kenys®g¢kr RI egyre t°bb i
ami nek a tanul 8si f ol yamat s azarimdil y oz 8 s
visszacsatol 8s8nak ®s fel haszn8l hat - s8g8nak
technol - gi ai akadsgl yai . A megfel el R K°rnye
megj el enR oktat 8si tartalom ®s a hozzsg K i
vari 8l hat - s8ga messze el maraadakbda?vendat bkz@$
megf ogal mazott | ehet Rs®gekt RI . A szem®l yre
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modul arit8s, ak8r a folyamatszab8lyoz8s =egy
m8r k°nnyen megval - -s2that-, de min®l t°bbet
k¢l ©°nbs®gekrilk, 8 babn m&lh®z f el adat | esz a k¢l ©f
vet el ®v el kialak2that - tananyagok ®s hozz§g
tervez®se ®s gyS8rts8sa.

6 . Technol - gi ai i nnov§8ci - ®s erfde jslzes ptl ®n&Sk i
trendek hat 8sa

Az e-l earning tanamsyagkeu8lkesgt®&® echnol - gi ai t
fel haszn8l -1 mul ti m®di a i ngerke¢gsz®©hb emel ke
“j dons8ggal szembeni el v8r8s miatt domi n8nss
reality, kiterjesztett val - s8g) , VR (virtua
(mixed real ity, °sszekapcsolt val - s8g) al ap ¥

fejleszt®sek el ® hetR prodwlatrinmaign 8tlanlkonm@lge
mM®g nem besz®l| hetlé¢enakr,nidneg aazl aep %2 k®pz ®si pr og!
a m®dia megol d8sok t°ltik fel tpeittr.entell é4

el l ent mond8s az Yj technol -gia trend jelleg
aktus8lis fejleszt ®si ki h2v8sok kozott a
t §mogat §s8§nak megszTn®se. A HTML alap¥% tech
megl ®v R tananyagok konemr ti8sl § ©&,0 z ohtat j el en
fennakad8sokat, de a reszponzivit8s biztos?2:
technol - gi ai ki h2v§8s, amiie neeggyl eenprRa nng-¥d oanz siznin

fejleszt ®sek 8ltal adott feladatokhoz k®pest
Aze-l earning fejl esztl®setkietelsean rkhest,er s®ges i

ezen bel ¢l I's a g®pi tanul 8s beavatkoz8ssal
al kal malZonesa i Bialik i Fadel,2019) . Az egyre ink8bb rend
811 - adatok el emz®se sor8n olyan ©°sszef¢{gg®s
amel yek 8rnyaltalbled hasegm&hkulla8 s i tev®kenys ®g®e
tananyagban - ®s tanul 8si tev®kenys®gekben v al
8l l apotv8ltoz8suk tanul m8nyoz§8s§8t. A me s
produkt umai alapj8n a testreszabottul@sesanya
folyamatszab8lyoz8s8nak % abb olyan | ehet Rs@®
szakterg¢l et ek szakmSldtsaler teadji @ sem teljes?
sz8moss8§g§t n°evelik. A trendek el sRsor k
folyamatszab8lyoz8sban, tanhkh8§gng88§8y3Bt §yvlBam]l
fel, de egyel Rre m®g csak a | ehet Rs®gek i sr
t°rekv®sek szintj®n. A trendek wutal 8sai al ap
felhaszn8l 8sa k¢l °n terg¢gletk®nt jeleni k majc
k°rnyezetleakk 2ki§s&§ban, illetve |legink8bb a mT}
tanul 8si tev®kenys®g®nek diagnosztikg8ja (I ea
trend, ami az eredm®nyek fel haszn8l hat - s
m-dszertan fel ® komoly k®rd®sekeev®bohbgray sn@g n
el emz ®s e bel 8t hatatl anul s ok i nfor m8ci - ®s
kiindul §si al ap a m- dszertan8ban ®s t e

201



hat ®kony-abhr ei ng megol d&8s o kNagabhadhank 7 1G@rns 8§ h o z
I Shekar T Kumar, 2019)

Az e-learning trendek a kt ug8l i s fejl em®nyei k°zg¢l, k¢l ©
megval -s2t8sban i S megfigyel hetR fejleszt ®
eml 2t ®sre mo®l t - a Learning Experience Desig
ezekre ®p¢l R Learning Engagement /| -Exper.
tanulng®&n®l tervez®s t(Racddl, 2@l gi Akt apasztal ati t
®s a fel haszns8l i ®l m®ny tervez®se, i1 1 etve
egy®n kompetencia fejleszt®s®t i s nyomon k°v
mTkoedtet ®se nem k®pzel het RemnezZl®sre&gy®®sbba adahn
tev®kenys®gr e vonat koz- egyre pontosabb °'s
n®l k¢gl . A megfigyel hetR trendek szerint a ke
rendszer ek kivs8ltgsg8nak egyel Rre m® g val - ¢
fejl Rdnek ol yamgyi a8rMfydar,ashko8l - mint tanul

szinte szem®Il yr e szabott okt at 8si asszi sz
szol g8l tat 8§s megfigyeldi az egyo®ni tev®ken
| ®t rehozott tanul 8si produktumok portf -1 i -]
k®pz®dioka@k a f¢iggv®ny ®ben, il 1l etve az egyd¢
adat ok I smer et ®ben d°nt a t ®nyl eges t an
kompetenciafejlesztR gyakorl atokr |, Ya] I sm
csak valamilyen nem megfel el R, deb-a nfuonnktaovs§ |
ter¢glet tanul 8si tev®kenys®g®nek szab8l yoz§8s
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A TANGRANULEI AKTI VILITCSEZ LCNAK
VI ZSGCLATA A BUDAEEGRVI EG'ETEM E
LEARNI NG RENDSZKE REDNVET Al ALAPJCN

Bal k8§nyi , pe@tbalkanyi@uni - corvinus.hu

Budapesti Corvinus Egyetem

Bevezet ®s

Az el mult ®selmoer §rer ¢l eten al apvetaeun -vk81 t o
tanul 8si £z ovk88 st aniz.8 s o&r dke°msx@shire, p ® 1 d8uft anul - Kk

r ®s z@®ax Rhegn®vekedett infokommuni k8ci - ®s (I KT)
afolyamatos visszajel z@®Molsreg§rk,s.CEnéligts g ®t

munkaer R piaci el v 8is8 skookmoV §lsdlhvart8&sa t anul - k
okt at 8szseanibe n t 8 mag®&nrgoébuo etal ,2014; Kuhn, 2015) . A
munk8Il tat - ol dalr - | a pufhoant &t ®a b b ®gevk§| pragk

nemzetk?©ozi trendeknek ,nae ghfuenh8n RiERRkgepedd ®ge s ebb
er Rf o(GibPrsetal.,2009) .Tov8bb§ az oktat: -k szerepe, t
®sm- ds zermdg\ Sltak §Shea, 2006)

A Budapesti Corvinus Egyetemen (BCE) a TanS§r
Kezpont (TDEK) ozxz8sokra adand-t°bdl&s zkkP@&ntt t

sz®l esk°rT m-dszertanisZemlk®@set?ft®dedlagds t®shi r
oktat- -k ko°r®beB43-45 RKEFORokt at §sfiejilnets®ztn@sneyki
a felsRfokY oktat8s mi nRs®g®nek ®s hozz§8f ®r h

®r dek®benod c¢c. projekt keret®n bel ¢, Jel en Kk
k2vs8nja f &zl Egyet e im k°zponti, Mo o dleagning al a p %
rendszerben >t al 81 hat - t an®&rkiti ®s tt8asmk!| vii zsg8l at §v
A BCE tanul 8st 8mogat - -breenndsmedrud t 2009 t an
kezdem®nyez®sk®nt, -18reaz emapfiRsl 0 8t ogat - i sz8§
az °%°sszes dglylegamit el ®r i . A Moodl e haszng8l :
el sRsorban al apszi mteenrdstraeeszn§lfj§§al anleapszit BT
kommuni k&ci(pl . ¢zenetek k¢l d®se, hiesztdket m®ny e

®s vizsg8krafuttat 8§sa

Hi pot ®zi s¢nk s aerdisreterd amént®s szeml ® 1 et f or m§
t 8] ®kozhatt§sk8§ra megn®°vekedett-l aaremefygthageng
a rendszeremThel ylmumlk.a ®s f-rumok al kal maz§s

57 http://moodl  e.uni -corvinus.hu
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Kkommuni k 8ci a hallgiats g &derhoktlet®ehallgat - i
aktivitg8§sok fel m®r ®s ®t ®s az erekimeocw@ékil °ss
Moodl e napl - -f8jlok, valamint a | 8togaA §8§sok
hall gat - i aktivitsgst vizsgs§l at a j el en ci k
megvsg8ltozott oktat i &Il v8rn&®d klerag | hetf d telké n)
aktivitg§svg§ltoz8sb-1 erednek. Az ettRI el t®r
saj 8t jegyzetek, egym8s k°zotti Kommuni k8§ci
Vi zsgs8l at figyel men k2vgl hagyj a. Tovs8bbi
r ®sezlesebb analetgzyi sbasconreSnkur gznisnt Vi zsg§l t am.
2. Budapesti Corvinus Egyetem e -l earning megol d§8s a

2.1. Ny?2lt forr8sk-d% rendszer

A Budapest.i Corvinus Egyetem (BCE) sz8mos e
fejleszt®s mell ett a dey?2daringfreadszer§(ednind ¥2 Mo o
management 1T L MS) haszn8l ja. Az Ausztr8li8b- | i n
Moodl e mozai ksz- , amel vy a -omoideunlt88rlits,, do bnjaenki
tanul 8si (1 ear ni enyijonménf ) n ysezzaevta k p - | g1l | °ssz

kifejeziemse&tj 8k a r ends zBS8r eni8Rnlyeels@Degyils .
| egn®pszer Tbb megokrde§ se gvyo®@rtt,e I2nDT1len pi acvezet
LMS-ek k°z°tt. A keretrendszerhez jelenleg t°
ol dal ®s t°bb mint 160 noill-Idii-k fveillh8gsszznesrit-e .k a/
®ppYgy haszn8l j 8k pi aci v8l |l al koz8s ok
nt ®z me®nyek, de a fel sRoktat §sii int ®z
aszns8l - k. M8ra egy 1igen komol vy, gl obs§Il
szer k°r ®, amel vy migyReg@gbiezt psP e BBt , r
rrm8ci -t ®s k°nnyen el ® hetR fejleszt®si
l e rendszer | egfriass erbébn d’sezx eri,- jaameal YBh 8z
zi k % abb komoly friss2?t®s az ®v k°%zben
a8, bi ztons§8gi friss2t®sek mellett. £r de
i szti k&i®t s dearriarbt egy mil i - n§8l t°bb reg
| maz- rendszer i s (MdoKIEalg, 2020napj ai nkban
ABCE-n is el sRsorban a rendszer ny21lts8g8b- |
testreszab8si | ehet Rs®gek ®s az ingyenes hoz
szempo ntok a bevezet ®s koA. szemeszterekhez i gazodva,
ny8ron vezetj ¢k be a | eg¥% abb verzi - -kat, a me
ny %jt az oktat: -k sz8m8ra a k°vetkezR Rszi f®

2.2. Tan8rk®pzR ®s Digitsg8lis Tanul 8s K°zpont

A k°zponti tanul 8s me nte 200%-ment veratdszkr be
Egyet emen. A Moodl e al apokon nyugyv -, nyz21t
megel RzRen tansz®ki kezdem®nyez®sk®unék myar gh
egyre j obban el fogadott rendszerr® v§8lt az

ejl eszt ®sek nemgvalmesgul theekm volt egyet emi S :
z

f
szervezeti hel ye az egyr e t°bb fel haszng§gl
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Gazd8l kod §8s Tudom8nyi Kar I nfokommuni k8ci - ¢

megol d8st -Laarnéeng Oktat - ®s Szol g8l tat -
t 8mogat 8€Egvakt:bbi egys®g ®s a Tan8r k®pzR K°z
jott | ®t-ben 2819an8§rk®pzR ®s Digits8lis Tanul
amely 29y egyszerre ny% t m-dszertani ®s tec
oktat i ®s hall gat-lieasaB8mgr @&®s & @mnarnghgol i t 81 i
fejleszt ®se trer®y &t tBKIE az ®vt RI mTkoedott K

keretek ®s megal apozott anyagi hgtt®r mell e
el sR k°r be-R0lda-e301@an®vben, mag d®ew 20r18n i s ko
fejleszt ®sekennneesket k° s&t°.nd &y Rdnunkci o®as!| i t §

ki n®zet®t tekintve is modetrhbbhlmhemiohtd8esapgizot
fel haszZmB&ll -kt§nyi and Orb8n, 2019)

3

<

s
G|

23.Aren dszer haszn8l at §r - |

ABCEe-l earni ng r enidabhagear Pben8s: suSaj 8t

26. 8birsa | §fi Haotl.yamat osan n°vekedett az akt?z2y
m8ra el ®rte-abz 1 AKGQ 2 v k urninden wlyan Rurztise K,

amel yet felfedett az oktat-ja (teh8t a hall
amel yekbe | egal 8bb egy( azev®kteomast®igleu s an I
H2rf - -rumot ter mPszetesen nem vettem figye
|l egal §b®l le@gm8nyt tdzéurzus™ol kt°dt.. j a

2009/2010/2 =

2010/2011/1 —
2010/2011/2
2011/2012/1
2011/2012/2
2012/2013/1
2012/20132
2013/2014/1
2013/2014/2
2014/2015/1
2014/2015/2
2015/2016/1
2015/2016/2 -
2016/ 2017/
2016/2017/2
2017/2018/1
2017/2018/2
2018/2019/1
2018/2019/2

0 200 400 600 800 1000
¢t NBEIFRFf 2Y0dRewtiy=2RIAl RHEW 3G dzmd vl REA 1 ZERNAGdzR2 Yt
Forr8s: Saj 8t §bra
26. 8MArka 2 v kurg§mas ok0200219 f ® ®ves bont 8§sban

AForr 8§sSagh8ta

27. 8bmuwat atj a be, hogy az akt?2v kurzusokat t©°
20000 hallga t - | 8t ogatt a me g . Akt 2v hall gat - nak
felhaszn8l - kat tekintem, akik | egal 8bb egy ¢
egyszer bel ®ptek a f® ®& sor8n a rendszerbe.
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1000
900
800
700
600
500
400
300
200
100

Q Q Q Q Q Q Q
R I A SR\ A\
MM S S S S
mh{GFds] DFET Rt | mRA&GdERAYIVYE BT IRMEDN TG dzRA Yiey NE I RIFKI2 Y
mlFft3Fds | DIT REte] 2RI A6 dzRA YIVY & B | VERNIE I Bk dzR 3 Yicy NE F R K2
Forr8s: Saj 8t §8bra

27. 8bra Akt2v hall20@9t-209 ®s oktat -k

A fentiekben bemutatott felhaszn8l -k egyetem
fg8)1t, k°zel 8500 prezent8ci -t ®s t°bb mint
kurzusokba a vizsgsglt l egR018Bbita?v & Av bém®l ®)
2018-2019 Rszi ®s emavatseli ekszsor 8n napi SZint e
7000-10000 fR k°z©o°tti | 8togat-sz8mmal mTk°dR

For r &mgle Analytics, 2020

28. 8bmuat atja, | - | | 8that- <ciklikuss8g van a
h®t vegi alacsonyabb | 8togatotts8gok mell ett
felhaszn8l 8sa is j-I tetten ®rhetR a grafiko

® Felhasznalok
15 000

10 000

5 000

2018. oktober 2018. november 2018. december 2019. januar 2019. februar 2019. marcius 2019. aprilis 2019. majus 2019. jinius

F or r &aogle Analytics, 2020
28. 8bra L8togh8009s@pb. 2®s 2019.06.30. k°z

Ahogy a f ent i adat okb - | is | 8that -, i gen r obos
¢ zemel a BCE -ka&mnngrendszere. Azt, hogy mindemellett az e -
l earning m-dszertani fel haszn8l 8s ms§r eg®s

folytat8sban tagl al om.
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3. Modul ok bemutat 8s a

£rdemeAsm8§razo adatok mellett megvizsg8lni a
corvinusos oktat- milyen oktat8sm-dszertani
|l earning rendszer haszn8l ata sor 8n. Ennek

Aal apszintTo ®s Aemelto szi ntl® nfbe@lzht aest 2rk§ Ingesi.
3.1. AlapszintT felhaszngl §s

Al apszintT fel haszn8l 8§8son el sRsor ban ol yar
amelyek nem mutatnak t% a | egalapvetRbb inf
f8§8jlok feltolt®se), illetve egyszedibbkpedag
al kal maznak. Konkr ®t Moodle tev®kenys®gekre
m-dnak tekinftS8gmolk egyszer T®sf ehaddd ®sPSL§t
feleletv8l aszt . s t&szkteevke saelbkba Icrianzk8es, h ®sz a8 1 a
fel adat tevPkehlye®@pt AL ®th b i a hall gat - k sz8§
| ehet Rs®get pl . hg8zidol gozat bek¢l d®s ®r e) .
val -sz2nTs2thetRen az oktat- alacsonyabb inf
(1 KT) tud8ss8§hb- | ered, amely ©°nmag8ban i s
t 8mogatott m- d snzeegrotlad 8 s al k al nikozd8us &ttal., j el ent i
2017), hiszen az | KT f eij haeasnistgpsank ihetg§ stk T

a tan- r §hudaa20i7)s .

A felteltett f8&8jlok mennyi s®g®r RI m8r a kor
amel ybRI i | 8t hat -, hogy i gen n@lgy a sz 8r
rendszerbe. Ez j -1 jellemzi az egyi k felhasz
f8)jéporzitnakumekintR felhaszn8l 8st, p | az
k¢l °nb°zR irodal mak megoszt 8§sa.
YAS3Isal NUS YR
tt NeaNd® NRSa /
) 4% 3% N\
. SSLINGSOd ot T
oumeﬁk.N
7%
_ \CStSfSGQ
Igazhamis 47%
14%
Forr8s: Saj 8t §8bra
29. 8bra K®r d®st 2lpusssok megosz
A Moodle rendszer igehk@8bmaeregeatl| ebeszRs®get
bonyolult, ak8r adapt?2v tesztek kialak?2t8s8tr
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(pl . feleletv8l aszt-hams by r medettt kifejezetteng a z
apr - | ®kosan szabs8inyt mzlgst,- ®=s pargal masan k e
pr-b8l koz8sok Sz 8ma. Mi ndezeken t Val az o k
gl ob8l i san vagy ak8r k®rd®senk®nt visszajelz
A rendszer adatait megvizsg8lva | 8thatjuk, &
mi nt fel(®dem a | egegyszerTbhb fel-bamest vEgl as
k®r d®st?2pusokat al kal mazz8k az oktat - k. Az
(pl k®preh%z8s) eleny®szR mennyi s®gben ker g
k®r d®s ek -as 20047l eszt ®s -ta ® r het Rk el
3,00 3,00
mmm/ NY] Sk {eMd/ ey Sk2101 0
2,50 2,50
2,00 2,00
1,50 1,50
1,00 1,00
0,50 0,50
0,00 0,00

30. 8bra C2mkehaszd&ltatst anlutladap ks o

A c2mke a Moodle rendszer egyi k |l egegyszerThb
tev®kenys®g seg?ts®g®vel tud az oktat - a |
feliratokat vagy adt@makatalhelyeinine@ydadof kurzus

fel ¢l et®n. Mi n®]I t°bb a c¢c2mke egy Kur zus <
r®sz|l etesebben ki dol gozfoetlte | eetgey. KEunr nzeuks e g)
Vvizsg8l at 8hoz a c?mke/ kur zus, i1l etve a
al kal mazgferBivebr r3ag 88br a

30. 8bg8ahat- adatokat iismerhetj¢k meg a rends
Mi ndk®t mutat- eset®ben akiekblmil v8®Vvek8&soksn
i biztosan az 1,2 -15-° s (c2mke/ kur z-85-ps (Bcs2 mk e Rokt at - )
s8vokban mozognak. Ezeket tekinthetj¢k 8lta
8tl agoknak, amely ®rt®keket az emel et fel has:
k®s Rbb egy konkr ®t kurzus tekintet®ben.

A feladat tev®kenys®g tekintet ®bbbnminta z el m
megk®t szerezRd°tt a ki?2rt ilyen t2pus¥% tev®Kk
n®pszerT tev®kenys®gt2pusr- -1 van sz-. A fela
ugyancsak ink8&8bb Ak®nyel mi o megold§8s az okt a
t8rhely, egy heetlRy)ke na kbeezaed oht t munk 8Kk, ®s egqgy
szabhat - (pl. bead8si hat8ridR, k®sei | ead8§s
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2. Emelt szintT felhaszns8l §s

3.

A Moodl e fel sRoktat88sban t ° rig &apBsolatbse | has zr
nemzetk?©®zi trendek at 8Scmsoogpactr-t mwinikt8u 81 i s tanu
ki al ak?2tags8egy®ni tanul §si ut ak ki al ak2t §:
tananyagokat, az online ®s offline tanul 8s e
a keretrendszer bRI-llkiamye migetk ®p z®s ek en r ®szt v
tanul 8si eredm®nyess®g m®r ®s®t | ehet Rv® ,t evRkR i
®s el emip®s®nt R tanuljS8slaemm?tiitk k@@eég fejleszt®
(Alexander et al, 2019, Altbach et al, 2019, Castro, 2019). Ennek
megfel el Ren el emz ®seermebletn s zient T e |Moaosdzin §1 §sn

el sRsor ban ol yan modul ok al kal maz8s 8t t eki
mThel ymunka, vagy a -lemamv gy otsaneanyagok f el
al kal mas SCORM tev®kenys®g. Tov8bb§8 az ©°ssze
8tl agosng§gl j - val mag&sabb utamhah asme@g e mel |
kurzusok | ®rehoz8s8ra, ®s ezzel p8r huzamos
| ehet Rs®gek szerte8§gaz- kihaszn8l 8§s8t -jelent
ni bS8r vannak kiz2d®r hetteed j esen online tanul 8
al kal manze8ns aj el | emz R.

A lecke modul tul ajdonk®ppen alealnieggtengnyayake r Tbhb e
| ®t rehoz8s8nak a felg¢¢lete a Moodle rendszer
tanul 8si %t vonal ak | ® rehoz8sa ment®n ki al ak
aks§gr mul ti m®di §ss talrhal makhet Rk, ®s inter ak
kialak2that . M8sfelRI pedig saj 8t navi gs8c
rendel kezi k, amel |l yel k®r d ®s e k, tesztek is
tekintve I®trehozhat-k §l-t@d at arzuloWyaemponar
|l earning tananyagok, amel yek megl 8t8sem szer
l earning tananya(fBajllkeSsnzti ® & r@kelmoful egyik

al apvetR h8tr8nya, hogy nem t8mogatjh8&a SCORF
igenelavult 7T a sz ab v §4legroirg taeanyagok alap form 8t uma. cgy a
| ecke modul ban |l ®t rej °vR tartal mak ki z8gr |
®rtel mezhet Rk, ni ncs biztos2tva a szabv8nyc
8tj8rhat - -sg§g, i1l etve a tananyag ®s a keret:H
i's korl 8tozott kesuleatceakmdg® z°tt val

A mThel ymumbaul a hallgat-k sz8m8ra nybvjt
|l ehet Rs®get: °sszegyTjtheti k, el l enRrizheti
munk8j 8t. Az oktat- - 8l tal meghat 8rozott ®rt¢
peer-r evi ew m-dszer ek an¥k@jl tmatzesli8miokai keret ek:e

A SCORM (vagy AI CC) form8tum¥% tartal mak bei
ad a Moodl e rendszer -learAing sanaaylagol§ mhogysaz e

el RzRekben m§ r reviden sz-ba ker ¢l t, Ssz8§8n
®p2tRelemei eg§mbgadtaebttaadgy online tanul 8si
dedi k8llegareni ng tananyagk®sz2tR szoftverekkel
tananyagok mind technol -gi ai, mind m-dszerta
adnak a magas szintT k®pernyR el RttiRMtanul &
szabvsg8§nyt sz 8§ Malink0lb;Farilkra2016) ®r heti jogosan,
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napj ainkban, mi nden | (Vos8enh and Westerkampg, 2098) d ® k

el l en®r e, tov8bbrna&R imegoald&gpke®nt tekinthe
Kijelenthetj ¢k, hogy aki ilyen tananyagokat
emelt szinten haszn8lja ki a BCE Moodle rend
4. Okt at-i ®s hallgat-i tev®kenys®gek ©°szt°nz(
4. 1. K®pzW®sek

A Budapesti Corvinus Egyetemen az oktat i munk 8§t a Tan§8r k
Digit8lis Tanul 8s K°zpont mind m-dszertani,
k®pz®sekkel is ERORGYEA116 az FRAsRoktats8si int ®:

fejleszt ®sek a felsRfok¥W oktat$§s mi nRs ®g ®n
egyc¢cttetsSspppadek ®ben nevez®s T projekt keret ®ber

1-j el kezd®s -ta pedig t°bb mi nt 200 okt at
kooperat 2y mi ds zeE® an®s tanul 8si eredm®nye
i smertesttRmeghbeble@ddiearning m- dszertant ®R®emuwutat -,
tanuleg§gsdm®ny aRlra pREkseH e z kapcsol -d- , val amint
Moodl e keretrendszer haszn8l ati k®pz®seken,
A szakmai kut at 8sokban egyet ®rt ®s | 8t szi k
k®r d®s ben, hogy a digits8lis bennak¢sgk°tte
t°bbs®g®nek ®s a digit8lis bev8&§ndorl  -knnak ta
vel kapcsolatos kompetenci §i kozott val - j 8b
mi nt azt az ®l et kor b | adGu- et ab,| 2008y ®sA s ugal
m- dszertani ®s a kapcgobft dbemecan: fel k®s z?2
eredm®nyesen befoly8solhatj 8k a oktat8si szo
sor 8n al kal navaezlo ttt8§ mokgTat ottt m- dszertani palett

| KT eszk©®z°k haszn8lathoz m-dsze(r@z®k ms8fnej | e
2018) .

42. Emelt szintT modul ok haszn§l at a

Ahogy az Rdr8hHS agbsta

hrsa mutatja, a k®pz®sek hat8s8ra rendszer
i ekben AemevV®kesnrnya®Fek telterjed®se a |
l ymunka modul ok eset ®ben. A SCORM <csom
yek ©°nmagukban nem is volialgya kk®pb®bse
eszt ®si projekt eredm®nyek®nt emel kedt ek

31. 8
f t
m e
a I
f I

® 3 —«®

]
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250 45

40
200 35
30
150 25
100 20
15
50 /\/ 10
AV 5
0 = 0
IR R IR R IR IR IR IR I I R IR N IR R R R
VARG GERGER AR AR AR VAR VAR AR R A VA ARV
S S S S OV S VOV OV N W P @ o @V VoV @
DS S S S S SIS S S S S S I S S S M M MM NN
maal $3 k=f=8n@1a% S3I «k a Lkltm&xdd$8 «k {/ hwamnOa

Forr8s: Saj 8t 8bra
31. &§bra Emelt szintT Mosozdg§neo stsevgRek eny s ®g e k

Cltal 8nosan jellemzR, hogy ilegaming tdnanya®@s s z ab
k®sz¢l -m, B&fel yet a sz8mok is visszat¢kr©®znel
a kifejezetten az i gteni nma®@tassz &rkt (2kv® oe&klt a1 000 f
hogy el eny®szR azon koll ®g8k sz8ma, akik ©°nk
emelt e -l earning felhaszn8l 8§snak nevezett m- ds

megol d8sok al kal maz8s§8t. Amely a |l egt°bb es
i g®nk, j-val t°bb munkS8val j8r., Vviszont mac
b2r. tev®kenys®g.

A Moodle rendszer szintj®rRI azt | ehet el mon:
k®pz®sek hat8sai, azonban egy®b °szt°nzRk, k'

n®l k¢l az obkstGagteatkkogy baz offline k°rnyezethben
iaz alapszintT rendszerhaszngl atot prefer8l]j

5. Kur zusel emz ®s

Az okt®at hall gat - kol |l ®g8k anoni mit8s8nak meg
AAO t8rgyk®nt hivatkozom a fol ya, amelgeeban a
°sszehasonl 2tottam a k®pz®seket megel RzR ®s
oktat - ®s hallgat - -i Aaktt8rvgiytr8slv 8d nmoyziS8ts a®1it d e n
hogy a Gazd8l kod8studom8nyi Kar egyi k bachel

Sszemeszter enk®haligat1-0t0 ®r i nt R, kurrens t ®mS§r - |
Terjedel mi korl 8tok ok8n jelen cikkben egy t
g-rcsR al §, azonban az 8ltalg8nosabb megs8l | ¢
kurzusok vizsg8lata is sz¢gks®ges | ehet . A k
kor 8&bnb bevezetetett t. cA2 mkieanug &ltat m-dszertan

S8ttekintettem az adott t8rgy Moodle Kkurzus 8§
kateg-ri 8k szerinti t ev®k evn yzss®g8eéhko mok 8§ md s 9 §
akti vimeg?2t ®l ®s ®hve g a hall gat -i ®bakti wai t 8§8s
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Kurzustev®kenys®gek Sz8moss 89 8§ tloszfottasizae s 2t et t
hall gat -k sz8m8val, hogy egys ®gae sk ¢nuPtnabt®-zsRz &
f ® ®vek t.;kr ®ben
100% 800
90% 700
80%
600
70%
60% 500
50% 400
40% 300
30%
200
20%
0% 0
R N A 2O A . A Y A I S
& &S S
I N
O U I S U S S S SO
m Alap Emelt ! {1 GAQGAGE Ak KFETIlLis

Forr8s: Saj 8t §8bra
32. 8§Hhrka at -i ®s hallgat-i aktivit§gs

AForr 8§sSagbf§ta
32. 8barzat mut atja be, hogy a -lkeoar8rbibng ahH agpzmre§ In
az AAO t8&8rgy eset®ben hogyan v8ltotts&k fel

el sRsorban a 2015/ 2016 tavaszi f-®@haRyagok RI . Je
i mpl ement 81 §s §t jelentette, amely folyamato
aktivit§gst (20 aktivitgs/ hallgat- -r | 180 a
vizsgs8lt f ® ®v kiugr - hall gat - i aktivitgss8n
bevezet ®s e, amel ys nkiantdteinnteSgsyae 2 gy m8r hal |l gaea
Avg8ltozotto a Moodle szemsz°g®bRI . A kur zus
igazolgat -, hogy az eamelitngs memtoT d8sok al ka
c2mkehaszn8l atban is tetten ®r hel3Rb,j sléng az e
t8rgy eset ®ben (folyamatos v8ltoz8s mellett
kurzus is wvolt. (E sz8&8m jelzi azt i s, hogy
egy 8l tal 8n nem al kal mazz8k az oktat- -k a c2mk
hogy az aktzv okt at meglnmupnK a m- dnoenm aktzyv h
munk8val p8rosult.

¥sszefogl al 8s
Jelen cikk r°vid r8l 8t8st k2v8nt ny%¥ tani a

foly- m- dszertani ®s technol -gi ai fejleszt®
Moodl e rendszer szintT hpasizihl§étarv &t e menlaff d s &
|l earning felhaszn8l §8si m- dokat defini 8ltam.
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sor8n az adott tev®kenys®gek °sszes?2tett men
m2g egy konkr®t t8rgy eset®ben r ®sfz@le®@wrse n
t°rt®nPzygit a k¢l °nb°zR  Moodl e tev®kenys®g
vonat koz§s8ban.

Tovs8bbi kKut at 8§si |l ehet Rs®g tov§8bhbi t 8rgyak
keretei k°z®. Val ami nt az al apszleamingir ®s a
felhaszns8l 8§ssal kapcsol at osta:n mMRIgMBrz&smo®s plou
el k®pzel het R. Il 1l etve javasol't l enne egy®b
T°bbek ko°zott oktat i ol dalr - 1I, °nbevall 8so
|l ebonyol 2t §sa, vagy a fenti eredm®nyek hal
®sszevet ®ses i % sgBemmpontot hozhat. Egy tanul
m®r ®s i kut at 8s pedig arra a nem el hanyagol
kereshet (®s tal8n adhat), hegpzegml t alsgn n
m-dszertani ®s technol -giai megol d8sok al kal
Cm maradval ean jvi zsg§l -d&sn§l : °sszefogl al ve
egy®rtel mfen | §that-, hogy a Moodle rendszer
m- dszertathiea®sniag technol -gi ai megol d8sok i1
egyes kurzusok tekintet®ben. A  hpedigpat - i ®
m- dszertani k®pz®sek ®s az Yj funkci -k beve

t 8mogathat -

l rodal omj egy z ®k
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A NAV MUNKATCREORMCKI &
MEGBE ZHATESCGCNAKTESESSEGENEK
MEGETELESE A GEX&NERTICKRE£BEN

Duchon JenR, duchon.jeno@nav.gov. hu

A vizsg8lat hs8ttere

I nform8ci -s t8&8rsadal munkban az inform8ci - m
hatal mi ®rt ®kk®nt jelenik meg, ennek k°vet ®b
az®, aki az inform8ci - -t (Hetgyt2007)meMintmi®en el os zt
®rt ®kre, Y%y az inform8ci-ra is vigy8znunk ki

cselekv®s vagy <cselekv®sek sorozat a, amel vy
8l Il apot8&8nak fenntart8s8ra, | ®  rehoz8s8ra t°r
f R tev®kenys®g hat 8rozhat - me g : megel Rz ®:s
esem®nyk e fMuha®x 008) Az i nfor m8ci - v®del me wugyar
adott szervek, szervezetek feladat a, mi ndan
inform8ci -t ®s az ahhoz kapcsol -d- eszk®zhas
(Nyikes, 2016) Az i nform8ci -s bzt apet8omwak a fennt a
r®sze a megel Rz®s, amel ynek sor8n kiemelten
megfelel R biztons8§gtudato$WatsbonTd®k ki ahak?
Annak ®rdek®ben, hogy a bi zfteojnlse8sgzttuhdeatt o s | eac

fontos, hogy fel m®rj¢k az aktu8lis 8l apotot
ker ¢l t egy Kkompl ex k®r dR2v a NAV munkat 8rs

tekintetben is ©°sszehasonl2that-v8 teszi a
k°rnyezetben trrm8 ®n-Rbi ehbas8ghoz kapcsol - d-
mel ynek r®sze az i nfor m8ci - megb2zhat - s8§8g§

vizsgs§8l at a.

A k®r dR2ven bel ¢l a k®rd®sek az inform8ci - hec

Egy felhaszn8l .- az inform8ci- -hoz 8sagy ®r ®ls@®wme
vagy m8sok 8ltal a sz8m8ra t°rt®nR rendel kez
£Erdemes®t v8l asztani az inform8ci - -hoz jutg8s el
az alapind2ttat8s. Ter mnBgberemegekeimi ndi as § ®t n
hogy az adottinform 8 ci - f orr 8st ki biztos?2tja.
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1.t 8bl 8zat A rmnvfiozrsng88clit- ®ora Slsakcsol -d:- szem®l yek

Inform8ci- f|Inform8ci -t biztos2t. sz
m“é’ webol dal , in- i smeretlen szem®ly
< fel ¢l et - hivatalos szerkesztR
é; - i smer Rs s;em®|y
- - munkahel yi szerkesztR
(DC
o email - i smeretlen szem®ly
“E” czenet k¢l d- hivatalos szerv vagy c¢c®
_ szol g8l tat|- i smerRs szem®Ily
Eo - munkahel yi k°ezvetl en/
S munkat 8r s
=~ c - munkahelyi nem k°zvetl e
"~ - munkahelyi k°zvetlen/ nem

- munkahel yi fel sRvezetR

Ak®r dR2v kit elgtyReisn eiknfaozr m§ci - f or r §s o&rTteRske t ®n

sk8l aeg(yl8l t al 8n egme®iradyon egyet ® rtek) seg?

kel l ett megvs8l aszol ni uk, azean rSybibrie k®rjted nreenkk ®esg
Amegb2 zhatazegfeg i nf or m§ci - hm-zzBK ®r ®sli®r het R
tartal makbaaom, magm*z nem jelentenek fenyeg
S z §amra.

Ahitel ess®ggyes hozz§f ®r ®si m-dokon el ®r he
sz8mra a val: -s8gnak megfnefloerinig cihivtaell es i
szol g8l nak.

A k®rdR2v ki ®rt @Gkeeglvdszesg8§bgB88&ma klheoiltt v8I asz
S8tlaagill etve korrel 8ci - vizsgs8l at seg?ts®g®
kapcsol at 8zoross§8g

2. t8bl 8zat Korrel ®ait-ed megywstet matk-apcsol at er Rss®
tanul m&8nyon bel ¢l

korrel 8ci -s egy¢tt korrel 8ci-s kapcso
r=[1] T k®l etes kapcs
[1]>r>=]0,7| Er Rs kapcsol at
[0,7|>r>=|0,3] k®zepes kapcsol
[0,3|>r>=0 gyenge kapcsolat
r=0 nincs kapcsolat
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Ve®gezet ¢l nem param®teres pr-bs§t fel haszn§l
hogy t ade8lsenigni fi k8ns k¢l °nbs®get af@daripgyes ¢
2010) ( Ki ssn® Andr §@®eretei, 20/ 4 Mi nden minta eset®@

el Rzet esen megn®zt ¢k ®s ki ®rt®keltg¢k, h «
nor m81l el ees.z | Biswe | a v8ltoz-k normalit8s vizs
vet ni azt a hipot®zist, hogy @azok nosr m§l el
esetben a mint8k ©°sszeWhitt®seyk opr -abaManan t °bb
esetben pedig a Kriskal -Wal | i s pr - b§t is elv®gezt ¢k. M
hi pot ®zi se ki mondj a, hogy a fé¢ggetl en mi r
k¢l °nb°znek egym8st -1, amennR iesent per0 , e0l5v. e tEl,
nul | hi pot®zi st azaz a mintB&l iski @ni fskg§ae
(Sajtos, ®s mtsai., 2007)

A minta jell emzRi

A kutat8shoz haszn8lt k®adRtvktlPe®b&iker 9 R
ki z8rtunk hib8s adatl ead8s ok8n. A |l eadott v
el oszl 8sa k°mRk 9RO R3 ®r f i 2K R( 7463

sb! mCSNFA

33. 8bra A k®&rdR2vet kit°ltR NAV munkat 8rsak n

A VY&szad-k 8tlag ®l etkora 44 ®v. A | egidRse
| egfiatal abb 24 ®ves (3 fR) volt.
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34. 8bra A k®&rdR2vet kit°ltR NAV munkat 8rsak s
el oszl 8sa (n=926)

tanul m8ny szeaop,onthjogly- Imegemzsgsgljuk

8ci -el m®l et al apokon. J - | | 8t hat -, h o
8§ci-ba (545 fR) csoportos?2that - k, m2 g |
fR) tagja. Relev8ns mintaB®e®mm ¢$414Rg8Rnpa
Hai tartoz- kit°ltRk v8laszai, a 3 fR
zait azonban a tov8bbi vizsg8latokban n

. Fo@m .dzYY 3ASySaid OASY DMip® cot ma@pne arp T
m, ISYSNI OAs OmMdpei nImSHdPNG OAs Ompdc T

35. 8bra A k®rdR2zvet kit°ltR NAV munkat 8rsak g
(n=926)
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Az el ®rhetR tmedlad mha&kt - s8§g8&nak, i1l etve hit
meg?t ® ®se

A v8l aszad: k f¢ggetl engl az i nform8ci - -fo
inform8ci - -forr8s §Iltal bsakbaPtonk8bhr maigma
mint amennyire hitel essnehkat?t ®Iliekg i ankkl@Rpabt .a Lmu
k°rnyezethben el ®r het R i nform8ci - s felg¢
| egbi zt ons8gosabbnak (4, 43), de mag8val az
kapcsolatosan m®g itt is merg¢glnek fel k ®t s ®g

I Ydzyll KStea 11 NyesSisi

io FT AVTI2NNI OAs & FTSENESGSY
SESNKSG! GFNIIE Y]

4,29
4,43

1 SGG _gS5062f RIE
341
6S02ft R

3,7

0o 05 1 15 2 25 3 35 4 45 5

#0f€ 1 3
m! T SESNKSGO! GFNIFEYEF] altyY2YN: | glfsatayl |
!l StSNKSG! GFNIFfYF1o6ly YS3aoNizYs 121 ySYy

36. 8bra Az el ® het R t asr8tga8lnm&kk mddhe?tzvieath-i t el e s
meg?2t ® ®se 8tlagban a teljes minta 8tl aga

Amennyi ben a megb?2zhat - -s8gi k®r d®seket, il e
vetj ¢k ©°sstz®ehbn%gyre gyenge korrel 8ci-s kapc
| egnagyobb -ksore gy Statiehgaht2-z hat - s 8§ gz isneretler® n

szem®I| vy 8l t al szerkesztett webol dal ®s az
webol dal k®r d®s p8r n§gl | 8tszik (r=0,416), il
az I smerRs szerkesztR °9sszevet ®s e kko°rz e(pre=ssO, 39
korrel 8ci - s ®rt ®k e k. A ahi ¢egbeR«k®gb els®ed i®ben
hivatal os szerkesztR 81 tal szerkesztett w e
szerkesztett webol dal (r=0, 393) p8rok. EI |
meghb2zhat - s8g ®s a hitel egs®gsokkaievea ®yg ®
korrel 8ci - s ®rt ®keket tal 8l unk. A | eger Rs e
munkahel yi webol dal ak tartal mi megbz2zhat - - s§
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k®r d®sp8&§dek®sszess®g®ben sem besz®l h

(r>=10,7).

m®g i tt

meglthatsst g Py hitelesssg
kdirn en A munkahely
Hivatalos az karnyezethen
Ismeretien szerkesztd Ismerds informaciés Hivatalos az
személy altal altal személy altal felileten Ismeretien szerkesztd Ismerds infarmacids
szerkesztett szerkesztett szerkesztett elérhetd szemely altal altal személy altal fellleten
weholdal weholdal weboldal tartalmak szerkesztett szerkeszett szerkeszett elérhetd
megtekintése. | megtekintése. | megtekintése. | megtekintése weholdal weholdal. weholdal. tartalmak.
Spearman's tho  Ismeretien személy altal  Correlation Coeficient 1,000 2297 M7 -077 5247 048 2017 RE
szerke szteft weholdal Sig. (2-tailed) . 000 000 019 000 144 000 000
megtekintése. ' ' ' ! ' ' '
o N 926 926 926 926 926 926 926 926
» Hivatalos szerkeszt6 altal  Correlation Coefiicient 228" 1,000 ErT TS 050 5187 276" 247"
v szerkesztelt weholdal Sig. (2-tailed) 000 . 000 000 129 000 000 000
megtekintése ' ! ! ' ! ' '
g il 926 426 926 926 926 926 926 426
E- Ismerds személy altal Correlation Coefiicient a7 397 1,000 2377 216 199" 519 1337
szerkesztett weboldal "
L Sig. (2-tailed;
(o)) megtekintése ig. (2-tailed) 000 .0oo 000 000 000 .000 .0oo
() il 926 426 926 926 926 926 926 426
E A munkahelyi Correlation Coefficient 077 314" 232" 1.000 -1007 195" 148" 628"
kéirnyezethen az ! ' " ! ! ! ! '
informacias fellleten Sig. (2-tailed) 019 000 000 002 000 000 000
elérhetd tartalmak
megtekintése. M 926 426 926 926 926 926 926 926
—
smeretlen szemely altal Correlation Coefficient 524 L0580 216 -100 1,000 216 ,309 -133
szerkesztett weholdal Sig. (2-tailed) 000 RE 000 002 . 000 000 000
N 926 926 926 926 926 926 926 926
Hivatalos szerkeszt6 altal  Correlation Coefiicient 048 518" Aog” 185" 218" 1,000 393”7 3107
@ szerkesziettweboldal Sig. (2-tailad) 144 000 000 000 000 . 000 000
n il 926 426 926 926 926 926 926 426
()] Ismerds személy altal Correlation Coefiicient 201" 276 519 146 309" 393" 1,000 2707
Q szerkesziett weboldal Sig. (2-tailed) 000 000 000 000 000 000 000
= M 926 926 926 926 926 926 926 926
A munkahelyi Correlation Cosficient -137" 247" FEEN 52" -133" EILS a0 1,000
kérn n az Sig. (2-tailed
informacios feldleten 9. (2-tailed) 000 000 000 000 000 000 000
elérhetd tartalmak N 926 a26 4926 926 926 926 926 a26
** Correlation is significant atthe 0.01 level (2-tailed)
* Correlation is significant atthe 0.05 level (2-tailed)
37. 8bra Az el ®rhetR tartal mak megb2zhat: - s8g8n

meg?t ® ®se

£r demes

gt |
eset

®n

mi |

8tl ag®rt ®ke,

yen

ugyan?gy

megfigyelni
agosan
jell emzR

az

k ®r d®s k°r ben

eg

a megb?2zhat
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38. 8bra Az el ®rhetR tartal mak megb2zhat -s8g8n
meg?2t ® ®sei genkogtc8§sban (nN=926)

A gener 8ci - s mi nt 8k ©° as zheiweatt®slei sko°rr8nny ez et b
inform8ci - -forr8sokr-1 v®l ekednek hasonl -an (
gener 8ci - fg,ggyeahera(;lmunkahelyi k°rnyezethber

meg?2t ® ®@enejddemtr het R ki egy®rteImTen a szignifi

a kapott ®rt ®k ek al apj 8&n (R] =7,649 p=0,054
jelentRsen elt®rR

gener 8ci - kat egym8ssal °sszevetve |

Az egyes
°nbs®g | eginB38bm ®sBabkay &emrert§citapaszt al

k ¢ |
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PRPT.-
BabyBoom vs. X genkeis Test Statistics
A munkahelyi
kérnyezethen A munkahelyi
Hivatalos az kéirnyezethen
Ismeretlen szerkeszd Ismerds infarmacios Hivatalos az
személy dltal altal személy dltal falileten Ismeratlen szarkesztd Ismerds informacids
szerkesziett szerkesztett szerkesziett elérhetd személy altal altal szemely altal felileten
webaoldal weboldal weboldal tartalmak szerkesziett szerkesziett szerkesziett elérhetd
megtekintése. | megtekintése. | megtekintése. | megtekintése, wehaoldal, wehaoldal, weholdal. tartalmak.
Mann-Whitney U 24021 500 27900,000 27645,000 30087,000 23937000 27416,500 27214 500 30289500
Wilcoxan W 30349 500 34228,000 334976,000 36425000 30265,000 33744 500 33542 500 179074 500
z -3,697 -1,664 -1,679 -, 264 -3,816 -1,798 -1,924 -138
Asymn Sig 2-tailad) 000 118 0493 742 oo 072 054 889
X genekcis vs. Y genéris
Tann-voniney 0847000 155,500 G5281,000 67714,000 69372,000 70615500 Ga688,000 G5158,000
Wilcoxan W 219632000 218940500 214066,000 103225000 218157000 219400500 218473000 100669 000
z - 545 - 815 2471 1725 -1,048 - 634 - 951 -2,575
Asymp. Sig. (2-tailed) 586 415 013 084 295 526 A 010
BabyBoom vs. Y genkcis
Mann-Whitney U 11339,000 13114500 12046 500 14158 500 10874,000 13002,000 12708,000 13303500
Wilcoxon W 17667,000 19442 500 18374500 49669500 17202,000 19330,000 18036,000 48814,500
z -3,827 -2,034 -3,162 -851 -4,388 -2,062 -2,396 -1,800
Asymp. Sig. (2-tailed) 000 042 002 395 000 039 017 o2
megh¥hats g hitelessy
39. 8bra Az el ®rhetR tartal mak megb2zzhat - s8g8n
meg?t ® ®se k®rd®sk®°rbe tartoz- mint8k k¢l onb© z R
°sszevet ®s®v el (n=926)
A kapott tartal mak sgnggmédlkhati || etve hitel e:
meg2t ® ®se
Kapott i nform8ci eset®n az inform8ci nem
birtokunkba, hanem valamely m8s szem®ly §Ilta
Al apvet Ren k ®t csatorna ker ¢l t elektronikus z s g 81 at

level ez®s, zgteémretviegladR szol g8l tat 8§sok.

Ahogyan az v&8rhatl-asewlkt ,8td ag®t §®k,dnagyad apj &n
privs8tszf®r8ban sokkal kev®sb® b2zunk meg a
munkahel yi k°or ygygaemtalk &k o .r fontos Bogyz aevennyg
kito°ltRKk nagy r ®s ze Yag y VeI i az i smer et |
fenyeget ®st rejthet (1,48 ®s 1, 62), de a t
k®pest m®gis jelentRsebb m®&rt ®kben hisznek (
A munkahel yi k°ofrangeeatelt drenl a k¢l dFkapaitz e m®| y
tartal mak megb2memat 2 ts®Igt8 ® kagasar g a kit°oltRk.
k°zvetlen vezet Rt RI (4, 18) ®s a fel sRvezetR
tartal omban b2znak ane g 8| & 9 1An &afolt btartalom
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hitel ess®g®nek a megZdakkd Peé s Roeszeb BbRI emali

®r kezR i nfor m8ci - hitel ess®g®ben (4, 07) b
v8l aszadv &l asA@bkaagal apj 8n f e Hog®tae hzermdlie t R
czenetvs8lt8st |l ehet Rv® tevR eszk®z°k°n ker

szemben nagyobbabizaima t |l ans8g, mint az email Ytj8n @
eset ®ben.

adzy | KSteA 1INYyesSTiSioSy | a1l SNIBSheSilinedeS fuduhe@SiaS il Suiigbaty 2Nl Sy Sii|
al2f 3t fdrata oL o [@yOs {1 eNSigiiigion gl iy iiipigugusy pex | f Y
adzy 1 FKSt @A 1INYyesSTiSioSy | a0 SNIBSheS TS bt oSl Solinh 2 SolinhufnsS, Y 0p
kapott tartalmak s s 4,16
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40. 8bra A kapott tartalmak megb2zhat- -s8&8g8nak
meg?t ® ®se 8tlagban a teljes minta 8tl aga

Ha gener8ci-s bont8sban HKezadjazk edyeme gw§ lzassg

akkor | 8t hatj uk, hogy a megb2zhat - - s8g t e ki
gener §esfolUotti 8tl ag®rt ®k Tk vV eatslzen awleoz et Rt
fel sRvezet Rt RI ®rkezR el Ekbbowni kes¥%yeve®leikk e
a levelek inf or m§ci - bi ztonsg§di | snempgrel entenek fen
Ugyanakkor ,ha a tartal mak hitel ess®g®t vizsg8l j uk
el Rt t sz¢gl etett kol | ®g 8Kk eset ®n tapaszt a
v8l asz®rt ®ket, ®s az R eset¢kbephvRmakeke sak a
eset ®n.
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41. 8bra Email %tj8n kapott tartal mak megb?2zhat
meg2t ® ®se k®rd®sk°rbe tartoz- mint8k k¢l onb?o
gener 8ci k t¢kr®ben (n=926)
Az czenetk¢l dR szol g&8nn@lt Ssokkalset®sszabb a
hiszen itt sehol nem | 8tunk 4 f°l°tti 8tl ag
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] ISy SNl OAs m Y6330 NI BRD2is &t 3,07 3,57 3,50 3,71 3,57 3,69
ISy SN OAs m RA3SE $347S3 3,33 3,68 3,70 3,63 3,52 3,65
., 3SySNY OAs m Y5836 NI RV4lis &t 3,29 3,46 3,32 3,55 3,39 3,53
m, 3ISySNI OAs m RBH1WSt Sz3AE7S3 3,45 3,67 3,72 3,60 3,45 3,53
.lod 0622Y n WSHONIXK2Z¥ an IxA (B$BEMISAAs n YS3Io
m- 3ISySNI OAs m KASBINEIEGKSE m, YBIWHINIKOAIs ak IKA G S
42. 8bra | zenetk¢l dR %Yt j 8n kapott tartal mak
hiteless®g®nek meg2t ® ®se k®rd®sk°rbe tartoz-
vizsg8l ata a gener8ci -k t¢gkr®ben (n=926)
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¥sszevetve az egyes gkBehatj uk,
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Test Statistics™”
Wunkahelyi Munkahelyi Nunkanelyi
Hivatalos ki myezethen Munkahelyi Munkahelyi ki myezethen Kimyezetben
Ismerstienskt szeM6lvagy akizvetlen kéimyezetben kdmyezethen anem a szemezet
él cagtdl Gsakidl a Munkahelyi | munkatérsakt a kozvetlen Munkahelyi kizvetlen Telstvezetdjét
izenatkildd izenstkilds iizenetiiilds | Munkahelyi ol kimyezsthen 6l Munkahelyi vezelitdl | kbmyezstben | vezettil Munkahelyi il
szolgaltatas szolpaltats szolgétatis | kbmyezethen | Uzenetkildd anem izenetkilds | komyezethen | Gzenstkidd anem UzenetkCids | komyezethen | (zenetkiids
@l Hivatalos [C] (ol akizvetlen | szolgaltatds kizvetien szolgdliatds | akizvellen | szolgdliatis keavetien szolgallatés | aszewezel | szolgaltatds
Ismeretienskt | Messenger, | szenidlvagy | Messenger, | Ismerdsikial | Messenger, | munkatarsakt | (pol.Lync, | munkatirsakt | (pl.Lync, vezetitil (pl. Lync, vezetil (pl.Lync, | felstvezstiigt | (ol Lync,
Glemailifan | Vinersth) | cegtdlemail | Viber,sth) | emalitian | Vinersth) | dlemailgan | Skypesth) | olemailifan | Skypesth) | emailian | Skypesth) | emailifan | Skypestn) | olemailian | Skype sth)
kapott Gtdn kapott | Gtankapett | Gtign kapott kapott ijan kapott kapatt (tian kapott kapatt tjan kapott kapott Uijan kapott kapott iitian kapott kapott (jan kapott
tartalmak. tartalmak tartalmak tartalmak. tartalmak tartalmak tartalmak tartalmak. tartalmak. tartalmak tartalmak. tartalmak. tartalmak tartalmak. tartalmak tartalmak
Chi-Square 11,842 6,371 1,626 1,771 14,686 13,308 3,047 1,998 4,249 6,013 4776 4536 7,508 5420 1,998 4218
d 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Asymp. Sig. 008 095 654 008 002 004 384 573 23 A1 189 209 057 44 573 239

a. Kruskal Wallis Test
b Grouping Variable: Gensracia

43. 8br a
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k ®1
g ¢

meg2t ®l ®s e

vizsg8l ata a

Test Statistics™"
Munkahelyi
Munkahelyi Kkérmyezetben Munkahelyi
Hivatalos kérnyazethen anem Munkahelyi kornyazethen Munkahelyi
Ismeretienekt szentd| vagy akozvetlen kiizvetien kérmyezetben anem kérnyezetben
l céglél Ismerdsoktél | munkatarsakt | Munkahelyi | munkatarsakt akizvetien | Munkahelyi kizvetlen a szenezet
tzenetkiildd tzenetkildd izenetkildd L kérmyezethen L1} Munkahelyi vezetitdl kérnyezetben veretitdl Munkahelyi vezetdjétdl
szolgdltatis szolgéltatis szolgattatas iizenstkiildd anem il v & anem ald 6 ]
(pl. Hivatalos ol (ol szolgéltatds kozvetien szolgattatds akozvetlen szolgdltatis kiizvetien szolgéltatds aszervezet szolgattatas
Ismerstlenckt | Messsnger, szertélvagy | Messenger, | Ismersdkisl | Messenger, (pl. Lync, munkatarsakt (pl. Lyne, vezetitdl {pl. Lyne, vezetfta] (pl. Lync, vezetgjéts| (pl. Lyne,
&1 email Gtjan Viber, sth) céatdl email Viber, sth) email (tjan Viber, sth) Skype sth.) &1 email dtjan Skype stb) email ltjan Skype stb.) email Gtjan Skype stb) email (tjan Skype stb )
kapott utjan kapott (tjan kapott utjan kapott kapott (jan kapott utjn kapott kapott (jan kapott kapott tjan kapott kapott utjan kapott kapott (jan kapott
tartalmak. tartalmak. tartalmak. tartalmak. tartalmak. tartalmak. tartalmak. tartalmak. tartalmak. tartalmak. tartalmak. tartalmak. tartalmak. tartalmak tartalmak
Chi-Square 22905 9,231 4464 3341 5,386 4,555 1,421 3272 539 5,261 3,060 2,548 70 4302 3454
df 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Asymp. Sig. .000 026 216 342 146 207 701 351 810 154 382 467 864 231 327

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Generacid
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Munkahelyi Munkahelyi Munkahelyi
Hivatalos Kdrnyazethen Munkahehi Munkahelyi Kérnyszethen Komyszatben
Ismeretienckt szentl vagy akozetlen Kbnyezetben kbmyezetoen nem aszevezst
8l cagtdl Ismmerd seksl munkatarsakt | Munkaheli | munkatarsakt akézvetien | Munkaheli Kbzvetien felsdvezeti]t
tzenetkilds izenetkildd Gzenethilids | Munkahelyi 6l Kémyezetben 6 Munkahelyi vezatstil kbrnyezethen | vezetdtdl Munkahelyi ]
stolgaltatas szolgaltatis szolgaltatas | Kernyezstoen | Gzenstkiidd nem Gzsnetkilds | komyszstoen | Grenetiildd (zenetkiidd | kdmyszetben | (zenetkilds
[ Hivatalos [ [l akézetlen | szolgdltatas Kezvetisn swolgaltatas | akézvetien | szolgaltatis swolgallatis | aszenezet | szolgaltatas
Ismeretlenekt | Messenger, szemvidl vagy Messenger, Ismerdsiktdl | Messenger, munkatarsakt (pl. Lync, munkatarsakt (pl. Lyne, vezetdtdl (pl. Lyne, (pl. Lyne, felsdvezetdjét (pl. Lyne,
Glemailtian | Viber,stb) | cigtdlemail | Vibersth) | emailitan | Viber,sth) | dlemailcian | Skypestr) | 6lemail itian | Skypesth) | email itian Skype sth) Skype sth) | &l email dtjan | Skype sth)
kapott Gfnkapott | Ofankapott | itian kapott kapott in kapatt kapatt ajn kapott kapott Gjan kapott kapott itian kapott a4n kapott kapott AN kapott
tartaimak. tartaimak. tartaimak. tartaimak tartaimak. tartaimak. tartaimak. tartaimak. tartaimak. tartaimak. tartaimak tartaimak. tartaimak. tartaimak tartaimak
Mann-Whitnzy U 30436,000 30045,000 28846,000 27716,000 30418,500 29620,000 28112,500 29801,000 27959 500 28652,000 28492,000 29958,500 26155,000 28386,500 29668,500 29621 500
A freoenw 179221000 | 178830,000 35174000 | 176501.000 | 179203500 35948,000 34440,500 36129,000 34267 500 34980 000 34820,000 36286,500 32483,000 34714,500 36016500 | 176406,500
z - 056 292 -1,002 -1,598 -058 - 514 1,442 -a1 1,485 1,071 1,216 -321 -2,569 1223 - 494 -513
Asymp. Sig. (2-ailed) 856 770 A7 10 953 607 148 681 137 284 224 748 010 221 621 608
Mann-Whitney U 14142,000 14170500 14327,500 12198,000 12698,000 12379500 14425000 14429 500 14665 000 14368,500 14822,500 13902,500 13450,500 14586500 14779,000 13347 000
B [ wicoonw 20470,000 49681,500 20655,500 47709,000 19026,000 18707,500 20753,000 49940,500 20993,000 49870,500 21150,500 43413,500 19778,500 50097,500 50280,000 48858,000
z -810 -848 -840 -2,880 -2433 2752 -533 - 504 - 252 ~570 -083 -1,070 1,605 -334 132
Asymp. Sig. (2-tailed) 263 297 52 004 015 006 594 514 801 568 934 285 109 738 895
Mann-Whitney U 68631,500 70261,000 71244 000 65588,500 61423,500 62897,000 68646,000 68237,000 67392,500 66355 500 67691 500 66111,500 63024,500 65877,000 69930,500 67055,000
C  Jricoenw 217416500 | 106772000 | 106755000 | 101099500 [ 210208500 | 211882000 | 104357000 | 103748000 | 102903500 | 1008GGS00 | 103202500 | 101622500 | 104535500 | 101388000 | 105441500 | 102566,000
z 1,468 -804 -A34 -2,286 -3,736 3216 1,281 1,423 1,730 -2390 -1691 2,128 -1,200 22212 -891 1,812
Asymp. Sig. (2-tailsd) REE] 422 564 022 000 001 200 155 084 o7 091 033 230 027 a13 070
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Y gener §ci

Munkahelyi
Munkahelyi kirnyezethen Munkahelyi

Hivatalos kdmyezetben anem Munkahelyi kérnyezethen Munkahelyi
Ismeretienekt szemtdl vagy a kizvetlen kozvetien kérnyezethen kornyszetben

al céqtdl disakti| 3 Munkahelyi a a kozvetlen Munkahelyi kdzvetlen a szervezet

tizenetidildé tize neticdi d iizenetiildd 6l kirnyszethen &l Munkahelyi wezetditdl kéimyezetben vezetdtdl Munkahelyi vezetdjstil

szolgaltatds sz0/galtatds sz0lgaltatas uzenetkildd ) ) anem ] ]

(pl Hivatalos (pl. (pl. szolgaltatds kozvetlen szolgaltatas a kozvetlen szolgaltatas kozvetlen szolgaltatds a szemvezet szolgaltatas

Ismeretienekt Messenger, szentd| vagy Messenger, Ismerds okl Messenger, (pl. Lync, munkatarsakt (pl. Lync, vezetdtal 3 vezetfittil (pl. Lync, vezetfijétd| (pl. Lync,

6l email (tjan Viber, stb) céatdl email Viber, stb) email (tjan Viber, st ) Skype stb.) &1 email Utjan Skype stb.) email Otjan Skype sth) email tjan Skype stb) email (tjan Skype stb)

kapott (tjan kapott Gtjan kapott (itjan kapott kapott (itjan kapott atjan kapott kapott atjan kapott kapott Atjan kapott kapott (tjan kapott kapott (itjan kapott

tartalmak. tartalmak. tartalmak. tartalmak. tartalmak. tartalmak. tartalmak. tartalmak. tartalmak. tartalmak. tartalmak. tartalmak. tartalmak. tartalmak tartalmak
Mann-Whitney L 27578,000 28839,500 27240,500 29440,000 29886,000 30067,000 28544500 27655,500 29723,500 29843,500 9130,500 9717,500 9925500 10121,000 9444,500
A Wilcoxon W 33906,000 35167,500 33568,500 35768,000 36214,000 36385,000 34872500 33983,500 36051,500 178628,500 58900,500 11862,500 12070500 12266,000 58214,500
z 1,678 -951 -1,908 -620 -365 -,258 -1134 -1,641 - 454 -392 -1,436 -698 - 405 - 156 -1,026
Asymp. Sig. (2-tailed) 093 342 056 536 75 J9T 257 01 650 695 151 485 686 876 305
Mann-Whitney U 11145500 12686,500 13741,500 14765,500 13215000 13549,500 13817,000 14086,500 14287,000 13340,000 3573,000 4034,000 4037,000 3770500 3488,500
B Wileoxan W 17473,500 19024,500 20069,500 50276,500 19542,000 19877,500 20245,000 20414,500 20615,000 48851,000 11448,000 179,000 6182,000 11645500 11363,500
z 3,096 -2,338 1,284 -142 41,872 1,484 -1,069 -,880 - 663 41,704 -1,428 -,086 074 -881 1,672
Asymp. Sig. (2-tailed) 000 019 199 887 061 143 285 379 508 .088 153 931 94 378 095
M: Vhitney U 61533,500 65970,000 70090,500 69272,000 66494,500 67327,000 72374,000 69261,000 71199,000 66441,500 19472,000 18756,500 19181,000 17999,500 18468,500
c Wilcoxon W 210318,500 214755000 105601 500 104783,000 215279,500 216112,000 107885,000 104772,000 219984000 101852500 27347,000 26631,500 27056,000 25874,500 26343,500
z -3,623 -2,146 -818 -1,077 -2,026 -1,720 -037 -1,084 -430 -2,048 -188 -845 -442 1,521 -1,058

Asymp. Sig. (2-tailed) .000 032 413 282 043 085 870 278 667 .04 851 .398 659 128 290
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tartal makban, Yag y velik, hogy az Sz8m

fenyeget ®st , mi nt amennyire az adott tart

AA kapott v8&laszokban a legt°bb szignifi
val amely m8sik (i dRsebb) gethRrfheg; &2zt
jelenti, hogy az inform8ci-biztons8ggal Kk
sor 8n mi ndenk®ppen figyel embe kel l venn
®l et kor §t
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JAVASLAT A HCTREBENYWBETt FI ATALOK
KILLEGI UMI BSGEPGLALKOZCSONIKE V!
PROGRAMJAI RA

Csill e B®l a, belacsillei @gmail . com

Szol nok V8rosi Koll ®gi um

1. Probl ®mafel vet ®s, a kutatgs tS8rgya

A koll ®gista di8kok val - -j8ban ®|l et ¢k nagyobtk
di§kotthonban ®l i k. MunkzZ:jrukk ozg8aoll 8armrka
milyen is az a koll ®gi um, amel vy

n k®t alapvetR felfog8s ¢tkozi k. N
I I ®gi um, amelyi k teljes m®rt®kben
akk ,c sau prB§1isiannyit mond, hogy az a |

°c«Q

,ggvVv® e,
k°od® be
a j - ko
foglaltakn
jobb, mint otthon.

Kut at 8sunk azt vi-esga8l kal | &gikvenmngd k pedag:- gi a
i nt ®z m®nynm&kgt eremteni e az otthonoss8g ®r z®s ¢
ha ideiglenesen is, ke selgnBa lazd Ka®tpkisg lad atl o |

a
f
m
a

N —-

biztos2tani a fiataloknak azt a t°bbletet, a
a sz-rakoz8s kulturs8lt form8§j8t, a mTvel Rd(
eredm®nyezheti. Az-az ar enad e | kkoelzli®&g i u mi rends:
plussza | a mi kiszak2thatja a fiataloka a t §
haver.i ker ®s a bTv°s mobiltelefon szigor1/4
mi ndenekel Rtt, -ef ed k &4 ¢ I®gd ku mi nevel Rk arr a
gener 8ci - teljesen k°z°mb°s malsztmeben ariyan be:
nem a kort8rscsoportt- -1 jo°on?

Az el k®pzel ®&sk ®szzesrli nmtajed egy kompl ex helyzet"
egy 8tfog-, az ifj] Ys8qgi koroszt8ly sz8m8ra h
programcsomag, amel vy a tovs8bhbi | ®p ®s e k al
kiindul  -pontja | eheajd aTag§tahmbmgay a fiat:
VRl em®ny ®t , a korosztsgllyal kapcsol at-ba ker
oktat - munk8t seg?t Rk, a mTvel Rd®ssel , a S zeé
az i fjY%s8gnevel ®s s el -°rfkoogrl nggatk, owalamint §divil a mi
szervezetek v®l em®ny®t , programjavasl atait
keress¢k a v8laszt, hogyan jutnak el h8tr 8ny
helyzetT r oma ®s nem r oma fiatal ok
tan-r8n/ csoportfogl al ®9z8aosz&badlil dRnkPasknos
i g®ny ®hez a -g&rdadmdigie!| Rd®s i helyzet bRI K
hgtrgltat- t ®ny ez Rk ®s / vagy az etni kali
hg8trg8ltat - t ®nyezRk el |l en®r e. Azaz milyen | ¢
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§8kok k°n®lbedmn ®pcsRs, egy®ni mobilit8snak, |
| t Yar 8ba val - integré8l . -d8snak.

megkezdett kut at §s el Rizemiltt®v®se® §bbtmahwe|§Rd®s i

g®nyek kial-meglgfSBad®s®ben a pedag:-gi ai mu
ntell ektus8lis tkelvjisz2otnm®rayge ®me8IBDgy sz@Irem,e
tov8bbtanul 8si i g®ny nemcsak e hat8sok er
k®nt maga is tudatform8l - ®sT®ngm®hygy ®g a
®s nem roma fiatalok ahhoz a vil8ghoz
roma ®s a t°bbs®gi kultYra ugyanant
gyanakkor arra a t2pus¥ vilg§gra ad n
gencsak elitkPrzPbew8lpaesdzatg, vi tadghat at |l &
Kkor is |l ehet nmTvhed Ru®mi t &8t 0 Binky b & §
t 8rsadalBmnek ®tcekgdre a.t etho8vt8§ bbt-anul 8s

(7]

i i g®ny a t8rsadalmi kultYr 8ba val
d a snffgvie | Rd®si helyzetbe jut§s ig®ny
Ez®ratz ott hbnutk&v-ol ®l R, di 8kotthoni el hel
c®l csoport sz8§m8ra a tan-r8n/csoportfoglalk
szabadi dR hasznos el t°]t ®eua®nekl 1 328tny2a odlt RS &
felsorolt c ®1 ok el ®r ®s ®t .

Magaa t ®mav 8l aszt §s adlbmil, apdl8irtsialdai el v8r 8sb - |
i skol a/ kol |l ®gi ummiavetl RU®asdalwmiszonyok puszt a
YVajrat er mse/dl &soes b2t 8§8s a hel yett a mTvel Rd®s i e
cs°kkent ®s ®t seg?tse el R. Ehhez olyan ford?
s zk,s ®g , amely nem csak a t8rsadal mhanaimget er mi n
a mivel Rd®si k8RsPMekl dlehhet Rs®geit is, azaz

WO< *WN< ®
O —TN OO T DO
Q.yo —o-
S o ~

@4 —S o
N oo

i s tesz. Az aspirl8casast m@nyntk ®Wxs° tht®it etad wElve § dqjk
feladat .adEdyrk®@s zrte 8llelset Rs ®g ek tudatos?2t 8s a
val - s8gi-8Smeseer et f,ej | ens8zstr@Rssazzt el v8r 8sok
hozz8igaz2t8&§s-mTveaRAdP®REsi | ehet Rs®gekhez, ®s
teremt ®s e.

22A kutat8s el Rzm®nyei, c®l kitTz®sei

A kol |l ®gi um Sz8mS8r a k ®t | ehésRs®ghomgr adt
k°vetel mdnyrendszert cs°kkentve ig®nytel enel
al kal mazkodi k a megvs8ltozott tanul -csopor
programjait, megol d8sai t Kkutzaetl82stuin ka afzi autta Ibaol

szol g8l j a.

A kutat8s el sRdbegea b®tj8nyos helyzetT r ome
kol |l ®gi st a fiatal ok kol |l ®g i1 umi csoportfogl a
ki dolgoz8sa ®rdek®ben egy programcsomag k®s
megi smer ®se ®s szakmai felt8r8sa ut8n minde
fiatal ok eredm®nyes felz8rk-ztat8ssg8t, szoci al
valamintaziskolai -t 8r sadal mi es®l yteremt®s | ehet Rs®g
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A kutat 8s ®s az el k®sz¢l R programtervezet
kol |l ®gi sta di 8kok/fiatal ok k©°=n° sesl®goeg| a$z By
tal lanirendel kez®s ¢ ¢krem&8hhyi s®Pghadi 8Rs-zef ¢ggd

amely |l ehetRv® teszi, hogy a szabadi dR hasz
tanul 8s/tov8bbtanul 8s folytat sa, a p8lyav
megval -s?2t8sa mkegpy &8 2t GMitv e | a nevel ®s o |
ter ¢l et ®r RI van sz-, ahol a kol l ®gi st 8nak
k2v-8gn®l ni a r®sz®re biztos2tott Iieshze§tnRds®kg e k k
il ehet Rs®g h8rmas felt®tel ®vel, ennenk Vi zs
ahogy a pedag:-gi ai munka is c¢csak akkor |l eh
eml 2t ettt mi ndh8r dmt ofveSlbtb&t e la pedag- gus ro
figyel embeveendR h8r mas krit ®i iakamat 1T az®d z a

egys®ge biztos2tott. Ebben a dZ°an tsRs¢hlorek: k|, a
di 8kok sz8m2thatnak a koll ®gi umokra, az 8l 1 a
i nt ®zm®nyekre, a civil szervezetekre egyar gn
®s az i mtTehrejl besz®l get ®s ek al apj 8n el k®s z ¢
programtervezet®sa k®enneswelr h8tr 8§nykompenz§8ci
n°vel ®s®t el Rseg?tR, a hgtirBolyos°o hel gkientlettt
romafiatalok -, si keress®g®t seg2tR, a |l emorzsol - -d§
t 8mogat - progr amok biztos2t8s8val, t ov 8t
akal maz8s8val seg2theti a koll ®gi umok nevel ®:
I ndokl 8sk®nt mi ndenesetre a szem®l yes t aj
k°nnyebben el helyezheti a kutat8§s c®lj 8§t ® S
ezel Rtt beker ¢l v®n a kol |l ®gi umi viyl &gba me
emel et eken, a fdmyoden padonnyal t ak-par ®k 0o s s !
f i Yak Yag y ¢l nek, hogy °1 ¢kben egy l e8nyz- I
egym8shbha feledkezve t°ltik hasznosan szabad
sodort, de n®h8ny h®ttedm eizretl Rrtjt¥zwmiis seaymemd
tagint ®zm®nyi kol |l ®gi umba. Ugyanazon az emel
fiwk ¢1tek, °l ¢kben a |l e8nyz-kkal. £s ki v®t
ott wvol't a telefon. Nem is sz-ltak efgym8sho
nevel Rt aszéfimto-k van Ygy, hogy egym8ssal, azaz
|l e8nyz-val. Nem besz®l getnek, hanem tel efol
kell ene megsz-I| 2tani a szabadi dR hasznos el
mTvel Rd®s i es®l yeket ad, segz2ti a t ov §
megal apoz8s8t. Ol yan nevel Rtan8roknak kell en
sem biztosak abban, van -e ®r t elhmszna munk8j uknak. bgy,
m8r emlz2tett Y gener8ci - m®g csak kommuni k8l

A kut etl Rz m®nye ®s alkapja axszalnol sMe gy e Jog¥ VS8r
Pol g8rmestere r®ean®rnMmdgr2hd®=| t ®s a ko°vetke
el vRegzett AHealaytzBest:f el t §r §s ®s prdog®uweng akasVia
h&8tr8nyos h ekl ¢ylzent®Ts teki ntetomh 8az&rimEngys ¥
gyerekek tan-r8n mkavphk krdgtgoz8sa felada
el Rseg?2ti ezen r ®t egek eredm®nyes fel z8§8r
h8tr8nyai k enyh2t ®s®t, val amint a t8rsadal mi
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L®nyeg®ben ennek a kutaa S§jsela&knlaegiol] yaaté&sadm
tapaszt al at ok fel haszn8l §s8val

Az akkori (a 2015 -° s) kut at8s c®l-t4oPoes)] &on%b h8tr

helyzetT roma ®s nem roma fiatalok voltak. S
j el ent ez a meghat8roz§8s. Sz8mukra kellett
amelyaz ut ca, a csavargss, a szenved®l ybet egs ®¢
hasznos elt°l t ®s®r e, a tov8bbtanul 8§8s i g®n
p8l yav lsaametgt er vez ®s ®r eA ke®z atRiz2 vRikete. adott v
a szem®Il yes I nt er j Yk ®s a kut ait 8l &kpjz&re,t |
bi zonyoss8 v8lt, hogy az ezzel a nevel ®si f el
a d°nt ®shoz-k ®s el sRsor ban a sz¢l Rk S z 8§ m?
8l 1l ami/°nkorm8nyzat. fenntart8s% int®zm®nyek
a tanod8kra. A snsT&idFh 8zazk> m&r ennek al apj §n
a fiatalokat is becsgb2t - programjaikat. A
m¥al i k, hogy a t 8rsadal mi t §8mogatotts§8g

hozz8jut-eatanakz ¢ k s®ges anyagi ®s p®nzzegyli f o
olyan forr 8§ s o k , p8lys§8zat.i | ehet Rs®gek, mel yek {
megval -s2t 8s 8§t t 8mogatj 8k. A helyzet adott
j -sz8&8nd®k megvan. A t°bbi m8r a k°vetkezR id
A kutat §st megel RzR vi z szp§rbdalema folgama®od r § n , a
tanul m§nyoz &8aben bebi zonyosodott, a hazai

szakirodal omban a mTvel Rd®si es®l yegyenl Rt 1 ¢
kapcsol at os k®r d®sfeltev®s domi n81 . A for

|l ehet Rs®gek vannak enfeBramemE€I| kereamebb p®Id
Ennek k°vetké&®r@®eeaara ir8nyuémmaki bdamgry° mel
a di 8kotthoni | ® a h8tr8nyos helyzetT roma
®s/ vagy h8tr8nyos Sszocio®°kon- mi ai helyze
mar ginali z8l -dott fiatal okhvaelk®meggstzeraz RsuWRirtet
szabadi dR hasznos elt°lt®se sz fgazded kt8nva&kb bv&,l
hogy a k°z®pfok%B oktat§§s el t°megesed®se, az
8t strukt ¥r 8l - d8s a, a k®pz®s tslzealkyke®RzpRRd®&S e sz w
a kol | ®gi mim yers°® el R s zer veze tMindbzekl rmoellegt§ s 8§t ?
el ker¢l hetetlen mkbgekzagBégi Rbim k¢l °nbs ®gek
roma koll ®gi st8k oktat§gsi, tov8bbtanul §8si m’
®s c®l kit Tz.®s ei®gk®Pnz Ppiedchitgposan az e Pgd Py ®s
mi att, ®r d e mes mda gguv iozssed §whaat g y o bbb es®l yt a f
sz&8§m8ra a koll ®gium ®s a mTvel Rd®ssel ifogl al
val amint civil szervezetek egy¢ttmTkeod®se?

ut dtRHPdL Kk ®r d®s e k°zg¢l e | s Rrendelkegky-e ane g
kot t hnoinnt k°znevel ®si- ai nhta® zmo®&noyt t a n h
yzetT roma ®s nem roma fiatalok mTve
ag-gi ai esVvakndkz-8 klkkwetl #t 8s s or &mo |V i®Cmaadsn t
an-r8n/csoportfogllial kbz&lsR&k®s, k& vgzabadic

Vi zs
§tr §
| Rd
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elt°l t®se irg8ny2wvattr ®svshphohsEmakEgypglotgaladn a
| ®t ez i kapcsol at az anyaiskol 8kkabBt aedztaR a
81 | &mmik or m8nyzatil. civil szervezetekkel a
®r dekmM®be/al ami nt a | egf Rbb k®r d®s , amel vy az
di 8kotthekén¢l t nifemtsaloak alki £®8tiyamat on mennek
mka jell emzRial §di ®s t8rsadakmi Mhkel yaét TRba
®l et tler vaesipiki §eniTviel Rd®si kime®yz&l ®&sleRseg?2t het
tov8bbtanul §8si sz8nd®k amekg e rnfesg2atl apEka1§ 1§ 18 s

megkezd®se -ta elv®gzett inform8ci- -gyTjt®s,

k

m8r eddig is i fejezetten hasznos i nform8ci
Ennek sor8n fel meanpndak awi zisggnlyat 8ra i s, hog
legyen, m | akadg8lyozza meg a koll ®gi sta di 8kok

kialakul §8s 8§t ®s lgazegt arvt @I RfF 2l tavesdTvehBRdg@®si
i g®nyek kialakul atl dnesrBg@eg MmMegeilRIshate t°bbek
akznsgl at korl 8tozott volta, a szoci 8lis wvis:c
rendel kezR gyerekekikekkRla meelseateRse®grear ad:- tel
me g°tAz? eddi gi vizsg8latok t°bbnyire val . -ban
eml 2t ett szempont , egteszrek ;e mindegtya faadattal

foglal koz - pedag- - goalso&t - amumrek®tl Rseg?2t R szak:
kul t Yr 8val foglalkoz- nem iskolai szakembere
i g®nyei nek megi smer ®s ®®r t |, seg?t gi@EIt t As z
helyet kap a vizsg 81 - d8s sor §n. Az eddig el k®sz2te
el hangzottak megl ehet Rsen nagy bizonytal anss§
A kut at 888 bbi szakasza mi ndezen eredm®ny ek
megi smer ®se ut8n abba az ir 8nybaleghetferckeyt at - di
az akadsgl yok atVanhak ke; zedgeynSillteahle&tnRs ®gei a kol | ®g
az 8l-akmor m8§nyzat.i ®s ci vi l Kultur8lis szer
anyai skodrgiamakhogy megsz-12ts8k a m8r n®ven 1
£s v®ge¢l, a kut at 8§8ad astork§ n nfegli ts§mretr t vV®lIl em®
°sszef ¢gg®sek k cevlek ®=zzg @y edtpan programcsomag,

amel vy val amennyi r®sztvevR Sz8ms8r a el f oga
megval -s2that.-?

Mi ndez azonban csup8n Akutat§s a kutat§s®rt
nem vizsg8l ng8m meg.az hedk®sz ¢l t aj 8n-leg8=s el fo
felhaszn8l -k sz8&8m8ra, bevezet®se, A8temel ®se

megval -s-2tbhatnagyban m¥% i k dzom,t ahmdgyedi zt os?
sz¢ks®ges anyagi ®s szem®l yi es RPodre &®bleat?
Azaz a z el k®sz¢l t dokumentum ®s pr ogramter ve
d°nt ®shoz-k sz8&8ms§r a, bevezet ®s e, A8t emel ®se
programokba meg-eaNMi-k?zlhean -persze az is d°ntR
a d®sthoz- -k bi-et asstzjdklsa®gyeagi ®s szem®l yi er F
ifak8r p8lyg8zati-af onengyadkis2lt 8s ®r dek ®ben
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3.A megc®l zott eredm®ny

A 2015-°ssi keresen megval - -s2tott kut at8sra ®pg¢
Yaj abb kut at 8s, a k°z®pi skol §8s di 8kotthonok
z8 rt-a n ul m8&nsy programcsomag lesz a megval -sultf Rmunka
dokumentuma . Ez a k®r dR2vek, a helysz2ni fel m®re
k°vetkezt ®ben helyzetel emz®st, arra O®p¢l R g
tov8bb8 a koll &@ghumBndcg8apa8sboaglkdlvigdbz nevel
a szabadi dR hasznos &elt°|lt®se ®rdek®ben ki i
tartalmaz. C®l ja el sRsorban a fiatal ok sz8m§g
megval -s2t8sa, a tanul 8s seg?t ®se, a felz
tov8bbtanul 8s kehezRoa®I®Bsa, a szabadi dR has:s
tan-r8n/ csoportfoglal koz8son k2vegl i nevel
eszk®zrendszer®nek eredm®nyes felhaszng8l §sa.
Apartnerek beva@hk8az8sv,al hogy i smereteket szer
programokban r®sztvevRhasanmn8k- akofle®gi st a
el k®pzel ®sei r RI saj 8§t ®l et ®vel, a tanul 8ssa
hasznos elt°]lt®s®vel kapcsolatban i s. Ez®rt
megfelel R szempont ok szerinti el emz ®s ®t k 2
egy Y%td Rapcsol atban 81 | - sZemwdzeiek tafasziakthit, is
be®p2thek?2RKKM uk Az e R sis z eagtan®zaza tmajd azokat az
mereteket, mel yeket a koll ®gi umok pedag:-g
Vil szervezetek szakember ei me djaavgd a s zt al |
|l ytatott besz®l get ®s ek, napi kapcsal at ok,
szegz®s (a kut at 8§8sec®lyy@gerrrag®@nymi n®]I pont
|l l emezhess¢k a "jelenlegi™ hel yzetet, me g
amel yhez k®pest a v8lnkz&kck®kanrnaszark®n®®sr e
majd v8laszt, hogy dlégfoitosebl nheghatk 8mooszt-" t ®ny e z Rk
vonat koz §Hy8nbkaan de mogr 8fi ai j el l emz Rk, a ter m
k°rnyezet, a civil szervezetekkel t°rt®nR e
kapcsol a't i hgl - felt® r k®pez®se, az infrastrukt
|l ehet Rs®gek szerinti el l 8t 8s helyzete, az ®r
mTvelts®ge, szoci 8lis helyzete ®s minden ol
tervez®st ®s a megvadpoesrtt, 8§stzazA Ic®I zxzakad-
®r kezRks k9291 emzRj e, hogykat khgdgmradc utkssudr t
k°z®pi skol ai sikertelens®g¢kben ugyanakkor a
gyenge tanul m8nyi eredm®ny ®s a gyerekek sze
mi nt i nt ® m®nAye i skol ai konfl i kt usdbask meg
osszettics@kKk n°veli a gyerek ®s <csal 8dja k°z¢
| ®t ez R val - s8ga. Eh z csatl akozi k m® g
megal apozatl ans8ga, am y nul |l 8r a trlerdtugkn8H j a
megj el eghh®si k®g®$ . A fiatalbh kagy @gndamme mi
seg?ts®ge elabmh®@gg) a k°z®pi skol ai tanul m8n
szempontjai kat figyel embevevR programmal ,
kol | ®gi umi hgl . -zattal, gyermekszer eetgR®l Rs z ak
pedag-gusokkal, speci 8l i s programokkal el ®r
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felz8rk-ztat8sa. A nemzetk©ozi tapasztal at ok

m-dszerek bizony2tj8k ennek igaz§8t.

4. Ko zremTk°dRk, szervez®s, munkamenet

A kutat 8si minta el aR&l egWe8sreonsi a K8t 6 ®gi um K
nevel Rtest ¢l et e. Tovs8§bbs§ k o nNagykun |-@zelmdlp o r t k ®n
Megyei k°oz®pi skol ai kol |l ®gi umok. Bevon8sra Kk
kozmTvel Rd®s i i nt ®z m®nyek, Kul tur 8l i s prof
visszajuttato t t k® dR2vekben szerepl R adatok, I nf
interj %k sor8n megfogal mazott szem®l yes v®l
tanul m8ny a t8rsadal mi k°rnyezetet ®rt ®k el
kapcsol atok kialak?2t8g8s8t a hel ytiekt 8ras & dal-arg,
k2vgel i nevel ®st felvs8llal- ®s annak megval - s
kol |l ®gi umok k°z©°ott Javasl atokat k ®r maj d &
tekintve a belsR tartal ®kok felt8r8&8s8t, az i
mel yeken kazeegtyéett miked®s megval -s2that -

A hel yzetel emz ®s't ®s a programter-vazzet el
i nt®zm®ny/ szervezet fenntart - ®s feladatvs
megfel-ek®& dR2vek a tanul m8nyban neves?2tett \
sz8m8ra er& Kar®sl nek majd. Egy%wttal megkapj 8§k
i s, mel yben szerepel a megval  -s?2t§s m- dj i
®rtel mez®se i s.

A kompl ex k-ad lalin®g i8uumi k2 v ¢l i nevel ®s i ®s f e
el k®sz2t ®s®nek el sR 8ll om8salaskokP®P®diRé mek
szem®I| yes i nterj %k seg?ts®g®vel. Ugyanakkoc
c®l csoporttal foglal koz -, 1 T k°zvetve vag
szolnoki , val amint a Vv 8§ rPorskbcarnmgmiykz®act R , § It loavrgil
civil int-®ewereteklelel yzet ®nek ®s fejl RA®s®nek n
megt°rt®nhet. A hel yzetfelt8r8s sor 8n ny et
er edm®nyek a tervez®s tov8bhbi f8zi sali SO
folyamat 8ban is felhaszn8l hat - k. Ezek az inf
megfogalmazo tt c®l| okat al kotni, meghat8rozni a fI

feladat k®r°ket, eg8ykiut sabrbph®8k8fel pdatait ®s
A helyzetfelt8r8s biztos2tja a m®rhet Rs®g e
kapott adat ok a program @®veée®kel Reeigv d18z3 sl

ny ¥%j tanak kiindul 8si ®s ©°sszehasonl 2t §8si al
megt°rt®nik a szem®I| yes tgyka programterneerethezl v ®t e |

sz8mos °tlet), konkr ®t programjaval$radsak ame
fée¢ggetl en sz akte®nmbte®neRKk kneelgbe sz ®l ®sek sor 8n i s.

5 A kutat8s m-dszerei
A mintav®tel ®s a mintanagys8g meghat8rozot

V8r osi Kol |l ®gi umi aaakamanhggi i dRszakban az
jogviszonnyal -keht®pket Rj a, newnewdl AR ,muanzk 8ad k t &
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seg?2tR szakal kal mazottjai. Vel ¢k a munka mS8r
megj el enne kNagvkunl-Sg0 |1 nok Megyei kol |l ®gi umok m
vVl etl enszer Ten k-k @8 | &4 tl aRigti u ki®t csoportj 8ne

csoportvezet Ri. Ezpgretl ®knati, aakink cmaj dan a f
®rintettek |l esznek. Sz¢ks®ges azonban me g k
Tanker ¢l et etk wae zsetakit er ¢l et t el f otg laaN3Zo z - mu
megy ®bie®s ki emelten -SiklomdRkona f el adat-t al f o
81 | &®mikogmy zat.i ®s ci vil St,er geakitnak K.avteSzrestaF
T®ny, hogy ezt a mintav®teldt nem nevezhetj ¢
reprezentat?2y mi ntav®tel nek, hi szen a V 8
szempontokb-1 alapult a v®l etlenen, Inobkiut 8n a
V8rosi Ko lvdg@sg iaumMmu nk ahel yem. Ez®rt m®4{ yebb

statisztikali °sszef¢gg®sek megs8ll ap?2t8s8ra 1
egyszer Thb l e2r - statisztikalil i smertet ®sr e
8l tal 8nos k°vetake atl atp@8vdlba@atEdons 8g&8koat honos
fiatal ok, d€@2m®yeas XkDr ¥% h§ttrT§ nryoonsa h®sl ynzeem r o
fiatalokra T, vonatkoz-an sem. gy a reprezentati:
ke vetel mPnye igen korl 8tozottan ®rv=®nyesygl

k°tetleggnhm igyel ®s, a megk®r dez®ses m-dszerek
tartal mi el emz ®s ®r e, val ami nt k2s®rl etek v®
nemzeti s®qgi °sszet ®t el , a | ak:- hely szerint

°sszet®tel, a sz¢l Rk munkaeraRpa ka2eti h ahtejl ay zaezt ee,r
el gondol 8st ®s a megol d8shoz tervezett progr

Akutat8s megval -s2t8sa sor8nkatkhl mhgBRs0r mar
sz8m2t- - g®pes k ®r dR2 vek at ame®eagi ,szar ekpwetlat
beker ¢l R szem®Il |l yebygl al sezgn®l ayr estf @t uszr a k¢l
k®r dR2veket, azaz a niagk &li d@|°R EHe® mdkR2vveetti a m:
megkezdett sz em®I| yes k iknRsezr2jt®s e Szol nok V8r osi

valamennyi T az ®vek sor 8knolfle®@guiesttt8j 8val, newvel Rj ®\
nevel R munk§8t seg?2?tR s,zakaV 8&8hb@,aaotktojn§vwall | c
tagjaival . Ugyancsak kitoeltik a k ®r dR2 veke:
k ®r d®setkamrkear ¢l etek vezet Ri, a szakter,lette
a megy®ben mTik °kibrRelten a szol noki - ®rintett- 8§l 1 ar
°nkorm8nyzati, ®s ci vi l szervezetek vezet RiI,

A t®ma saj 8§t os zv mldtagd gmiTgttt®sa hagyom8nyos m- ds

k®r dR2vez®st ®s az ir8ny2tott intenz?2y i nt
Kieg®sz2tR m-dszemrm8Ilm sazi nitefr j Y%, a kotetl e
lesznek. Egy -egy i nterj ¥n Dbel ¢I al apvet Ren h&8r omf
mel yeknek ar8nya nagyban f¢gg az I nterj Yaal ¢
"mes® R" kedv®tRI, g8tl §sait-|, ®s att- |, h
t@®m8t -1, vagy mennyire iTsanp&tsezltialarn mang &tz)e.r i nt
gyakori. F¢gg tov8bb8§8, hogy ®n hol tartok majd a

az el sR ujjgyakorl at ok" fel RI az wutol s- i n
kellett majd figyelnekmPad®Psesakeea, t®soaagyre 1 nk
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|l eszek arra, hogy a v§8laszokat i nter ¢ %al any

l smert a Wittgensteini t®tel, hogy ha egy k®
akkor meg iIis |l ehet v8laszolni azt.

Kihagyhatatan a d ok ument ume lisg melywy sa z i nt ®z m®nyi , gl
°nkorm8nyz@&@si ci vil szzekkapcslatest eldkumentumainak

el em®P®s jelenti. |l de tartozik annak Vvizsgs8l e
Pedag:-gi ai prograen adataanl mBrz&2vel i Bze vel ®s
eg®sz%ita lszem®l yes dokument umok, a di 8kokt -
novell 8k, °n®l etr.ajdek ell razwasgo!l hat - ugyan
szempontb- | azoknak a di 8koknak az °ngl |
esetl egesen p®l da | ehet a t°bbiek Sz8m8r a.
k®dR?2vek el emz®soe t megkapott v § Azaxmlatakk ®rt ®
gyTjt®se neten keresztg¢l hangr°gz2t®ssel, (
el emz ®sj®vgeylzet el ®s®vel, ®s kut a foyanatosana p | - V €

t°rt®ni k.

¥sszefogl al §s

Az el k GsuwztiditRElse s z §mmlu:l m8jngl eenl eg m8r megkezd
a k®sRbbimelhghah - s2tott kutat8s eredm®nye | esz

Ez a k®rdR?vek, a helysz2ni fel m®r®s ®s a sz
helyzetel emz®st, arra ®p¢l R programjavasl ato
tan- r8n/ csoportfoglal koz8som IlkZzwaplaidi dlRev dhlaB®xze
el t°l t®se ®r dek ®ben ki dol gozott programcs
el sRsorban a fiatalok sz8m8ra a t8rsadal mi e
tanul §s seg?t ®se, a felz8r k- z 8sb b tmaengukl®8nsn y
| ehet Rs®g®nek bi ztos?2t8sa, a szabadi dR

tan-r8n/ csoportfoglal koz8son k2wvgel i nevel
eszk®zrendszer ®nek eredm®nyes fel haszn8l 8s a
i nform8ci - Kk szel ekt 81 8§8s a, rends zeerrreez ®®p ¢ | R s
tanul m8ny szerkeszt®se ennek ®rdek®ben val s
®s a programtervezet el ka&s z ¥ h ® ®® M® nsyel gs2zteR v
fenntart-i ®s feladatvsgllalg8si tl®ygtdRtes&k sas§
tanul m8nyban neveshAyettszeanl amen Ssz8m8r a e
ker ¢l nek. Egy %%t t al megkapj 8k a feladat i ndol
megval -s2t8s m-dja ®s sz iks®gess®g®nek ®rtel
el sRdl egesen a Szol noki V8rosi Kol |l ®gi um |
Tov8bk8ntrollcsoportk®nt a JNSZ megyei k©°z
Bevon8sra ker ¢l nek a szolnoki sz®khelyT ko
kKultur8lis profilY civil szervezetek. A Vi sc
adatok, inform8ci- -k, valamgfindgalzmanadttr | ke m®
v®l em®nyek al apj 8n el k®sz ¢l R tanul m8ny a

®rt ®kel ve erRs2theti a megfelel R kapcsol at ok
a ci vil szervezet ek, a tan-r 8n k2wvel ne

megval -s2t8s8zRk®l ubh!l &ami nt a koll ®gi umok k©°:
k®r majd a megval  -s2t8s8ra, ®rt®knek tekintyv
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az innov8ci-t ®s az egy¢icttmTke @@yttt tmdlky al®sn

megval -s2Ahat®l hogy i smer et eketramekbamr ez z ¢ n |
r®sztvevR, azaz a fel haszngl - kol |l ®gi st a

®l et ®vel, a tanul 8ssal, az °nk®pz®ssel, a s
kapcsolatban is. Ez®rt nemcsak a statisztika
szerinti el emz®s®@teglezwngn) hlan®sn egyben a kapc
I Nt ®z m®nyskervezet ek tapasztal atai i s be®
Tartal mazza azokat az i smereteket, mel yeket
az °nkorm8nyzat.i ®s ci vil Sszervezetek szak
korosyzt 8hgj ai val folytatott besz®l get ®s ek,
progr amok sor 8n. A c®l j a, hogy mi n ®| pontc
“"jelenlegi"™ helyzetet, meghat 8rozhassuk azt
v8l toz8sokat szeretn®nk el ®r nv §| agzta, ah kg®y d"®
8l l unk most". Tehs§t a demogr 8fi ai jell emzR
k®rnyezet, a civil szervezetekkel t°rt®nR e
kapcsol at i hgl . felt®rk®pez®se, az infrastr.
|l ehet Rs®gekl|l §8e8snhiel gzete, az ®rintettek kt
mTvelts®ge, szoci 8lis helyzete ®s minden ol
tervez®st ®s a megval -s?2t§gstan-A 8knomplvexd ik aclel
®s fejlesztR program el k ®s zk2otl @ s®&yn eukmoekl sfRe | M@t
|l esz k®rdR2vek ®s szem®lyes interj¥%k seg?2ts
i dRben a c®l csoporttal foglal koz -, il

kapcsol at ban gl I - szol noki, val ami nt a %
°nkorm8nyzati, tovB@Bbm®&nysezkei vetetienk helyzet®
fejl RI®s®nek megi smer ®se is megt°rt®nhet. A
adat ok, az ©°%9sszes?tett eredm®nyek a tervez®
megval -s2t8§s fol yamat 8ban i s fel haszn8l hat
seg2tenedkEgosan megfogal mazot't c®l okat al kot
beavat koz§8si pontokat, feladatk®°r®°ket, egy Y
feladatait ®s felel Rss®g®t. A helyzetfelt8rs§
megval -sul 8s8t, az 2 gy kap®vtentad atmelgv al -psruc
®rt ®k el ®s i f8zisai hoz ny %j t anak kiindul §8si
Val amennyi int®zm®nnyel a szem®lyes kapcsol a
programtervezethez Sz8mos °tl et konkr ®t
megf ogal maz: - dhat, a kgSert cl seank saz a ki egngb @ e IRk e |

megbesz®l ®sek Aokfhatis&ss ®s az el k®sz ¢l R pr
el sRdl eges c¢c®l csoportja a koll ®gi sta di 8kok

kel l ol yan el foglalat sBgmndel tkelz®Isgikr e g1l |

mennyi s®ggédlogy®sbhbemmely | ehet Rv® teszi, hog
hasznos elt°l t®se motivs8ci - ja, a tanul 8s/t
p8lyavsg§laszt8s megtervez®se ®s megval : -s?2t8sa
a nevel ®s ol yan speci 8lis ter ¢l8ntag&kr Ralutvoann: ns z
joga el d°nteni-e ®logly &2v®®unz®re biztos2tott |
az 1 nd2?g®&ndi®kehet Rs®g h8rmas felt®tel ®vel,

ki hagyhatatl!l an. Mi nt ahogy a pedag-gi ai mu
eredm®nyes, ha Bzmi hdhgmo mittbteey I &l a pedag:- g
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r®sz®r RI figyelembeveendR h8r mas ilkkarat ®r i um,
c ®I egys®ge biztos2tott. Ebben a d°nt ®shoz- k
di 8kok sz8m2thatnak a kol l ®gi umokr agr tags Bl | a
i nt ®zm®nyekre, a civil szervezetekre egyar gn
®s az i miTerejl besz®l get ®sek al apjs&n el k®sz¢
programtervezet a k°znevel ®si rendszer h8tr &
n°vel ®s ® el Rseg2tRyzathi§timB@ayodke hetekintett
romafiatalok -si ker ess®g®t seg2tR, a | emorzsol - -d§8s
t 8mogat - progr amok biztos2t8s8val, t ov 8§t
al kal maz8s8val seg?2theti a koll ®gi umok nevel

K0 sz%net ®s k®r ®s

A szerzR tudat8§ban van annak, hogy tudom8ny
amilyen a Trefort -k onf erenci a i s, eredm®nyekr RI ®s
szok8s besz8Anot @ima f oiitszses &ngts ®ri enemMmi@lg

magyar 8zni . A szervezR bizott s et emmakial v8n er
t ®m8&nak ®s tanul m8&8nynak. H81 8s k°sz%net ®rt
nev®ben is, akiket seg2teni akar a kutat8sun
Ugyanakkor a t®m8val wval- jelentkez®sre az a

a szakk®pz®s ®s a szakmai t anS§8jr&kdpa ®se grrzaagyeat
gyakorlati seg2ts®get ahhoz, hogy el saj8t2th
jussanak azok a fiatal ok, aki k®rt sz- | a kut
munk8ban tov8kbrauds, seg?tsen!

Irodal omj egy z ®k

Csern® Adermann Gie®itiR:t &¥mdri skhik@ar®ls o IPTE
FEEK, P®c s, 2007.

Csillei B®I a: Egy ®rt®kvizsgsg8l at tanul s8gail/l Le:
(2013) Economica, 2013. 2. sz. 47 -56. p.
Forray R. Katalin - HegedTs T. Andr §8s: Cigs8ny gy,er mekel

Budapest, 1998 Aula -OMIKK,

Forray R. Katalin -HegedTs T. Andr &§8s: BDtban a k°z®pfok fel
Ut asi O@sessros Cgnes, MTA Politikai Tudom&nyok |

Nahal ka I stv&§n: A roma gyermekek kKpghtt®gekej Rem

gyerekek nevel ®s®nek egyes k®rdo®sei . Szer k. : N a
E°tves J-zsef Kiad:-, Budapest, 2004.
P8skun® Ki ss Judi t: Tan-r 8n k2vel i i skol ai ® <

I
tehet s®ggondoz8§sban. Budapedyt, 2006. G®niusz MTh

N®met h Szilvi at:2 pustZaniondda®z m®nyek mTk° d®s®nek, t
el emz®se. Kutat §8si besz8mol - Budapest, 2008.

Torgyi k Judit: Model | ®rt ®k T roma oktat §si progt
Megk©°zel 2t ®sek. Roma gyereketk®asevel Ps®NE& egyeaf
Budapest, 2004.

239



Trencs®nyi L8szl -: A gyakorl ati pedag-gia n®h§gn:
nevel ®s Budapest, 2006 ELTE PPK NEVELESTUDOMCNYI

V8rnagy EIl em®r : Nevel ®sszociol -gi ai ° ssteket ev Rk .
Szerk.: V8rnagy El em®r Zs8mb®ki Katolikus Tang§8rk

240



A FELSiOKTATCSBBTANGECLCSI D¥NTEST
BEFOLYCSOLE¢ TENWNAEZECKA A FI NANGSGEEROZ
KARRI ERRE

Gy Rr i Krisztina, gyori krisztina97 @g mai
Balogh Jenifer, jenifer.balogh1995@gmail.co m
Debreceni Egyetem

Bevezet ®s

A Il emorzsol -d8s az wut - -bbi ®vekben hazai Vi
figyel met kapott, ugyani s Eur - pa Sz8mos
Magyarorsz8gon is magas a | emorzsol . -d-k ar !
2017, Pusztai -Szigeti 2017). A f el sRokt at §si | emor zsol - d§s
vett jelent®s®n azt a jelens®get ®rtj¢k, ami
megszerz®se n®l kgl hagyja el a fel sRoktat §s
probl ®m§i t azonban nem szabad figyel men k
esetekben a fel sRoktat8si tanul m8nyok idei gl e
aszak- ®s i nt®zm®nyvs8§ltsg§s a karrierstrat®gia
egy®n sz8m8ra jobban megt®r ¢l R v8l aszt §st ]
me g°tt azonban Sz8mos t ov &hbtb iTinto t (BO@5) e z R i s
al apmTv®ben t°bb szempontb-| Vizsgs8lta azt
vezetnek I emorzsol - -d8shoz. Tinto (1993) mo d
el Ri d®z R h8§tt ®rt ®nyezRt azonos?t, k°zt ¢k i
jell emzRit, a diprémaszed k®dsiel e®kett s®g¢ket,
tapasztalataikat, il 1l etve i ntegr8ci - juk !
megs8l |l ap2totta, hogy a kev®shb® i nteg
vesz®l yeztetettebbek, ami | egink8bb az al acs
eset ®ben Il gaz .hazKka®s Rbb nt §n Puszt ai (2011)
eredm®nyekre jutott . A Debreceni Egyetem
Fejl esztR k°zpodHt)j af i n@HBERDBTr oz §s i f or ma Sz

k°l ts®gt ®r2t®ses hallgat-k k°r®ben vizsgsgl:t
Ennek kapjcelBen munk8nkban arra a k®rd®sre ke
a felsRoktat8si tov8bbtanul §ssal kapcsol atos
8ld a finansz2roz8si karrierrel. Azt felt®t
meggondol atl an p8lyavsgl aszt glsetvesa ®l|hyad zl tgeatt e
|l emor zsol - d8sr a. A p8lyavs8lasztg§8s fogal m§t

fel sRoktat 8si expanzi - korszak8ban, ami kor

t°bbs®gye sz8m8ra nem Kk®r d®s, hogy fel sRokta
i nt ®zm@®syYy szakxvt88§at sz 8§mos, v8l tozatos t ®nye:
CHERD hall gat i kut at 8sai ban fol yamat osan
mot2vumoknak a t2pusait ®s Vv8ltoz8s§8t, s a
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al acsony t 8rsadal mi st8tusb- | val - ®kit°or®
karrier ori ent 81 t s8g i s komol y szerepet ] 8t's
szakvs8laszt8sban, s Rt , a munkavsgll al §s
morat -riumkeres®s i s, ami az ®r d e mi p8lyay
mag8ban foglalja (Pusztai 2011, T-th 2017,
t Bsadal mi real it§gs az ®l et Yt sor 8n bek?©ve
p8l yavsglt§gs j el ens®ge i s . A p8l yavsg8l aszt §:
i sm®t | Rd®s®t figyel hetj ¢k meg, egy olyan, ak
sSsor 8n az egy®nnek f ol yamat ozmia, dmelyek®s e k e t k
sRbbiekben befoly8sol ni fogj8&8k a tanul m§
eket a d°nt ®seket, mi nt megfigyeltg¢k, ol yli
8rsadal mi , anyagi, mobilit8si real it 8sok)
nt ®s hozatal 8r amatpoesdang I aotl §sat gyakor ol a
apula 2008) . A rizik-t m® g JO
nansz?2?ro0z8si forma, mivel a tand?

l 1 gat -k ®s a csal 8§dok sz8m8ra. Am i
z8mow R k°l ts®get jelentR felsRfokvs t
kel I, a hallgat - k°nnyen fizetett r
a sz8nt 1 dR c¢cs®°kken®se miatt rosszal
hat , ami a hal |l°gradt® gii nkunrk@bves | 2 &1 j8&
z interj %k el emz®se sor8n a k®r d®s¢n
szzroz§S| forma mennyi ben tudhat - be ¢
®l yvezadaehal |l gat -t a tanul m8nyi sikeress®g

® O~ ® TV T TPYOTNG

1. P8l yavs8l aszt 8ss®$ -d&mor z

Az i de8l i s p8lyavsgl aszt §s °ns§gl | -, megfont
d°nt ®s hozat al pedig ®retts®get ®s felel Rss®
azonban mivel a tov8bbtanul 8s a <c¢csal 8d k°z
] °vVR] ®be, 8l tal 8ban a ad®°8ndt ®&so ki se ske®tzb®esn. mle gchsa t
p8lyavsglaszt8s pillanat 8ban, azonban az sem
mi nd a <csal 8§d Ki k®r i a pedag-gus (Il egt©°bb
VRl em®ny ®t a tov8bbtanul §8si |l ehet Rs®gekr RI
k°z®pi s kole8nbiakn meegl. A k°z®piskol ai tan8r ok

er Rs, azonban a c¢csal 8dnak ®s a kapcsol ati k
befoly8sa van. A p8lyavs8lasztg8st befoly8sol
°sszefoglalt modell j ®ben a t ®nyztheRtartoekyy r ®s z
(egy®n szem®l yi s®ge, iskol acsal®egdieth S®g®r, ) k°©°
r®sze¢k viszont a makro szintT t®nyezRket fc
strukt vr a, munkaer Rpi aci gazka®d®glgdat , h etl rzea
szakm8k, p8Il y8Kk, ipsrneesrztts?®gsee ) . A makro szint’
egy®n saj §tos opti k8&n kereszt ¢l ®r z®kel i,

k®rnyezete ®rtel mez Sz8m8r a. A csal 8d ®s r
st8tus8n, iskol8zotts8g8n, |- -1 ®rtes¢l ts®g®n
re8lisak ezek az inform8ci-k (Bourdieu 1999)
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A sikeres p8l yavsgl aszt 8s azonban nem mi nd:¢

p8lyavsgl aszt §s ®s a | emor zsol - d§s Sszoros
Magyarorsz8gon a fel sRfok% k®pz®sbe beiratko
megatan ul m8nyait igazol - okl evel et (Varga 201
|l ehet p8lyakorrekci- is. A Debreceni Egyetem
vizsgs8l at a sor 8n az 81 1 ami | ag -ots§ momag o tatza k
°nk°l ts®gesek kg ¢l 8t jll1%ent kez ®s kK¢l ©nbsd
figyel meztetnek, hogy a k°lts®gt ®r2t®ses ko
ol yan Yt nak, mely korrig8l 8sra szorul (Feny
p8lyavsgl aszt §s pillanat 8ban fell ®p R i nf or mé
sz ks®ges t ®nyezRKk hi 8nya8r 20 1Bt)al n Ak Ud - s
korrekci-kat sem seg?2ti karriertan8csad§s, |
rossz tanul m8nyi eredm®nyekhez ®s kol t s®gt (
vezethet. Az 8l lamilag t8&8mogatott st8&tusr |
form8ra vmadbl 88tm®»r el eve okozhat | emorzsol - d!
h a az adott hall gat - nem k®pes tandz?j at f
k°vetkeztetni, hogy az ©°nk°lts®gess®g rizik:
2017).
A finansz2roz§8si karrierbenntirt®mpPRz88I850 z P
munkat 8r sali (2019) alkott8k meg. Tanul m8nyuk
aki k °nk°lts®ges form8ban tanul nak a f e
hall gat-knak nevezt ®k. Tanul m§nyunk sor 8n
vettett ¢k ©9sszet8&@stps8Sbephovog§lyg&snl - t ®nyezRkkel
tekintet ®ben, h®gy ssajedry gyg®s a k®t v8ltoz- Kk
2. Adat ok ®s el emz®si m- dszer ek

Kvalitat2zv m-dszert alkalmazva 31 f®lig st
ol yan hall gat - k k°r ®bem, dloirkmgjfuknamsz 231 oz 8
k°l ts®gt ®r2t®sesek voltak. Il gyekezt¢gnk mi n®l|
hall gat -kat, ez®rt nem t°rekedt¢nk a repreze
8tl ag®l et kor a 23, 6, ahamhanli ngats:- kRveiakban | §
| egi diRsiedt er j Yaal any 32 ®ves, m2g a | egfiatal
17 nR alkotta a mint8t, aki k z°m®ben a Debr e
azonban wvoltak i nterj Y%al anyai nk a Debreceni
Egyet emr RI , a Ny2regyh8zi gFqayet EBn&mmTv®s z @
Egyet emr RI i S . A fT®lig struktur 8l i nterj Y
ti pol -gia alkot8ssal v®geztg¢gk. A kutat 8si k ®
1. Mi (k) befoly8solja(j8k) a tov8bbtanul 8si
2. Mi (k) befolyg8soljag78&3t ai pE8®RyM®BYiI szint
3. Mi (k) befoly8solja(j8k) a tanul - -kat a sza
4. Megfigyel hesRzef ¢gg®s a finansz2roz8si

v8l toz8s ®s a p8lyavs8§laszt8§s k°z°ott?
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3.A tov8bbtanul 8si d°nt®st befoly8sol: - t®nye:

Kut at 8sumk k®aor 8l yavsg§l aszt 8§st befoly8&8sol - tG@
me ¢ (Papul a, 2008) . K®t t2pus¥ t®nyezRt %
el sRdl-,egwasl amint m8sodl agos t®nyezRknek neve
mel yi k hat er Rteljesebben a p8lyavsglaszt§gs s

El sRydelse bef ol y8§sol - azte®ny®@mziRk@®reke kd Rd®rsd adal mi
gazdas iggit t e rvalamint a csal §dotki nt.etM8glk dl agos

t ®nyezRkkk@endag: - gauer ep@iar 84 i k ©r, valairtt &s §t
presze2arsz®s befoly8Agt edieazPSlitkkikdeogB8Bh, hog
a |l egrelev8nsabb befoly8sol:- t®nyezRk az eg)
hat8s volt. L®nyeges megeml 2teni az egy®ni d
v8rakozg§8sng8l erRsebbnek tTnt, mint a t°bbi

| ®nyegesebb bte@moyleyz8Reody- ¢t tes a p8ly8&r -1 a hal
ami be a p8lya preszt2zse, ritkasg8§g®rt ®k

munkak®r ¢l m®nyek tartoznak.

A vs8laszad-inkat n®gy csoportba tudtuk sor
8l 1l 2totta, hogy teljesende%kndRdI®sen,alazpj &gy @

Majdnem minden m8sodi k fiatal eset®n az egy
tan8cs s¥W ya egyform8n erRs volt. Az egy°t
m®r | egelte a t8rsadal mi helyzet¢kh©°z | egmegf

s a v8lasgwhakmada a makro szintT t®nyezRKkK
alapj&8&n d°nteott.

Az interj¥%k alapj8n azt a k°vetkeztet ®st to
v®l em®nye | egink8bb az int®zm®nyvs8laszt8sban
a t 8rsadal mi helyzet ¢ kbRIV®gEsE&-®ge¢ehatzRan®dan

szakvs8l aszt8sban a c¢csal 8d mS§r nem felt®tl en
ell en®re a | egt°®bb esetben az interj %al anya
ki k®rt®k sz¢l ei k/ csal 8djuk v® em®ny ®t tovs8bb
tartj 8k ¢aB)] ksedont ®snek.

AEzt a szakot Y%gy v8lasztottam, hogy nekem a
kezdve a sz2v¢igyem volt, a gazdas8got pedig
nagyon. £s 29gy jelentkeztem erre a szakra.o

ANem is volt k®r d ®s , fodolo-g ynenei.gMirgleneam raz
hall gattam, hogy diploma | egyen a kezemben. o

AHSt | hogy Debrecen k°zel ebb van, mi nt P
egyetemvs8laszt §sban befoly8solt.o (nR, GTK)

Ahogyan azt e®@lsddétbigeogl bef ol y8dsowikzsg8t Pupk z Rk e
hi szen a <csal 8di k°zegen t Yl a p8lyavsglaszt
k°zege a k°z®piskol a,peadagog,tsgtllemilm®vRa ba:l
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t 8rsas8g ®s a korts8rs csoportok. Az i nter
v8laszad: k, aki szerilntt lae gp eédked-bgurs§ vhoat §s s

seg?tRk®sz volt, szerette volna, ha felveszi
AK°zel 811t hozz&8 a t&8nc, R meg seg2teni i
p®l d8gul nagyon komolyan vette az ®n 84 mai ma-
MTF)

A k°veR kielzyen bef ol y8bat 8§t ivdlkrelg mimiendiatal

sz8m8ra b2rt val amilyen hatg8ssal, hi szen a
megny?21| nak, a t 8rsai kt | hall ot't i nf or m8c

figyelembe veszi k a d°nt ®sei kabhieen, 2gy a p8ly

Af i s, R is ilyen Ygymond viccesen mondva il
m®g sokkal t°bbet motivsgl, mint mondjuk az
tanuljak.o (f®rfi, CJK)

A p8lpyeSkizse mi nt befoly8sol:- t®nyezR szint®n r
I ntealja/pj 8n. L®nyeges k®rd®s, hogy milyen t ®:
egy p8lys§t magas preszt2zsTnek. A g mu n k
ki egyens¥w yozott, jobb ®l et rem®nye al apj 8n
kateg-ri88ba. Ez a p8lyavs8lakat 8$s elgBRndol8k ¢«
k®szteti a d°nt®s¢k meghozatala el Rtt. Hab§r
szakm8k v8lasztg&sa, amikre a hivatg8studat vo
®s a megbecs¢l ®s rem®ny®ben m8s utakra evezn
AEl einte tanz2tani szebgeyt dmntvdotl heam, [RJgy i
pszichol -gus szeretn®k l enni |, mi nt tansgr .
pedag-gusoknak milyen a munk8ja ®s milyen me
nem felt®tlen¢gl szerettem volna.o (nR, BTK)
4. A finansz?2ro0z8si st8tus ®s ta®st ov8bbtanul 8si
M8sodi k | ®p®sben megvizsg8ltuk, hogy a pS8lya
gyakor | - t ®nyezRKk mi |l yen °sszef ¢gg®st mu t
karrierben t°rt ®nt v8l toz8sokkal. Az i nter
k°vetkeztet®sre jutottunk®Rs mM@gydhages$ sR@®h g g1
°sszevetve el mondhat -, hogy a h8r on tl2epfuesl¥® h
mobil ak, i mmobil ak), a felfel® mobil hall g
befoly8solta a |l egink8bb, a | ef el}l,® gnaozbd al sa8kgait
helyze t |, m2g az i mmobilisokat a csal §8di ®s e
befolyS8solta. A vs8rakoz8sainkkal szemben | e
mobil ak eset®ben is az egy®ni ®rdek|l Rd®s f ej 1
mondhat - el , hogy a csal 8dina nyom8isnamlsaztra
karrierben t°rt®nt v8ltoz8sukat. Ezen inter]
szakvs8lt8&§ssal ®s a rossz tanul 8si strat®gi §i
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AVolt egy mobilos | &8t®k, ami akkoriban n
akkor @It d %, hogy ®n mobil fejlesztR I
hanyagoltam az egyetemet ®s csak ezt tan
dol gozni . Mi ndig pont annyi t 8rgyat vette
Azt 8n el fogytak az 8l Il amil ag t 8mogmat ot t
°nk°lts®fgé®Rréio |1 K)

AJogs8sz, osztatlan k®pz®st kezdtem el . £s
egyetemi s(zfi@nfein, OME K)

Mem tudtam beosztani az I dRt. Nem jutott a
hazaj°ttem ®s javultak az ervesdm@miynedke.n KnRetg Ite§
El sR f® ®vben kb. ohg§fe®emfiet MEKeg.

A felfel® mobil ok az i nt er j Yk sor 8n er Rs |
Jell emzRen magas felv®teld.i pont hat 8rok miat
finansz2roz8si form8ra.npAzsg88mbdral §emeypl k &

m®g abban az esetben sem, h,a @a zcosaas 88gdi th8erlsya:
nem felt®tlen k2vg&nta volna meg sz¢ ¢ks®gszerT

AAz el sR k®t f® ® uts&n, ro°gt°n mikor | ehete
®s 8tvettek. eAzta&8n3.azf-&la®Bvem 8§l 1l amin. o0 (nR,

Tovg8bbsg jell emzR vol't a felfel® mobi |l okr e
pill anat8ban a preszt2zs jelentRs befol y8ssa
egy nagyobb preszt2zsT, de magasabb felv®tel
alacsonyabb preszt2zsT, azonban teljes2thetR f
A Il emorzsol -d8s vizsgs8lat8ban 2gy azt a k°%ve:
a p8lyavs8laszt8sban t°rt®nt rossz d°nt ®sek ©°
a |l emorzsol -d8sra, ugyaneseta®benterf “pElaynglhao
k°vette. Emel | et t fontos megeml2teni, hogy
nem is felt®tl engl akart8k v8ltoztatni finar
munkavsgl |l al §s | ehet Rs®gei vel ®s a sz¢l Ri

T®ny !l eqgmecsr 42s0l - d8s vesz®l yrRI 2gy csak n®h§gn\
A felfel® mobil i nterj Y%al anyok vizsgal 8t 8ba
voltak a magas felv®teli ponthat8rok. T®nyk®
k°l ts®geket maguknak/ csal $sdm8@8knakk&etéet &kl RI
elt°k®l ts®g ®s magas perzisztencia jellemezt

¥sszegz®s

¥sszess®g®ben el emz®s¢nk r8vil g8§g2z2t arr a, h c
®rdekl Rd®s a | egbefoly8sosabb t®nyezRk a tov
csal 8d t Swaadaldhmdiyzete bef olvgddbolanpal &st sor 8§
int ®zm@Mmyszt 8§st . Az egy®ni ®r dekl Rd®s ®s az
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eml 2tett t®nyezR a szak megvs8laszt8&s8ban. Az
a k°vetkeztet®sre jutottunk, hogyl g8segg@®hi
a tovs8bbtanul 8si moti vs8ci - -ban, ami az esete
mobilisokra i s i gaz. Ennek oka sz8mottev
p8lyavsglaszt8&st 8ltal8ban p8lyakorrekci-s Kk?
amivel t°bbnyire | efAek®@tmboBs!l so§gnj §ovEbb§
arr a, hogy a csal 8di befol y§8s |l egink8bb
orients8l . -dik, aminek wo®aztgs8§gdalhdl yzet az
interj Y%al anyaink d°ntR t°bbs®ge ez®rt ol yan |
anyagi vanhzasta§t§dj ai k gond n®l k¢l tudj 8k Vvi se
Tovs8bbi eredm®nyeink a felfel® mobilit8s k®&r
mobilit$§8s a | emor zsol - d§s el l ent ®t ®r e, vag:
k°vetkeztetni. Azon interj %Yal any aindegyike ki k f e
ambici-zus attitTddel rendel kezett, ®s 8§mb§r
sz¢ks®gszer Ten meg, m®gi s t°rekedtek a k©°It
form8r -1 wval.- 8tsorol 8§8sr a.

Kutat8sunk r8vil8g2tott arra, hogy azsegy®ni
d°ntR szereppel b2r. Az el emz®s sor8§n t°bbsz
az interjYal anyok v8laszaiban, hogy 8mb8r na
mi |l yen p8lys8n Sszeretn®nek a k®s Rbbi ekben
dent°ttek egyedg¢l . A kutlaegaemhetr-edmPRnygte ¥dHRo
k°vetkeztet ®s, hogy az i nt ®z m®nyeknek c
p8lyaszociali z8ci - s rendezv®nyeket Szervezn
szl nak, ahol az anyagi vonzatokr - |, esetl e
i s kaphatnak t8)j ®koztat§8st

Kut at 8sunk folytat8sak®nt felvetett ¢k a k ®
vRdRf aktorok jelennek meg a k°z®piskol &8s di &
bar8tok), wugyanis a m8sodlagos t®nyezRk jele
hi 8ny8ban fejtett®k ki HEz2glegBhbk8hmt 8bvuanat a
eset ®ben volt relev8ns, ahol egyik sz¢l R sem
nem tudtak i nform8ci-val szolg8lni gyer mekgKk
vel j ¢k a I efel® mobilit8s tov8bbi vizsgs8l at §
szakirodal om i s, arra engedett k°vetkeztetni
p8l yavsgl aszt §s nem okoz | e moa z nelm d8Stt ®nvi
p8lyakorrekci -, akkor a folyamat elind?2t:ja
A T8rsadalmi ®s szervezeti t®nyezRk haat 8§8sa a
c2mT, 123847 sz8m¥ projekt a Nemzet.i Kut at 8¢
Al apb - | biztos2tott t 8mogat 8§ssal, a K_17 p
val - sult meg.
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SZUBJEKTI VI TCEOARAAI | SRTEKELE£SBEN

Szab- | mr e , €z&bimre.szi@freemail.hu
SzSzCP8I-Y¥z¢gyi Szakgi mn8zi uma

1. At ®ma bemut at §s a

Az okt-aegsl ®si folyamat al apvetRv®&engm®g®I| k
a tud8s8tads§s eredm®ny ®n ek ®s eredm®nyess e
(Gy°k°s ®s Szemerszki, 2014). A m®r ®s ®s O®rt
vonat koz- rel evs8ns par am®t er ek m®r ®s ®v e |
8§l l apot 8nak vizsgs8l at §n keamaizlbagh S@g2ti Ve
tev®kemres®@gmM®nyess®g®nek ®s hat ®konys8&§g8nak
I

Az oktat §8si rendszer szerepl Ri (di 8k, sz¢l R
k°l cs°nhat 8sban vannak, hat §8ssal vannak
Mi ndegyi k¢gknek s ajk8tvan®l raemmed syzeekr ¢(n ®ha nem egy
konfli ktushoz vezethet. Az ®rdek¢gt kez®s felo
f ®I befoly8sol §sa: r § kel l venni az ®
megve8ltoztat 8s8r a. Jel ent Rs konfliktusforr§
megs8l |l apMit@dean ol yan k2s®rl et cs°kkenti az
amely befoly8solja az ®rt®kel Rt, hogy szakn
hozzon a tanul -k egy r®sz®nek ®rt®kel ®sekor .

A befoly8sol 8si okok k©°z°tt megjelenik
AAZint®zm@®ngdm®nyek Aopt.i mad ijz&ll &rstaid0 egyr ®s
jobb eredm®nyek el ®r ®s ®t ®s fel mut at 8§s8t,
b¢g¢nt et ®s k®nt me g ®I| t szankci ) el ker ¢l ®s @
tanul - kns8l , mi nd a tan8roknsgl , mi nd az
motiv8ci - -nak | ehet az e,a hko°gwet lkaez m@mrey ep
sz8nd®kosan manipul 81 )8k az eredm®nyeket,
mutathassanak fel (Fitz -Gibbon, 1996; Fitz -Gibbon and Williamson,
1990). Ennek egyi k megj el en®sii form8j a a t
teljes2t m®Bny®nek val -sn®$epozit2z2vabb mir

a
A Az el R2t®l et (Allp

ort, 1999) vagy ®ppen e
| 8t szat 8nak i s a ker ¢l ®se. C®l szer T/ tantg
el R2t ®l et ess ®g k®r d®s ®t mi v el nem mi nd
tekinthetR automati kEsaerehBMag@haronekz8go
®1 R nemzet.| ®s kul tur 8l is ki sebbs®gek
ki sebbs®ggel kbhRes@liaztsegk8] ata i ndokol't

A Az oktat §si rendszer k¢l °nb°zR O (fRk®nt ac
tel jes2t ®se. Az oktat 8si rendsiddrenBil ehf&t
adminisztrat2v elv8r8sok teljes¢gl ®s®nek vi
oktat 88spolitikali vezet ®s. l'lyen el v8r8s a
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%) al att tart8sa, a v®gzett s®g ne®l k¢l i
cs°kkent ®se ®s az oasddt8tl ys®Rt stz ghek et t t al
k°cz®pfok%w oktat8§sha ®s szakk®pz®sbe bel ®p R
nevelts®gi szintj®re vonat koz- re°lgvz8rt8vseo k
ez ®rt ezek t®rben ®s i dRben erRsen v§8I 1t
ugyanazokat m® nky®ekestte | kel | tel jes2tenie |
elitiskol 8nak ®s egy h8tr&nyos helyzetT t
ami jelentRs kih2v8sok el ® 8ll2tja az ut L

Az el Rzetes kutat8s nyom8n tov8bbi okok is a
A A tanul°&sitekm®nyeknek megfelelninectmem tu
megf elkelzR |. ®s e

A A tanul - vae s erhe&ke2dt®®| @rse®gnjeekl e n ®s e a t anu

tel e52 t mPnyek ®r t Edfektu® sL&bmnean and Hask, o
1985) . tang8r 8l tal jobb magatart8s¥Wkak 2t ®I
jegyei jobbak a tanul 8si teljes2tm®ny 81t a
rosszabb magatart8s¥nak 2t ®It tanul -k e
rosszabbak. Mi v el a k¢l °nb°zR tan8rok el
tanul -k magatart 88§s8t, 2 gy a j eekgte k i s
mut at hat nak, mi nt a tantS8ragyi teljes2ztm®r
gener 81 hat

A Ehhez kapcsol -dik az oszt8lyzatok m8sod
jutal maz8si) c®l Y2 haszn8l at a. Ennek egyi
szubjektivit8§s nem z8rhatsi kiok {amyamathbu
i nterj Yi meger Rs2tettek), hogy a tans8ro
el egendRnek vagy kel |l Ren hat ®konynak a t
tev®kenys®gek jutal maz8s8nak vagy be¢gntet ®s

Mi vel a magyar t8rsadal omba®s vioinmad sakn e ke zv®a It | ¢

vizsg8lata nem | 8tszott i ndokol t nak. Az el R

meger Rs2tett®k ezt a feltev®st.

A befoly8solt ®rt®kel ®s, mint a rejtett tant
Pusztai, 2002) megjel en®si feochrem§8 jaa,ht.anneug a tr2av
A A tanul -ban a tansg§rral, a tant8rggyal, az
oktat §ssal ®s tanul 8ssal szembeni el | e
vezethet, ami akad8lyozza a versenyk®pes t
A A fel¢l ® t®kel ®s konfl mknds amk tfamr8rr§ s@&s |ae |
megfel el Ren ®rt®kel't tanul -, mind a tanul
( Nagy, 1993) . A fel ¢l ®rt ®kel ®s azt a han
di 8kban, hogy a tud8sa megfelelR. A  munk
szembes¢lni fog a valudaigeo®imPngmi®eselazk okt
szembeni negat2v attitTd | ehet az eredm®ny)
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A Az al ul ®r t ®k8sli®e hett@rnudlens ®g kialakul 8s8h

(Peterson 1 Maier 7 Sel i gman, 1993), ami h8tr8nyo

tanul -nak a tanul 8s ir8nti el k°telezetts®c
A k8rhoast 8sok nem csak a. Aarhul8ntyo®r itutdiS8lks ¥4
tanul 8shoz negat2van viszonyul - fiatal ok | el
a munkaad-nak is neh®zs®get okoz. A jelens
tud8ssal munk8ba 8l 1 - szakember dk ®z §®REe!| ®si
objektivitg8§s cs°kken®se rontja az iskola |
tanul - k®rt foly- versenybhboaszabt8t B @ aomtia azel ent |,
oktat8si ats?2nvonal

2. A kutat 8s

A kutat8s a tanul i teljesbhbimRnyek st Pha®RG
mi NnRs2t ®s®re irs8nyul - k¢l sR hat8sok fajtsgir
felt8r8s8ra ir 8negmurdt aarzt 883% al@z ann §zi umokban f
informati kai szakk®pz ®sjbeelnl.e gAT : k unti antec8skt, rpeifleorte
teh8t az®reyekimi 8nyp-tl - k.

Arra a k®r d®sr e k2vs8§n vs8laszt i admij.ekthiogiyt 8
befol y8§®sl fentebb felsorolt &litl &lR8 nooksoakn (If@atk
jelerls®g tov8bb8 az el Rzetes kutat8sok al apj
s zi gni dknhak §uw tatkoznak -e.

A kutat8s egyi k c®l ] a, hogy kapcsol atot Kker e
valamint a terg¢leti eloszl 8s, a telep¢l ®st 2p
hel yt ad:- t glaepals®ge kK &su | & Zahelyitet sk © z°t t , amit
korrel §cittdhaeggkkal k2vE8n jell emezwm§lIl. asAz thaBtttr §
m®r Rsz8ma az egy fRre esR 8tlagos j°vedel er
v8l aszad:- munkahel y®nek helyt ad- telep¢l ®se

21. A kutat 8s, ckR®r da®s e i

kut at 8s egym&k c®RPG@r,?2 hogy mennyire elterje
n sz-. Ennek keret®ben arra kel/l v8l aszt
I nNb°zR ifaorsnBilhel.i ut al 8st - | B alkaljndzvat f eny e
§let 8khefol y8sol ni a v8l aszad:- kat a t
®hy®nek ®rt®kel ®se sorg&§n. A jelens®g | @
8ci-nak | e@alpdhbtéadry Y%l aszt ad.

o®l j a annak felts8r8sa, he gya vtaagno8nr olgy
y8sol 8sa vagy aan noarks zk82gs Ghr8tert&eny osabb he
mi nRER r®gi -iban | evR iskol 8kban.

Valamint annak f el t 8r 8sa, hogy vajon a mentorpr
tanul -k tanul m8nyi teljes2tm®ny ®nek fel,
bef ol y8sol 8si k 2 se®r | (e e ngtyoarkporroi gbrba m: a magyal
§ltal mTkodteakttoddDttmad2jprogramd c®lja, h
vRgzett s®g ne®l k¢l i i skol ael hagy§8st, a h §1

&
I
b
I
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vR®gzett s®gi szintj®nek n°vel ®s ®t , val amint
nevel ®s hez ®s k®pz®shez val - hozz8f ®r ®s bi z
j ut tsaotk& al seg2ti a megfelel Ren vagy j -1 tant

22. Kut at 8sii m- dszer ek

Az indukt2v, ezen bel ¢l |l e2r - wuskt miamn ®%j &) % e
hazai koz®pfok% k®pz®sben dol goz -, i nf or ma-
tan8r ok az eg®an chpsozp§Jl§ci-: N =mintd 115 fl
ki v8l aszt 8s8n§gl az ®rintetts®g ®s a kutatha
m®r et ®s az el ® het Rs®g volt a domin8ns sze
2016 -1 7 . ®s -1280.1 7t an®v. A felt8r 8sk®-dRwveerse

ki k®z®@s ®®szben strimktewrAB4.tonl i ne fel m®r ®s b
®rt ®k el het R v8l asz ®rkezett be, az interj Yabe
el Rbbi adatai nak feldol goz8sa kvantitat?2yv
m- dszerekkel t°rt®nt.

A popul 8ci -ra vonat kaz-d m@Gnrysezk§ gdsr ¢ l-et ( N
Magyarorsz8MagKaernerntsz8§g) ®s telep¢gl ®st2pus (
ki sv8ros) szerinti korrekci -t tartal-ossaznak.
megb2zhat -s8ghoz tartoz- konfidencia interva

3. Kut at 8si eayele d m®

A diagramokon a bal ol dal i (s°t®tebb) oszlo
(vil 8gosabb) oszlop az eredm®nyes k2s®r | e
jelent Rsebb befoly8sol 8si faktorok az al 8bbi

Az o0szt 8l yok ®s/vagy csoportok sz8m8nak megR

Az osyzotk8§ |®s a csoportok sz8ma befoly8solja
ez®rt a tan8ri 8l 1 8sok megtart8sa az egyi k |
B8§r tan8rhi8ny van az informatikai szakk®pz®
| 8t szi k az egzisztencti®d®rsekstabli éhet8Rs @d ev.e s 4
homog®nek, a f Rv8rosi eredm®nyek Vi szont
mintanagysg8gb- | is. Az eredm®nyess®gi arsny
az ®rvel ®s.
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Befolyasolasi cél: osztalylcsoportszam megtartasa

8 Prabattak_befolyasolni
I Eredményesen_hefolyasoltak

100,00

80,00

60,00

Gyakorisag (%)

Févaros
Megyei jogii vares  Nyugat-Mo. Orszagosan

Forr8s: Saj 8t §8bra

1.8bra Az -o8sztc8loyportsz8m megtards@ls&si msngnd®K o
orsz8gos gyakoris8ga

Enged®keny ®rt®kel ®s (fel ¢l ®rt ®kel ®s)

Gyakori elv8r8s a tan8rokkal szemben az ®rte
teljes?2t m®Bny®hez igaz?t8sa. Az el Rbbi adat s
homogenit 8§s-MaNgwywmgatoaz8gi gni fi k8nsan gyakorib
Orsz8gosan a popul 8ci - 40, 43 sz8zal ®k a t
nyom8sgyakorl 8si k2s®rl etet. Az eredm®nyess®

i ndokl 8s is hat ®kony.
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Befolyasolasi cél: tanulék fellilertékelése

Prabattak_befolyasolni
[Eredményesen_hefolyasoltak
100,00
80,00
£
& 60,00 __
s
5 |
0] - ___
40,00 | | __
157,89 ]
47,31
20,00
- 136.36/| [36,36] [30.56] 135.56]
0,00
Fovaros Varos Kelet-Mo.
Megyei jogii vares  Nyugat-Mo. Orszagosan
Forr8s: Saj 8t §8bra
2.8bra A tanul -k fmilgt GrdfRkley Wsel, §s i sz8nd®Kk
gyakorisgga
Statisztikai adatok optimali z8Il §8sa
JelentRs befoly8sol 8si ok az wun. |l emorzsol -d
negat?v k°vetkezm®nyek el ker ¢l ®se v®gett. A
szintjei er Rsaknoyrooml8satk gayz okt at 8si i nt ®z m®n
®vi sm®tI R ®s az iskol 8t v®gzetts®g n®l k¢l el
meg a 10 sz8zal ®kot. Ez az ok is jelen van
nagyvsgrosok (az esetek t°bbs®g®ben az 8t | @
k®pz®si sz2nvonalat ny%¥jt-) iskol 8i ban is e
i skol 8i ban gyakoribb. Ami a hat ®k omypsagigot i
siker¢l ezzel az indokl|l 8ssal jobb bel 8t 8sra
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Befolyasolasi cél: lemorzsolodasi statisztika javitasa

100,00

80,00

60,00

Gyakorisag (%)

40,00

20,00
@@ 25,37
[25,00]| Py 26,32] | [fz7,73]
Eﬁil Lz”]ﬁ 23,86
0,00
Fovaros Varos Kelet-Mo.
Megyei jogi varos  Nyugat-Mo. Orszagosan
Forr8s: Saj 8t §8bra
3.8bra A | emoir zstodt idg€gasti ka jav2t 8§&sa, mi nt befc

orsz8gos gyakoris8ga

Az O®rt®kel ®si szok8sok ®s elvek m-dos2t8s8tr
mut atkozi k. I de tartozik az ®retts®gi Vvizsga
kapcsol at os ®szrev®t alet keacaimemt ®rat G®kPel ®s i
ki fog8sol 8§8sa. Ezek az ®szrev®telek t°bbnyir
seg?2tik a tans8rt a pontosabb, szakszer T

ki al ak?t8s8ban. Jel enl ® e homog®n, de ritk§8l
Kev®sb® megrggsBkz6R% ®-0s az eredm®nyess®qgi mut at
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Befolyasolasi cél: értékelési modszereklelvek médositasa

Probattak_befolyasolni
[HEredményesen_befolyésoltak

100,00

80,00

60,00

Gyakorisag (%)

40,00

20,00 2135

13,03

0,00 T I
Fivaros | Varos | Kelet-Mo.
Megyei jogi varos  Nyugat-Mo. Orszagosan

Forr8s: Saj 8t 8bra

4. 8bra Az ®rt ®kel ®si m-dszerek ®s elvek m-dos?
sz8nd®k orszg8gos gyakorisgga

Az Dtraval - programban r®szt vevR di 8§kok f el
A h8trs8nyos hel pretsfegt aRulmeknt or progr amokbar
AJKSZP) r ®s zt vevR tanul -k Aempati kusabl
fel ¢l ®rt ®kel ®seMagyarkoras Kediet(t°bbnyire hS8tr
r ®gi - kban | evRkR) kisv8rosok iskol 8i ban szigni
progra mb a n (AJKSZP) r ®s zt vev Rkkel kapcsol at |
®r kezett, ami nem kerg¢glt ®rt ®kel ®sr e . )

A h8tr8nyos helyzetT tanul -k kisebb sz8&8mban
szakk®pz®sben, mint a szakk®pz®s al acsonyabb
eredm®nyne ktbse a gyakoris8gok el oszl 8s8ban Az
az indokl 8snak az eredosPnyess®ge 100 %
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Befolyasolasi cél: Utravalé észténdijas diak fellilertékelése

Probattak_befolyasolni
[Eredményesen_befolydsokak

100,00

80,00

60,00

Gyakorisag (%)

40,004

20,00

[E]

158 |20.24]| 53 27 1]
’_E‘ : 13,82

0,00 T
Févaros Varos Kelet-Mo.
Megyei jogi varos  Nyugat-Mo. Orszagosan

Forr8s: Saj 8t 8bra

5.8bra Az bHBtraval - programban r®szt vevR di 8k
befol y8sol 8si sz8nd®k orsz8gos gyakori

Forr8s: Saj 8t 8br a

Szakk®pz®si i r8nym-dos?2t 8st ki k®nyszer2tR
megakad8l yoz§sa

Egyre gyakrabban fordul el R, hogy egyes tan
el sR fel ®ben vagy harmad8ban m®g meg tudnak
| 8t hat-an nem |l esznelk -k®peaek°meglkiezR ®vfoly
nagyobb kih2zv8saival. Nem | esznek k®pesek si
v®g®n, vagy el sem fognak jutni a vizsg8ig,
el egendR ehhez. 'l yenkor dil emma el ® ker ¢l é
akad8lyozza meg a tanul - magasabb ®vfolyaml
p8lyam-dos2?t8s8t, vagy engedje tov8bb a di 8k
fel® A tan8rok egy r®sze ilyenkor Kkik®nysze
egy megel RzR buktat8ssalg8l | 8mbavigskéaobhetwe!l | &
eredm®nyei BKelem®mnsban r®Ept maet katan8r ok min

sz8zal ®ka ker¢lt ebbe a helyzetbe a vizsg8lt
sem engedett a nyom8snak.
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Befolyasolasi cél: palyamoédositas akadalyozdsa 9.-10. évben

100,00

80,00

60,00

Gyakorisag (%)

40,004

lailzaisa

0,00

Févaros | Varos | Kelet-Mo. |
Megyei jogi varos  Nyugat-Mo. Orszagosan

Forr8s: Saj 8t 8bra

6.8bra A szakk®pz®@sttBse8nwykmatladg8lyoz8sa, mint
sz8nd®k orsz8gos gyakorisg8ga

Cig8ny/roma tanul - fel ¢l ®&rt ®kel ®s e

L®t ez R, de a t°bbi faktorng§gl ritk8bhb, h o
hovatartoz8s8val pr-b8ljon ®rvelni, amikor f
atan8r t . Az interj%k alapj8n a befoly8sol §8si
v8laszad-4a &, 33%lem k2v8nok v8laszolnio v§8Ilas
meg, ami ut al a k®r d®s k®nyes volt$s8ra. Fel t
tapasztalataik, de nem mertek vagy nem akarta Kk besz®Il ni r-la. Az
nem mutat nagy elt®r ®seket. A hat®konysg8g 8

®s KeMaegty ar orsz8gon al acsonyabb.
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Befolyasolasi cél: roma tanulok felllértékelése

Prabattak_befolyasolni
] Eredményesen_hefolyasoltak

100,00

80,00
£

& 60,00
o
e
]
=
[l
=
Q

40,00

20,00

—
22,73 &l 16,67 21,05 ﬁ.
0,00 12,12 12,19
0,00 T T
Fowvaros Varos | Nyugat-Mo. |
Megyei jogi varos Kelet-Mo. Orszagosan

Forr8s: Saj 8t §8bra

7.8bra A roma tanul -k felg¢gl ®rt ®kel ®s e, mi nt b e
gyakorisg8ga

¥ssze®sz

Az al 8bbi di agramon azok ar8nya | 8that -, aki
kateg-ri8bhan ®rintettek voltak. A vs8laszad:
jelezte, hogy valamelyik okb-I megpr - b8lt8gk

vet2tve ®s korrig8l vaAz 64er6e9d me®rgel| &kz.i gni f |
meghal adj 8k a hi pott,®ztish®tl i a 5%l ens®g | ®t ez
sem orsz8gr®sztRIlI, sem telep¢gl ®sm®r et t RI

Az orsz8g nyugati fel ®ben ®s a nagyvs8rosokbe
nem jelent szignifik8ns k¢l °nbs®get .
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Forr8s: Saj 8t §8bra
8.8bra A befoly8sol 8s orsz8gos gyakori

Befoly8sol 8si eredm®nyess®g

A popul 8ci - -8t60, 9BRoer ¢t befol y8sodsni , 3
eredm®nyess®get jelent. Az ®rt®kek kis elt®r
ingadoznak.

1. t 8bl 8Adbaftol y8sol §8si eredm®nyess®g terg¢gleti ®s
megoszI| 8§sa

Orsz8gr®szek ®s telBefoly8sol 8§si e
FRvE8ros 100,00%
Megyei jog% v8ros 87,50%
V8ros 95,24%
Kelet-Magyarorsz§g 91,30%
Nyugat - Magyar or sz8g 92,86%
Or s zoSag 92,79%

Forr8s:t8®hj8trat
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